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สารจากประธาน 
   กรรมการบริษัท

นายจอมทรัพย์ โลจายะ

ประธานกรรมการบริษัท

ปี 2561 ยังคงเป็นปีที่พลังงานทดแทนได้รับความสนใจและมีบทบาทส�าคัญต่อการลงทุน แม้ว่าภาพรวมของปี 2561 โครงการโรงไฟฟ้าจาก 

พลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆ จะดูเงียบไป แต่ทิศทางแนวโน้มปี 2562 มีสัญญาณว่าจะกลับมาได้รับความสนใจมากยิ่งขึ้น ภายหลังจาก 

ได้มีการประชุมคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ ถึงแผนพัฒนาก�าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศ พ.ศ. 2561-2580 หรือ PDP 2018  

โดยมุ่งเน้นพลังงานทางเลือกที่เป็นมิตรและแก้ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม ตามแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก (AEDP) ซ่ึง 

คาดว่าในปี 2562 จะเป็นปีที่น่าจะได้เห็นการลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทางเลือกและการเข้ามามีบทบาทของภาคเอกชนและ

ครัวเรือนมากยิ่งขึ้น

การด�าเนินงานของบริษัทในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทมีรายได้รวมมาจากกลุ่มธุรกิจพลังงานทดแทนของบริษัท เท่ากับ 5,738.95 ล้านบาท ซึ่ง 

ถือเป็นรายได้หลักที่ส�าคัญของบริษัท โดยมีสัดส่วนกว่า 97.69% ของรายได้รวมทั้งหมด ประกอบด้วยรายได้กลุ่มพลังงานแสงอาทิตย์ จ�านวน  

5,376.17 ล้านบาท และรายได้กลุ่มพลังงานขยะจ�านวน 219.15 ล้านบาท ส่งผลให้บริษัทมีก�าไรสุทธิจ�านวน 1,274.20 ล้านบาท หรือร้อยละ  

22.24 ของรายได้รวม โดยเป็นผลมาจากการเติบโตในการด�าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ 

อุตสาหกรรม ท้ังน้ี บริษัทได้ด�าเนินงานตามแผนงานที่ได้วางไว้คือ การมุ่งเน้นขยายการลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน ทั้งในประเทศและ 

ต่างประเทศอย่างต่อเนือ่ง ส�าหรับในประเทศมกีารลงทนุและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ส�าหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ 

ภาคการเกษตร ระยะที่2 รวมก�าลังการผลิตติดตั้ง 28 เมกะวัตต์ ได้มีการด�าเนินการเชิงพาณิชย์ช่วงปลายเดือนธันวาคม 2561 นอกจากนี้  

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะอุตสาหกรรม สามารถด�าเนินการเชิงพาณิชย์ได้เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2561 นับว่าบริษัทประสบ 

ความส�าเร็จในการเข้าสู่ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะได้เป็นที่เรียบร้อย พร้อมกับอยู่ระหว่างด�าเนินการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้า 

พลงังานความร้อนจากขยะชุมชน ทีจ่งัหวัดพจิติร ซ่ึงมกี�าหนดการเชิงพาณชิย์ ในปี 2562 นี ้ขณะที่ในต่างประเทศ บริษัทได้เข้าลงทนุโรงไฟฟ้า 

พลังงานแสงอาทิตย์และโรงไฟฟ้าพลังงานลม ที่ประเทศเวียดนาม ในระยะแรกประมาณ 586.72 เมกะวัตต์ ซึ่งเป็นตลาดใหญ่ที่ก�าลังเติบโต 

ในธุรกิจดังกล่าว

ทั้งนี้ บริษัทยังคงยึดมั่นในพันธกิจในการเป็นผู้น�าด้านพลังงานทดแทน และจะยังคงต่อยอดจากความส�าเร็จในปี 2561 นอกเหนือจากการเป็น 

ผู้น�าในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่บริษัทถือเป็นเบอร์ 1 ในตลาด SOLAR FARM แล้วนั้น บริษัทยังได้ตั้งเป้าหมายการเป็นผู้น�า 

ด้านธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังานความร้อนจากขยะ โดยมุ่งเน้นการลงทุนและพัฒนาโครงการ รวมไปถึงการลงทุนในเรื่องของพลังงานขยะ ไม่ว่า 

จะเป็นการลงทุนในที่ดินที่เป็นบ่อขยะ การลงทุนในเครื่องจักรส�าหรับการผลิต RDF จากขยะชุมชน เป็นต้น  ทั้งนี้ บริษัทคาดว่าการเติบโตของ

ธุรกิจนี้ จะก่อให้เกิดรายได้ที่มั่นคงให้กับบริษัทได้ต่อไปในอนาคต

บริษัทมุ่งมั่นและยึดหลักในการด�าเนินงานภายใต้การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และการน�าเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้ ในธุรกิจการ 

ด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งหวังให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท ผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน เพื่อน�าพาบริษัท

ไปสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน ต่อไป
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วิสัยทัศน์
บริษัทตั้งวิสัยทัศน์ในการเป็นผู้น�าด้านธุรกิจพลังงานผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนประเภท  

พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานขยะ และพลังงานลม ของประเทศ  
และในภูมิภาคอาเซียน (Regional Player)

พันธกิจ
1. สนองนโยบายภาครัฐในการพัฒนาระบบพลังงานไฟฟ้า 

จากพลังงานทดแทน เพื่อความยั่งยืนทางพลังงาน
2. ลงทุนและพัฒนาขยายก�าลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน 

ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ
3. สร้างประโยชน์และคุณค่าที่ยั่งยืนต่อสังคม  

และผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน ภายใต้หลักธรรมาภิบาลที่ดี
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1.	 ข้อมูลบริษัท

 ชื่อบริษัท บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั่น จ�ากัด(มหาชน)

 ชื่อภาษาอังกฤษ SUPER ENERGY CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED

 ชื่อย่อหลักทรัพย์บริษัท “SUPER”

 เลขทะเบียนบริษัท 0107547000958

 ทุนจดทะเบียน 3,281,935,872.80 บาท

 ทุนจดทะเบียนช�าระ 2,734,946,560.70 บาท

 ประเภทธุรกิจ 1. ด�าเนินธุรกิจการให้บริการด้านการปฏิบัติการดูแลบ�ารุงรักษาโรงไฟฟ้า 

   พลังงานแสงอาทิตย์ (Operation and Maintenance services) รวมทั้ง 

   บริการให้ค�าปรึกษาที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ พลังงานทดแทน ประกอบด้วย 

   พลังงานแสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) พลังงานขยะ (“Waste Energy”)  

   และพลังงานลม (“Wind Energy”)  

  2. ด�าเนินธุรกิจผลิตและจัดจ�าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน  

   และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 

  3. ด�าเนินธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

 ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ 223/61 ชั้น 14 คันทรี่คอมเพล็กซ์ อาคารเอ ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต้  

  เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260

 Home Page www.supercorp.co.th

 โทรศัพท์ (662) 361-5599

 โทรสาร (662) 361-5036

2.	 นายทะเบียนหลักทรัพย ์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด 

  ส�านักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 62 ถนนรัชดาภิเษก ชั้น 4 และ ชั้น 7  

  แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  

  โทรศัพท์ (662) 229-2800  โทรสาร (662) 832-4994-5

3.	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียนที่ 4301 

  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ�ากัด 

  11/1 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร์ ชั้น 22-27 ซอยเซนต์หลุยส์ 3 (สาทร 11)  

  ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  

  โทรศัพท์ (662)-034-0000  โทรสาร (662)-034-0100 

  www.deloitte.com 

สรุปข้อมูล 
      บริษัท
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สรุปผลการด�าเนินงาน 
        ในรอบปี 2561
สรุปผลการดาํเนินงานในร��ป� �����

รายได้จากการดําเนินงาน : ล้านบาท    กําไรสุทธ ิและ EBITDA : ล้านบาท

งบแสดงฐานะทางการเงนิ : ล้านบาท

รายละเอยีดค่าใช้จา่ย : ล้านบาท
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คา่ใชจ่้ายขาย คา่ใชจ่้ายบรหิาร ตน้ทุนทางการเงนิ
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��วนท�����การประกอบธรุกิจ

���นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

ขอ้มูลเกี�ยวกบัลกัษ�ะการประกอบธุรกจิของบรษิทั บรษิทัย่อย และบรษิทัร่วม

บร ิษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั �น จํากัด(มหาชน) (“บรษิัท” หรือ “SUPER”) เดิมชื�อ บรษิัท ซุปเปอร์บล�อก จํากัด

(มหาชน)ก่อตั �งเมื�อวนัที� �� ธนัวาคม ���� ต่อมาเมื�อวนัที� � พ�ษภาคม ���� ไดม้กีารจดทะเบยีนเปลี�ยนชื�อเป็น บริษทั ซุปเปอร์ เอน

เนอร์ย���อร์เปอเร�ั �น�จ�าก�ั�ม�า�น� ตามมตทิี�ประชุมผู้ถอืหุน้คร ั �งที� �/���� เมื�อวนัที� �� เมษายน ���� เพื�อใหส้อดคล้องกบัธุรกจิที�

เปลี�ยนแปลงไป ปจัจุบัน SUPER เป็นบรษิัทที�ดําเนินธุรกิจด้านพลงังานทดแทน โดยมนีโยบายการให้บรกิารด้านการปฏิบตักิารดูแล

บํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน (Operation and Maintenance services) ไดแ้ก่พลงังานแสงอาทติย์ (“Solar Energy”) พลงังาน

ขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind Energy”) ให้แก่บรษิัทต่าง�ที�บรษิทัถอืหุ้นทั �งทางตรงและทางอ้อม โดยให้ความสาํค�ั

ในการติดตามการดําเนินงานของโรงไฟฟ้าและการดูแลบํารุงรกัษาเครื�องจกัรและอุปกร�์ให้อยู่ในสภาพที�พร้อมใช้งานได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ เพื�อใหโ้รงไฟฟ้าดงักล่าวสามารถผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าไดเ้ตม็ประสทิธภิาพ รวมทั �งการบรกิารให้คาํปรกึษาที�

เกี�ยวขอ้งกับธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 

ทั �งนี� บรษิทัมนีโยบายที�จะดาํเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า�ทั �งที�เป็นของกลุ่มบรษิัท และ�หรอื บรษิทัอื�น

ภายนอกที�จะเกิดขึ�นในอนาคต โดยมวีตัถุประสงค์ที�จะขยายขอบเขตธุรกิจไปยงัธุรกิจรบัเหมาก่อสร้างและการประมวลผลโรงไฟฟ้า

พลงังานทดแทนที�จะเกดิขึ�นในอนาคตต่อไป นอกจากนี� บรษิทัย่อยภายใตบ้รษิทั มนีโยบายดาํเนินธุรกิจผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า

จากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และธุรกจิที�เกี�ยวขอ้งทั �งในประเทศ และต่างประเทศ� ธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื�อสาร เป็นตน้

วสิยัทศัน์ พนัธกจิ และเป้าหมายในการประกอบธุรกจิ

วสิยัทศัน์

บรษิทัตั �งวสิยัทศัน์ในการเป็นผู้นําด้านธุรกจิพลงังานผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนประเภท พลงังานแสงอาทติย์ พลงังานขยะ 

และพลงังานลม ของประเทศ และในภมูภิาคอาเซยีน (Regional Player)

พนัธกจิ

1. สนองนโยบายภาครฐัในการพฒันาระบบพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน เพื�อความยั �งยนืทางพลงังาน

2. ลงทุนและพฒันาขยายกําลงัการผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนดว้ยเทคโนโลยทีี�ทนัสมยั และมปีระสทิธภิาพ

3. สรา้งประโยชน์และคุ�ค่าที�ยั �งยนืต่อสงัคม และผูม้สี่วนไดเ้สยีทุกภาคส่วน ภายใต้หลกัธรรมาภบิาลที�ด ี

เป้าหมายในการประกอบธุรกจิ

บรษิัทมนีโยบายขยายการลงทุนด้านโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนอย่างต่อเนื�อง โดยให้ความสําค�ัในการดําเนินงานทุกขั �นตอน

อย่างถูกตอ้งและมปีระสทิธภิาพ ตั �งแต่การจดัหาที�ดนิที�มศีกัยภาพ การเลอืกวสัดุอุปกร�์ที�มคีุ�ภาพ การยื�นขอรบัใบอนุ�าตต่าง�อย่าง

โปร่งใสและถูกต้อง ตลอดจนขั �นตอนการผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้า ทั �งนี� เพื�อตอบสนองความต้องการในการที�จะทาํใหบ้รษิัทมี

รายได้ที�มั �นคงในระยะยาว และมคีวามเสี�ยงตํ�าในการดําเนินธุรกิจ ตลอดจนการพัฒนาความรู้ความสามารถบุคลากร การคํานึงถึง

ผลกระทบดา้นสิ�งแวดลอ้ม และการชว่ยเหลอืสงัคม เพื�อสรา้งความเชื�อมั �นใหบ้รษิทัมกีารเตบิโตที�ยั �งยนืต่อไป 

สรุปผลการดาํเนินงานในร��ป� �����

รายได้จากการดําเนินงาน : ล้านบาท    กําไรสุทธ ิและ EBITDA : ล้านบาท

งบแสดงฐานะทางการเงนิ : ล้านบาท

รายละเอยีดค่าใช้จา่ย : ล้านบาท
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นโยบายกลุม่ธุรกจิหลกัที ่SUPER ดาํเนินการอยูใ่นปจัจุบนั กบัการกา้วขึน้เป็นผูนํ้าดา้นพลงังานทดแทน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

 
 
บรษิทัมคีวามเชื่อมัน่ในความพรอ้มและความสาํเรจ็จากประสบการณ์การดําเนินธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีผ่่านมา และ

จะยงัคงมุ่งมัน่ขยายธุรกจิใหส้ามารถเตบิโตไดอ้ย่างยัง่ยนื ควบคู่ไปกบัการส่งเสรมิการอนุรกัษ์พลงังานและสิง่แวดลอ้ม โดยรูปแบบธุรกจิ
ดา้นพลงังานทดแทนทีบ่รษิทัใหค้วามสนใจลงทุนและพฒันาโครงการอยา่งต่อเน่ือง ไดแ้ก่ 

 
 
1. โรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”)  
2. โรงไฟฟ้าจากพลงังานขยะ (“Waste Energy”) 
3. โรงไฟฟ้าจากพลงังานลม (“Wind Energy”)  
 

 
 

	

• บริษัทมีนโยบายชัดเจนที่จะดำเนินธุรกิจด้านการปฏิบัติการดูแลบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า
พลังงานทดแทน โดยเฉพาะอย่างย่ิงโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ให้กับบริษัทที่อยู่
ภายใต้กลุ่มบริษัท SUPER และหรือ บริษัทภายนอกอื่นที่จะเกิดข้ึนในอนาคต

1. การบริการด้าน O&M 
และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง

• บริษัทเป็นผู้นำธุรกิจผลิตและจัดจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ โดยมีกำลังการผลิตติดต้ังแล้วรวม 681.60 เมกะวัตต์ และยังมีนโยบาย
ขยายการลงทุนและพัฒนาโครงการดังกล่าวทั้งในประเทศและต่างประเทศ

2. ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์

• บริษัทตระหนักถึงปัญหา "การจัดการขยะ" โดยมีนโยบายเป็นผู้นำธุรกิจผลิตและจัด
จำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ ทั้งขยะอุตสาหกรรม 
และขยะชุมชน โดยมีกำลังการผลิตติดต้ังแล้ว 9.00 เมกะวัตต์ และมีแนวโน้มเติบโตข้ึน
ทุกปี

3. ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน
ความร้อนจากขยะ

• บริษัทอยู่ระหว่างลงทุนและพัฒนาโครงการธุรกิจผลิตและจัดจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
โรงไฟฟ้าพลังงานลม ทั้งในและนอกประเทศ โดยปัจจุบันอยู่ระหว่างเข้าลงทุนใน
ประเทศเวียดนาม โดยมีกำลังการผลิตรวม 350 เมกะวัตต์

4. ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน
ลม

• บริษัทได้ดำเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้แก่งานพัฒนาและวาง
ระบบสารสนเทศ งานด้านการบริการบำรุงรักษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ งานจัดหา
บุคลากรให้บริการแบบครบวงจร เป็นต้น เพื่อช่วยในการดำเนินธุรกิจทั้งภาครัฐและ
เอกชน

5. ธุรกิจเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร
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รายละเอยีดและโครงสรา้งการดาํเนินงาน 
 
.ธุรกจิการใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์
ดําเนินการโดยบรษิัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีคอร์เปอเรชัน่ จํากดั(มหาชน) 

(“SUPER”) ได้แก่ การให้บริการด้านการปฏิบัติการดูแลบํารุงรักษาโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทิตย์ (Operation and Maintenance services), งานบรหิารจดัการ
สถานีไฟฟ้าและสายส่ง เป็นต้น ใหแ้ก่โครงการของบรษิทัย่อยที ่SUPER เขา้ไปถอื
หุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม ภายหลงัจากทีโ่ครงการโรงไฟฟ้าดงักล่าวไดด้ําเนินการ
เชงิพาณิชยเ์รยีบรอ้ยแลว้ เพือ่ดแูลบาํรุงรกัษาเครือ่งจกัรอุปกรณ์ในโรงไฟฟ้า รวมถงึ
การบริหารจัดการเพื่ อให้โรงไฟฟ้าสามารถดําเนินการผลิตไปได้อย่างเต็ม

ประสทิธภิาพ  
ทัง้น้ี ธุรกจิการใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน (Operation and Maintenance services) 

มกีารขยายตวัตามธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ไม่วา่จะเป็นพลงังานแสงอาทติย ์พลงังานขยะ 
และพลงังานลม และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่มอีตัราการเตบิโตอย่างต่อเน่ืองตามความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าในประเทศทีม่แีนวโน้มเพิม่สงูขึน้ใน
ทุกปี บรษิัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ จํากดั(มหาชน) จงึได้เล็งเห็นโอกาสและเข้าไปดําเนินธุรกิจการให้บรกิารด้านการ
ปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า และมสีว่นร่วมในการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ซึง่ถอืเป็นกลุ่มธุรกจิทีม่คีวามเสีย่ง
ตํ่า และมศีกัยภาพในการเตบิโตทีส่งู ทัง้น้ี บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะดําเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ทีเ่ป็นของ
กลุม่บรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต และมวีตัถุประสงคท์ีจ่ะขยายขอบเขตธุรกจิไปยงัธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งและ
การประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตต่อไป  

 
.ธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(“Solar  Energy”) 

ดาํเนินการโดยกลุ่มบรษิทัย่อย ภายใตบ้รษิทั ซุปเปอร ์โซล่าร ์
เอนเนอร์ยี จํากัด (“SSE”) เพื่อลงทุนและพัฒนาธุรกิจผลิตและจัด

จําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และธุรกิจที่
เกี่ยวขอ้ง โดยโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานสงอาทติย์ของกลุ่มบรษิทัมี
การใช้อุปกรณ์ที่ได้มาตราฐานและมีการรับประกัน โดยคํานึงถึง
ประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในการลงทุนเพื่อให้สามารถดําเนิน

โครงการได้ตลอดอายุสญัญาโครงการ 25 ปี ตามสญัญารบัซื้อไฟฟ้า

กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย / การไฟฟ้านครหลวง / การ
ไฟฟ้าส่วนภูมภิาค ทัง้น้ี ปจัจุบนัมโีครงการโรงไฟฟ้าในประเทศรวม 
130 โครงการ จาํนวน 768.6 เมกะวตัต ์ประกอบดว้ย 

.กลุม่โครงการในระบบ Adder . บาท รวม 4 โครงการ กาํลงัการผลติรวม 7 เมกะวตัต ์
.กลุม่โครงการในระบบ Adder . บาท รวม 2 โครงการ กาํลงัการผลติรวม 5.95 เมกะวตัต ์
.กลุม่โครงการในระบบ Fit . บาท รวม  โครงการ กาํลงัการผลติรวม 727.65 เมกะวตัต ์
.กลุม่โครงการในระบบ Fit . บาท รวม 6 โครงการ กาํลงัการผลติรวม 28 เมกะวตัต ์
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รายละเอยีดโครงการโรงไฟฟ้าฯภายใตก้ารบรหิารจดัการของกลุม่บรษิทั 

ลาํดบั ชือ่บรษิทั / โครงการ 
จาํนวนโครงการ /

เมกะวตัต ์
ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร)์ / (อนิเวอรเ์ตอร)์ 

วนัที่

ดาํเนินการเชงิ

พาณชิย ์

วนัทีส่ ิน้สุด

สญัญา 

 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / 
โครงการ  

  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Thin Film /  
Central Inverter 

 ก.พ.   ก.พ.  

 บจ.พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) /  
โครงการ  

  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, Thin Film / 
Central Inverter 

 ต.ค.   ต.ค.  

 บจ.รทูซนั / โครงการ ,  โครงการ /  
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 ก.ค.   ม.ิย.  

  บจ.รทูซนั / โครงการ   โครงการ /  
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 พ.ค.   พ.ค.  

 บจ.โปร โซล่าร ์วนั / โครงการ   โครงการ /  
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
Central Inverter 

 ก.พ.   พ.ย.  

 บจ. อญัญวรี ์โฮลดิง้ /  
หวัหวา้, หวัหวา้ 

 โครงการ /  
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, Thin Film / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ. อญัญวรี ์โฮลดิง้ / โพธิง์าม, โนน
หอ้ม, บางพลวง, บางพลวง, หนอง
แวง, กาหลง, บา้นลาํ, บา้นลาํ 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline, Thin Film / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ. อญัญวรี ์โฮลดิง้ / บางพล ี  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 ธ.ค.   ม.ค.  

  บจ. อญัญวรี ์โฮลดิง้ / สามโคก  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ. อญัญวรี ์โฮลดิง้ / บา้นแพว้,
ประสานกสกิจิ 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

 บจ.มเีดยีมารค์ / วงัหลุม  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.มเีดยีมารค์ / ดงพลบั  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.มเีดยีมารค์ / หนองแขม  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.มเีดยีมารค์ / หนัทราย  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท แมเนจเมน้ท ์
(ประเทศไทย) / เขาทราย 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท แมเนจเมน้ท ์
(ประเทศไทย) / หนองพยอม(วงัหลุม) 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ส.ค.   ส.ค.  

  บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท แมเนจเมน้ท ์
(ประเทศไทย) / กาหลง 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท แมเนจเมน้ท ์
(ประเทศไทย) / หว้ยสะแก 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ส.ค.   ธ.ค.  
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ลาํดบั ชือ่บรษิทั / โครงการ 
จาํนวนโครงการ /

เมกะวตัต ์
ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร)์ / (อนิเวอรเ์ตอร)์ 

วนัที่

ดาํเนินการเชงิ

พาณชิย ์

วนัทีส่ ิน้สุด

สญัญา 

  
  

บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท แมเนจเมน้ท ์
(ประเทศไทย) / หนัทราย 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, Thin Film / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยี เพาเวอร ์/ 
กาหลง 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ. นอรท์โซล่าร ์เพาเวอร ์/  
หนัทราย, หนัทราย 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.ตัง้แซเยีย้ง กรนี พาวเวอร ์วนั / 
แพรกหนามแดง 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซล่า / ยางน้ํากลดัใต ้  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, Thin Film / 
Central Inverter 

 ม.ค.   ธ.ค.  

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่
แนล / บอ่นอก, หนัทราย- 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, Thin Film / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่
แนล / คลองปนู 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
Central Inverter 

 ม.ิย.   ธ.ค.  

 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ /  
หนองปรง ,,,,,, 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ / หนองปรง ,,  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ก.พ.   ธ.ค.  

 บจ.อามานูฟ / คลองหนิปนู, โคกสนัน่, 
สวนปา่, วงัใหม่, วงัใหม่ 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์/ หนัทราย-   โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.เอสพพี ีซคิ / โคกสาํโรง  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ม.ค.  

 บจ.โซลคดิ โซล่าร ์/ หนัทราย  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี/ 
ศาลาลาํดวน- 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.เอส ทพู ีอเีนอรจ์ ี/ โคกป่ีฆอ้ง-  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.นอรธ์อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี/  
เมอืงไผ ่

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.ดบับลวิ เอก็ซ ์เอ  / กุยเหนือ   โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.ดบับลวิ เอก็ซ ์เอ  / กุยเหนือ   โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.ดบับลวิ เอก็ซ ์เอ  / กุยเหนือ   โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  
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ลาํดบั ชือ่บรษิทั / โครงการ 
จาํนวนโครงการ /

เมกะวตัต ์
ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร)์ / (อนิเวอรเ์ตอร)์ 

วนัที่

ดาํเนินการเชงิ

พาณชิย ์

วนัทีส่ ิน้สุด

สญัญา 

 
  

บจ.ดบับลวิ เอก็ซ ์เอ  / กุยเหนือ   โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์/ เขาใหญ่-  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์ / เขาใหญ่-  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 ม.ิย.   ธ.ค.  

  บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์/ เขาใหญ่  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์/ เขาใหญ่-  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 ม.ิย.   ธ.ค.  

  บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์/ เขาใหญ่-  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

 บจ.อพอลโล่ โซล่าร ์/ วงัน้ําเยน็  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

 เม.ย.   ธ.ค.  

  บจ.อพอลโล่ โซล่าร ์/ วงัมว่ง  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

 บจ.ไอควิโซล่า / กระทุม่แบน  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 พ.ย.   ธ.ค.  

  บจ.ไอควิ โซล่า / ไรอ่อ้ยโพธาราม  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

 บจ.เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี/ ธกส.สระบุร ี  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี/ บางประหนั  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี/ นครชยัศร ี  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี/ ศุภนิมติอรญั
ประเทศ 

 โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ม.ีค.   ธ.ค.  

 บจ.ไอควิกรนี / บางบอ่  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline /  
String Inverter 

 ธ.ค.   ม.ค.  

 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์/ บา้นบงึ  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์/ อรญัประเทศ  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์/ พนมสารคาม  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  

  บจ. แอสตา้ พาวเวอร ์/ บางเลน  โครงการ / 
. เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

 ธ.ค.   ธ.ค.  
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ลําดบั ชื�อบรษิทั / โครงการ
จํานวนโครงการ /

เมกะวตัต์

ประเภทอุปกรณ์

(แผงโซล่าร)์ / (อนิเวอรเ์ตอร)์

วนัที�

ดําเนินการเชงิ

พาณิชย์

วนัที�สิ�นสุด

สญัญา

32 บจ.ไอควิ กู๊ด / ผูเ้ลี�ยงผ��งจงัหวดัแพร่ 1 โครงการ /

5.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

Central Inverter

27 ธ.ค. 2561 26 ธ.ค. 2586

33 บจ.พเีคทกีรีน / เมอืงชยัภูมิ 1 โครงการ /

4.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

Central Inverter

24 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586

34 บจ.ไทยกรีน  / โนนสงั 1 โครงการ /

4.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

Central Inverter

26 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586

บจ.ไทยกรีน / สวนยางบา้นดนินา 1โครงการ /

5.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

Central Inverter

24 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586

35 บจ.ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอรย์ ี/

ผูผ้ลติยางพาราสุราษฎรธ์านี

1 โครงการ /

5.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

Central Inverter

24 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586

36 บจ.อเีลคตริก้า เอเชยี เพาเวอร ์/

อผศ.

1 โครงการ /

5.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

String Inverter

27 ธ.ค. 2561 26 ธ.ค. 2586

37 บจ.กรีน เพาเวอร์ เอน็เนอรจ์ ี/สระแกว้ 1 โครงการ /

9.0 เมกะวตัต์

Poly Crystalline /

Central Inverter

�� ม�ิย� 2561 �� ม�ิย� 2568

รวม�ั �ง�ม� 120 โครงการ ����� เมกะวตัต์

หมายเหตุ �� ไม่นับรวมโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์11 โครงการ รวม 87 เมกะวตัต์ ของบจ.รางเงนิ โซลชูั �น ซ��งเป็นบรษิทัร่วมทุน 

ที�กลุ่มบรษิทัถอืหุน้อยู่ใน บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ �����% โดยที� บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ ถอืหุน้อยู่ใน บจ.รางเงนิ โซลชูั �น 100%

3.ธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ (“Waste Energy”)

ดําเนินการโดยกลุ่มบรษิัทย่อย ภายใต้บรษิัท ซุปเปอร์

เอริ์ธ เอนเนอร์ยี จํากัด (“EARTH”) เพื�อลงทุนและพั�นาธุรกิจ

ผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานความ

รอ้นจากขยะ และ ธุรกจิที�เกี�ยวขอ้ง ปจัจุบนัมโีครงการโรงไฟฟ้า

ดงักล่าวที�ดาํเนินการเชงิพาณิชย์แลว้ รวม � เมกะวตัต์ ที�จงัหวดั

สระแก้ว อยู่ระหว่างดําเนินการก่อสร้างตามสญัญารบัซื�อไฟฟ้า

รวม � โครงการ จาํนวนรวม �� เมกะวตัต์ ที�จงัหวดัพจิติร และ

จังหวัดหนองคาย และอยู่ภายใต้การดําเนินการโดยบริษัท

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จํากัด (“SUPER ENERGY”) ซ��งเป็น

โครงการผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังาน

ความร้อนจากขยะ และธุรกิจที�เกี�ยวข้อง ปจัจุบนัมโีครงการโรงไฟฟ้าดงักล่าวที�อยู่ระหว่างดําเนินการตามสญัญารบัซื�อไฟฟ้ารวม 1

โครงการ, จาํนวน 8 เมกะวตัต์ ที�จงัหวดัเพชรบุร ี

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนจากขยะ จะเข้ามามีบทบาทในอุตสาหกรรมพลงังานมากยิ�งข ��น อันเนื�องมาจากความ

พยายามในการแก้ไขปญัหาขยะ โดยการบรหิารจดัการขยะใหส้ามารถนํามาเป็นเชื�อเพลงิในการผลติพลงังานไฟฟ้าต่อไป ทั �งนี� บรษิทัได้

เลง็เห็นและให้ความสําคญัต่อการมสี่วนร่วมผลกัดนัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ ด้วยการเขา้ลงทุนและพ�ันาธุรกิจที�

เกี�ยวขอ้ง อาทเิช่น การลงทุนในที�ดนิ�บ่อขยะ� การลงทุนในโครงการโรงคดัแยกขยะเพื�อผลติ RDF การลงทุนในเทคโนโลยเีพื�อการผลติ

และตรวจนับวตัถุดบิ และการลงทุนโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ เป็นตน้ โดยที�ผ่านมาบรษิทัได้มกีารศ�กษาและ
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เตรยีมพรอ้มสาํหรบัการลงทุนในธุรกจิดงักล่าวอยา่งต่อเน่ือง โดยเชื่อมัน่วา่ ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะจะเขา้มามบีทบาท
เพิม่มากขึน้ และจะชว่ยเพิม่สดัสว่นรายไดใ้นธรุกจินี้ใหก้บับรษิทัไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอในอนาคต 

 
รายละเอยีดโครงการโรงไฟฟ้าฯภายใตก้ารบรหิารจดัการของกลุม่บรษิทั 

ลาํดบั ชื่อบรษิทั / จงัหวดั 
จาํนวนโครงการ / 

เมกะวตัต ์
ประเภทเทคโนโลย ี

 
วนัทีด่าํเนินการเชงิ

พาณิชย ์
วนัทีส่ ิน้สุดสญัญา 

1 กรีน  เพาเวอร์ เอ็น เนอร์จี / 
สระแกว้ 

1 โครงการ /  
9.0 เมกะวตัต ์

ระบบ Circulating Fluidized-
Bed (CFB) 

4 ม.ิย. 256 อ า ยุ สั ญ ญ า ต่ อ
อตัโนมตัทุิก 5 ปี 

 
. ธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานลม (“Wind Energy”) 
ดําเนินการโดยบรษิัท เลมอน โกลด์ ฟาร์ม จํากดั (“LEMON”) และ บรษิัท 

ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER WIND”) เพื่อลงทุนและพฒันาธุรกจิผลติ
และจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานลม และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง ปัจจุบนั 

อยู่ระหว่างศึกษาโครงการ, คดัเลอืกเทคโนโลย,ี ทดสอบและประเมินระดบัความ
แรงลม รวมถงึเตรยีมความพรอ้มในสว่นงานตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง  

ทัง้นี้ โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม ทีบ่รษิทัอยูร่ะหวา่งเขา้ดาํเนินการลงทุน
และพฒันานัน้ จะเป็นโครงการทีป่ระเทศเวยีดนาม ในระยะแรกกําลงัการผลติรวม 
350 เมกะวตัต ์โดยมแีผนงานเขา้ลงทุนในระยะเวลาอนัใกล ้

 
. ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (Information & Communications Technology)  
ดําเนินการโดยบรษิัท โอเพ่น เทคโนโลยี่ จํากดั(มหาชน) (“OPEN”) ได้แก่ 

งานพัฒนาและวางระบบสารสนเทศ งานด้านการบริการบํารุงรักษาอุปกรณ์
คอมพวิเตอร์ระบบสารสนเทศ และจดัหาบุคลากรใหบ้รกิารแบบครบวงจร และงาน
ดา้นการบรหิารงานและใหค้าํปรกึษาดา้นธรุกจิ  

โดยบรษิทัดาํเนินธรุกจิเน้นรปูแบบทีเ่อือ้อํานวยใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของลูกคา้ในแต่ละกลุ่มเป็นปัจจยัหลกั ตัง้แต่การคดัสรรผลติภณัฑ์และระบบงาน ซึ่ง
บรษิทัเป็นผูจ้ดัจําหน่ายผลติภณัฑด์า้นเทคโนโลยทีีม่ชี ื่อเสยีง โดยผา่นตวัแทน หรอืคู่
คา้ (Distributors / Partners) เพือ่จดัหาผลติภณัฑด์า้นเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัรปูแบบการใชง้านและลกัษณะการดาํเนินธุรกจิของลกูคา้
ในกลุ่มต่างๆ เช่น กลุม่สถาบนัการเงนิ กลุ่มอุตสาหกรรม กลุม่ภาครฐัและรฐัวสิาหกจิ เพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดต่อองคก์รและธุรกจิของ
ลูกค้า ทัง้น้ีบริษัทให้ความสําคญัในเรื่องการให้บริการแบบ Manage Services โดยการให้บริการจดัหาบุคคลากรเจ้าหน้าที่เพื่อให้
ปฏบิตังิานประจาํ ณ จุดทีลู่กคา้ต้องการ (Outsourcing Services) โดยทมีวศิวกรผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะทาง ทํางานร่วมกบั ทมีวศิวกรของ
ลูกค้าเสมือนเป็นทีมงานเดียวกันเพื่อให้เกิดความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพสูงสุด ภายใต้เงื่อนไข ข้อตกลงของการให้บริการ 
(Services Level Agreement) นอกจากนี้บรษิทัยงัใหบ้รกิารในแบบ  On-Demand เช่น การใหบ้รกิารบาํรุงรกัษาอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์( 
Maintenance Services) เมือ่อุปกรณ์เกดิขดัคลอ่ง หรอืระบบมปัีญหา   

การดําเนินธุรกจิอกีส่วนหน่ึงของ OPEN คอืการใหบ้รกิารบรหิารจดัการและดูแลทรพัยส์นิส่วนกลางของอาคารพกัอาศยั และ
อาคารสาํนกังานในลกัษณะของ นติบิคุคลอาคารชุด 

 
ความต่อเน่ืองในการดําเนินงานและขยายการลงทุน นบัตัง้แต่บรษิทัไดม้กีารเขา้มาในธุรกจิพลงังานทดแทนน้ี บรษิทัมุ่งมัน่ทีจ่ะ

พฒันาศกัยภาพในการดําเนินงานเพื่อแข่งขนัและเป็นผูนํ้าในธุรกจิดงักล่าว ด้วยธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
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พลงังานทดแทน ทัง้น้ี ภายใตก้ารดําเนินงานทีผ่า่นมาของบรษิทั ไดใ้หค้วามสาํคญักบักระบวนการผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าทีม่ ี
ความมัน่คงและมเีสถยีรภาพ ดว้ยเทคโนโลยทีีท่นัสมยัและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มใหแ้ก่การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย, การไฟฟ้า
สว่นภมูภิาค และการไฟฟ้านครหลวง ตามสญัญารบัซือ้ขายไฟฟ้าทีม่อีายุสญัญาระยะยาวสามารถใหก้ารรบัประกนัความมัน่คงในการจา่ย
กระแสไฟฟ้าไดอ้ยา่งต่อเน่ือง การดาํเนินงานของบรษิทัยงัมสีว่นสาํคญัในการผลกัดนัใหเ้กดิความมัน่คงดา้นพลงังาน ซึง่ถอืเป็นพลงังาน
ทีจ่าํเป็นต่อการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศ นอกจากน้ีบรษิทัยงัมนีโยบายในการลงทุนในบรษิทัทีม่วีตัถุประสงคใ์นการประกอบกจิการ
ลกัษณะเดยีวกนั หรอืกจิการทีส่นับสนุนการดาํเนินงานของบรษิทัฯ อนัจะทาํใหบ้รษิทัฯ มผีลการดาํเนินงานทีด่ ีและครอบคลุมในธุรกจิน้ี
มากยิง่ขึน้ 

 
ภาพแสดงการดาํเนินการเชงิพาณิชยข์องโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนของกลุม่บรษิทั ณ สิน้ปี 2561 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เมือ่พจิารณาในดา้นสถานะการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้าทีบ่รษิทัเขา้ลงทุนและดาํเนินการเชงิพาณิชยแ์ลว้ มจีาํนวน 131 โครงการ 

รวมกําลงัการผลติ 777.6 เมกะวตัต์ ที่เป็นโรงไฟฟ้าที่สามารถสร้างผลการดําเนินงานให้แก่บรษิัทได้ทนัทีและต่อเน่ืองในระยะยาว 
นอกจากน้ียงัมโีรงไฟฟ้าบางโครงการอยู่ระหว่างการก่อสรา้งซึ่งจะเป็นส่วนที่เสรมิสรา้งการเตบิโตของรายได้ให้แก่บรษิทัฯ ต่อไปใน
อนาคต 

1. โครงการโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์ 
 - อยูร่ะหวา่งดาํเนินการเชงิพาณิชย ์จาํนวน  โครงการ รวมกาํลงัการผลติ . เมกะวตัต ์(บจ.เอ ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี)่ 
   - อยูร่ะหวา่งรอรบั PPA จาํนวน 3 โครงการ รวมกาํลงัการผลติ 19.90 เมกะวตัต ์(บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ)  
. โครงการโรงไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  
 - อยู่ระหว่างดําเนินการก่อสรา้ง จํานวน 2 โครงการ กําลงัการผลติ 15.00 เมกะวตัต์ (บจ.ซุปเปอร์ เอริ์ธ เอนเนอร์ย6ี, บจ.

หนองคายน่าอยู)่ 
- อยูร่ะหวา่งรอรบั PPA จาํนวน 1 โครงการ กาํลงัการผลติ 16 เมกะวตัต ์(บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์8ี) 

 
ในปี 2561 บรษิทัไดแ้สดงใหเ้หน็ถงึความสาํเรจ็ในการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน โดยเฉพาะอย่างยิง่

การลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ ที่เป็นโครงการหลกัที่สร้างผลการดําเนินงานในช่วงปีที่ผ่านมาได้อย่าง
สมํ่าเสมอและแน่นอน นับเป็นสิง่ยนืยนัถงึความสาํเรจ็ของการเขา้มาลงทุนในธุรกจิดงักล่าว อย่างไรกต็าม บรษิทัจะยงัคงมุ่งมัน่สรา้งการ
เตบิโตในทุกๆปี เพือ่ใหบ้รษิทัไดบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นการเป็นผูนํ้าดา้นธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  

 -
 100.0
 200.0
 300.0
 400.0
 500.0
 600.0
 700.0
 800.0

Y2554 Y2555 Y2556 Y2557 Y2558 Y2559 Y2560 Y2561

175.5 

542.2 

10.0  28.0 

9.0 

จํานวนเมกะวัตต์(สะสม)

COD ในปีก่อนหน้า COD เพิม่เติม (Solar) COD เพิม่เติม (Waste)

รวมกาํลงัการผลติ  
. MW 

           
 

เตรยีมพรอ้มสาํหรบัการลงทุนในธุรกจิดงักล่าวอยา่งต่อเน่ือง โดยเชื่อมัน่วา่ ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะจะเขา้มามบีทบาท
เพิม่มากขึน้ และจะชว่ยเพิม่สดัสว่นรายไดใ้นธรุกจินี้ใหก้บับรษิทัไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอในอนาคต 

 
รายละเอยีดโครงการโรงไฟฟ้าฯภายใตก้ารบรหิารจดัการของกลุม่บรษิทั 

ลาํดบั ชื่อบรษิทั / จงัหวดั 
จาํนวนโครงการ / 

เมกะวตัต ์
ประเภทเทคโนโลย ี

 
วนัทีด่าํเนินการเชงิ

พาณิชย ์
วนัทีส่ ิน้สุดสญัญา 

1 กรีน  เพาเวอร์ เอ็น เนอร์จี / 
สระแกว้ 

1 โครงการ /  
9.0 เมกะวตัต ์

ระบบ Circulating Fluidized-
Bed (CFB) 

4 ม.ิย. 256 อ า ยุ สั ญ ญ า ต่ อ
อตัโนมตัทุิก 5 ปี 

 
. ธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานลม (“Wind Energy”) 
ดําเนินการโดยบรษิัท เลมอน โกลด์ ฟาร์ม จํากดั (“LEMON”) และ บรษิัท 

ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER WIND”) เพื่อลงทุนและพฒันาธุรกจิผลติ
และจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานลม และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง ปัจจุบนั 

อยู่ระหว่างศึกษาโครงการ, คดัเลอืกเทคโนโลย,ี ทดสอบและประเมินระดบัความ
แรงลม รวมถงึเตรยีมความพรอ้มในสว่นงานตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง  

ทัง้น้ี โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม ทีบ่รษิทัอยูร่ะหวา่งเขา้ดาํเนินการลงทุน
และพฒันานัน้ จะเป็นโครงการทีป่ระเทศเวยีดนาม ในระยะแรกกําลงัการผลติรวม 
350 เมกะวตัต ์โดยมแีผนงานเขา้ลงทุนในระยะเวลาอนัใกล ้

 
. ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (Information & Communications Technology)  
ดําเนินการโดยบรษิัท โอเพ่น เทคโนโลยี่ จํากดั(มหาชน) (“OPEN”) ได้แก่ 

งานพัฒนาและวางระบบสารสนเทศ งานด้านการบริการบํารุงรักษาอุปกรณ์
คอมพวิเตอร์ระบบสารสนเทศ และจดัหาบุคลากรใหบ้รกิารแบบครบวงจร และงาน
ดา้นการบรหิารงานและใหค้าํปรกึษาดา้นธรุกจิ  

โดยบรษิทัดาํเนินธุรกจิเน้นรปูแบบทีเ่อือ้อํานวยใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของลูกคา้ในแต่ละกลุ่มเป็นปัจจยัหลกั ตัง้แต่การคดัสรรผลติภณัฑ์และระบบงาน ซึ่ง
บรษิทัเป็นผูจ้ดัจําหน่ายผลติภณัฑด์า้นเทคโนโลยทีีม่ชี ื่อเสยีง โดยผา่นตวัแทน หรอืคู่
คา้ (Distributors / Partners) เพือ่จดัหาผลติภณัฑด์า้นเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัรปูแบบการใชง้านและลกัษณะการดาํเนินธุรกจิของลกูคา้
ในกลุ่มต่างๆ เช่น กลุม่สถาบนัการเงนิ กลุ่มอุตสาหกรรม กลุม่ภาครฐัและรฐัวสิาหกจิ เพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดต่อองคก์รและธุรกจิของ
ลูกค้า ทัง้น้ีบริษัทให้ความสําคญัในเรื่องการให้บริการแบบ Manage Services โดยการให้บริการจดัหาบุคคลากรเจ้าหน้าที่เพื่อให้
ปฏบิตังิานประจาํ ณ จุดทีลู่กคา้ต้องการ (Outsourcing Services) โดยทมีวศิวกรผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะทาง ทํางานร่วมกบั ทมีวศิวกรของ
ลูกค้าเสมือนเป็นทีมงานเดียวกันเพื่อให้เกิดความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพสูงสุด ภายใต้เงื่อนไข ข้อตกลงของการให้บริการ 
(Services Level Agreement) นอกจากนี้บรษิทัยงัใหบ้รกิารในแบบ  On-Demand เช่น การใหบ้รกิารบาํรุงรกัษาอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์( 
Maintenance Services) เมือ่อุปกรณ์เกดิขดัคลอ่ง หรอืระบบมปัีญหา   

การดําเนินธุรกจิอกีส่วนหน่ึงของ OPEN คอืการใหบ้รกิารบรหิารจดัการและดูแลทรพัยส์นิส่วนกลางของอาคารพกัอาศยั และ
อาคารสาํนกังานในลกัษณะของ นติบิคุคลอาคารชุด 

 
ความต่อเน่ืองในการดําเนินงานและขยายการลงทุน นบัตัง้แต่บรษิทัไดม้กีารเขา้มาในธุรกจิพลงังานทดแทนน้ี บรษิทัมุ่งมัน่ทีจ่ะ

พฒันาศกัยภาพในการดําเนินงานเพื่อแข่งขนัและเป็นผูนํ้าในธุรกจิดงักล่าว ด้วยธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า



18            
 

การขยายการลงทุนและพฒันาโครงการโครงการโดยรวมในปีทีผ่า่นมา บรษิทัไมไ่ดม้โีครงการเขา้ลงทุนและพฒันาโครงการใหม่ๆ
เพิม่เตมิมากนัก สว่นใหญ่เป็นการลงทุนในโครงการในประเทศทีม่ใีบอนุญาตอยู่เดมิ นอกจากในประเทศแลว้ บรษิทัยงัไดใ้หค้วามสาํคญั
ต่อการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม ในประเทศเวยีดนาม โดยโครงการ
โรงไฟฟ้าพลงังานลมได้มกีารศึกษาโครงการ และการเปลี่ยนแปลงในเทคโนโลยอุีปกรณ์ต่างๆ การตรวจสอบเรื่องใบอนุญาตต่างๆ 
นับเป็นปจัจยัสําคญัที่บรษิัทจะต้องใช้ความระมดัระวงัในการเข้าลงทุนเพื่อไม่ให้บรษิัทมีความเสี่ยงมากเกินไป ทัง้น้ี บรษิัทได้วาง
โครงสรา้งการทีจ่ะเขา้ไปลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนในต่างประเทศ โดยเฉพาะในประเทศเวยีดนาม รวมถงึกลุ่มประเทศ
CLMV ซึ่งถอืเป็นตลาดที่สําคญัและมขีนาดใหญ่ โดยบรษิทัมแีผนการพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลมที่ประเทศเวยีดนามดงักล่าวในช่วง

ระยะเวลา 4-5 ปี โดยจะเริม่ดาํเนินการก่อสรา้งภายในปี 2562 และไปเริม่รบัรูร้ายไดใ้นปี  เป็นตน้ไป เน่ืองจากประเทศเวยีดนามมี
สภาพภูมปิระเทศที่รบักระแสลมได้อย่างมปีระสทิธภิาพซึ่งเอื้อต่อโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมที่จะเกดิขึน้ อย่างไรก็ด ีการลงทุนใน
ต่างประเทศ ต้องใช้ความระมดัระวงั ทัง้ในด้านกฎหมาย สทิธปิระโยชน์ทางภาษี รวมถึงโครงการที่บรษิทัจะเขา้ไปลงทุนนัน้ จะต้อง
สามารถสรา้งผลตอบแทนทีด่ ีก่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดทีเ่พิม่ขึน้ใหแ้ก่บรษิทั  

นอกจากน้ี บรษิทัไดเ้ขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีป่ระเทศเวยีดนาม กําลงัการผลติรวม 236.72 เมกะวตัต ์
ในชว่งปลายปี 2561 โดยมรีายละเอยีดทีส่าํคญั ดงัน้ี 
ช่ือโครงการ
(พลงังาน 
แสงอาทิตย)์ 

Phan Lam  BinhAn SinenergyNinhThuan Van Giao Van Giao2 

บริษทั Nam Viet Phan 
Lam Co.,Ltd. 

EverichBinhThuan 
Energy Limited 

Liability Company 

SinenergyNinhThuan 
Power Limited 

Liability Company 

Van Giao Solar 
Power Plant Joint 
Stock Company 

Van Giao Solar 
Energy Plant Joint 
Stock Company 

กาํลงัการผลิต . MWp  MWp  MWp  MWp  MWp 
ท่ีตัง้โครงการ จงัหวดั BinhThuan จงัหวดั BinhThuan จงัหวดั NinhThuan จงัหวดั An Giang จงัหวดั An Giang 

ผูร้บัซ้ือไฟฟ้า Electricity of 
Vietnam(EVN) 

Electricity of 
Vietnam 

Electricity of 
Vietnam(EVN) 

Electricity of 
Vietnam(EVN) 

Electricity of 
Vietnam(EVN) 

PPA 5 ก.ค.  8 ต.ค.  30 พ.ย.  21 ก.ย.  26 ก.ย  
อตัรารบัซ้ือไฟฟ้า . UScents/kWh . UScents/kWh . UScents/kWh . UScents/kWh . UScents/kWh 

ระยะเวลา PPA 20 ปี 
หลงัจาก COD 

20 ปี 
หลงัจาก COD 

20 ปี 
หลงัจาก COD 

20 ปี 
หลงัจาก COD 

20 ปี 
หลงัจาก COD 

กาํหนดการ COD ภายใน 
 ม.ิย.  

ภายใน 
 ม.ิย.  

ภายใน 
 ม.ิย.  

ภายใน 
 ม.ิย.  

ภายใน 
 ม.ิย.  

 
นอกจากการดําเนินธุรกจิแลว้ บรษิทัยงัไดใ้หค้วามสาํคญัต่อการบรหิารจดัการในส่วนของตน้ทุนทางการเงนิ เพื่อลดความเสีย่ง

จากทศิทางดอกเบีย้ทีม่แีนวโน้มปรบัตวัสงูขึน้ ซึง่กไ็ดร้บัการตอบรบัจากธนาคารพจิารณาเงือ่นไขอตัราดอกเบีย้และอตัราการชาํระคนืเงนิ

ตน้ทีเ่ป็นประโยชน์แก่บรษิทั และเอือ้ประโยชน์ต่อการขยายการลงทุนของบรษิทั โดยมผีลเมือ่ชว่งเดอืนตุลาคม 2561 ทีผ่า่นมา 
 
บรษิัทและบรษิัทย่อย มีการรบัรู้รายได้จากการให้บรกิารด้านการปฏิบตัิการดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

(Operation and Maintenance services) รายไดจ้ากธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์, รายได้
จากธุรกิจผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนจากขยะ รายได้จากธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร โดยภาพรวมพบวา่มรีายไดร้วมเพิม่ขึน้เลก็น้อย อนัเน่ืองมาจากปี 2561 เป็นปีทีม่ปีรมิาณฝนมากผดิปกต ิซึง่เป็นปจัจยัสาํคญัต่อ
ธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ทีเ่ป็นรายไดห้ลกักว่ารอ้ยละ 90 ของรายไดร้วม ดงัจะเหน็ได้
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จากตารางสรุปผลการดําเนินงานในปี 2561 บรษิทัมกีําไรสุทธ ิ1,274.20 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อนหน้า 237.43 ลา้นบาท โดยเป็นผล
จากการรบัรู้กําไรจากอตัราแลกเปลี่ยนที่ลดลงจากปีก่อนหน้า ทัง้น้ี ในช่วงครึง่ปีหลงับรษิัทได้มกีารดําเนินการเชงิพาณิชย์โครงการ

โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม จาํนวน 9 เมกะวตัต ์ทีจ่งัหวดัสระแกว้ ซึง่บรษิทัไดเ้ริม่ดาํเนินการเขา้ลงทุนและพฒันา
ภายใต ้บรษิทั กรนี พาวเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั (“GPE”) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั สง่ผลใหร้ายไดใ้นส่วนน้ีมกีารรบัรูเ้ขา้มาช่วงครึง่
หลงัของปี 2561 และนับเป็นปีแรกทีบ่รษิทัเริม่มสีดัสว่นรายไดจ้ากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะเขา้มา โดยบรษิทัคาดวา่
รายไดใ้นสว่นน้ีจะมกีารเตบิโตขึน้และขยายสดัสว่นเพิม่ขึน้ทุกปี นอกจากน้ีบรษิทัยงัไดด้ําเนินการเชงิพาณิชยส์าํหรบัโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติยท์ีร่่วมกบัสหกรณ์ฯ ระยะที2่ รวม 28 เมกะวตัต ์ในช่วงปลายเดอืนธนัวาคม ซึง่จะช่วยใหร้ายไดบ้รษิทัเตบิโตขึน้ในปี
ถดัไป 

 
 
ภาพแสดงสัดส่วนรายได้ในธุรกิจพลังงาน

ทดแทน (แยกตามประเภทพลังงาน) ซึ่งปจัจุบันราย
ได้มาจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และ
โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ ดงัน้ี 

 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานที่เติบโตในธุรกิจพลงังานทดแทนในช่วงปีที่ผ่านมา จากการขยายการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานทดแทนของกลุ่มบรษิทั ทําใหใ้นปี 25 บรษิทัมสีนิทรพัย์รวมจํานวน 49,649.96 ลา้นบาท สนิทรพัย์ส่วนใหญ่อยู่ในรูป ทีด่นิ 
อาคาร และอุปกรณ์, ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น, สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า และสนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื่น สอดคลอ้ง
กบัทศิทางการเตบิโตของบรษิทั โดยบรษิทัยงัคงรกัษาอตัราสว่นหน้ีสนิต่อทุนไวท้ีไ่มเ่กนิ 2 ต่อ 1 เพือ่ใหบ้รษิทัไมม่คีวามเสีย่งดา้นหน้ีสนิ
มากเกนิไป อกีทัง้เพื่อแสดงใหเ้หน็ถงึการกําหนดนโยบายโครงสรา้งเงนิทุนทีเ่หมาะสม อนัจะเอื้อประโยชน์ใหบ้รษิทัสามารถแขง่ขนัใน
ธุรกจิ และไดป้ระโยชน์ในการขอสนบัสนุนจากสถาบนัการเงนิ 

 
ผลการดาํเนินงานโดยสรุปในปี255-ปี 

รายการ งบการเงนิรวม (หน่วย : ลา้นบาท) 
งบการเงนิรวมประจาํปี 256 ปี 25 ปี 25 ปี 2559 

งบดุล (หน่วย : ลา้นบาท)    
   สนิทรพัยร์วม ,. ,. ,. 
   หน้ีสนิรวม ,. ,. ,. 
   สว่นของผูถ้อืหุน้ ,. ,. ,. 
งบกาํไรขาดทุน (หน่วย : ลา้นบาท)    
   รายไดจ้ากการดาํเนินงาน (รายไดข้าย+รายได้
บรกิาร) 

,. ,. ,. 

   กาํไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปลีย่น . . . 
   กาํไร(ขาดทุน)จากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม . . . 
   รายไดอ้ื่น . . . 
   ตน้ทุนรวม (,.) (,.) (,.) 
   คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร (.) (.) (.) 

	

กลุ่มธุรกิจพลังงาน
แสงอาทิตย์ 96%

กลุ่มธุรกิจ
พลังงานขยะ 

4%

กลุ่มธุรกิจพลังงานแสงอาทิตย์ กลุ่มธุรกิจพลังงานขยะ
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รายการ งบการเงนิรวม (หน่วย : ลา้นบาท)
งบการเงนิรวมประจาํปี����1 ปี���61 ปี���60 ปี�����

ตน้ทุนทางการเงนิ (1,456.72) (1,454.33) (1,201.09)
ค่าใชจ้า่ยทางภาษี (6.25) (22.72) 16.30
กําไร (ขาดทุน) สุทธิ 1,274.20 1,511.63 522.21

จาํนวนหุน้สามญั (ลา้นหุน้) 27,349.47 27,349.47 27,349.46
กําไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 0.0382 0.0470 0.0132

หมายเหตุ : รายไดอ้ื�น�ประกอบดว้ย ดอกเบี�ยรบั, กําไรจากการต่อรอง�ื�อบรษิทัย่อย เป็นต้น

ในปี 2561 บรษิทัมกีารรบัรูร้ายไดจ้ากการใหบ้รกิารหลกัในธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์

(Operation and Maintenance services) ใหแ้ก่บรษิทัต่าง�ที�บรษิัทถอืหุน้ทั �งทางตรงและทางอ้อม จาํนวน ������ ลา้นบาท เป็นจาํนวน

ใกลเ้คยีงกบัในปี������ที�มรีายไดอ้ยู่ที�������� ล้านบาท และมกีารรบัรูร้ายไดเ้พิ�มเตมิในส่วนงานบรหิารจดัการด้านบญัชจีาํนวน�������

ล้านบาท�ที�เร ิ�มมีการรับรู้รายได้ในปีนี� �อนัเนื�องมาจากการจัดระบบโครงสร้างการดําเนินงานระหว่างกลุ่มบริษัทย่อยในการที�จะใช้

ทรพัยากรร่วมกนัเพื�อเพิ�มประสทิธภิาพในการดาํเนินงาน�และรายไดอ้ื�นจากที�ปร�กษาโครงการ เป็นตน้�ดงันั �น�รายได้รวมในปี������ใน

ส่วนของบรษิทันั �น�เพิ�มข��นจากปี������จาํนวน������� ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ �����

ในส่วนของบรษิัทย่อย บรษิัทมีการรบัรู้ผลการดําเนินงานจากกลุ่มธุรกิจพลังงานทดแทนของบรษิัทสําหรบัปีสิ�นสุดวนัที� ���

ธนัวาคม������เท่ากับ �������� ลา้นบาท����งถอืเป็นรายได้หลกัที�สําคญัของบรษิัท�โดยมสีดัส่วนกว่า������% ของรายได้รวมทั �งหมด�

รายได้ดงักล่าวเป็นรายได้ที�มั �นคงและต่อเนื�องไปตลอดอายุสญัญา�ื�อขายไฟฟ้า��� ปี นักจากวนัดําเนินการเชงิพาณิชยเ์ป็นที�เรยีบรอ้ย

ทั �งนี� รายได้ในกลุ่มธุรกจิพลงังานทดแทนประกอบด้วยรายได้จากกลุ่มพลงังานแสงอาทติย์ จาํนวน �������� ลา้นบาท และรายได้จาก

กลุ่มพลังงานขยะจํานวน ������ ล้านบาท โดยรายได้ในส่วนพลงังานขยะบริษัทเพิ�งมีการรบัรูร้ายได้เข้ามาในปี �����หลงัจากที�

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรมไดด้าํเนินการเชงิพาณิชย์เมื�อวนัที�����มถิุนายน������

ทั �งนี�รายได้จากการจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าในกลุ่มพลงังานแสงอาทติย์ลดลงเลก็น้อย�เมื�อเทยีบกับปี����� ที�มรีายได้ดงักล่าว

จาํนวน �������� ลา้นบาท ขณะที�ปี������มรีายไดจ้ากการจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาํนวน �������� ล้านบาท ลดลง ����� ลา้นบาท

เป็นผลสบืเนื�องมาจากปรมิาณนํ�า�นที�เพิ�มข ��นและความไม่แน่นอนในสภาพอากาศ และการบํารุงรกัษาระบบสายส่งของการไฟฟ้าในบาง

โครงการบางพื�นที��ทําใหต้อ้งมกีารหยุดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าในช่วงเวลาดงักล่าว ขณะที�รายไดอ้ื�นลดลงจาํนวน��������ลา้นบาท�เป็นผล

มาจากการรบัรูก้ําไรจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ลดลง�อนัเนื�องมาจากการทยอยการชาํระคนืเจ้าหนี�ค่าก่อสรา้งของบรษิทั

ทั �งนี��ถา้พจิารณารายไดร้วมในกลุ่มธุรกจิพลงังานทั �งหมดถอืว่าเพิ�มข��นจํานวน ����� ลา้นบาท หรอืเพิ�มข��นร้อยละ ���� เป็นผล

มาจากรายได้จากกลุ่มพลงังานขยะที�เร ิ�มมสีดัส่วนรายได้เข้ามาในปี������โดยบรษิัทคาดว่ารายได้จากกลุ่มพลงังานขยะจะมสีดัส่วน

เพิ�มข��นในทุกปีเฉลี�ย��% - 10% ขณะที�รายได้จากธุรกิจสารสนเทศแม้จะมอีัตราการเตบิโตไม่มากนัก แต่ก็เป็นธุรกิจที�สามารถสร้าง

รายได้ได้อย่างสมํ�าเสมอ�โดยในปี������มรีายไดร้วมเท่ากบั ������ ลา้นบาท�เตบิโตจากปี����� จํานวน ����� ล้านบาท หรอืรอ้ยละ

����� รายไดส้่วนใหญ่ยงัคงมาจากรายไดก้ารใหบ้รกิารบุคลากรดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นหลกัใหแ้ก่หน่วยงานภาครฐัและเอกชน

โครงสรา้งรายไดจ้ากการดาํเนินงาน�ณ�วนัที�����ธนัวาคม�����

2561 2560 2559

ประเภทรายได้ บรษิทั ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท %

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

1 รายไดบ้รษิทั

 - O&M SUPER 339.06 70.22 339.73 100.00 50.15 57.56

 - ที�ปร�กษาโครงการ SUPER 40.00 8.28 - - 36.97 42.44

- บรหิารจดัการดา้นบญัชี SUPER 103.79 21.50 - - - -
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   2561 2560 2559 
 ประเภทรายได ้ บรษิทั ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
 งบการเงนิรวม        
2 รายไดจ้ากธรุกจิพลงังานทดแทน        
 - กลุม่พลงังานแสงอาทติย ์ บรษิทัยอ่ย 5,376.25 91.52 5,390.76 93.03 3,526.50 92.75 
 - กลุม่พลงังานขยะ บรษิทัยอ่ย 219.23 3.73 8.08 0.14 - - 
 - กลุม่พลงังานลม บรษิทัยอ่ย - - - - - - 
 - รายไดอ้ื่น/ บรษิทัยอ่ย 143.47 2.44 284.22 4.90 190.32 5.00 
3 รายไดจ้ากกลุม่ธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศ       
 - จากการขาย บรษิทัยอ่ย 3.60 0.06 5.97 0.10 8.59 0.23 
 - จากการบรกิาร บรษิทัยอ่ย 130.31 2.22 105.37 1.82 76.52 2.01 
 - อื่น บรษิทัยอ่ย 1.43 0.02 0.30 0.01 0.11 0.01 
หมายเหตุ / รายได้อื่นประกอบดว้ยกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม, กําไรจากอตัราแลกเปลีย่น และรายได้อื่น ทัง้น้ี สําหรบัปี  
รายได้อื่นประกอบด้วยกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิัทร่วม . ล้านบาท กําไรจากอตัราแลกเปลี่ยน . ล้านบาท และรายได้อื่น
จาํนวน . ลา้นบาท  
 

โครงการลงทนุทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต 
 
ในอนาคตเราจะได้เห็นแนวโน้มที่มีความชดัเจนขึ้นเรื่อยๆของการเปลี่ยนแปลงในอุตสาหกรรมพลงังานไฟฟ้า โดยเฉพาะ

เทคโนโลยใีนการผลติ รว่มกบัการเปลีย่นแปลงในสงัคมทีจ่ะหนัมาใหค้วามสาํคญัดา้นสิง่แวดลอ้ม มผีลใหเ้กดิการปลีย่นแปลงรปูแบบของ
การจดัหา การผลติและการจดัจําหน่าย เป็นตน้ ภายใตแ้ผนพฒันากําลงัผลติไฟฟ้าของประเทศไทย ซึ่งจะไดม้กีารกําหนดว่า ในแต่ละ
ช่วงปีประเทศไทยควรมกีารลงทุนเพื่อพฒันาโรงไฟฟ้า จํานวนกี่โรง เป็นโรงไฟฟ้าประเภทอะไรบา้ง มขีนาดกําลงัการผลติเท่าไหร่ ใช้
เชื้อเพลงิอะไร ตําแหน่งทีต่ ัง้โรงไฟฟ้า ทีเ่หมาะสมควรเป็นทีใ่ด และรวมไปจนถงึการกําหนดแผนการพฒันาระบบสง่ไฟฟ้าของประเทศ 
เพื่อให้ระบบมคีวามสามารถทีจ่ะรองรบัการเพิม่ขึน้ของความต้องการใช้พลงังานไฟฟ้าของประเทศไดใ้นระยะยาว ดงันัน้ บรษิทัจงึได้
ศกึษาและเตรยีมการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต อนัเนื่องมาจากความพยายามในการใช้
พลงังานทางเลอืกแทนพลงังานถ่านหนิเริม่มมีากขึน้ สิง่หนึ่งที่น่าสนใจสําหรบัพลงังานทางเลอืกนี้ นอกจากจะช่วยลดผลกระทบด้าน
สิง่แวดลอ้มแลว้ การพฒันาเทคโนโลยจีนนําไปสูก่ารเป็นพลงังานราคาถูกทีทุ่กคนสามารถเขา้ถงึไดง้า่ย จะช่วยใหเ้กดิการพฒันาทีย่ ัง่ยนื
ต่อไป 

สําหรบัการลงทุนในต่างประเทศปี 2562 นี้ บรษิทัมุ่งเน้นไปทีโ่ครงการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
และโรงไฟฟ้าพลงังานลม ในประเทศเวยีดนาม อย่างเป็นรูปธรรม โดยรูปแบบการลงทุน คอื บรษิทัจะเขา้ไปรบัซื้อหุน้ในบรษิทัทีไ่ดร้บั
ใบอนุญาตและมาดําเนินการก่อสรา้งเอง และ/หรอื การเขา้ไปซือ้โครงการทีด่าํเนินการก่อสรา้งแลว้เสรจ็ โดยทีบ่รษิทัจะดาํเนินการศกึษา
ความเป็นไปได้โครงการ ขอ้จํากดัต่างๆ อาทเิช่น ขอ้จํากดัดา้นกฎหมาย ขอ้จํากดัเรื่องระยะเวลาการก่อสรา้ง สทิธปิระโยชน์ทางภาษ ี
ผลประโยชน์ที่บรษิัทจะได้รบั ความคุ้มค่าของเงนิลงทุน เป็นต้น ทัง้นี้ การดําเนินการลงทุนในต่างประเทศต้องพจิารณาความเสีย่งที่
อาจจะเกิดขึ้นจากปัจจยัต่างๆ อย่างรอบคอบ และคํานึงถึงระยะเวลาการลงทุนที่เหมาะสมในการที่โครงการนัน้จะสามารถสร้าง
ผลตอบแทนกลบัคนืสูบ่รษิทัไดเ้รว็ และคุม้คา่ทีส่ดุ 

ทัง้นี้  บริษัทได้เริ่มมีการเข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ กําลังการผลิตรวม  . เมกะวัตต ์
โดยมกีําหนดการเชงิพาณิชย์ภายในวนัที่  มถุินายน  นี้ ซึ่งปัจจุบนัอยู่ระหว่างดําเนินการก่อสร้างและยื่นขอรบัใบอนุญาตที่
เกีย่วขอ้ง รวมไปถงึการเขา้ลงทนุและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม ในระยะแรก จาํนวน  เมกะวตัต ์ดงันี้ 
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โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์

���อ�ครงการ

(พลงังาน

แสงอาทิตย)์

Phan Lam 1 BinhAn
SinenergyNinhT

huan
Van Giao1 Van Giao2

บริษทั
Nam Viet Phan

Lam Co.,Ltd.

EverichBinhThuan

Energy Limited

Liability Company

SinenergyNinhTh

uan Power

Limited Liability

Company

Van Giao Solar

Power Plant Joint

Stock Company

Van Giao Solar

Energy Plant Joint

Stock Company

กาํลงัการผลิต 36.72 MWp 50 MWp 50 MWp 50 MWp 50 MWp

ท��ตั �ง�ครงการ จงัหวดั BinhThuan จงัหวดั BinhThuan จงัหวดั NinhThuan จงัหวดั An Giang จงัหวดั An Giang

ผู้รบั���อไฟฟ้า
Electricity of

Vietnam(EVN)

Electricity of

Vietnam

Electricity of

Vietnam(EVN)

Electricity of

Vietnam(EVN)

Electricity of

Vietnam(EVN)

PPA ��ก�ค� 2018 ��ต�ค��2018 ���พ�ย� 2018 ���ก�ย� 2018 ���ก�ย 2018

อตัรารบั���อไฟฟ้า
9.35

UScents/kWh

9.35

UScents/kWh

9.35

UScents/kWh

9.35

UScents/kWh

9.35

UScents/kWh

ระยะเวลา PPA
���ปี

หลงัจาก COD

���ปี

หลงัจาก COD

���ปี

หลงัจาก COD

���ปี

หลงัจาก COD

���ปี

หลงัจาก COD

กาํหนดการ COD
ภายใน

30 ม.ิย. 2019

ภายใน

30 ม.ิย. 2019

ภายใน

30 ม.ิย. 2019

ภายใน

30 ม.ิย. 2019

ภายใน

30 ม.ิย. 2019

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม

���อ�ครงการ�

(พลงังานลม)

Khai Long HBRE-Phu Yen HBRE-Gia Lai

บริษทั Super Wind CongLy JSC HBRE Phu Yen Joint Stock

Company

HBRE Gia Lai Joint Stock

Company

กาํลงัการผลิต 100 MWp 200 MWp 50 MWp

ท��ตั �ง�ครงการ จงัหวดั Ca Mau

ผู้รบั���อไฟฟ้า Electricity of Vietnam(EVN) Electricity of Vietnam Electricity of Vietnam

PPA ���ต�ค� 2017 อยูร่ะหว่างดําเนินการ อยูร่ะหว่างดําเนินการ

อตัรารบั���อไฟฟ้า 9.8 UScents/kWh 8.5 UScents/kWh 8.5 UScents/kWh

ระยะเวลาPPA ���ปี�หลงัจาก COD ���ปี�หลงัจาก COD ���ปี หลงัจาก COD

การลงทุนในโครงการใหม่�ที�จะเกิดขึ�นในอนาคต�บรษิัทมคีวามจําเป็นที�จะต้องเตรยีมความพร้อมด้านบุคลากร�การทําความ

เขา้ใจเร��องเทคโนโลยแีละแนวโน้มการเปลี�ยนแปลง�เงนิทุนที�จะเขา้มารองรบัการลงทุนในโครงการดงักล่าว�เพ��อใหธุ้รกิจดงักล่าวสามารถ

ระดมทุนและขยายธุรกจิไดอ้ย่างต่อเน��องดว้ยตนเอง��ึ�งจะ�่วยลดภาระการใ�้แหล่งเงนิทุนจากบรษิทั�และ�่วยเพิ�มศกัยภาพของบรษิทัใน

การขยายการลงทุนไปในธุรกจิพลงังานประเภทอ��น��รวมถงึธุรกจิที�เกี�ยวขอ้งอ��น��ไดอ้ย่างคล่องตวัมากขึ�น ดงันี�

1. บรษิัทจงึไดม้นีโยบายศึกษาและเตรยีมการในการจดัตั �งกองทุนรวมโครงสร้างพ��น�าน�(Infrastructure Fund: IFF) ภายใต้���อ�

SUPEREIF โดยเป็นลกัษณะการโอนสทิธกิารรบัรู้รายไดจ้ากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ภายใต้บรษิทั����อ�ั�วรี์�โฮลดิ�ง�

จาํกดั และบรษิทั เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) จํากดั รวม����โครงการ กําลงัการผลติรวม�����เมกะวตัต์ �ึ�งปจัจุบนั
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ไดร้บัการอนุมตัจิากสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(กลต) เมื่อวนัที ่13 มนีาคม 2562 ใหบ้รษิทัจดัการ
ดําเนินการจดัตัง้กองทุนรวมโครงสรา้งพื้นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีได้โดยมเีงื่อนไขว่าจะต้องดําเนินการในส่วนใบอนุญาต

สาํหรบัโครงการบางพลวง,  ทีถู่กแขวงการทางเวนคนืพืน้ที ่ใหแ้ลว้เสรจ็เรยีบรอ้ย  
. การศกึษาการแยกธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยเ์ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ (Spin 

Off) ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งศกึษาและเตรยีมความพรอ้มในสว่นงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
. การศกึษาการออกและเสนอขายหุน้กูท้ ัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

 
สาํหรบัโครงการลงทุนและพฒันาโครงการในประเทศนัน้ เริม่มคีวามชดัเจนจากการทีไ่ดม้กีารประชุมหารอืถงึแผนพฒันากาํลงัการ

ผลติไฟฟ้าพลงังาน(พดีีพ)ีของประเทศ ฉบบัใหม่ ที่จะเปิดกว้างทุกเทคโนโลย ีและเพิ่มสดัส่วนด้านพลงังานทดแทน เพื่อการจดัหา
พลงังานไฟฟ้าอย่างมปีระสทิธภิาพและเพยีงพอต่อความตอ้งการใชใ้นอนาคต ในการน้ี บรษิทัจงึไดเ้ลง็เหน็ถงึโอกาสในการทีจ่ะเขา้ไปมี
บทบาทดงักล่าว ในฐานะผูผ้ลติไฟฟ้าภาคเอกชน โดยบรษิทัใหค้วามสนใจลงทุนและพฒันาในสว่นโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน โดยเฉพาะ
อย่างยิง่ พลงังานแสงอาทติย์ พลงังานขยะ และพลงังานลม เน่ืองจาก บรษิทัมคีวามพรอ้มทางด้านบุคลากร เทคโนโลย ีเงนิทุน และ
ประสบการณ์จากการดาํเนินงานโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทัทีผ่า่นมา  

 
อยา่งไรกต็าม ปจัจุบนับรษิทัมโีครงการทีอ่ยู่ระหวา่งลงทุนและพฒันาโครงการ รวมถงึโครงการทีร่อการลงทุนและพฒันา ซึง่บรษิทั

จะได้ติดตามดําเนินการ รวมถึงหากมีการเปิดให้มีการยื่นข้อเสนอขอขายไฟฟ้าเมื่อใด บรษิัทก็พร้อมจะเข้าร่วมดําเนินงานต่อไป 
นอกจากน้ี บรษิทัยงัได้มกีารเตรยีมความพร้อมสําหรบัการลงทุนในที่ดนิที่ จงัหวดัลพบุร ีจงัหวดักาญจนบุร ีจงัหวดัเพชรบุร ีจงัหวดั
ปทุมธานี และจงัหวดัพระนครศรอียุธยา เพือ่รองรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตต่อไป 
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บรษิทัมโีครงการทีอ่ยูร่ะหวา่งดาํเนินการ ดงัน้ี 

ลาํดบั โครงการ เมกะวตัต ์ อตัราคา่ไฟฟ้า ทีต่ ัง้ 
เป้าหมายดาํเนินการ 

COD 
 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์(สหกรณ์ฯ

สนามชยัเขต) 

. Fit . บาท / หน่วย 
( ปี) 

ตาํบลทา่กระดาน  
อาํเภอสนามชยัเขต  
จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

ก่อสรา้งเสรจ็แลว้ และ
คาดวา่จะ COD 
ภายใน มถุินายน 

 
 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์
. Fit . บาท / หน่วย 

( ปี) 
ตาํบลหนองปรง อาํเภอเขายอ้ย
จงัหวดัเพชรบุร ี

โครงการทีอ่ยูร่ะหวา่ง

รอรบั PPA 
 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ความรอ้น (จากขยะชุมชน) 
 Adder . บาท / หน่วย 

(7 ปี) 
ตาํบลหนองหลุม อาํเภอวชริบารม ี 
จงัหวดัพจิติร 

ภายในปี 256 

 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ความรอ้น (จากขยะชุมชน) 
 Fit . บาท / หน่วย 

(20 ปี) 
ตาํบลโนนสวา่ง อาํเภอเมอืง 
จงัหวดัหนองคาย 

ลงนามใน PPA แลว้ 
เมือ่วนัที ่15 มนีาคม 
2562 และอยูร่ะหวา่ง
ดาํเนินการก่อสรา้ง 

 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ความรอ้น (จากขยะชุมชน) 
 Fit . บาท / หน่วย 

(20 ปี) 
ตาํบลคลองขวาง อาํเภอไทรน้อย
จงัหวดันนทบุร ี

โครงการอยูร่ะหวา่ง

รอรบั PPA 
 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ความรอ้น (จากขยะชุมชน) 
 Adder . บาท / หน่วย 

(7 ปี) 
ตาํบลหว้ยขอ้ง อาํเภอบา้นลาด  
จงัหวดัเพชรบุร ี

อยูร่ะหวา่งพจิารณา

แผนการดาํเนินงาน 
 

 โครงการ SPP Hybrid Firm  Fit . บาท / หน่วย 
(20 ปี) 

จงัหวดัสระแกว้ โครงการอยูร่ะหวา่ง

รอรบั PPA  
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1.1 ประวติัการเปล่ียนแปลง และพฒันาการท่ีสาํคญั 
  

บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ก่อตัง้ขึน้เมือ่วนัที ่ ธนัวาคม  โดยใชช้ื่อ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก 
จํากดั ภายใต้การสนับสนุนของคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน ด้วยทุนจดทะเบยีน  ลา้นบาท เดมิเพื่อดําเนินธุรกจิการผลติและ
จาํหน่ายผลติภณัฑค์อนกรตีอฐิมวลเบา (Autoclaved Aerated Concrete) ต่อมาบรษิทัไดจ้าํหน่ายทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการดําเนินธุรกจิผลติ
อฐิมวลเบาออกไปเมือ่วนัที ่28 กุมภาพนัธ ์2556 ต่อมาเมือ่วนัที ่9 พฤษภาคม 2561 ไดม้กีารจดทะเบยีนเปลีย่นชือ่เป็น บริษทั ซุปเปอร ์
เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั(มหาชน) ตามมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2561 เมื่อวนัที ่25 เมษายน 2561 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
ธุรกจิที่เปลีย่นแปลงไป โดยหนัมาใหค้วามสนใจในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และไดม้กีารปรบัเปลีย่นโครงสรา้งบรษิทั เพื่อใหม้ี
ความเหมาะสมต่อการดําเนินธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน โดยมสีาํนักงานใหญ่ของบรษิทัตัง้อยู่ที ่/ ชัน้  อาคารคนัทรีค่อม
เพลก็ซ ์อาคารเอ ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพฯ  

ประวตักิารเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่าํคญัในส่วนทีเ่กีย่วกบัโครงสรา้งการถอืหุน้ และการเพิม่ทุน/ลดทุน ในช่วง 4 ปีทีผ่่าน
มา มรีายละเอยีดดงัน้ี 

 
พฒันาการท่ีสาํคญั  ในปี 558 

มกราคม 

1. บรษิัทมมีติจดัตัง้ บรษิัท ซุปเปอร์ เอิรธ์ เอนเนอร์ย ีจํากดั (“SUPER EARTH”) และ บรษิัท ซุปเปอร ์
สกาย เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER SKY”) เพือ่รองรบัการดาํเนินการโครงการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน
ขยะ โดยบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 และร้อนละ 70 ของทุนจดทะเบียน ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการครัง้ที ่1/2558 และ 2/2558 ตามลาํดบั 
2. บรษิทัมกีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที ่1 ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชําระแลว้จาก 2,014.93 
ลา้นบาท เป็น 2,015.16 ลา้นบาท 

กุมภาพนัธ ์

1. บรษิทัมมีตอินุมตักิารเปลีย่นแปลงมลูค่าหุน้ทีต่ราไว ้(Par Value) ของบรษิทั จากเดมิมูลค่าทีต่ราไวหุ้น้
ละ 1.00 บาท เป็นมลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท 
2. บรษิทัมมีตลิดทุนจดทะเบยีนโดยการตดัหุน้สามญัทีย่งัมไิดนํ้าออกจําหน่ายทัง้หมดจํานวน 16,985 หุน้ 
และมมีตเิพิม่ทุนจดทะเบยีนจาํนวน 506.82 ลา้นบาท โดยออกหุน้สามญัจาํนวน ,. ลา้นหุน้ มลูค่าที่
ตราไว้หุ้นละ . บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน ,. ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม ่
,. ลา้นบาท ซึง่เป็นไปตามมตทิีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2558 โดยมมีตจิดัสรร ดงัน้ี 
     1) จดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิในอตัราส่วน 20 หุน้สามญัเดมิต่อ 1 หุน้สามญัใหม่ จํานวน 1,007.46 ลา้น
หุน้ ในราคาเสนอขายหุน้ละ 1.70 บาท/หุน้  
     ) จดัสรรใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั และหรอืผูล้งทุนสถาบนั จาํนวน 2,000 ลา้นหุน้ ในราคาเสนอขายหุน้
ละ 2.50 บาท/หุน้ 
     3) จดัสรรใหผู้ถ้อืหุน้เดมิเพื่อรองรบัการใชส้ทิธติามใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซื้อหุน้สามญัรุ่นที ่3 ทีเ่สนอ
ขายควบคู่กบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ ในอตัราสว่น 20 หุน้สามญัเดมิต่อ 1 หุน้สามญั
ใหมต่่อ 2 ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิจาํนวน 2,014.93 ลา้นหุน้  
     4) จดัสรรหุ้นสามญัเพื่อรองรบัการปรบัสทิธขิองการใช้สทิธขิองผู้ถือใบสําคญัแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุ้น

สามญัรุน่ที ่1 และ 2 จาํนวน ไมเ่กนิ 20.82 ลา้นหุน้ และ 24.98 ลา้นหุน้ ตามลาํดบั 

มนีาคม 
บรษิทัมกีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที ่1 สง่ผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชาํระแลว้จาก 2,015.16 ลา้น
บาท เป็น 2,021.58 ลา้นบาท 

เมษายน 1. บรษิทัเสนอขายหุน้เพิม่ทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิจํานวน 1,007.46 ลา้นหุน้ ในอตัราส่วน 20 หุน้สามญัเดมิ 
ต่อ 1 หุน้สามญัใหม ่สง่ผลใหภ้ายหลงัการเพิม่ทุน บรษิทัมทีุนจดทะเบยีนชาํระแลว้เป็น 2,122.32 ลา้นบาท 
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2. บรษิทัมมีตกิารเขา้ทาํรายการไดม้าซึง่สนิทรพัย ์โดยเขา้ซือ้หุน้ในบรษิทั มเิลนเน่ียม แอคท ์จาํกดั (“MIL”) 
มลูค่ารวมประมาณ . ลา้นบาท ซึง่การเขา้ซื้อหุน้ในครัง้น้ีมผีลทําให ้SSE เขา้ถอืหุน้ทางออ้มใน บจ. 
อญัญวรี ์โฮลดิง้ (“AYH”), บจ. เฮลทแ์พลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) (“HPM”), บจ. อเีลคตรกิา้ 
เอเชยี เพาเวอร ์(“ELT”) และ บจ. มเีดยีมารค์ (“MM”) ซึง่ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม 131.6 MW ตามมตทิีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2558 

พฤษภาคม 

1. บรษิทัมมีตจิดัตัง้ บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์จาํกดั “(ESERV LAND”) เพือ่รองรบัการขยายธุรกจิของ
บรษิทั และ/หรอืเพื่อเป็นการรองรบัธุรกจิใหม่ของบรษิทั ทัง้น้ี บรษิทัฯถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ  ของทุน
จดทะเบยีน 
2. บรษิทัมกีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที ่2 ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชําระแลว้จาก 2,122.32 
ลา้นบาท เป็น 2,124.60 ลา้นบาท 

มถุินายน 

1. บรษิทัมมีตจิดัตัง้ บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์จาํกดั (“PTIL”) และบรษิทั เอน็.
พ.ีเอส.สตาร์.แลนด์ จํากดั (“NPSL”) เพื่อรองรบัการขยายธุรกิจของบรษิทั และ/หรอืเพื่อเป็นการรองรบั
ธุรกิจใหม่ของบริษัท ทัง้น้ี บริษัทฯถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ  ของทุนจดทะเบียน ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่6/2558 
2. บรษิทัมมีตจิดัตัง้บรษิทัย่อย และการเขา้ทํารายการได้มาซึ่งสนิทรพัย์ ตามมตทิี่ประชุมคณะกรรมการ

บรษิทัครัง้ที ่7/2558 ดงัน้ี 
       1) บรษิทัมมีตจิดัตัง้ บรษิทั ซุปเปอร์ เอริธ์ เอนเนอร์ย ี จํากดั (“EARTH”), บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์
เอนเนอรย์ ี จํากดั(“EARTH”), บรษิทั ซุปเปอร์ เอริธ์ เอนเนอรย์ ี จํากดั(“EARTH”), บรษิทั ซุปเปอร ์
เอริธ ์เอนเนอรย์ ี จาํกดั (“EARTH”), บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี จาํกดั(“EARTH”) และ บรษิทั 
เจนเนอรสั แลนด์ จํากดั(“GNRL”) เพื่อเป็นการรองรบัการขยายธุรกิจของบรษิัท และ/หรอืเพื่อเป็นการ
รองรบัธุรกจิใหมข่องบรษิทั ทัง้น้ี บรษิทัถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบยีน  
       2) บรษิทัมมีตกิารเขา้ทํารายการได้มาซึ่งสนิทรพัย์ โดยเขา้ซื้อหุ้นใน บรษิทั นอร์ท โซล่า เพาเวอร ์
จํากดั (“NSL”) ซึ่งดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติ 8 
MW มลูคา่รวม 44 ลา้นบาท 
3. บรษิทัมกีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที ่2 ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชําระแลว้จาก 2,124.60 
ลา้นบาท เป็น 2,125.42 ลา้นบาท 

สงิหาคม 

1. บรษิทัมมีตกิารเขา้ทาํรายการไดม้าซึง่สนิทรพัย ์ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่9/2558 ดงัน้ี 
       1) เขา้ซื้อหุน้ใน บรษิทั ตัง้แซเยี้ยงกรนีพาวเวอร ์วนั จํากดั (“TSG”) ซึ่งเป็นผูร้บัโอนสทิธใินคําขอ
จาํหน่ายไฟฟ้าฯเพือ่ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 4 
MW มลูคา่รวม 26 ลา้นบาท 
       2) เขา้ซื้อหุน้ใน บรษิทั เอส ท ีเอฟ อ ีโซ่ล่าจํากดั (“STFES”) ซึ่งเป็นผูร้บัโอนสทิธใินคําขอจําหน่าย
ไฟฟ้าฯเพื่อดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติ 8 MW 
มลูคา่รวม 36 ลา้นบาท 
       3) เข้าซื้อหุ้นใน บริษัท อพอลโล่ โซล่าร์ จํากัด (“APL") ซึ่งดําเนินธุรกิจผลิตและจัดจําหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 5.4 MW มลูคา่รวม 42.50 ลา้นบาท 
2. บรษิทัมกีารใช้สทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที่ 3(ครัง้สุดท้าย) ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชําระแล้ว
จาก 2,125.42 ลา้นบาท เป็น 2,404.44 ลา้นบาท 

กนัยายน 
1. บรษิทัมมีตจิดัตัง้ บรษิทั เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์จาํกดั (“WXAL”) เพือ่รองรบัการขยายธุรกจิของ
บรษิัท และเพื่อเป็นการรองรบัธุรกิจใหม่ของบรษิทั ทัง้น้ี บรษิทัถือหุ้นในสดัส่วนรอ้ยละ  ของทุนจด
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ทะเบยีน ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่11/2558 
2. บรษิทัมกีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที ่3 ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชําระแลว้จาก 2,404.44 
ลา้นบาท เป็น 2,416.02 ลา้นบาท 

ตุลาคม 

บรษิทัมมีตกิารเขา้ทาํรายการไดม้าซึง่สนิทรพัย ์ตามมตทิีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2558 ดงัน้ี 
1. เขา้ซื้อหุ้นบรษิัท พาวเวอร์ เทคโนโลย ีอินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั (“PTI") ซึ่งดําเนินธุรกิจผลติและจดั
จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 55.60 MW มลูคา่รวม 272.44 ลา้นบาท  
2. เขา้ซื้อหุน้บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ จํากดั (“ESERVE") ซึง่ดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 81.45 MW มลูคา่รวม 403.72 ลา้นบาท  
3. เขา้ซื้อหุน้บรษิทั อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟี เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (“IAE") ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้อยู่ใน บรษิทั รางเงนิ 
โซลชูัน่ จาํกดั (“RNS”) ซึง่ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กําลงัการ
ผลติ 87 MW มลูคา่รวม 290 ลา้นบาท  
4. เขา้ซือ้หุน้บรษิทั อามานูฟ จาํกดั (“AMN") ซึง่ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน
แสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 30 MW โดยมมีลูคา่การซือ้หุน้รวม 72 ลา้นบาท  
5. เขา้ซื้อหุน้บรษิทั ศรนีาคา จาํกดั (“SNP”) ซึง่ดําเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน
แสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 36 MW โดยมมีลูคา่การซือ้หุน้รวม 122.40 ลา้นบาท 

พฤศจกิายน 
บรษิทัมมีตกิารเขา้ทํารายการได้มาซึ่งสนิทรพัย์ โดยเขา้ซื้อหุน้ในบรษิทั เอสพพี ีซคิ จํากดั (“SPP”) ซึ่ง
ดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติ 41 MW มูลค่ารวม 
848 ลา้นบาท ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการ ครัง้ที ่13/2558 

ธนัวาคม 
 

บรษิทัมกีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ SUPER-W ครัง้ที ่4(ครัง้สุดทา้ย) ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีกชําระแลว้จาก 
2,416.02 ลา้นบาท เป็น 2,734.95 ลา้นบาท 

 
พฒันาการท่ีสาํคญั ในปี 559 

กุมภาพนัธ ์

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่1/2559 ดงัน้ี 
1. เขา้ซื้อหุน้บรษิทั ดบับลวิเอก็ซ์เอ 4 จํากดั(“WXA”), บรษิทั ดบับลวิเอก็ซ์เอ 5 จํากดั(“WXA”), บรษิทั 
ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 จาํกดั(“WXA”) และ บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7 จาํกดั(“WXA”) ซึง่ดาํเนินธุรกจิผลติและ
จดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติรวม . MW มูลค่ารวม 121.38 ลา้น
บาท 
2. เขา้ซื้อหุ้นบรษิทั นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อเีนอร์จ ีจํากดั(“NEFE”) และ บรษิัท เอส ทู พ ีอีเนอร์จ ีจํากดั
(“SP”) ซึ่งดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติรวม 42 
MW มลูคา่รวม 320.60 ลา้นบาท 
3. เขา้ซื้อหุ้นบรษิัท โซลคดิ โซล่าร์ จํากดั(“SKS”) ซึ่งดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม  MW มลูคา่รวม 16.41 ลา้นบาท  

มนีาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการ ครัง้ที ่2/2559 ดงัน้ี 
1. บรษิทัมมีตกิารเขา้ทาํรายการไดม้าซึง่สนิทรพัย ์โดยเขา้ซือ้หุน้ในบรษิทั อเิควเตอร ์โซลาร ์จาํกดั(“EQT”) 
ซึง่ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติ 75 MW มลูคา่รวม 
332.50 ลา้นบาท  

พฤษภาคม 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่4/2559 ดงัน้ี   
1. บรษิทัมมีตกิารเขา้ทํารายการไดม้าซึง่สนิทรพัยข์องบรษิทั ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีจํากดั(“WRP”) ซึง่
ดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติ 48 MW มูลค่ารวม 
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300 ลา้นบาท  
2. บรษิทัมมีตอินุมตัใิหจ้ดัตัง้บรษิทัย่อยแหง่ใหม่ของบรษิทัในประเทศสงิคโปร ์เพื่อรองรบัการขยายงานใน
โครงการผลติไฟฟ้าในต่างประเทศ คอื SUPER ENERGY(EAST) Pte Ltd 

สงิหาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่6/2559 ดงัน้ี   
1. บรษิทัมมีตกิารเขา้ทํารายการไดม้าซึง่สนิทรพัย ์ในบรษิทัทีเ่ป็น”ผูส้นับสนุนโครงการ”โรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติยฯ์ สาํหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร ดงัน้ี 
      1) เขา้ซือ้หุน้บรษิทั ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (“IQE”) ซึง่ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม 15 MW มลูคา่รวม 49.61 ลา้นบาท 
      2) เขา้ซื้อหุน้บรษิทั ไอ ควิ โซล่า จํากดั (“IQS”) ซึง่ดําเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม 7 MW มลูคา่รวม 47.72 ลา้นบาท 
      3) เข้าซื้อหุ้นบริษัท เอ ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี่ จํากัด (“AIQ”) ซึ่งดําเนินธุรกิจผลิตและจัดจําหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม 2.5 MW มลูคา่รวม 17.04 ลา้นบาท 
      4) เขา้ซื้อหุน้บรษิทั ไอควิ กรนี จํากดั (“IQG”) ซึ่งดําเนินธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม 5 MW มลูคา่รวม 7.54 ลา้นบาท 
      5) เข้าซื้อหุ้นบริษัท แอสต้า พาวเวอร์ จํากัด (“ASTA”) ซึ่งดําเนินธุรกิจผลิตและจัดจําหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์กาํลงัการผลติรวม 18.7 MW มลูคา่รวม 49.61 ลา้นบาท 
2. บรษิทัมมีตเิพิม่ทุนจดทะเบยีนในบรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จํากดั(“AYH”) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการ
ลงทุนเพิม่เตมิในโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยแ์บบตดิตัง้บนพืน้ดนิ สาํหรบัหน่วยงานราชการ
และสหกรณ์ภาคการเกษตร โดยมกีาํลงัการผลติ 18 เมกะวตัต ์ 
3. บรษิทัมมีตใิห ้SSE เพิม่สดัสว่นการเขา้ลงทุนในหุน้เพิม่ทุนใน APL จากเดมิรอ้ยละ 25 ไปเป็นรอ้ยละ 49 
ของทุนจดทะเบยีน 
4. บรษิทัมมีตกิารเขา้ทํารายการไดม้าซึ่งสนิทรพัย์ในบรษิทั กรนี พาวเวอร์ เอน็เนอร์จ ีจํากดั(“GPE”) ซึ่ง
ดําเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม กําลงัการผลติตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 
9.0 เมกะวตัต ์มลูคา่รวม 46.98 ลา้นบาท 

กนัยายน 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่7/2559 ดงัน้ี 
1. อนุมตัใิหจ้ดัตัง้บรษิทัย่อยแห่งใหม่ของบรษิทัในประเทศญี่ปุ่น เพื่อรองรบัการขยายงานในโครงการผลติ
ไฟฟ้าในต่างประเทศ คอื SUPER ENERGY GROUP(HONG KONG) Co.,Ltd 

ตุลาคม 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่11/2559 ดงัน้ี  
1. อนุมตัใิหจ้ดัตัง้บรษิทัย่อยแห่งใหม่ของบรษิทัในประเทศญี่ปุ่น เพื่อรองรบัการขยายงานในโครงการผลติ
ไฟฟ้าในประเทศญีปุ่น่ คอื SUPER ENERGY-GA JAPAN  GK 

พฤศจกิายน 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่13/2559 ดงัน้ี 
1. อนุมตัใิหจ้ดัตัง้บรษิทัย่อยแห่งใหม่ของบรษิทัในประเทศญี่ปุ่นและประเทศฮ่องกง เพื่อรองรบัการขยาย
งานในโครงการผลติไฟฟ้าในต่างประเทศ  
ในประเทศญีปุ่น่       ) SUPER ENERGY JAPAN  GK 
                           ) SUPER ENERGY JAPAN  GK 
                           ) SUPER ENERGY JAPAN  GK 
                           ) SUPER ENERGY JAPAN  GK 
ในประเทศฮอ่งกง     ) SUPER SOLAR ENERGY(HONG KONG)  Co.,Ltd 
                           ) SUPER SOLAR ENERGY(HONG KONG)  Co.,Ltd 
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ธนัวาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่15/2559 ดงัน้ี 
1. บริษัทมีมติการเข้าทํารายการได้มาซึ่ งสินทรัพย์ โดยเข้าซื้อหุ้นใน  Tianjin Yingli PV Station 
Technology Development Co.,Ltd (“Tianjin Yingli”) ซึ่งดําเนินธุรกิจผลิตและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากพลงังานแสงอาทติย์ กําลงัการผลติ 20 MW มูลค่ารวมประมาณ 792.50 ล้านบาท ทัง้น้ี ปจัจุบนัอยู่
ระหวา่งการเจรจาต่อรองเงือ่นไข เน่ืองจากมขีอ้เทจ็จรงิเปลีย่นแปลงไปจากเดมิทีไ่ดพ้จิารณาไว ้

 
พฒันาการท่ีสาํคญั ในปี 56 

กุมภาพนัธ ์ 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่1/2560 ดงัน้ี 
1. อนุมตักิารโอนสว่นเกนิมลูคา่หุน้ เพือ่ชดเชยผลการขาดทุนสะสมของบรษิทั 
2. อนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กูบ้รษิทั โดยมมีลูคา่เสนอขายไมเ่กนิ 1,500 ลา้นบาท 

มนีาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่4/2560 ดงัน้ี 
1. บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีเพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 405 ลา้นบาท 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่5/2560 ดงัน้ี 
1. จดัตัง้ บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั โดยมทีุนจดทะเบยีน 0.1 ลา้นบาท เพื่อรองรบัการลงทุน
โครงการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ในต่างประเทศ 

เมษายน บรษิทัมกีารใช้สทิธแิปลงสภาพ SUPER-W (ครัง้สุดท้าย) จํานวน 7,088 หุน้ ส่งผลใหบ้รษิทัมทีุนเรยีก
ชาํระแลว้จาํนวน 2,734.95 ลา้นบาท 

พฤษภาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่6/2560 ดงัน้ี 
1. เพิม่ทุนจดทะเบยีน จาํนวน 546,989,312.10 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิ 2,734,946,560.70 บาท เป็น
ทุนจดทะเบยีนใหม ่3,281,935,872.80 บาท โดยออกหุน้สามญัจาํนวน 5,469,893,121 หุน้ เพือ่รองรบัการ
ใชส้ทิธ ิSUPER-W 

มถุินายน 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่/2560 ดงัน้ี 
1. จดัตัง้ บรษิทั ซุปเปอร์ เอริ์ธ เอนเนอร์ย ี6 จํากดั โดยมทีุนจดทะเบยีน 150 ล้านบาท เพื่อรองรบัการ
ลงทุนโครงการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ 

สงิหาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่8/2560 ดงัน้ี 
1. อนุมตักิารเขา้ซือ้หุน้สามญั และ/หรอื หุน้บุรมิสทิธ ิในบรษิทัย่อยของบรษิทั ไดแ้ก่ บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี
โดยมสีดัส่วนการถอืหุน้ % ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทํารายการจะมสีดัส่วนการถอืหุน้เป็น 100% และ บจ.
มเีดยีมารค์ โดยมสีดัสว่นการถอืหุน้ 70% ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทาํรายการจะมสีดัสว่นการถอืหุน้เป็น % 
2. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี6 เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 182 ลา้นบาท 
3. บรษิทัไดล้งนามความรว่มมอื (MOA) เพือ่พฒันาโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานลมขนาดกําลงัการผลติ
รวม 698 เมกะวตัต์ ในประเทศเวยีดนาม ณ ตกึสนัตไิมตร ีทําเนียบรฐับาล โดยม ีพลเอกประยุทธ ์จนัทร์
โอชา นายกรฐัมนตร ีประเทศไทย และ นายเหงยีน ซาน ฟุก นายกรฐัมนตร ีประเทศเวยีดนาม เป็นสกัขี
พยาน 

กนัยายน 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่9/2560 ดงัน้ี 
1. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี2 เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 116 ลา้นบาท 
2. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี3 เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 136 ลา้นบาท 
3. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี5 เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 128 ลา้นบาท 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่10/2560 ดงัน้ี 
1. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี4 เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 120 ลา้นบาท 
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SUPER-W เริม่ซือ้ขายวนัที ่22 กนัยายน 2560 

ตุลาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่12/2560 ดงัน้ี 
อนุมตัใินหลกัการจดัตัง้บรษิทัย่อยแห่งใหมข่องบรษิทั ในประเทศเวยีดนาม เพื่อรองรบัการลงทุนโครงการ
ผลติกระแสไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวยีดนาม รวม 6 บรษิทั โดย บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีถอืหุน้ 
% และบรษิทัผูร้ว่มทุนในประเทศเวยีดนาม ถอืหุน้ 49% 

พฤศจกิายน 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่1/2560 ดงัน้ี 
. อนุมตัเิขา้ลงทนุในบรษิทัทีเ่ป็นผูส้นบัสนุนโครงการผลติกระแสไฟฟ้าจากแสงอาทติยต์ดิตัง้บนพืน้ดนิ 
สาํหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ.2560 จาํนวนรวม 23 เมกะวตัต ์
2. อนุมตักิารเขา้ซือ้หุน้สามญั และ/หรอื หุน้บรุมิสทิธ ิในบรษิทัย่อยของบรษิทั ไดแ้ก่ บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอี
เนอร์จ ีโดยมสีดัส่วนการถือหุน้ % ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทํารายการจะมสีดัส่วนการถือหุ้นเป็น 100% 
และ บจ.นอรธ์ อสีต์ ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ีโดยมสีดัส่วนการถอืหุน้ % ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทํารายการจะมี
สดัสว่นการถอืหุน้เป็น 100% 

ธนัวาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่15/2560 ดงัน้ี 
1. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีเพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 1,000 ลา้นบาท 
2. บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี1 เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 1,000 ลา้นบาท 
3. บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยี เพาเวอร ์เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น    206 ลา้นบาท 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่16/2560 ดงัน้ี 
1. อนุมตัจิําหน่ายเงนิลงทุนของ บจ.ซุปเปอร์บลอ็ก เซาท์ ซึ่งเป็นผลใหส้ิ้นสภาพการเป็นบรษิทัย่อยของ
บรษิทั 

 
พฒันาการท่ีสาํคญั ในปี 561 

กุมภาพนัธ ์ 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่1/2561 ดงัน้ี 
1. อนุมตักิารแก้ไขชื่อบรษิทั รวมทัง้แก้ไขเปลีย่นแปลงตราประทบับรษิทั และแก้ไขหนังสอืบรคิณห์สนธิ

เรือ่งชือ่ของบรษิทั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขชือ่บรษิทั 
2. อนุมตักิารเพิม่จาํนวนกรรมการและแต่งตัง้กรรมการใหมข่องบรษิทั 
3. อนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กู ้

พฤษภาคม 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่2/2561 ดงัน้ี  
1. อนุมตัใิห ้บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีเขา้ทาํรายการไดม้าซึง่สนิทรพัยโ์ดยการลงทุนใน  
บจ.เมอืงไทยน่าอยู ่ และทาํใหบ้รษิทัเขา้ถอืหุน้ทางออ้มใน บจ.หนองคายน่าอยู ่ 

มถุินายน 
บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่4/2561 ดงัน้ี 
1. อนุมตัเิรือ่งการตัง้บรษิทัยอ่ยแหง่ใหมข่องบรษิทั (SUPER SOLAR (THAILAND)) 

กนัยายน 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่7/2561 ดงัน้ี 
1. อนุมตกิารเขา้ทําธุรกรรมเกีย่วกบัการไดม้าและจาํหน่ายไปซึง่สนิทรพัย ์ระหว่าง บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮ
ลดิ้ง จํากดั และ บรษิัท เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) จํากดั กบักองทุนรวมโครงสร้าง
พืน้ฐานฯ 

ตุลาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่9/2561 ดงัน้ี 
1. อนุมตักิารจดัตัง้บรษิทัย่อยแห่งใหม่ของบรษิทัฯ ในประเทศฮ่องกง เพื่อรองรบัการขยายงานโครงการ
ผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยใ์นต่างประเทศ 
. อนุมตักิารจดัตัง้บรษิทัยอ่ยแหง่ใหมข่องบรษิทัฯ ในประเทศฮอ่งกง เพือ่รองรบัการ 
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ขยายงานโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานลมในต่างประเทศ 
3. อนุมตักิารจดัตัง้บรษิทัย่อยแหง่ใหมข่องบรษิทัฯ ในประเทศ เพือ่รองรบัโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังาน
ขยะ(SUPER-EARTH) 

พฤศจกิายน 

 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่10/2561 ดงัน้ี 
. อนุมตัิให้ SUPER SOLAR ENERGY GROUP ( HONGKONG )  Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ
บรษิทัเขา้ลงทุนโดยการเขา้ซือ้หุน้โดยทางตรงและทางออ้มใน Nam Veit Phan Lam Co.,Ltd ซึง่เป็นบรษิทั
เจา้ของโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยจ์าํนวน . เมกะวตัต ์ทีป่ระเทศเวยีดนาม “โครงการ 
Phan Lam”  
2. อนุมัติให้ SUPER SOLAR ENERGY GROUP (HONGKONG )  Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ
บริษัท เข้าลงทุนโดยการเข้าซื้อหุ้นโดยทางอ้อมใน  Everich Binh Thuan Energy Limited Liability 
Company ซึ่งเป็นบริษัทเจ้าของโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์จํานวน  เมกะวตัต์ ที่
ประเทศเวยีดนาม “โครงการ Binh An” 
3. อนุมตใิห ้Super Energy (East) Pte Ltd. ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัเขา้ลงทุนโดยการเขา้ซื้อหุน้โดย
ทางออ้มใน Sinenergy Ninh Thuan Power Limited Liability Companyซึง่เป็นบรษิทัเจา้ของโครงการผลติ
ไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์จํานวน  เมกะวตัต์ ที่ประเทศเวียดนาม “โครงการ Sinenergy Ninh 
Thuan” 
หมายเหตุ  ภายหลังได้มีการพิจารณาเปลี่ยนแปลงผู้ เข้าลงทุนเป็น  SUPER ENERGY GROUP 
(HONGKONG) CO.,LTD เป็นผูเ้ขา้ลงทุน 
4. ให้ บรษิัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท เข้าทํารายการได้มาซึ่ง
สนิทรพัยโ์ดยการเขา้ซือ้หุน้จากผูถ้อืหุน้ ของ บรษิทั พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) จาํกดั 
5. อนุมตักิารจดัตัง้บรษิทัย่อยแห่งใหม่ของ บรษิทัฯ เพื่อรองรบัการขยายธุรกจิในโครงการผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานขยะในประเทศ (SUPER-EARTH) 

ธนัวาคม 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมการครัง้ที ่11/2561 ดงัน้ี 
. อนุมัติให้ SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG)  Co.,Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทเข้า
ลงทุนโดยการเขา้ซือ้หุน้ใน Van Giao Solar Power Joint Stock Company ซึง่เป็นบรษิทัเจา้ของโครงการ
ผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์จาํนวน  เมกะวตัต ์ทีป่ระเทศเวยีดนาม “โครงการ Van Giao” 
. อนุมัติให้ SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG)  Co.,Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทเข้า
ลงทุนโดยการเข้าซื้อหุ้นใน  Van Giao Solar Energy Joint Stock Company ซึ่งเป็นบริษัทเจ้าของ
โครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์จํานวน  เมกะวตัต์ ที่ประเทศเวยีดนาม “โครงการ Van 
Giao” 
3. อนุมตัิให้บรษิทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี5 จํากดั ให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิแก่บรษิัทกรุงเทพ
ธนาคม จาํกดั โดยบรษิทัไดร้บัการสนบัสนุนแหลง่เงนิทุนจากสถาบนัการเงนิในประเทศแหง่หน่ึง 
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1. โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 
 

บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั(มหาชน) (“บรษิทั” หรอื “SUPER”) เป็นบรษิทัทีด่ําเนินธุรกจิการใหบ้รกิารดา้น
การปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Operation and Maintenance services) ใหแ้ก่บรษิทัต่างๆทีบ่รษิทัถอืหุน้
ทัง้ทางตรงและทางอ้อม โดยใหค้วามสําคญัในการตดิตามการดําเนินงานของโรงไฟฟ้าและการดูแลบํารุงรกัษาเครื่องจกัรและอุปกรณ์ 
เพื่อใหโ้รงไฟฟ้าดงักล่าวสามารถผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าไดเ้ตม็ประสทิธภิาพ รวมทัง้บรกิารใหค้ําปรกึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิ
พลงังานทดแทน ประกอบดว้ยพลงังานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”) พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind Energy”)  

ทัง้น้ี บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะดาํเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ทีเ่ป็นของกลุ่มบรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่น
ภายนอกที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และมวีตัถุประสงค์ที่จะขยายขอบเขตธุรกจิไปยงัธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งและการประมวลผลโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทนที่จะเกิดขึ้นในอนาคตต่อไป นอกจากน้ี ยงัได้ดําเนินธุรกิจผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง, ธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ตามโครงสรา้งการถอืหุน้ของกลุม่บรษิทั ดงัน้ี 
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โครงสรา้งการถอืหุน้ของบรษิทั 
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ทัง้น้ี ตามทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ปี 2561 ไดม้มีตอินุมตัจิดัตัง้บรษิทัย่อยแหง่ใหมข่องบรษิทั เพือ่เป็นการขยายธุรกจิใน
อนาคต ดงัน้ี 

1. บรษิทัยอ่ยแหง่ใหมใ่นประเทศไทย ดงัน้ี 
() บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั / บรหิารจดัการขยะมลูฝอยชุมชนแบบครบวงจร 
() บรษิทั หนองคายน่าอยู ่จาํกดั / บรหิารจดัการขยะมลูฝอยชุมชนแบบครบวงจร 
() บรษิัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ (ประเทศไทย) จํากดั / ลงทุนหรอืถือหุ้นในบรษิัทอื่นที่จดัตัง้ขึ้นภายในประเทศไทยหรอื

ต่างประเทศ 
() บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี จาํกดั / ผลติกระแสไฟฟ้าจากจากพลงังานขยะ 
() บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี9 จาํกดั / ผลติกระแสไฟฟ้าจากจากพลงังานขยะ 
 

2. บรษิทัยอ่ยแหง่ใหมข่องบรษิทัในประเทศเวยีดนาม  
- โครงการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม 

() SUPER WIND ENERGY HONGKONG Co.,Ltd. : SWE-HK 
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK)  
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK)  
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK) 
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK) 
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK) ** 
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK) ** 
() SUPER WIND ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. (SWE-HK) ** 
() HBRE Phu Yen Joint Stock Company ** 
() HBRE Gia Lai Joint Stock Company ** 

- โครงการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์
() SUPER SOLAR ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. : SSE-HK  
() SUPER SOLAR ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. : SSE-HK  
() SUPER SOLAR ENERGY HONGKONG  Co.,Ltd. : SSE-HK 
() Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd. ** 
() Nam Viet Green Energy Joint Stock Company ** 
() Nam Thuan Energy Investment Joint Stock Company ** 
() Nam Binh Energy Investment Joint Stock Company ** 
() Everich Binh Thuan Energy Limited Liability Company ** 
() Sinergy Holding Pte.,Ltd ** 
() Sinenergy Ninh Thuan Power Limited Liability Company ** 
() Van Giao Solar Power Plant Joint Stock Company ** 
() Van Giao Solar Energy Plant Joint Stock Company ** 

 
หมายเหตุ : ** อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 
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ปจัจุบนั บรษิทัและบรษิทัย่อยไดเ้ข้าลงทุนในบรษิทัที�ดําเนินธุรกจิผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน�ทั �งทางตรง

และทางอ้อม โดยมรีายละเอยีดที�ตั �งโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนกระจายกนัอยู่ในแต่ละภูมภิาคของประเทศ ตามการแบ่งพ��นที�รบัผดิชอบ

ของการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคออกเป็น 4 ภูมภิาค ดงันี�

ภาพแสดงตําแหน่งที�ตั �งโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย(์ภายในประเทศ����วนัที�����กุมภาพนัธ�์����

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ทดแทน�ที�ตั �งอยู่โซน

ภาคเหนือ ประกอบดว้ย

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์

และโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ

จํานวนรวม � โครงการ กําลงั

การผลติรวม 53����เมกะวตัต์�

ตั �งอยู่ในพ��นที�

จงัหวดัแพร่

จงัหวดัลําปาง

จงัหวดัพจิติร

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน

ที�ตั �งอยู่ทางโซนภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือของประเทศ

ประกอบดว้ยโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย�์รวม���โครงการ�กําลงัการ

ผลติรวม������เมกะวตัต์�ตั �งอยู่ในเขต

จงัหวดัมหาสารคาม

จงัหวดันครราชสมีา

จงัหวดัอุบลราชธานี

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน�ที�ตั �งอยู่ทางโซน

ภาคกลางของประเทศ ประกอบดว้ยโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย์ และโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ รวม �� โครงการ

กําลงัการผลติรวม��������เมกะวตัต์�ตั �งอยู่ในเขต

จงัหวดัลพบุรี

จงัหวดัสระบุรี

จงัหวดัสระแกว้

จงัหวดัสมุทรสงคราม

จงัหวดัปทุมธานี

จงัหวดัสมุทรสาคร

จงัหวดัสมุทรปราการ

จงัหวดัอยธุยา

จงัหวดันครปฐม

จงัหวดักาญจนบุรี

จงัหวดัราชบุรี

จงัหวดัระยอง

จงัหวดัชลบุรี

จงัหวดัปราจนีบุรี

จงัหวดัฉะเชงิเทรา

จงัหวดักรุงเทพมหานคร

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ทดแทน ที�ตั �งอยู่ทางโซนภาค�ต้

ของประเทศ ประกอบดว้ย

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์

รวม����โครงการ�กําลงัการผลติ

รวม��������เมกะวตัต์�ตั �งอยู่ใน

เขตจงัหวดัสุราษฎร์ธานี

จงัหวดักระบี��

จงัหวดัเพชรบุรี

จงัหวดัประจวบครีขีนัธ์
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รายละเอยีดบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่ม(ทัง้ทางตรงและทางออ้ม) ณ วนัที ่28 กุมภาพนัธ ์2562 มดีงัน้ี 
 
ลาํดบั บรษิทั ทุนจดทะเบยีน 

(ลา้นบาท) 
สดัสว่นการถอื

หุน้ 
สทิธกิาร
ออกเสยีง ลกัษณะธุรกจิ 

  ธุรกจิพลงังานทดแทน        
 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี ่คอรเ์ปอเรชัน่ ,.     ธุรกจิปฏบิตักิารดแูลบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้าฯ 

 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุป๊  ,. .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

ทดแทน, โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ(ขยะชุมชน) 

 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ ี ,. .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์
 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานลม 
 บจ.รทูซนั . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.โปร โซล่าร ์วนั . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 

 บจ.มเิลนเนี่ยม แอคท ์ ,. .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย ์

 บจ.อญัญาวรี ์โฮลดิง้ ,. .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.มเีดยีมารค์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซล่า . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.อพอลโล่ โซลาร ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอร์
เนชัน่แนล . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 

 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ,. .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.อามานูฟ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 

 บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย ์

 บจ.รางเงนิ โซลชูัน่ ,. .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.เอสพพี ีซคิ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.โซลคดิ โซล่าร ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์ ,. .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ไอควิ โซล่าร ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 



37           
 

ลาํดบั บรษิทั ทุนจดทะเบยีน 
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สดัสว่นการถอื
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ออกเสยีง ลกัษณะธุรกจิ 

 บจ.เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ไอควิ กรนี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิ 
 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 
 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 
 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์ . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 

 บจ.เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์ . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 
 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 
 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์ . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 
 บจ.เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์ . .% .% ลงทุนและพฒันาทีด่นิ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี ,. .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี ,. .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์6ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์8ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์9ี . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ(ขยะอุตสาหกรรม) 

 บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี  .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานลมใน
ต่างประเทศ 

 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) . .% .% ถอืหุน้หรอืลงทุนภายในประเทศไทยหรอื
ต่างประเทศ 

 บจ.เมอืงไทยน่าอยู ่ . .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.หนองคายน่าอยู ่ ,. .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
 บจ.ไอควิ กู๊ด . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.ไทย กรนี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 
 บจ.พเีคท ีกรนี . .% .% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ 

  ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ        
 บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี ่ . .% .% เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

 ธุรกจิใหค้าํปรกึษาดา้นการก่อสรา้ง/
ลงทุน 

       

 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ . .% .% บรกิารรบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 
 กลุ่มบรษิทัในต่างประเทศ        

 SUPER ENERGY(EAST) PTE 
LTD. SGD, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์



38            
 

ลาํดบั บรษิทั ทุนจดทะเบยีน 
(ลา้นบาท) 

สดัสว่นการถอื

หุน้ 
สทิธกิาร

ออกเสยีง ลกัษณะธุรกจิ 

 SUPER ENERGY GROUP 
(HONGKONG) CO.,LTD HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER ENERGY-GA JAPAN  
GK  JPY, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER ENERGY-JAPAN  GK  JPY, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์

 SUPER WIND ENERGY CONGLY 
 JOINT STOCK COMPANY VND, .% .% ลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลมใน

ประเทศเวยีดนาม 

 SUPER WIND ENERGY  
(HONGKONG) CO.,LTD HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลมใน

ประเทศเวยีดนาม 

 SUPER WIND ENERGY  
(HONGKONG)  CO.,LTD HKD, .% .% ลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลมใน

ประเทศเวยีดนาม 
 
หมายเหต ุ1. กลุม่บรษิทัถอืหุน้อยูใ่น บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ 33.33% โดยที ่บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ ถอืหุน้อยูใ่น  

บจ.รางเงนิ โซลชูัน่ %  
. กลุม่บรษิทัถอืหุน้อยูใ่น บจ.เมอืงไทยน่าอยู ่92.5 % โดยที ่บจ.เมอืงไทยน่าอยู ่ถอืหุน้อยูใ่น บจ.หนองคายน่าอยู ่67 % 
. ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ 8/2560 อนุมตักิารเขา้ซื้อหุน้สามญั และ/หรอื หุน้บุรมิสทิธ ิในบรษิทัย่อยของบรษิทั 
ไดแ้ก่ บจ.เอส ทู พ ีอเีนอรจ์ ีโดยมสีดัส่วนการถอืหุน้ % ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทํารายการจะมสีดัส่วนการถอืหุน้เป็น 100% 
ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งดาํเนินการชาํระคา่ซือ้หุน้ 
4. ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่13/2560 อนุมตักิารเขา้ซื้อหุน้สามญั และ/หรอื หุน้บุรมิสทิธ ิในบรษิทัย่อยของบรษิทั 
ไดแ้ก่ บจ.ดบัเบิล้ยู อาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีโดยมสีดัส่วนการถอืหุน้ % ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทาํรายการจะมสีดัสว่นการถอืหุน้เป็น 
% และ บจ.นอรธ์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ีโดยมสีดัสว่นการถอืหุน้ % ทัง้น้ี ภายหลงัการเขา้ทาํรายการจะมสีดัสว่นการถอื
หุน้เป็น 100% ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งดาํเนินการชาํระคา่ซือ้หุน้ 
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. ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
 
 

 บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ จํากัด(มหาชน) 
(“บรษิทั” หรอื “SUPER”) ก่อตัง้เมื่อวนัที่ 20 ธนัวาคม 2537 ปจัจุบนัเป็น
บรษิัทที่ดําเนินธุรกิจด้านพลงังานทดแทน โดยบรษิัทเองมนีโยบายการ
ให้บรกิารด้านการปฏิบตัิการดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
(Operation and Maintenance services) และได้ดําเนินธุรกิจผลติและจดั
จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง, 
ธุรกิจเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ภายใต้บรษิัทย่อยและบรษิัท
ร่วม ทัง้ในประเทศ และต่างประเทศ ตามโครงสรา้งการบรหิารจดัการใน
กลุม่ธุรกจิ ดงัน้ี 

 
. ธรุกิจการให้บริการด้านการปฏิบติัการดแูลบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์

ดาํเนินการโดยบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี ่คอรเ์ปอเรชัน่ จํากดั(มหาชน) (“SUPER”) ไดแ้ก่ การใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิาร
ดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Operation and Maintenance services), งานบรหิารจดัการสถานีไฟฟ้าและสายส่ง 
เป็นตน้ ใหแ้ก่โครงการของบรษิทัยอ่ยที ่SUPER เขา้ไปถอืหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม ภายหลงัจากทีโ่ครงการโรงไฟฟ้าดงักล่าวได้
ดาํเนินการเชงิพาณิชยเ์รยีบรอ้ยแลว้ เพื่อดูแลบํารุงรกัษาเครื่องจกัรอุปกรณ์ในโรงไฟฟ้า รวมถงึการบรหิารจดัการเพื่อใหโ้รงไฟฟ้า
สามารถดําเนินการผลิตไปได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ทัง้น้ี บริษัทมีนโยบายชดัเจนที่จะดําเนินธุรกิจด้านการปฏิบัติการดูแล
บํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ที่เป็นของกลุ่มบรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่นภายนอกที่จะเกดิขึน้ในอนาคต และมวีตัถุประสงค์ที่จะขยาย
ขอบเขตธุรกจิไปยงัธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งและการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตต่อไป 

 
2. ธรุกิจผลิตและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 

2.1   ธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”) 
ดําเนินการโดยบรษิัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากดั (“SSE”) และบรษิัทย่อย เพื่อลงทุนและพฒันาธุรกิจผลติและจดั

จําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง ปจัจุบนัมีโครงการโรงไฟฟ้าทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศรวม 1 โครงการ จาํนวน 7. เมกะวตัต ์ 
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โรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศ และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งศกึษาโครงการ, รวมถงึเตรยีมความพรอ้มในสว่นงานต่างๆ
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ดาํเนินการโดยบรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์จีาํกดั (“SUPER WIND”) และบรษิทัย่อย เพื่อลงทุนและพฒันาธุรกจิผลติและ
จดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานลมในต่างประเทศ และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง ปจัจุบนัอยู่ระหว่างเขา้ดําเนินการลงทุนและ
พฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลมทีป่ระเทศเวยีดนาม ในระยะแรกกาํลงัการผลติรวม 350 เมกะวตัต ์

 
3. ธรุกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Information & Communications Technology)  

ดําเนินการโดยบรษิทั โอเพ่น เทคโนโลยี่ จํากดั(มหาชน) (“OPEN”) ได้แก่ งานพฒันาและวางระบบสารสนเทศ งานด้านการ
บรกิารบาํรุงรกัษาอุปกรณ์คอมพวิเตอรร์ะบบสารสนเทศ และจดัหาบุคลากรใหบ้รกิารแบบครบวงจร และงานดา้นการบรหิารงานและ
ใหค้าํปรกึษาดา้นธุรกจิ 
 

ผลการดาํเนินงานของกลุม่บรษิทัในปี 2561 สามารถจาํแนกรายไดอ้อกเป็น 4 กลุม่ธุรกจิ ตามโครงสรา้งรายได ้ดงัน้ี 
1. รายได้จากการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ มาจากการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติย,์ งานบรหิารจดัการสถานีไฟฟ้าและสายสง่ เป็นตน้ เพือ่ดแูลบาํรุงรกัษาเครื่องจกัรอุปกรณ์ภายในโรงไฟฟ้าฯ รวมถงึ
การบรหิารจดัการเพือ่ใหโ้รงไฟฟ้าสามารถดาํเนินการผลติไปไดอ้ยา่งเตม็ประสทิธภิาพ  

2. รายไดจ้ากการดาํเนินธุรกจิดา้นพลงังานทดแทน มาจากการจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีไ่ด้
ดาํเนินการเชงิพาณิชยใ์หแ้ก่การไฟฟ้าฝา่ยผลติแหง่ประเทศไทย, การไฟฟ้านครหลวง และการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค รวมกาํลงัการผลติ 768.60 เม
กะวตัต ์

3. รายไดจ้ากการดําเนินธุรกจิดา้นพลงังานทดแทน มาจากการจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจาก
ขยะอุตสาหกรรม ทีไ่ดด้าํเนินการเชงิพาณิชยใ์หแ้ก่การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค รวมกาํลงัการผลติ 9 เมกะวตัต ์

4. รายได้จากการดําเนินธุรกิจบรกิารด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มาจากการให้บรกิารด้านบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศในการบาํรุงรกัษาและใหบ้รกิารแบบครบวงจรแก่หน่วยงานทัง้ภาครฐัและเอกชน 

โครงสรา้งรายไดจ้ากการดาํเนินงาน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 
      
 ประเภทรายได ้ บรษิทั ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ        
 รายไดบ้รษิทั        
 - O&M SUPER . . . . . . 
 - ทีป่รกึษาโครงการ SUPER . . - - . . 
 - บรหิารจดัการดา้นบญัช ี SUPER . . - - - - 
 งบการเงนิรวม        
 รายไดจ้ากธุรกจิพลงังานทดแทน        
 - กลุม่พลงังานแสงอาทติย ์ บรษิทัยอ่ย ,. . ,. . ,. . 
 - กลุม่พลงังานขยะ บรษิทัยอ่ย . . . . - - 
 - กลุม่พลงังานลม บรษิทัยอ่ย - - - - - - 
 - อื่น1/ บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
 รายไดจ้ากกลุม่ธรุกจิเทคโนโลยสีารสนเทศ       
 - จากการขาย บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
 - จากการบรกิาร บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
 - อื่น บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
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หมายเหตุ 1/ รายไดอ้ื่นประกอบดว้ยกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม, กําไรจากอตัราแลกเปลีย่น และรายไดอ้ื่น ทัง้น้ี สําหรบัปี 2561 
รายได้อื่นประกอบด้วยกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 84.10 ล้านบาท กําไรจากอตัราแลกเปลี่ยน 12.21 ล้านบาท และรายได้อื่น
จาํนวน 47.16 ลา้นบาท  
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ขยะอุตสาหกรรม ทีไ่ดด้าํเนินการเชงิพาณิชยใ์หแ้ก่การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค รวมกาํลงัการผลติ 9 เมกะวตัต ์

4. รายได้จากการดําเนินธุรกิจบรกิารด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มาจากการให้บรกิารด้านบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศในการบาํรุงรกัษาและใหบ้รกิารแบบครบวงจรแก่หน่วยงานทัง้ภาครฐัและเอกชน 

โครงสรา้งรายไดจ้ากการดาํเนินงาน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 
      
 ประเภทรายได ้ บรษิทั ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ        
 รายไดบ้รษิทั        
 - O&M SUPER . . . . . . 
 - ทีป่รกึษาโครงการ SUPER . . - - . . 
 - บรหิารจดัการดา้นบญัช ี SUPER . . - - - - 
 งบการเงนิรวม        
 รายไดจ้ากธุรกจิพลงังานทดแทน        
 - กลุม่พลงังานแสงอาทติย ์ บรษิทัยอ่ย ,. . ,. . ,. . 
 - กลุม่พลงังานขยะ บรษิทัยอ่ย . . . . - - 
 - กลุม่พลงังานลม บรษิทัยอ่ย - - - - - - 
 - อื่น1/ บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
 รายไดจ้ากกลุม่ธรุกจิเทคโนโลยสีารสนเทศ       
 - จากการขาย บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
 - จากการบรกิาร บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
 - อื่น บรษิทัยอ่ย . . . . . . 
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.1 ธรุกิจการให้บริการด้านการปฏิบติัการดแูลบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน (Operation and Maintenance 
services: O&M) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปจัจุบนั โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนภายใต้กลุ่มบรษิัท ประกอบด้วยโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ที่ดําเนินการเชิง
พาณิชยเ์ป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ จาํนวน 768.60 เมกะวตัต ์โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) ทีด่าํเนินการเชงิพาณิชย์

แลว้เมื่อวนัที ่14 มถุินายน 2561 จํานวน 9.00 เมกะวตัต์ ทัง้น้ีโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนดงักล่าว จําเป็นต้องไดร้บัการปฏบิตักิารดูแล
บาํรุงรกัษาทีม่ปีระสทิธภิาพ (Operation and Maintenance services) ภายหลงัจากทีโ่รงไฟฟ้าดงักลา่วไดด้าํเนินการเชงิพาณิชยแ์ลว้ ซึง่
นับว่ามคีวามสําคญัและจําเป็นต่อการตดิตามการดําเนินงาน เน่ืองจาก โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนมกีารออกแบบ, ตดิตัง้, และเลอืกใช้
เครื่องจกัรอุปกรณ์ทีต่อ้งใชบุ้คลากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถเฉพาะทางในการบรหิารจดัการ และดแูลบํารุงรกัษาระบบงานครอบคลุมใน
สว่นงานทีจ่าํเป็นทัง้หมด โดยเฉพาะอย่างยิง่โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) ซึง่จะมกีระบวนการผลติทีซ่บัซอ้น 
ทัง้น้ี เพือ่ใหโ้รงไฟฟ้าสามารถดาํเนินการผลติไปไดอ้ยา่งเตม็ประสทิธภิาพ นอกจากน้ี บรษิทัยงัใหบ้รกิารงานทีป่รกึษา งานบรหิารจดัการ
งานก่อสรา้งสถานีไฟฟ้าและสายสง่ 115 เคว ีโดยบรษิทัจะตอ้งดาํเนินงานจดัหาบุคลากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถกบัขอบเขตงานทีไ่ดร้บั
มอบหมาย มปีระสบการณ์ และมจีํานวนทีเ่พยีงพออย่างต่อเน่ือง ซึ่งประกอบไปด้วยวศิวกรประจําโครงการ และเจา้หน้าทีป่ฏบิตังิาน
ทางดา้นเทคนิค ยามรกัษาความปลอดภยั เป็นตน้ 

ปจัจุบนั บรษิทัใหบ้รกิารภายใตส้ญัญาการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษา O&M Service ครอบคลุมงานบรกิาร ดงัต่อไปน้ี 
. งานดา้น Operating 
. งานดา้น Maintenance material and tools 
. งานดา้น 3rd party or specialist service, If required 
. งานดา้น Facility for O&M plant staff 
. งานดา้น Insurance 
. งานดา้น Others service 
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.1.1 ผลิตภณัฑแ์ละบริการ 
งานบรกิารดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า เป็นการใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานทดแทนในแต่ละโครงการ โดยจดัหาบุคลากรที่มคีวามรู้ความสามารถเขา้มาปฏบิตัิงานในการดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า การ
ทดสอบความพร้อม การทดสอบค่าพลงังานไฟฟ้า การติดตามและประมวลผลค่าพลงังานไฟฟ้าที่เกิดขึ้น การจดัหาอุปกรณ์ การ
ประสานงาน การควบคุมการดาํเนินงาน การฝึกอบรมทมีปฏบิตักิาร การใหค้าํปรกึษา รวมทัง้บรหิารจดัการโครงการ ณ พืน้ทีโ่รงไฟฟ้าฯ 
นัน้ๆ 

 
ลกัษณะขอบเขตงาน 
1. ส่วนงานที่ต้องดําเนินการเป็นประจําทุกวนั ได้แก่ งานตดิตาม ตรวจสอบค่าความเขม้แสง, การตรวจสอบ รวบรวมจดัการ

ขอ้มลูระบบ PV, การจดบนัทกึหน่วยผลติไฟฟ้าในแต่ละวนั, การบนัทกึเหตุการณ์สาํคญัทีเ่กดิขึน้ในแต่ละวนั, การตดิตามตรวจวดัสภาพ
อากาศ รวมถงึสภาพแวดลอ้มโดยรอบโรงงาน, บาํรุงรกัษาอุปกรณ์ทีใ่ชต้รวจสอบการดาํเนินงานต่างๆ และดาํเนินการใหค้วามรว่มมอืใน
การตรวจวดั หรอื รวบรวมขอ้มลูกบัหน่วยงานทอ้งถิน่ และใหค้วามรูค้วามเขา้ใจแก่ผูท้ีส่นใจและประชาชนทัว่ไป 

2. การจดัการระบบ ไดแ้ก่ การใหค้าํแนะนํา ปรกึษา และหาแนวทางรว่มกนั เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสดุในการผลติไฟฟ้า, การ
ประมาณการณ์กําลงัการผลติไฟฟ้า, การตรวจสอบและบํารุงรกัษาระบบงานภายในโรงงาน ตามมาตรฐานความปลอดภยัทีถู่กตอ้งและ
เพยีงพอ 

3. การรายงานการบํารุงรกัษาเชงิป้องกนั ซึง่จะไดม้กีารจดัทํารายงานเป็นรายเดอืน เพื่อยนืยนัการตรวจสอบทรพัยส์นิ, ผลการ
บํารุงรกัษา, การรายงานประสทิธภิาพโครงการ, การตรวจจบัจอแสดงผลและค่าความชืน้ของอนิเวอรเ์ตอร,์ การตรวจสอบความสะอาด
บรเิวณพืน้ทีโ่รงงาน และการตดิตามประเมนิผลการใชง้านในอุปกรณ์ต่างๆ ทีจ่าํเป็น และอื่นๆ โดยจดัทาํเป็นรายงานภายใน 15 วนั หลงั
สิน้สดุวนัทาํการของแต่ละเดอืน 

4.  งานที่ทําการตรวจสอบทุกสองเดอืน ได้แก่ งานตรวจสอบอุปกรณ์ภาพตามคู่มอืการใช้งานและบํารุงรกัษาที่จดัเตรยีมโดย

ผูผ้ลติ เป็นตน้ 
5.  งานที่ทําการตรวจสอบทุกไตรมาส ไดแ้ก่ การตรวจสอบรัว้โครงการ, การตรวจสอบอาคารควบคุม, อาคารสํานักงาน, งาน

สถานียอ่ยไฟฟ้า และสภาพถนน เพือ่ใหพ้รอ้มใชง้านไดอ้ยา่งปลอดภยั เป็นตน้ 
6. งานทีท่าํการตรวจสอบเป็นประจาํทุกปี ไดแ้ก่ การตรวจสอบสภาพการใชง้านทัง้ภายในและภายนอกในอุปกรณ์หลกั อาทเิช่น 

kV สวทิซเ์กยีร,์ 22kV Ring Main Unit, kV Relay Testing, การทดสอบฉนวนสายเคเบลิ HV, การทดสอบหมอ้แปลงอนิเวอรเ์ตอร,์ 
การทาํความสะอาดชิน้สว่นภายในอุปกรณ์ รวมถงึการทดสอบระบบการทาํงานต่างๆ เป็นตน้ 

7. งานทีท่าํการตรวจสอบทุกสองปี ไดแ้ก่ งานตรวจสอบระบบสายไฟและทอ่ เป็นตน้ 
 
งานบรกิารที่ปรกึษา บรหิารจดัการงานก่อสร้างสถานีไฟฟ้าและสายส่ง 115 เคว ีเป็นการให้บรกิารทางวศิวกรรมและบรหิาร

จดัการ ตัง้แต่ขัน้ตอนการศกึษาความเป็นไปไดโ้ครงการ การออกแบบ การควบคุมงานก่อสรา้ง การตดิต่อประสานงานเพื่ออํานวยความ
สะดวกในขัน้ตอนการก่อสรา้ง การบรหิารจดัการกบัโครงการสถานีไฟฟ้า และสายสง่ 115 เคว ีใหส้ามารถใชง้าน และเชื่อมต่อกบัระบบ
ของการไฟฟ้าไดอ้ยา่งเรยีบรอ้ย 

 
.1. การตลาดและการแข่งขนั 

ในช่วง 2-3 ทีผ่่านมา การเตบิโตในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ไม่ว่าจะเป็นพลงังานแสงอาทติย์ พลงังานขยะ พลงังานชวี
มวล เป็นตน้ เตบิโตตามการสนับสนุนจากภาครฐับาลทีจ่ะใหเ้อกชนเขา้มาลงทุนและพฒันาการใชเ้ทคโนโลยทีีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มใน
การผลิตไฟฟ้า จากพลงังานธรรมชาติอย่างแสงอาทิตย์ และ ลม หรอืจากพลงังานที่ไม่ได้มกีารใช้ประโยชน์ อย่างเช่น พืชผลทาง
การเกษตร รวมถึงขยะที่นับวนัจะเป็นปญัหาที่สําคญัในการจดัการดงักล่าว ดงัจะเหน็ได้จากการลงทุนในธุรกจิดงักล่าวที่มกีารเตบิโต
อย่างรวดเรว็ ส่งผลใหง้านทางดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนเตบิโตตามไปดว้ย อย่างไรกด็ ีงานดา้นการ
ปฏิบตัิการดูแลบํารุงรกัษานัน้ โดยมากผู้ผลิตมกัจะทําการว่าจ้างผู้รบัเหมาในการก่อสร้างเดิมเป็นผู้รบังานด้านการปฏิบตัิการดูแล

           
 

บํารุงรกัษาต่อเน่ืองจากการรบัประกนังานรบัเหมาก่อสร้าง (EPC) ทัง้น้ี เพื่อให้ผู้รบัเหมาได้ดําเนินการวางระบบ และตรวจสอบการ
ทาํงานของอุปกรณ์ต่างๆในการทาํงานของโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนนัน้ๆต่อไป โดยขอ้เทจ็จรงิ การปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทน โดยเฉพาะโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีบ่รษิทัดาํเนินการอยูน่ัน้ นอกจากการการทาํความสะอาดอุปกรณ์อย่างแผงโซ

ล่าร์แล้ว หวัใจสําคญัอยู่ที่การออกแบบก่อสรา้งและตดิตัง้ระบบตัง้แต่เริม่ต้น หากมมีาตรฐานและการควบคุมงานที่ด ีก็จะช่วยให้การ
ดาํเนินงานทางดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษามคีวามเสีย่งตํ่าและเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ  

บรษิทัไดเ้ริม่ใหบ้รกิารในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ (Operation and Maintenance services) ใหแ้ก่บรษิทัต่างๆที่
บรษิทัถือหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อม โดยได้กําหนดนโยบายการให้บรกิารด้านการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า และบรกิารที่
ปรกึษา การบรหิารจดัการงานก่อสรา้งสถานีไฟฟ้าและสายส่ง 115 เคว ีเพื่อใหก้ารดําเนินงานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยเ์ป็นไป
อยา่งมปีระสทิธภิาพ อยา่งไรกด็ ีบรษิทัมนีโยบายชดัเจนทีจ่ะดาํเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ ทัง้ทีเ่ป็นของกลุม่
บรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต โดยกาํหนดสว่นงานออกเป็น ดงัน้ี 

1) สว่นงานบรหิารโครงการ (Project Management) เป็นศนูยก์ลางในการทาํหน้าทีใ่นการบรหิาร ควบคุม การดาํเนินการทัง้หมด
ของโรงไฟฟ้าฯ เพื่อให้สามารถดําเนินการผลติกระแสไฟฟ้าได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ตามกําลงัการผลติที่เหมาะสม และ เป็นไปตาม
แผนการดาํเนินงานทีก่าํหนดไว ้ 

2) ส่วนวเิคราะหร์ะบบงาน (System Analysis) ทําหน้าทีใ่นการศกึษากระบวนการทํางานและการเดนิเครื่องของโรงไฟฟ้า การ
ทํางานของเครื่องจกัรและอุปกรณ์แต่ละประเภท โดยมกีารประมวลผลด้วยระบบคอมพวิเตอร์ เพื่อเป็นขอ้มูลสําหรบัการพฒันาและ

ปรบัปรุงประสทิธภิาพโรงไฟฟ้าฯ ต่อไป 
3) ส่วนงานตรวจสอบและแก้ไข (System Engineering) ทําหน้าที่ในการตรวจสอบ ติดตามและดําเนินการแก้ไขหากมคีวาม

เสยีหายเกดิขึน้ในระบบการเดนิเครื่องของโรงไฟฟ้าฯ รวมถงึการจดัซือ้ จดัหาอุปกรณ์ใหเ้ป็นไปตามขอ้กําหนดการทาํงานของระบบ เป็น
ตน้ 
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บํารุงรกัษาต่อเน่ืองจากการรบัประกนังานรบัเหมาก่อสร้าง (EPC) ทัง้น้ี เพื่อให้ผู้รบัเหมาได้ดําเนินการวางระบบ และตรวจสอบการ
ทาํงานของอุปกรณ์ต่างๆในการทาํงานของโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนนัน้ๆต่อไป โดยขอ้เทจ็จรงิ การปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทน โดยเฉพาะโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีบ่รษิทัดาํเนินการอยูน่ัน้ นอกจากการการทาํความสะอาดอุปกรณ์อย่างแผงโซ

ล่าร์แล้ว หวัใจสําคญัอยู่ที่การออกแบบก่อสรา้งและตดิตัง้ระบบตัง้แต่เริม่ต้น หากมมีาตรฐานและการควบคุมงานที่ด ีก็จะช่วยให้การ
ดาํเนินงานทางดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษามคีวามเสีย่งตํ่าและเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ  

บรษิทัไดเ้ริม่ใหบ้รกิารในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ (Operation and Maintenance services) ใหแ้ก่บรษิทัต่างๆที่
บรษิทัถือหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อม โดยได้กําหนดนโยบายการให้บรกิารด้านการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้า และบรกิารที่
ปรกึษา การบรหิารจดัการงานก่อสรา้งสถานีไฟฟ้าและสายส่ง 115 เคว ีเพื่อใหก้ารดําเนินงานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยเ์ป็นไป
อยา่งมปีระสทิธภิาพ อยา่งไรกด็ ีบรษิทัมนีโยบายชดัเจนทีจ่ะดาํเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ ทัง้ทีเ่ป็นของกลุม่
บรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต โดยกาํหนดสว่นงานออกเป็น ดงัน้ี 

1) สว่นงานบรหิารโครงการ (Project Management) เป็นศนูยก์ลางในการทาํหน้าทีใ่นการบรหิาร ควบคุม การดาํเนินการทัง้หมด
ของโรงไฟฟ้าฯ เพื่อให้สามารถดําเนินการผลติกระแสไฟฟ้าได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ตามกําลงัการผลติที่เหมาะสม และ เป็นไปตาม
แผนการดาํเนินงานทีก่าํหนดไว ้ 

2) ส่วนวเิคราะหร์ะบบงาน (System Analysis) ทําหน้าทีใ่นการศกึษากระบวนการทํางานและการเดนิเครื่องของโรงไฟฟ้า การ
ทํางานของเครื่องจกัรและอุปกรณ์แต่ละประเภท โดยมกีารประมวลผลด้วยระบบคอมพวิเตอร์ เพื่อเป็นขอ้มูลสําหรบัการพฒันาและ

ปรบัปรุงประสทิธภิาพโรงไฟฟ้าฯ ต่อไป 
3) ส่วนงานตรวจสอบและแก้ไข (System Engineering) ทําหน้าที่ในการตรวจสอบ ติดตามและดําเนินการแก้ไขหากมคีวาม

เสยีหายเกดิขึน้ในระบบการเดนิเครื่องของโรงไฟฟ้าฯ รวมถงึการจดัซือ้ จดัหาอุปกรณ์ใหเ้ป็นไปตามขอ้กําหนดการทาํงานของระบบ เป็น
ตน้ 
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. ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน (Renewable Energy) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
บรษิทัและบรษิทัย่อยไดด้าํเนินการเขา้ลงทุนในธุรกจิทีผ่ลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ทีผ่า่นมา

ไดม้กีารลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย,์ โครงการโรงไฟฟ้าพลงัานความรอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) และอยูร่ะหวา่ง
ดําเนินการเขา้ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยแ์ละพลงังานลมในประเทศเวยีดนาม รวมถงึธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งอื่นๆ โดยดําเนินงาน
ผ่านบรษิทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีกรุ๊ป จํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ตามโครงสรา้งการบรหิารจดัการเพื่อใหเ้กดิความสะดวกใน
โครงสรา้งการจดัการธุรกจิ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ทัง้ในส่วนพลงังานแสงอาทติย์ และพลงังานความรอ้นจากขยะ ของกลุ่มบรษิทัไดม้กีารลง
นามในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า กบั การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย และ/หรอื การไฟฟ้านครหลวง และ/หรอื การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค 
โดยโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยไ์ดเ้ริม่ดําเนินการเชงิพาณิชยต์ัง้แต่ปี 2554 เป็นตน้มา สว่นโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความ
รอ้นจากขยะโครงการแรกของบรษิทัภายใต ้บรษิทั กรนี พาวเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั เริม่ดาํเนินการเชงิพาณิชยไ์ดเ้มือ่วนัที ่ มถุินายน 
2561 ทัง้น้ี ทุกโครงการไดร้บัการสนับสนุนสว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟ้า ไมว่า่จะเป็นในรปูแบบ Adder และ/หรอื Feed in Tariff (FiT) ซึง่มี
ระยะเวลาตัง้แต่ 7 ปี ไปจนถงึ 25 ปี ภายใตส้ญัญาดงักลา่ว ตามการพฒันาและการสง่เสรมิการใชพ้ลงังานทดแทนของประเทศทีมุ่ง่สูก่าร
เตบิโตทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

 
ประเภทและลกัษณะสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าของบรษิทั 

ลาํดบั  พลงังานไฟฟ้ารวม (MW) ระยะเวลา (ปี) 
 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Adder . บาท/หน่วย 

.  

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Adder . บาท/หน่วย 

.  
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ลาํดบั  พลงังานไฟฟ้ารวม (MW) ระยะเวลา (ปี) 
 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Feed-in Tariff . บาท/หน่วย 

.  

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Feed-in Tariff . บาท/หน่วย 

.  

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรปูแบบ Adder . บาท/หน่วย 

.  

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรปูแบบ FiT  . บาท/หน่วย 

  

 รวมปริมาณพลงังานไฟฟ้ารวมสูงสุดตามสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า
(MW) 

02.  

 
 

..1 ลกัษณะผลิตภณัฑห์รือบริการ 
 

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
“แสงอาทติย”์ เป็นแหลง่พลงังานธรรมชาตทิีม่ขีนาดใหญ่ทีส่ดุ เป็นพลงังานสะอาดและมอียูท่ ัว่ไป แต่การนํามาใชป้ระโยชน์อาจยงั

มขีอ้จํากดัอยู่บา้ง เน่ืองจากแสงอาทติยม์เีฉพาะในตอนกลางวนั ตลอดจนมคีวามเขม้ของแสงทีไ่มแ่น่นอน เพราะขึน้อยู่กบัสภาพอากาศ
และฤดกูาลทีเ่ปลีย่นไป พลงังานแสงอาทติย ์เป็นพลงังานทดแทนชนิดหน่ึงทีเ่ป็นพลงังานหมนุเวยีนใชไ้ดอ้ยา่งไมม่วีนัหมด แมจ้ะมตีน้ทุน
ทีส่งูเมือ่เทยีบกบัตน้ทุนอื่นในการผลติพลงังาน อยา่งไรกต็าม ภายหลงัพลงังานแสงอาทติยไ์ดร้บัความสนใจมากขึน้ จนนําไปสูก่ารพฒันา
เทคโนโลยใีหม่ๆใหม้ปีระสทิธภิาพสงู และมรีาคาทีถู่กลง อกีทัง้การก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยแ์ละการดูแลบํารุงรกัษาทําได้
งา่ย และทีส่าํคญัไมม่ผีลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม จงึเป็นทีนิ่ยมใชก้นัอยา่งแพรห่ลาย แต่การใชพ้ลงังานหมนุเวยีนอย่างพลงังานแสงอาทติย ์
มขีอ้จํากดัเรื่องเวลาในการผลติ แมก้ารผลติไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยจ์ะมขีอ้จาํกดั แต่กย็งัมคีวามจาํเป็นต่อการจดัหาพลงังานไฟฟ้าทัง้
ระบบ เพราะฉะนัน้จําเป็นทีจ่ะตอ้งมกีารบรหิารจดัการและบูรณาการการผลติไฟฟ้าร่วมกบัแหล่งพลงังานพรอ้มใช ้อย่างก๊าซธรรมชาต ิ
และถ่านหนิ ซึง่นบัวนัมแีต่จะหมดไป ดงันัน้ การใชพ้ลงังานแสงอาทติยใ์นปจัจุบนัจงึมบีทบาทสาํคญัและเป็นทางเลอืกทีจ่าํเป็น  

การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ จะเป็นการเปลี่ยนพลงังานแสงให้เป็นพลงังานไฟฟ้า โดยการนําสารกึ่งตวันํา เช่น 
ซลิคิอน ซึง่มรีาคาถูกทีสุ่ดและมมีากทีสุ่ดบนพืน้โลก นํามาผา่นกระบวนการทางวทิยาศาสตรผ์ลติใหเ้ป็นแผน่บางบรสิุทธิ ์และในทนัททีีม่ ี
แสงตกกระทบบนแผน่เซลล ์รงัสขีองแสงทีม่อีนุภาคของพลงังานประกอบ ทีเ่รยีกวา่ Photon จะถ่ายเทพลงังานใหก้บั Electron ในสารกึง่
ตวันํา จนมพีลงังานมากพอทีจ่ะกระโดดออกมาจากแรงดงึดูดของ Atom และสามารถเคลื่อนทีไ่ดอ้ย่างอสิระ ดงันัน้เมื่อ Electron มกีาร
เคลือ่นทีค่รบวงจร กจ็ะทาํใหเ้กดิไฟฟ้ากระแสตรงขึน้ องคป์ระกอบหลกัของ “เซลลแ์สงอาทติย”์ คอื สารกึง่ ตวันํา (Semi Conductors)  
ชนิด มาต่อกนั ซึง่เรยีกวา่ P-N Junction เมือ่แสงอาทติยต์กกระทบเซลลแ์สงอาทติย ์กจ็ะถ่ายพลงังานใหอ้ะตอมของสารกึง่ตวันํา ทําให้
เกดิอเีลคตรอนสแ์ละโฮลสอ์สิระ ไปรออยู่ทีข่ ัว้ต่อ ดงันัน้เมื่อมกีารเชื่อมกบัวงจรภายนอก เช่น เอาหลอดไฟฟ้ามาต่อคร่อมขัว้ต่อ กจ็ะเกดิ
การไหลของอเีลคตรอนส/์โฮลส ์ทีใ่หพ้ลงังานไฟฟ้ากระแสตรงกบัวงจรภายนอกได ้และจะใหพ้ลงังานไฟฟ้าอยา่งต่อเน่ือง ตราบเทา่ทีย่งัมี
แสงอาทติยต์กกระทบเซลล ์ซึง่สามารถนําไปใชป้ระโยชน์ไดท้นัท ี

 

ตวัแปรสาํคญัในการทาํงานของเซลลแ์สงอาทติย ์
ตวัแปรทีส่าํคญัทีม่สีว่นทําใหเ้ซลลแ์สงอาทติยม์ปีระสทิธภิาพการทํางานในแต่ละพืน้ทีต่่างกนั และมคีวามสาํคญัในการพจิารณา

นําไปใชใ้นแต่ละพืน้ที ่ตลอดจนการนําไปคาํนวณระบบหรอืคาํนวณจาํนวนแผงแสงอาทติยท์ีต่อ้งใชใ้นแต่ละพืน้ที ่มดีงัน้ี 
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 ความเขม้ของแสง กระแสไฟ (Current) จะเป็นสดัสว่นโดยตรงกบัความเขม้ของแสง หมายความวา่เมือ่ความเขม้ของแสง
สงู กระแสทีไ่ดจ้ากเซลลแ์สงอาทติยก์จ็ะสงูขึน้ ในขณะทีแ่รงดนัไฟฟ้าหรอืโวลต์แทบจะไม่แปรไปตามความเขม้ของแสง

มากนัก ความเข้มของแสงที่ใช้วดัเป็นมาตรฐานคือ ความเข้มของแสงที่วดับนพื้นโลกในสภาพอากาศปลอดโปร่ง 
ปราศจากเมฆหมอกและวดัทีร่ะดบัน้ําทะเลในสภาพทีแ่สงอาทติยต์ัง้ฉากกบัพืน้โลก 

 อุณหภูม ิกระแสไฟ (Current) จะไม่แปรตามอุณหภูมทิี่เปลี่ยนแปลงไป ในขณะที่แรงดนัไฟฟ้า (โวลท์) จะลดลงเมื่อ
อุณหภูมสิูงขึ้น ซึ่งโดยเฉลี่ยแล้วทุกๆ  องศาที่เพิม่ขึ้น จะทําให้แรงดนัไฟฟ้าลดลง .% และในกรณีของแผงเซลล์

แสงอาทิตย์มาตรฐานที่ใช้กําหนดประสทิธภิาพของแผงแสงอาทิตย์คือ ณ อุณหภูม ิ องศา C เมื่ออุณหภูมิสูงขึ้น 
แรงดนัไฟฟ้ากจ็ะลดลง ซึง่มผีลทาํใหก้าํลงัไฟฟ้าสงูสดุของแผงแสงอาทติยล์ดลงดว้ย 

 
 
 
 
 

 
 

 
ขัน้ตอนการผลติไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์

 
ในการผลติไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ จะมกีระบวนการผลติกระแสไฟฟ้าดว้ยเซลล์แสงอาทติย์แบบต่อกบัระบบ

จาํหน่าย (PV Grid connected system)เป็นระบบผลติไฟฟ้าทีถู่กออกแบบสาํหรบัผลติไฟฟ้าผ่านอุปกรณ์เปลีย่นระบบไฟฟ้ากระแสตรง

เป็นไฟฟ้ากระแสสลบั เขา้สูร่ะบบสายสง่ไฟฟ้าโดยตรง โดยแผงเซลลแ์สงอาทติย(์Solar Cell)จะทําหน้าทีร่บัแสงอาทติย ์เมือ่แสงอาทติย์
ตกกระทบบนแผงเซลล์แสงอาทติย์ดงักล่าว จะทําใหเ้กดิการผลติไฟฟ้าออกมาจากแผงเซลล์แสงอาทติย์ ไฟฟ้าที่ผลติไดจ้ะเป็นไฟฟ้า
กระแสตรงทีม่แีรงดนัไฟฟ้าตํ่า ดงันัน้จงึตอ้งนําไฟฟ้ากระแสตรงแรงดนัตํ่าดงักล่าวไปผา่นอุปกรณ์อนิเวอรเ์ตอร ์(Inverter) เพือ่แปลงเป็น
ไฟฟ้ากระแสสลบัแรงดนัไฟฟ้าตํ่า ต่อจากนัน้ไฟฟ้ากระแสสลบัแรงดนัไฟฟ้าตํ่าดงักล่าวจงึถูกส่งผ่านไปยงัหม้อแปลงไฟฟ้า เพื่อเพิม่
แรงดนัไฟฟ้าโดยแปลงเป็นแรงดนัไฟฟ้าใหสู้งขึน้ หลงัจากนัน้จงึถูกส่งผ่านไปยงัสายส่งไฟฟ้าของการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคเพื่อจําหน่าย
ใหก้บัผูใ้ชต่้อไป 

 
ขอ้ดขีองโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
. เป็นพลงังานทีม่อียา่งต่อเน่ือง 
. เป็นพลงังานสะอาดทีไ่มก่่อใหเ้กดิมลภาวะ 
. มกีารบาํรุงรกัษาน้อยมากและใชง้านแบบอตัโนมตัไิดง้า่ย 

 
ขอ้จาํกดัของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
. เซลลแ์สงอาทติยม์อีายุการใชง้านคอ่นขา้งน้อย 
. ปรมิาณพลงังานทีผ่ลติไดจ้ะไมค่งทีเ่น่ืองจากสภาพอากาศทีไ่มแ่น่นอน 
. การผลติไฟฟ้าทาํไดเ้ฉพาะตอนกลางวนัเน่ืองจากตอ้งใชแ้สงจากดวงอาทติยใ์นการผลติพลงังาน 
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โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนจากขยะ 
“ขยะ” เป็นพลงังานหมุนเวยีนรูปแบบหน่ึง ทีนํ่ามาใชเ้ป็นวตัถุดบิในการผลติไฟฟ้าและพลงังานความรอ้น ในปจัจุบนัมปีรมิาณ

ขยะจากชุมชนและอุตสาหกรรมจํานวนมากในแต่ละพื้นที่ จากขอ้มูลกรมควบคุมมลพษิพบว่าปี 2560 ประเทศไทยมสีถติขิยะมูลฝอย
เกดิขึน้ 27.40 ลา้นตนั ปรมิาณขยะทีเ่กดิขึน้ทัว่ประเทศพบวา่มแีนวโน้มเพิม่สงูขึน้ทุกปี  ดงันัน้ การผลติไฟฟ้าจากขยะเป็นอกีหน่ึงวธิทีีจ่ะ
ชว่ยกําจดัขยะและผลติพลงังานไดพ้รอ้มๆ กนั เพือ่ใหเ้กดิความตื่นตวัในการแกไ้ขปญัหาขยะทีด่าํเนินการไมถู่กตอ้ง และเพือ่เป็นการลด
มลพษิจากขยะ ทางหน่วยงานภาครฐัจงึไดใ้หทุ้กภาคสว่นตอ้งเร่งดาํเนินการบรหิารจดัการขยะมลูฝอยและ ซึง่เป็นปญัหาดา้นสิง่แวดลอ้ม
ทีส่าํคญัของประเทศ โดยกําหนดใหด้าํเนินการจดัการขยะ โดยมาตรการทีส่าํคญัอย่างหน่ึงทีภ่าครฐัใหก้ารสนับสนุน คอืการนําขยะไปใช้
เป็นวตัถุดบิในกระบวนการผลติไฟฟ้า เป็นต้น ควบคู่ไปกบัการให้ความรูแ้ละทําความเขา้ใจกบัชาวบ้าน ชุมชน และผลกระทบด้าน
สิง่แวดลอ้มทีถู่กตอ้ง ดงัน้ี 

. การสรา้งความเขา้ใจกบัประชาชนและชุมชนทีอ่ยู่โดยรอบพื้นที ่ถงึเหตุผลความจําเป็น และการสรา้งความมัน่ใจในการเดนิ
ระบบใหก้บัประชาชน ตัง้แต่ขัน้ตอนการจดัหาพืน้ที ่การคดัเลอืกเทคโนโลย ีกระบวนการบรหิารจดัการภายในสถานทีฝ่งักลบขยะมลูฝอย 
รวมทัง้ ผลดผีลเสยีของประชาชนทีอ่ยูโ่ดยรอบพืน้ทีห่รอืประชาชนทีจ่ะไดร้บัผลกระทบ  

. ความเหมาะสมและความโปร่งใสในการคดัเลอืกพืน้ที ่เน่ืองจากการก่อสรา้งสถานทีก่ําจดั ขยะมลูฝอยอาจส่งผลกระทบต่อวถิี
ชวีติและความเป็นอยูข่องประชาชนโดยรอบของพืน้ที ่ดงันัน้ ความเหมาะสมของพืน้ทีจ่งึตอ้งเป็นสิง่ทีค่วรคาํนึงถงึเป็นอนัดบัแรก รวมทัง้
กระบวนการไดม้าซึง่พืน้ทีค่วรมคีวามโปรง่ใสในการคดัเลอืก เพือ่ลดผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้ไดใ้นอนาคต  

. ความสมํ่าเสมอในการให้ขอ้มูลและการสร้างความเขา้ใจกบัประชาชน กระบวนการน้ีควรดําเนินการอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้
กระบวนการสรา้งความเขา้ใจกบัประชาชน เกดิผลสมัฤทธิต์ามตอ้งการ 
 

การผลิตพลงังานโดยใช้กระบวนการทางความร้อน 
1. เทคโนโลยกีารผลติพลงังานโดยใชเ้ตาเผา (Incinerator) 
Incineration เป็นการเผาขยะในเตาทีไ่ดม้กีารออกแบบมาเป็นพเิศษเพื่อใหเ้ขา้กบัลกัษณะสมบตัขิองขยะ ทีม่อีตัราความชื้นสูง

และมคี่าความรอ้นที่แปรผนัได ้การเผาไหมจ้ะต้องมกีารควบคุมที่ดเีพื่อจะป้องกนัไม่ใหเ้กดิมลพษิและการรบกวนต่อสิง่แวดลอ้ม เช่น 
ก๊าซพษิ เขม่า กลิน่ เป็นต้น ก๊าซซึ่งเกดิจากการเผาไหมจ้ะได้รบัการกําจดัเขม่าและอนุภาคตามที่กฎหมายควบคุม ก่อนที่จะส่งออกสู่
บรรยากาศ โดยจะมขีีเ้ถา้ทีเ่หลอืจากการเผาไหมป้ระมาณรอ้ยละ  โดยปรมิาตร และรอ้ยละ - โดยน้ําหนักของขยะทีส่ง่เขา้เตาเผา 
ซึ่งจะถูกนําไปฝงักลบหรอืใช้เป็นวสัดุปูพื้นสําหรบัการสร้างถนน ส่วนขี้เถ้าที่มีส่วนประกอบของโลหะอาจถูกนํากลบัมาใช้ใหม่ได ้
นอกจากนัน้สามารถทีจ่ะนําพลงังานความรอ้นทีไ่ดจ้ากการเผาขยะมาใชใ้นการผลติไอน้ํา หรอืทาํน้ํารอ้น หรอืผลติกระแสไฟฟ้าได ้

1.1 เทคโนโลยเีตาเผาแบบ (Moving Grate) เป็นเตาเผาแบบการเผาไหมม้วล เป็นระบบทีใ่ชก้นัอย่างแพร่หลาย ประกอบดว้ย
ตะกรบัทีส่ามารถเคลือ่นทีไ่ดแ้ละมกีารเผาไหมอ้ยูบ่นตะกรบัน้ี โดยขณะเผาไหมต้ะกรบัจะเคลือ่นทีแ่ละลาํเลยีงจากจุดเริม่ตน้ถงึจุดสดุทา้ย 
ซึ่งหากไดร้บัการออกแบบทีด่จีะทําใหข้ยะมกีารเคลื่อนยา้ยและผสมผสานกนัอย่างมปีระสทิธภิาพและทําใหอ้ากาศทีใ่ชใ้นการเผาไหม้

สามารถแทรกซมึไปทัว่ถงึพืน้ผวิของขยะ ตะกรบัอาจถูกจดัแบง่ใหเ้ป็นพืน้ทีย่อ่ยเฉพาะ ซึง่ทาํใหส้ามารถปรบัปรมิาณอากาศเพือ่ใชใ้นการ

เผาไหมไ้ดอ้ยา่งอสิระและทาํใหส้ามารถเผาไหมไ้ดแ้มข้ยะทีม่คีา่ความรอ้นตํ่า 
1.2 เทคโนโลยเีตาเผาแบบหมุน (Rotary Kiln Incinerator) เป็นการเผาไหมม้วลของขยะมลูฝอยโดยใชห้อ้งเผาไหมท้รงกระบอก

ซึ่งสามารถหมุนได้รอบแกน โดยขยะจะเคลื่อนตวัไปตามผนังของเตาเผาทรงกระบอกตามการหมุนของเตาเผาซึ่งทํามุมเอยีงกบัแนว
ระดบั เตาเผาแบบหมนุสว่นใหญ่จะเป็นแบบผนงัอฐิทนไฟ 

1.3 เทคโนโลยีเตาเผาแบบฟลูอิดไดซ์เบด (Fluidized Bed) เตาเผาแบบฟลูอิดไดซ์เบดทํางานโดยอาศัยหลกัการที่อนุภาค
ของแขง็ทีร่วมตวัเป็น Bed (วสัดุทีเ่ตมิเขา้ไปในเตาเพื่อช่วยใหเ้กดิการเผาไหมต่้อเน่ือง) ในเตาเผาผสมเขา้กบัขยะมลูฝอย ทําหน้าทีเ่ป็น
เชือ้เพลงิสาํหรบัการเผาไหมถู้กทาํใหล้อยตวัขึน้อนัเน่ืองมาจากอากาศทีเ่ปา่เขา้ดา้นขา้งทาํใหม้นัมพีฤตกิรรมเหมอืนกบัของไหล เตาเผา 
โดยทัว่ไปจะมรีปูร่างเป็นทรงกระบอกตัง้ และวสัดุทีท่าํBed มกัทาํมาจากทราย ซลิกิา หนิปนู หรอืวสัดุเซรามคิ โดยเตาเผามขีอ้ไดเ้ปรยีบ
ทีส่ามารถลดปรมิาณสารอนัตรายไดใ้น Bed และมปีระสทิธภิาพเชงิความรอ้นสงู สามารถใชไ้ดก้บัเชือ้เพลงิหลากหลายประเภท 
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การผลติเชือ้เพลงิขยะ (Refuse Derived Fuel, RDF)  
การใช้เชื้อเพลิงขยะไปใช้ในการเผาไหม้โดยตรง มกัก่อให้เกิดความยุ่งยากในการใช้งาน เน่ืองจากความไม่แน่นอนและไม่

สมํ่าเสมอในองค์ประกอบต่างๆ (Non-homogeneousness) ที่ประกอบกนัขึ้นเป็นขยะมูลฝอย ซึ่งเปลี่ยนแปลงไปตามชุมชนและตาม
ฤดูกาล อกีทัง้ขยะมลูฝอยเหล่าน้ีมคี่าความรอ้นตํ่า มปีรมิาณเถ้าและความชืน้สูง สิง่เหล่าน้ีก่อความยุ่งยากใหก้บัผูอ้อกแบบโรงเผาและ
ผูป้ฏบิตังิาน และยงัควบคุมการเกดิผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มไดย้าก ดงันัน้ การแปรรปูขยะมลูฝอยโดยผา่นกระบวนการจดัการต่างๆ เพือ่
ปรบัปรุงคุณสมบตัทิางกายภาพและคุณสมบตัทิางเคมขีองขยะมลูฝอยเพือ่ทาํใหก้ลายเป็นเชือ้เพลงิแขง็ทีม่คีุณสมบตัใินดา้นค่าความรอ้น 
(Heating Value) ความชื้นตํ่า มีขนาดและความหนาแน่นเหมาะสมในการขนย้าย หรือการเผา และมีองค์ประกอบทัง้ทางเคมีและ
กายภาพสมํ่าเสมอ (Refuse Derived Fuel, RDF) ซึ่งเชื้อเพลิงที่ได้นัน้สามารถนําไปใช้เป็นเชื้อเพลิงเพื่อผลิตพลังงานได้อย่างมี
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ โดยคุณลกัษณะทัว่ไปของ RDF ประกอบดว้ย  

- ปลอดเชือ้โรคจากการอบดว้ยความรอ้น ลดความเสีย่งต่อการสมัผสัเชือ้โรค 
- ไมม่กีลิน่  
- มขีนาดเหมาะสมต่อการป้อนเตาเผา-หมอ้ไอน้ํา (เสน้ผา่นศนูยก์ลาง - มลิลเิมตร ความยาว - มลิลเิมตร)  
- มคีวามหนาแน่นมากกวา่ขยะมลูฝอยและชวีมวลทัว่ไป (- kg/m) เหมาะสมตอ่การจดัเกบ็ และขนสง่  
- มคีา่ความรอ้นสงูเทยีบเทา่กบัชวีมวล (~ - MJ/kg) และมคีวามชืน้ตํ่า (~ -%)  
- ลดปญัหามลภาวะจากการเผาไหม ้เชน่ NOx และไดออกซนิและฟูราน 

 
2. เทคโนโลยกีารผลติก๊าซ (MSW Gasification) 
เป็นกระบวนการผลติก๊าซเชือ้เพลงิ หรอืเทคโนโลยไีพโรไลซสิ/ก๊าซซฟิิเคชัน่ (Pyrolysis/Gasification) เป็นกระบวนการทาํใหข้ยะ

เป็นก๊าซโดยการทาํปฏกิริยิาสนัดาปแบบไมส่มบณ์ู กล่าวคอื สารอนิทรยีใ์นขยะจะทาํปฏกิริยิากบัอากาศหรอืออกซเิจนปรมิาณจาํกดั ทํา
ใหเ้กดิก๊าซชวีภาพ ซึง่โดยทัว่ไปจะประกอบดว้ย แก๊สมเีทน(CH) ประมาณ -% และก๊าซคารบ์อนไดออกไซด ์CO ประมาณ -
% สว่นทีเ่หลอืเป็นแก๊สชนิดอื่นๆ เชน่ ไฮโดเจน H ออกซเิจน O ไฮโดรเจนซลัไฟด ์HS ไนโตรเจน N และไอน้ํา โดยหลกัการ ก๊าซ
มเีทนจะเกดิการหมกั (fermentation) ของสารอนิทรยี ์โดยกระบวนการนี้สามารถเกดิขึน้ไดใ้นหลุมขยะ กองมลูสตัว ์และกน้บ่อแหล่งน้ํา
น่ิง กล่าวคอืเมื่อไหร่กต็ามทีม่สีารอนิทรยีห์มกัรวมกนัเป็นเวลานานกอ็าจเกดิก๊าซชวีภาพ และพรอ้มทีจ่ะนําไปเผาเพื่อนําความรอ้นทีไ่ด้
ไปตม้น้ําเพือ่ผลติกระแสไฟฟ้าต่อไป 

 
ขอ้ดขีองโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ 
. เป็นแหลง่พลงังานราคาถูก 
. ลดปญัหาเรือ่งการกาํจดัขยะ 
 
ขอ้จาํกดัของโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ 
. เทคโนโลยบีางชนิดใชเ้งนิลงทนุสงู ถา้ขนาดเลก็เกนิไปจะไมคุ่ม้การลงทุน 
. มคีา่ใชจ้า่ยในการจดัการขยะใหเ้หมาะสมก่อนนําไปแปรรปูเป็นพลงังาน 
. ต้องมีเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจดัการกับฝุ่นควนัและสารที่เกิดขึ้นจากการเผาขยะ ตัวอย่างเช่น ฝุ่นควนัที่เกิดจาก

โรงไฟฟ้าเชือ้เพลงิขยะอาจมโีลหะหนกั เชน่ ตะกัว่หรอืแคดเมีย่มปนอยู ่หรอืการเผาขยะอาจทาํใหเ้กดิไดอ๊อกซนิ ซึง่เป็นสารก่อมะเรง็ 
. โรงไฟฟ้าขยะมกัไดร้บัการต่อตา้นจากชุมชนทีอ่ยูใ่กลเ้คยีง 
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โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนจากขยะ (ขยะอตุสาหกรรม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) ของบรษิทั ใชร้ะบบการเผาไหมแ้บบฟลอูไิดซเ์บด (Fluidized Bed) คอื 

เป็นการเพิม่ความเรว็ใหก้บัอากาศทีใ่ชใ้นการเผาไหมใ้หส้งูพอทีจ่ะทําใหต้วัขยะเกดิการลอยตวับนวสัดุตวักลางมสีภาพเหมอืนของไหล 
การเผาไหมท้ีเ่กดิขึน้ในขณะทีข่ยะมสีภาพเป็นของไหลสามารถเพิม่ประสทิธภิาพการเผาไหม ้การถ่ายเทความรอ้นและการถ่ายเทมวลได ้
ในทางปฏบิตัจิะมกีารใสต่วักลางทีใ่ชใ้นเตาเผาเป็นแรค่วอทซห์รอืทรายแมน้ํ่าขนาดประมาณ  มลิลเิมตร ขยะมลูฝอยจะตอ้งถูกย่อยใหม้ี
ขนาดเลก็ ตวักลางและขยะมลูฝอยจะถูกกวนผสมกนัในเตาและเผาไหมโ้ดยใชอ้ากาศมากเกนิพอ (excess air) ใชอุ้ณหภมูปิระมาณ -
, องศาเซลเซยีส โดยทัว่ไปแบง่ออกไดเ้ป็น  ประเภทเหลกั คอื  

. Bubbling fluidized bed เป็นระบบการเผาไหมเ้ชือ้เพลงิแบบแขง็เดอืด โดยการทาํใหเ้ชือ้เพลงิแขง็มขีนาดเลก็ผสมกบัของแขง็ 
เช่น ทรายหรอืเถา้หนักแลว้ใหข้องผสมทําการเลยีนแบบการเดอืดของของเหลวดว้ยการพ่นลมทีม่กีารกระจายจากดา้นล่างของหอ้งเผา
ไหม ้เกดิการเดอืดคลุกเคลา้ของเชือ้เพลงิแขง็อยูใ่นขณะทีก่าํลงัลุกไหมอ้ยูบ่น Bed เมด็เชือ้เพลงิแขง็จะเผาไหมจ้นหมดกลายเป็นขีเ้ถา้อยู่
ทางดา้นลา่งของ Bed ทีม่ชีอ่งเปิดปลอ่ยทิง้ออกไป 

. Circulating fluidized bed หรอื CFB เป็นระบบ Fluidized Bed แบบหมนุเวยีน จะมกีลไกในการแยกอนุภาคของแขง็ทีม่ขีนาด
ใหญ่หรอืเกดิปฏกิริยิาเคมไีมส่มบรูณ์และป้อนกลบัเขา้สูก่ระบวนการอกีครัง้ ระบบการเผาไหมแ้บบฟลอูดิไดซเ์บด สามารถใชก้บัเชือ้เพลงิ
แขง็ไดเ้กอืบทุกชนิด และมอุีณหภมูภิายในเตาสมํ่าเสมอตลอดทัว่ทัง้เตา มอีตัราการเผาไหมท้ีค่งที ่สามารถใชก้บัเชือ้เพลงิทีม่คีวามชืน้สงู
ได้ด ีขอ้ดทีี่สําคญั คอืการมสีารเฉ่ือย เช่น ทรายเป็นเบดจะทําให้เกิดการผสมของเชื้อเพลงิและออกซิเจนเป็นอย่างด ีการเผาไหม้จงึ
สมบรูณ์และรวดเรว็ นอกจากน้ีเบดยงัชว่ยใหค้วามรอ้นมคีวามเสถยีรไมด่บังา่ย อุณหภมูภิายในเตาไมส่งูมากนกัทาํใหไ้มก่่อใหเ้กดิปญัหา

ก๊าซไนโตรเจนออกไซด ์(NO) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



50            
 

กระบวนการผลติไฟฟ้าแบบฟลอูไิดซเ์บด 
 ในกระบวนการผลติหลกัประกอบดว้ย 1) ระบบการเตรยีมเชือ้เพลงิ (Fuel Preparation) 2) ระบบการเผาไหมแ้ละการผลติไอ
น้ํา (Combustion System & Boiler) 3) ระบบผลติไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน้ํา (Steam Turbine Generator) ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ระบบการเตรยีมเชือ้เพลงิ 
เชือ้เพลงิทีจ่ะนํามาใชน้ัน้ตอ้งมขีนาดทีเ่หมาะสมตามขอ้กําหนดของเตาเผา เพือ่ใหเ้กดิการเผาไหมท้ีส่มบรูณ์ โดยเชือ้เพลงิตอ้งมี

ขนาดเลก็จงึสามารถลาํเลยีงผา่นสายพานและทยอยป้อนเขา้สูห่อ้งเผาไหมไ้ด ้ซึง่ในโครงการนี้ทางบรษิทัฯ ไดม้กีารจดัเตรยีมเชือ้เพลงิใน
แต่ละส่วนอยู่ในอาคารปิด ซึ่งอาคารเตรยีมเชื้อเพลงิดงักล่าวจะอยู่ตดิกบัอาคารเกบ็เชือ้เพลงิในร่ม (Indoor Fuel Storage House) เพื่อ
เป็นการป้องกนัเสยีงและฝุน่ทีจ่ะเลด็ลอดออกไปสูภ่ายนอก อาคารเตรยีมเชือ้เพลงิจงึถูกออกแบบใหม้ผีนังคอนกรตีปิดมดิชดิ เชือ้เพลงิที่
ป้อนขึน้สู่เตาเผาจะถูกลําเลยีงดว้ยสายพานลําเลยีงคู่ จํานวน  ชุด (สาํหรบัเชือ้เพลงิ  ชนิด) พรอ้มกบัมฝีาครอบมดิชดิ (Cover) เพื่อ
ป้องกนัฝุน่ของเชือ้เพลงิกระจายไปในอากาศ 

 
ระบบการเผาไหมแ้ละการผลติไอน้ํา 
ระบบการเผาไหมข้องโครงการเป็นระบบ Circulating Fluidized-Bed (CFB) ซึง่เป็นเทคโนโลยใีนการผลติไอน้ําทีม่กีระบวนการ

ควบคุมมลภาวะไดด้ก่ีอนปล่อยสู่ชัน้บรรยากาศ เตาเผาแบบ Circulating Fluidized-Bed ทํางานโดยอาศยัหลกัการทีอ่นุภาคของแขง็ที่
รวมตวัเป็น Bed ในเตาเผาผสมเขา้กบัเชือ้เพลงิสาํหรบัการเผาไหมถู้กทาํใหล้อยตวัขึน้ อนัเน่ืองมาจากอากาศทีเ่ปา่เขา้ดา้นขา้งทาํใหม้นั
มพีฤตกิรรมเหมอืนกบัของไหล (Fluidization) และวสัดุทีท่าํ Bed สว่นมากจะใชท้รายซลิกิา หนิปนู หรอืวสัดุเซรามกิ โครงสรา้งของระบบ
การเผาไหมป้ระเภทน้ีด้านล่างของเตาเผาจะม ีPlate Distributor ซึ่งมรีูเลก็ๆอยู่เป็นจํานวนมากสําหรบัพ่นอากาศ สําหรบัการเผาไหม้
เชือ้เพลงิทีป้่อนเขา้ไปจะเกดิลกัษณะ Fluidization เสมอืนกบัของเหลวกาํลงัเดอืดอยูแ่ละเผาไหมไ้ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพสงู  

วธิกีารภายใน Fluidized-Bed จะมกีารเผาไหมท้ีอุ่ณหภูมติํ่า ซึง่สามารถควบคุมการเกดิออกไซดข์องไนโตรเจนได ้และหากมี
การป้อนปูนขาว (Lime Stone: CaCO) เขา้ไปร่วมเผาไหมก้บัเชือ้เพลงิดว้ยจะทําใหส้ามารถกําจดักมัมะถนัออกไปได ้(ลดไดออกไซด์
ของซลัเฟอร ์หรอื SOx) ความรอ้นทีเ่กดิจากการเผาไหมก้จ็ะถูกถ่ายทอดไปสู่หมอ้ไอน้ํา เพื่อผลติไอน้ํา ต่อไป หมอ้ไอน้ําของโครงการ
เป็นหมอ้ไอน้ําทีใ่ชเ้ชือ้เพลงิผสมในการผลติไอน้ํา โดยเชื้อเพลงิจะถูกป้อนเขา้สู่หอ้งเผาไหมโ้ดยสายพานลําเลยีง อุณหภูมเิฉลีย่ในหอ้ง

เผาไหมป้ระมาณ 850 องศาเซลเซยีส จากนัน้ ก๊าซรอ้นทีเ่กดิขึน้จะถ่ายเทความรอ้นใหแ้ก่น้ํา ปราศจากแรธ่าตุทีถู่กป้อนเขา้ทอ่ทีอ่ยูร่อบๆ
ผนังหมอ้ไอน้ํา จนทาํใหน้ํ้ามอุีณหภูมสิงูขึน้ และเดอืดกลายเป็นไอสาํหรบัไอน้ําทีผ่ลติไดจ้ะถูกป้อนเขา้สูเ่ครื่องกําเนิดไฟฟ้าแบบกงัหนัไอ
น้ําเพือ่ผลติกระแสไฟฟ้าต่อไป 
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ระบบผลติไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน้ํา 
ไอน้ําที่ผลติได้จากหม้อไอน้ําจะถูกส่งเขา้สู่เครื่องกําเนิดไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน้ํา ซึ่งทําหน้าที่เปลี่ยนพลงังานที่ได้จากไอน้ําให้

กลายเป็นพลงังานไฟฟ้า โดยไอน้ําทีผ่ลติไดจ้ากหมอ้ไอน้ําถูกส่งไปขบัเคลื่อนกงัหนัไอน้ํา ซึง่มแีกนหมุนเดยีวกนักบัเครื่องกําเนิดไฟฟ้า 
ทาํใหเ้กดิการหมนุตดักนัของสนามแมเ่หลก็ภายในเครือ่งกาํเนิดไฟฟ้าก่อใหเ้กดิกระแสไฟฟ้าขึน้ โดยโครงการไดต้ดิตัง้เครือ่งกาํเนิดไฟฟ้า
แบบกงัหนัไอน้ํา จํานวน  ชุด สามารถผลติไฟฟ้าได ้. เมกะวตัต์ (Gross Power) ซึ่งกระแสไฟฟ้า . เมกกะวตัต์จะจําหน่ายใหแ้ก่
การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค ส่วนที่เหลอืจะถูกนามาใช้ภายในโครงการไอน้ํา ที่ผ่านเครื่องกําเนิดไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน้ําแล้วจะถูกส่งเขา้มา
ควบแน่น (Condenser) เพือ่เปลีย่นรปูไอน้ําใหก้ลายเป็นน้ําคอนเดนเสท (Condensate Water) ก่อนกลบัมาใชเ้พือ่ผลติไอน้ําอกีครัง้ ทัง้ที ่
การควบแน่นไอน้ําจาํเป็นตอ้งคายความรอ้นออกจากไอน้ําดว้ย 

 
เชือ้เพลงิสาํหรบัโครงการ ถูกแบง่ออกเป็น  ประเภท ดงัน้ี 
() เชื้อเพลงิทดแทนจากสิง่ปฏกิูลหรอืวสัดุที่ไม่ใช้แล้วที่ไม่เป็นของเสยีอนัตราย ซึ่งเกิดจากกระบวนทางอุตสาหกรรมหลาย

ประเภท เช่น อุตสาหกรรมพลาสติก อุตสาหกรรมบรรจุภณัฑ์ อุตสาหกรรมยาง เป็นต้น ทัง้น้ีสิง่ปฏกิูลหรอืวสัดุที่ไม่ใช้แล้วดงักล่าว 
อาจจะไดแ้ก่ของเสยีจากวตัถุดบิ ของเสยีทีเ่กดิจากกระบวนการผลติ หรอื ของเสยีทีเ่กดิจากผลติภณัฑเ์สื่อมคุณภาพ โดยสิง่ปฏกิูลหรอื
วสัดุที่ไม่ใช้แล้วดังกล่าว จะต้องไม่เป็นของเสียอันตราย หรือ ปนเป้ือนสารอันตรายตามประกาศของภาครฐั รวมทัง้ไม่เป็นขยะ
อนิทรยีวตัถุ เชือ้เพลงิประเภทน้ีจะมคีา่พลงังานความรอ้นทีส่งูมาก (Hight Heating Value: HHV) 

(2) เชือ้เพลงิทดแทนจากสิง่ปฏกิลูหรอืวสัดุทีไ่มใ่ชแ้ลว้ทีไ่มเ่ป็นของเสยีอนัตราย ซึง่เกดิจากขยะชุมชนจาํพวกขยะมลูฝอย รวมไป
ถึงเศษพลาสตกิ เศษไม ้เศษกระดาษ และเศษวสัดุอื่นๆ จากขยะชุมชนที่ไม่เป็นขยะอนิทรยีวตัถุ และสามารถนํามาเป็นเชื้อเพลงิได ้
เชือ้เพลงิดงักลา่วจะมคีา่ความรอ้นตํ่า (Low Heating Value: LHV) 

ขอ้ด ี
1. ใช้เชื้อเพลงิได้หลายชนิด โดยใช้เดี่ยวหรอืผสมที่มคีุณภาพแตกต่างกนัมากได้เพราะมเีวลาอยู่ในเบดนานจึง เผาไหม้ได้

สมบรูณ์  
2. เน่ืองจากอุณหภมูใินเตาเผาตํ่า ทาํใหล้ดการกดักรอ่นและการเกาะของเถา้หลอมเหลว บนพืน้ผวิถ่ายโอนความรอ้น (fouling)  
 
ขอ้จาํกดั 
1. ระยะเวลาเริม่จุดเตาหรอืหยุดเดนิเตานาน  
2. การทาํงานของระบบป้อนผนัแปรกบัสมบตัขิองเชือ้เพลงิมาก  
3. ไอน้ําเกดิการการสกึกรอ่น (erosion) สงูจากการปะทะของอนุภาคและก๊าซ  
4. ระบบจดัการกบัเถา้ขนาดใหญ่ และยุง่มาก 
 

.. การตลาดและการแข่งขนั 
การประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนถือได้ว่าเป็นธุรกิจที่ไม่มีการแข่งขันทางตรงกับ

ผู้ประกอบการรายใด เน่ืองจากปจัจุบันการผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้านัน้ ผู้ประกอบการที่ได้รบัอนุญาตให้ผลิตและจําหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ไมว่า่จะใชเ้ชือ้เพลงิชนิดใดในแต่ละประเภท จะตอ้งจาํหน่ายใหแ้ก่หน่วยงานการไฟฟ้าของภาครฐัตาม
ราคาและเงื่อนไขที่ได้รบัตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้าที่ได้ยื่นขออนุญาตไว ้ซึ่งมรีะบุจํานวน ราคารบัซื้อ และระยะเวลาที่ชดัเจน ทัง้น้ี ผู้
ประกอบธุรกิจที่จะเข้ามาลงทุนในธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าได้ ต้องมคีุณสมบตัิตามที่หน่วยงานการไฟฟ้าและกระทรวง

พลงังานไดก้ําหนดไว ้และจะตอ้งมกีารพจิารณาขอ้มลูในเชงิเทคนิคเพือ่อนุมตักิารเขา้ทาํสญัญากบัหน่วยงานการไฟฟ้าทีเ่กีย่วขอ้ง สง่ผล
ใหก้ารแขง่ขนัของตลาดการประกอบธุรกจิผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานทดแทนไมร่นุแรงมากนกั นอกจากน้ี การเขา้มาในธุรกจิ
น้ีจะต้องผ่านขัน้ตอนอกีหลายประการซึ่งอาจต้องใช้ระยะเวลาในการดําเนินการค่อนขา้งนาน อาทเิช่น การศกึษาความเป็นไปได้ของ
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โครงการ การได้รบัใบอนุญาตต่างๆในการผลติกระแสไฟฟ้า ความพรอ้มทางด้านเทคโนโลย ีและการได้รบัการส่งเสรมิการลงทุนใน
กจิการผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน เป็นตน้ 

อย่างไรก็ด ีการเตบิโตในธุรกจิดงักล่าว และการส่งเสรมิจากภาครฐัในหลายประเทศ ส่งผลให้การแข่งขนัและการเติบโตของ
ผูป้ระกอบการทีผ่ลติวสัดุอุปกรณ์ทีจ่าํเป็นต่อโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน มกีารพฒันาเทคโนโลยใีหม้ปีระสทิธภิาพและมรีาคาทีถู่กลง มผีล
ให้ราคารบัซื้อไฟฟ้ามรีาคาถูกลง และรูปแบบการยื่นขอ้เสนอเพื่อให้ได้สทิธเิป็นผู้ประกอบธุรกิจผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลงังานทดแทน เปลีย่นแปลงไป อาทเิช่น การเสนอราคาสว่นลดจากราคารบัซือ้ค่าไฟฟ้า เป็นตน้ ทาํใหก้ารแขง่ขนัของภาคเอกชนทีจ่ะ
เขา้มายืน่ขออนุญาตประกอบธุรกจิผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน มแีนวโน้มกลบัมาเป็นทีส่นใจอกีครัง้  
 

(ก) กลยทุธก์ารแข่งขนั 
ไฟฟ้าถูกจดัใหเ้ป็นสนิคา้เพื่อการอุปโภคบรโิภคขัน้พืน้ฐานทีจ่ําเป็นอย่างยิง่ต่อการดํารงชวีติของประชาชน แต่เน่ืองจากไฟฟ้า

เป็นสนิคา้ทีไ่ม่สามารถทีจ่ะผลกัดนัและสง่เสรมิยอดการใชใ้หเ้พิม่ขึน้ของผูใ้ชบ้รกิารแต่ละรายไดเ้ช่นเดยีวกบัสนิคา้อุปโภคบรโิภคทัว่ไป 
ในทางตรงกนัขา้มกลบัเป็นสนิคา้ทีม่กีารรณรงคใ์หม้กีารประหยดัการใชม้ากขึน้ และประกอบกบัลกัษณะการประกอบธุรกจิการผลติและ

จําหน่ายกระแสไฟฟ้าใหก้บั กฟผ. หรอื กฟภ. หรอื กฟน. จะมกีารทําสญัญาซื้อขายไฟฟ้าระยะยาว ซึ่งภายใต้สญัญาดงักล่าวไดม้กีาร

กําหนดจํานวนหรอืปรมิาณและราคารบัซื้อไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลา ทําใหผู้ผ้ลติแต่ละรายมรีายไดท้ีแ่น่นอน จงึทําใหไ้ม่มกีาร
แข่งขนักนัระหว่างผูผ้ลติไฟฟ้าเอกชนรายอื่นๆอย่างมนีัยสําคญั แต่ทัง้น้ีทัง้นัน้ อตัราการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิจงึนับเป็นตวัชี้วดัที่

สาํคญัของอตัราการเตบิโตการใชไ้ฟฟ้าในประเทศใหเ้พิม่สงูขึน้ ดงันัน้ บรษิทัจงึไดก้ําหนดกลยุทธใ์นการดาํเนินงาน โดยมุ่งเน้นการผลติ
ไฟฟ้าให้เป็นไปตามเงื่อนไขในสญัญาซื้อขายไฟฟ้าที่ทําไว้กบั กฟภ. และขยายการลงทุนตามนโยบายภาครฐัที่ส่งเสรมิให้หนัมาใช้
พลงังานทีส่ะอาดและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มในการผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าต่อไป โดยบรษิทัไดก้ําหนดกลยุทธใ์นการแขง่ขนั 
ดงัน้ี 
 . คุณภาพของไฟฟ้า 

ใหค้วามสําคญักบัการควบคุมคุณภาพของไฟฟ้าที่ผลติได้ นัน่คอืความมเีสถียรภาพของระบบจําหน่ายไฟฟ้า โดยในการผลติ
ไฟฟ้าของบรษิทัจะมผีูเ้ชีย่วชาญทีม่คีวามรูค้วามชาํนาญทางดา้นการผลติไฟฟ้าในแต่ละดา้นมาเป็นผูผ้ลติและทาํการควบคุมการผลติใหม้ี

คุณภาพ และมอุีปกรณ์การผลติไฟฟ้าทีม่เีทคโนโลยทีีท่นัสมยัควบคุมการทาํงานดว้ยระบบคอมพวิเตอร ์จงึทาํใหส้ามารถควบคุมการผลติ
ไฟฟ้าไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ เพือ่ใหก้ารผลติไฟฟ้าไดคุ้ณภาพตรงตามทีก่าํหนดไวใ้นสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าดงักลา่ว 

 
 . การสง่มอบไฟฟ้า 

ใหค้วามสาํคญักบัการสง่มอบไฟฟ้าใหเ้ป็นไปตามปรมิาณและเวลาทีก่ําหนดไวใ้นสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าดงักลา่ว เพื่อเป็นการสรา้ง
ความเชือ่มัน่ในการทาํงานของบรษิทั  
 . ความมัน่คงในการผลติ 

จะตอ้งผลติไฟฟ้าใหม้คีุณภาพ มคีวามมัน่คงและมเีสถยีรภาพสงูเป็นไปตามเงือ่นไขและขอ้กาํหนดในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 
 

(ข) ลกัษณะลกูค้าและช่องทางการจาํหน่าย 
ปจัจุบนั บรษิทัมลีกูคา้ทัง้ กฟภ. กฟน. และ กฟผ. ซึง่ไฟฟ้าทีผ่ลติไดจ้ากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนของกลุม่บรษิทั จะต่อเชือ่มกบั

สถานีไฟฟ้าของ กฟภ.และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. ณ จุดที่ตัง้ของโรงไฟฟ้าดงักล่าว ก่อนจําหน่ายไฟฟ้าที่ซื้อจากบรษิทัไปใหก้บั
ประชาชนต่อไป โดยปรมิาณไฟฟ้าทีบ่รษิทัจาํหน่ายใหแ้ก่ กฟภ. และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. จะถูกคดิจากมาตรวดัไฟฟ้า ณ จุดจ่าย
ไฟฟ้า ซึง่ตัง้อยูภ่ายในโรงผลติไฟฟ้าพลงังานทดแทนของบรษิทั 

วธิกีารคดิค่าไฟฟ้าทีบ่รษิทัจําหน่ายใหแ้ก่ กฟภ. และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. ในแต่ละเดอืนจะคํานวณจากปรมิาณไฟฟ้าที่

จาํหน่ายใหแ้ก่สถานีจ่ายไฟฟ้า โดยทุกสิน้เดอืนเจา้หน้าทีข่องบรษิทัและเจา้หน้าทีข่อง กฟภ. และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. จะบนัทกึ
ตวัเลขปรมิาณไฟฟ้าทีบ่รษิทัส่งใหแ้ก่ กฟภ. และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. เมื่อตรวจสอบตวัเลขปรมิาณส่งไฟฟ้าทีจ่่ายใหแ้ก่ กฟภ.
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และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. ของเดอืนนัน้แลว้ บรษิทัจะนําปรมิาณไฟฟ้าดงักล่าวมาคาํนวณมลูค่าในการซื้อขายรายเดอืน ตามราคา
ทีต่กลงกนัในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า พรอ้มทัง้ส่งใบแจง้หน้ีใหแ้ก่ กฟภ. และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. จากนัน้ กฟภ. และ/หรอื กฟน. 
และ/หรอื กฟผ. จะจา่ยชาํระคา่ไฟฟ้าใหแ้ก่บรษิทั ต่อไป 

(ค) ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั  

ประเทศไทย มอีตัราการเจรญิเตบิโตการใชไ้ฟฟ้าค่อนขา้งสงู เน่ืองจากการเจรญิเตบิโตของเศรษฐกจิ  ภาคเกษตรกรรม และ
ภาคอุตสาหกรรมเพิ่มสูงขึ้นในทุกๆปี จํานวนประชากรในประเทศเพิ่มขึ้น ทําให้สถานที่พักอาศัย สิ่งอํานวยความสะดวก เช่น 
หา้งสรรพสนิคา้ ธุรกจิการท่องเทีย่ว การผลติสนิคา้ต่างๆ ฯลฯ เพิม่ขึน้อย่างต่อเน่ือง การพฒันาประเทศในดา้นต่างๆ ของภาครฐั สง่ผล
ใหร้ะบบสาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐาน อนัไดแ้ก่ พลงังานไฟฟ้า น้ํา ระบบการสื่อสาร เชื่อเพลงิ มคีวามจําเป็นมากยิง่ขึน้อย่างต่อเน่ืองทุกปี 
ทาํใหค้วามตอ้งการใชพ้ลงังานไฟฟ้าจากดา้นต่างๆ เพิม่สงูขึน้ในเกอืบทุกสาขาเศรษฐกจิ โดยความตอ้งการพลงัไฟฟ้าสงูสุดของประเทศ 
เกดิขึน้เมื่อ 24 เม.ย.61 เวลา 13.51 น. อยู่ในระดบั 34, MW เพิม่ขึน้ 0.6% จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อน  โดยการใชไ้ฟฟ้าภาพรวม
อยู่ที ่203, GWh เพิม่ขึน้ 2.5% สว่นหน่ึงเกดิจากการขยายตวัของเศรษฐกจิ โดยเฉพาะอย่างยิง่ธุรกจิท่างเทีย่วทีเ่ริม่ฟ้ืนตวั  แต่ทัง้น้ี
มปีจัจบัทีท่าํใหก้ารใชไ้ฟฟ้าไมส่งูมากนกั เน่ืองจากสภาพอากาศทีห่นาวเยน็ในชว่งตน้ปีและฝนตกนอกฤดกูาล 

 

 

 
 
 
 
 

การผลติไฟฟ้าในประเทศไทย ใชก๊้าซธรรมชาตเิป็นเชือ้เพลงิในสดัสว่นทีส่งูมาก รองลงมาคอืถ่ายหนิ และพลงัน้ํา  อาจสง่ผลต่อ
ความมัน่คงด้านพลงังานไฟฟ้าหากแหล่งก๊าซธรรมชาติเกดิขดัขอ้ง ทัง้น้ียงัมปีรมิาณคงเหลอืที่จํากดัและกําลงัจะหมดไปในอกีไม่กี่ปี

ขา้งหน้า และราคานบัวนัมแีต่จะยิง่สงูขึน้ รวมถงึพมา่มแีนวโน้มจะไมส่ง่ออกก๊าซธรรมชาตมิายงัไทย เพราะตอ้งเกบ็ไวเ้พือ่พฒันาประเทศ
โดยในช่วงเวลา 40 ปีทีผ่า่นมา การผลติไฟฟ้าดว้ยน้ํามนัและพลงัน้ํา มสีดัสว่นลดลงโดยลําดบัเน่ืองจากขอ้จาํกดัของแหล่งพลงังาน และ
ราคาที่สูงขึน้  ทางเลอืกหน่ึงในการจดัหาแหล่งพลงังานทางเลอืกใหม่ๆที่สําคญั คอืการหนัมาใช้พลงังานทดแทน ทัง้น้ีประเทศไทยมี
ผลผลติทางการเกษตรซึ่งสามารถนํามาเป็นวตัถุดบิมาผลติพลงังาน และศกัยภาพด้านพลงังานธรรมชาติ เช่น พลงังานแสงอาทิตย ์
พลงังานลม   

ปจัจุบนั มกีารแปรรูปโดยใหภ้าคเอกชนเขา้มาร่วมผลติไฟฟ้า ก่อใหเ้กดิการแข่งขนักนัดา้นความมัน่คงทางดา้นพลงังานไฟฟ้า  
ซึง่การจะไดม้าของพลงังานไฟฟ้านัน้ กต็อ้งมแีหล่งเชือ้เพลงิในการผลติและเทคโนโลยทีีท่นัสมยั เพื่อตอบสนองความตอ้งการจากภาค
ประชาชนและภาคอุตสาหกรรม รวมถงึประสทิธภิาพทีส่งูขึน้ จงึมกีารสง่เสรมิการใชพ้ลงังานทดแทนจากภาครฐั  ทัง้น้ีกระทรวงพลงังาน
ไดพ้ยากรณ์ความตอ้งการพลงังานขัน้สดุทา้ยในอนาคตปี 79 คาดวา่จะมคีวามตอ้งการ 131, พนัตนัเทยีบเทา่น้ํามนัดบิ (ktoe)  
 

สาขา 

การใชไ้ฟฟ้า 
GWh  (ม.ค.-พ.ย.) 

   
(ม.ค.-พ.ย.) 

Growth 
(%) YoY 

Share 
(%) 

ครวัเรอืน , , , .  
ธุรกจิ , , , .  

อุตสาหกรรม , , , .  
IPS , , , .  
อื่นๆ , , , .  
รวม , , , .  
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ทัง้น้ี เพื่อรองรบัความต้องการใช้พลงังานไฟฟ้าที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  ให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง ทัง้การ
ขยายตวัทางเศรษฐกจิของประเทศ และการเขา้สูป่ระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC) รวมถงึใหส้อดคลอ้งกบัแนวโน้มทศิทางพลงังานโลก 
(World Energy Outlook) โดยเฉพาะประเทศเพื่อนบ้าน อย่างเช่น พม่า ลาว และกมัพูชา ทีห่นัมาใหค้วามสําคุญกบัภาคอุตสาหกรรม

มากขึน้ เพื่อยกระดบัฐานะทางเศรษฐกจิและเพิม่บทบาทใหม้ากขึน้ในเวทอีาเซยีน ดงันัน้ การผลติไฟฟ้าในประเทศเหล่านัน้ไม่เพยีง
จะตอ้งตอบสนองต่อความตอ้งการของประชาชนเพยีงอยา่งเดยีว แต่จะตอ้งสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมอกีดว้ย ดงันัน้ ดา้นพลงังานไฟฟ้า
ในกลุม่ประเทศสมาชกิอาเซยีนจงึตอ้งปรบัตวั เปลีย่นแปลง เพือ่ใหท้นักบัความตอ้งการทีส่งูขึน้อยา่งต่อเน่ือง 

ประเทศไทยมคีวามไดเ้ปรยีบดา้นการขนสง่และกระจายสนิคา้ เน่ืองจากทาํเลทีต่ ัง้ของประเทศ ซึง่จะสรา้งโอกาสทางเศรษกจิให้
ประเทศในระยะยาว  ซึง่จะตอ้งเตรยีมพรอ้มรบักบัความตอ้งการใชพ้ลงังานไฟฟ้าทีเ่พิม่สงูขึน้ในอนาคต 

 
 ทัง้น้ีทางกระทรวงพลงังานไดว้างกรอบแผนบูรณาการพลงังานแห่งชาต ิไดม้กีารจดัทําแผนแม่บทสาํหรบัการลงทุนและพฒันา

กาํลงัการผลติไฟฟ้าในประเทศ ตามแผนแมบ่ททีส่าํคญัอยู ่2 ฉบบั ดงัน้ี 
1. แผนพฒันากาํลงัการผลติไฟฟ้า  –  หรอื Power Development Plan (PDP) ขึน้เพือ่รองรบัความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าที่

จะเกดิขึน้ในอนาคตใหส้อดคล้องกบัประมาณการทางเศรษฐกจิและโครงสรา้งพื้นฐานของประเทศ รวมทัง้เป็นแนวทางในการกําหนด
นโยบายดา้นพลงังานของประเทศ ซึง่แผนพฒันาดงักล่าวยงัถูกใชเ้ป็นแผนงานในการดาํเนินธุรกจิในอุตสาหกรรมผลติไฟฟ้าต่อไป โดย
แผนพฒันาฯไดย้ดึหลกั ความมัน่คงดา้นพลงังาน, ความมปีระสทิธภิาพในเชงิเศรษฐกจิ และการลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มและชุมชน  

คาดการณ์ปรมิาณความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าและกาํลงัผลติไฟฟ้าของประเทศไทยตามแผนพฒันากาํลงัผลติไฟฟ้า พ.ศ.2558-2579 
 

 
 

การคาดการณ์ปรมิาณความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าดงักล่าว มอีตัราการเจรญิเตบิโตของความตอ้งการใชไ้ฟฟ้า จงึตอ้งมกีารเพิม่ระดบั
การผลติไฟฟ้าใหเ้พยีงพอต่อความต้องการที่เพิม่มากขึน้ โดยเพิม่สดัส่วนการใช้พลงังานทดแทนในการผลติกระแสไฟฟ้า เพื่อลดการ
พึง่พงิจากแหล่งพลงังานฟอสซลิ และการนําเขา้ไฟฟ้าจากประเทศเพือ่นบา้น อยา่งไรกต็าม ในอนาคตมคีวามพยายามเพิม่สดัสว่นการใช้
พลงังานหมนุเวยีนเพิม่มากขึน้  

2. แผนพฒันาพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืก พ.ศ.2558-พ.ศ.2579 (AEDP ) สาระสาํคญัของแผนดงักล่าว คอื การ
เพิม่เป้าหมายการผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนทุกประเภท เพือ่ลดการพึง่พาจากต่างประเทศ และสง่เสรมิใหม้กีารใชพ้ลงังานทดแทน
ในระดบัชุมชน 

นอกจากน้ี ในปี 2561 ทางกระทรวงพลงังาน ยงัไดก้าํหนดยุทธศาสตร ์โดยมปีระเดน็ดา้นพลงังานเป็นสว่นขบัเคลือ่นสาํคญั  โดย
เน้นการจดัหาพลงังานทีเ่พยีงพอต่อความตอ้งการ มคีวามมัน่คง และมกีารสง่เสรมิการลงทุน  รวมถงึการกํากบัดแูลกจิการพลงังานและ
ราคาพลงังาน โดยใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถงึราคาทีเ่หมาะสม  และใหม้กีารพฒันาพลงังานอยา่งยัง่ยนืและเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 
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ดงันัน้ การที่ภาครฐัให้ความสําคญัในการส่งเสรมิและผลกัดนัการใช้พลงังานทดแทน และการให้เอกชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
อุตสาหกรรมผลติไฟฟ้าของประเทศ จนเป็นทีม่าของการขยายตวัทางธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึ่งภาคเอกชนไดใ้หค้วามสาํคญัและเลง็เหน็ถงึ

ประโยชน์ในเชงิธุรกิจจากการใช้พลงังานจากทดแทนมากขึ้น และเป็นโอกาสที่บรษิัทจะได้ขยายการลงทุนต่อไปในอนาคต ซึ่งยงัมี
แนวโน้มไปในทศิทางทีด่ ี 

 
.. การจดัหาผลิตภณัฑห์รือบริการ 

 
(ก)  การจดัหาท่ีดิน 

บรษิทั และ/หรอื บรษิทัยอ่ย จะเลอืกทาํเลทีต่ ัง้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ดงัน้ี 
 ทีด่นิทีไ่มต่ดิปญัหาขอ้กฎหมาย ปญัหาขอ้พพิาท และ/หรอื ไมอ่ยูใ่นเขตปา่สงวนแหง่ชาต ิ
 ที่ดนิตดิถนนใหญ่ และใกล้กบัจุดเชื่อมต่อระบบไฟฟ้าของกฟภ. และ/หรอื กฟน. และ/หรอื กฟผ. เพื่อประหยดัค่า

สายไฟ และลดอตัราการสูญเสยีไฟฟ้าจากระยะทางที่ใช้ในการเชื่อมต่อไฟฟ้ากบัระบบของกฟภ. และ/หรอื กฟน. 
และ/หรอื กฟผ. 

 ทีด่นิทีอ่ยูใ่นทีส่งู ไมม่ปีระวตัน้ํิาทว่ม และมรีปูรา่งทีด่นิทีเ่หมาะสมต่อการก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
 ทีด่นิมรีาคาทีไ่มส่งูมากนกั เน่ืองจากจะมผีลต่อระยะเวลาในการคนืทุนของโครงการ 

(ข)  การขออนุญาตก่อสร้าง 
 

 
 
 
 
 
 
 

ในการขออนุญาตก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนแต่ละโครงการ จะตอ้งปฏบิตัติามขัน้ตอนดงัต่อไปน้ี 
 จดัทําประชาคมรบัฟงัความคดิเหน็ในรศัมทีี่กําหนด และจดัทํารายงานผลกระทบสิง่แวดล้อม / รายงานหลกัปฏิบตัิด้าน

สิง่แวดลอ้ม  
 ขออนุญาตก่อสรา้งโรงไฟฟ้าฯ จากคณะกรรมการกาํกบักจิการพลงังาน เพือ่ขอใบอนุญาตก่อสรา้ง (อ.1) (ถา้ม)ี โดยพจิารณา

จากกฎหมาย พรบ.ผงัเมอืง ทีม่ผีลบงัคบัใช ้ 
 นําใบอนุญาตก่อสร้าง(อ.1) ไปยื่นขอรบัใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานจากสํานักงานอุตสาหกรรมจงัหวดัเพื่อขอรบั

ใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงาน (รง.3 และ รง.4) 
 นําใบอนุญาต รง.4 ไปยื่นขออนุญาตประกอบกจิการผลติไฟฟ้า และผลติพลงังานควบคุม จากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบั

กจิการพลงังาน 
 เมือ่ไดร้บัใบอนุญาตดงักลา่วทัง้หมดแลว้ จงึจะสามารถเริม่ก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนได ้

ซึง่แต่ละโครงการทีบ่รษิทัเขา้ลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ไดป้ฏบิตัติามขัน้ตอนขา้งตน้อย่างถูกตอ้งและเคร่งครดั 
โดยในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทุกโครงการของบรษิทั ได้รบัใบอนุญาตจากหน่วยงานต่างๆขา้งต้น อย่างถูกต้อง และ
ครบถว้น 

 

 
จดัทําประชาคม และจดัทําประเมิน/
รายงานแบบประมวลผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อม และการบริหารจดัการ 

จากคณะกรรมการกํากบักิจการพลงังาน 

ขออนญุาตก่อสร้าง อ.1, อ.6 และใบ
ประกอบกิจการโรงงาน รง.4 

ขออนญุาตประกอบกิจการผลิต
ไฟฟ้า และผลิตพลงังานควบคมุ  

จาก กกพ. 
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(ค)  การจดัหาอปุกรณ์ต่างๆ  
อปุกรณ์ท่ีสาํคญัในการผลิตกระแสไฟฟ้า จากพลงังานแสงอาทิตย ์
อุปกรณ์หลกัทีใ่ชใ้นการผลติกระแสไฟฟ้าแบบ PHOTOVOLTAICS คอื แผงพลงังานแสงอาทติย์ และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า 

(Inverter) เน่ืองจากอุปกรณ์ของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์โดยทัว่ไปจะมอีายุการใช้งานยาวนานกว่า 30 ปี บรษิทัจงึได้คดัเลอืก
อุปกรณ์การผลติไฟฟ้าทีม่คีุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์โดยเลอืกใชอุ้ปกรณ์การผลติดงัน้ี 

 
1) แผงเซลลแ์สงอาทติย ์
เทคโนโลยขีองแผงพลงังานแสงอาทติยท์ีถู่กนํามาใชใ้นโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยร์ะบบ Photovoltaic สามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 

ประเภทหลกั ดงัต่อไปน้ี 
 Crystalline ซึง่แบง่เป็นประเภทยอ่ยๆ ได ้2 ประเภท ไดแ้ก่ แผงพลงังานแสงอาทติยท์ีท่าํจากซลิคิอนชนิดผลกึเดีย่ว หรอื

ที่รูจ้กักนัในชื่อ Monocrystalline Silicon Solar Cell และชนิดผลึกรวม Polycrystalline Silicon Solar Cell ซึ่งเทคโนโลยีแผงพลงังาน
แสงอาทติยป์ระเภทดงักลา่ว เป็นเทคโนโลยทีีใ่ชม้าเป็นระยะเวลานานกวา่  ปี และเป็นเทคโนโลยทีีไ่ดร้บัการยอมรบัจากทัว่โลก 

 ฟิลมบ์าง (Thin Film) ซึง่แบ่งเป็นประเภทย่อยๆ ได ้2 ประเภท ไดแ้ก่แผงพลงังานแสงอาทติยท์ีท่าํจากซลิกิอน และแผง
พลงังานแสงอาทติยท์ีท่ําจากสารกึง่ตวันําชนิดอื่นๆ เช่น แกลเลีย่ม อารเ์ซไนด ์แคดเมยีม เทลเลอไรด ์และคอปเปอร ์อนิเดยีม ไดเซเล
ไนด์ เป็นต้น ซึ่งเทคโนโลยีแผงพลงังานแสงอาทิตย์ประเภทดงักล่าวจะมีราคาถูกกว่า Crystalline แต่เป็นเทคโนโลยีใหม่ ซึ่งยงัไม่
สามารถพสิูจน์ถึงประสทิธภิาพของแผงพลงังานแสงอาทติย์ชนิดน้ีไดใ้นระยะยาว รวมทัง้อาจต้องใช้เน้ือที่ในการวางแผงมากกว่าเมื่อ
เทยีบกบัเทคโนโลยอีื่น และฟิลม์บาง (Thin Film) บางประเภทเชน่ แคดเมยีม เทลเลอไรด ์ยงัมสีว่นประกอบทีม่สีารพษิผสมอยูด่ว้ย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Monocrystalline Silicon Solar Cell Polycrystalline Silicon Solar Cell Thin Film 
ข้อดี - มปีระสทิธภิาพสูงเน่ืองจากผลติจาก

ซลิคิอนคุณภาพสงู 
- มีประสิทธิภาพต่อพื้นที่สูงกว่าแผง

พลังงานแสงอาทิตย์แบบซิลิคอน

ชนิดผลกึรวม และอะมอรฟ์สัซลิคิอน 
- ทาํงานไดด้แีมใ้นสภาวะทีม่แีสงน้อย 

- ราคาถูกกว่าแผงพลงังานแสงอาทิตย์

แบบซลิคิอนชนิดผลกึเดีย่วเน่ืองจากมี

ขัน้ตอนการผลติทีไ่มซ่บัซอ้น 

- ราคาถูกกว่าแผงพลังงาน

แสงอาทติยป์ระเภทครสิตอล

ไลน์ เน่ืองจากสามารถผลิต
ไดง้า่ยกวา่ 

- มคีวามยดืหยุน่กวา่ 
- ประสทิธิภาพการทํางานยัง

อยู่ในระดบัดแีมอ้ยู่ในสภาวะ

ทีม่อุีณหภูมสิงูและสภาวะทีม่ ี

แสงน้อย 
ข้อเสีย 

 
- ราคาสูงกว่าเมื่อ เปรียบเทียบกับ

ซลิคิอนชนิดผลกึรวมและ ออมอรฟ์สั
ซลิคิอน เน่ืองจากมขีัน้ตอนการผลติ

- มีประสิทธิภาพตํ่ ากว่า ซิลิคอนชนิด
ผลกึเดีย่วเลก็น้อย 

- มีประสิทธิภาพต่อพื้นที่ตํ่ า

กว่าแผงพลงังานแสงอาทติย์

ประเภทครสิตอลไลน์ 
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 Monocrystalline Silicon Solar Cell Polycrystalline Silicon Solar Cell Thin Film 
ทีซ่บัซอ้น 

- มีประสิทธิภาพตํ่ ากว่าอะมอร์ฟ สั

ซิลคิอนแต่สูงกว่า ซิลคิอนชนิดผลกึ
รวม ในสภาวะทีม่อุีณหภมูสิงู 

- มี อัต ราก ารถ ดถ อยขอ ง

ประสทิธิภาพ (Degradation 
Rate) สงูในช่วง  เดอืนแรก
ทีไ่ดร้บัแสง  

 
2) เครือ่งแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 
นอกจากแผงพลงังานแสงอาทิตย์แล้ว เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ก็เป็นอุปกรณ์ที่สําคญัสําหรบัโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย์อีกอย่างหน่ึง บรษิัทเลอืกใช้เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ที่มคีุณภาพและเชื่อถือได้ มกีารรบัประกนัเครื่องแปลง
กระแสไฟฟ้าเป็นเวลา 5 ปี โดยหากเกิดการขดัข้อง ทางผู้ผลิตจะดําเนินการแก้ไขหรอืเปลี่ยนเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าให้ภายใน
ระยะเวลาทีร่บัประกนั 

การผลติไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทั จะถูกควบคุมและดาํเนินการโดยผูเ้ชีย่วชาญและชาํนาญการทางดา้น
การผลติไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ ซึ่งทีมวศิวกรที่มปีระสบการณ์ของบรษิัทเป็นผู้ดําเนินการในการผลติและบํารุงรกัษาเครื่องจกัร

ดงักลา่ว เพือ่ใหก้ารผลติไฟฟ้าของบรษิทั มคีุณภาพและมเีสถยีรภาพ สามารถสง่มอบไฟฟ้าไดต้ามปรมิาณและเวลาทีก่าํหนดไวใ้นสญัญา

ซือ้ขายไฟฟ้ากบั กฟภ. 
 
3) วสัดุอุปกรณ์อืน่ๆ 
สาํหรบัวสัดุอุปกรณ์อื่นๆ เช่น หมอ้แปลงไฟฟ้า(Transformer) บรษิทัฯไดด้าํเนินการเลอืกสรรเป็นอยา่งด ีโดยใชห้มอ้แปลงไฟฟ้า

จากผู้ผลิตและจัดจําหน่ายหม้อแปลงไฟฟ้าที่ได้ร ับการยอมรับมายาวนานและเป็นผู้ผลิตหม้อแปลงไฟฟ้าที่ได้รบัรองมาตรฐาน 
ผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม มอก.- นอกจากน้ีบรษิทัฯยงัเลอืกใช้สายไฟฟ้าคุณภาพดหีลายขนาดเพื่อการใช้งานที่เหมาะสมและ

สูญเสยีปรมิาณไฟฟ้าน้อยที่สุด นอกจากหม้อแปลงไฟฟ้าและสายไฟฟ้าแล้ว ในการคดัเลือกอุปกรณ์อื่นๆที่ใช้ในโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทติย ์บรษิทัจะคาํนึงถงึประสทิธภิาพในการใชง้านและความสมเหตุสมผลเป็นสาํคญั 
 

อปุกรณ์ท่ีสาํคญัในการผลิตกระแสไฟฟ้า จากพลงังานความร้อนจากขยะ 
กระบวนการผลติไฟฟ้าดว้ยไอน้ําทีเ่กดิจากการเผาไหมเ้ชือ้เพลงิขยะของบรษิทันัน้ บรษิทัเลอืกใชอุ้ปกรณ์จากผูผ้ลติเทคโนโลยทีี่

ไดร้บัการยอมรบัและใชก้นัอย่างแพร่หลาย รวมถงึการพจิารณาการรบัประกนั ความเหมาะสมกบัลกัษณะเชือ้เพลงิ และผลกระทบดา้น
สิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ ทัง้น้ี ในกระบวนการทีผ่ลติไฟฟ้าจากไอน้ําทีไ่ดจ้ากหมอ้ไอน้ํา จะถูกส่งเขา้สูเ่ครื่องกําเนิดไฟฟ้าแบบกงัหนัไอน้ํา ซึง่
ทาํหน้าทีเ่ปลีย่นพลงังานทีไ่ดจ้ากไอน้ําใหก้ลายเป็นพลงังานไฟฟ้า โดยไอน้ําทีผ่ลติไดจ้ากหมอ้ไอน้ําจะถูกสง่ไปขบัเคลือ่นกงัหนัไอน้ํา ซึง่
มีแกนหมุนเดียวกันกับเครื่องกําเนิดไฟฟ้า ทําให้เกิดการหมุนตัดกันของสนามแม่เหล็กภายในเครื่องกําเนิดไฟฟ้า และก่อให้เกิด
กระแสไฟฟ้าขึน้ โดยทัว่ไประบบการผลติไฟฟ้าดว้ยกงัหนัไอน้ํา จะมอุีปกรณ์ทีส่าํคญั ดงัน้ี 

1) หม้อต้มไอน้ํา (Steam Boiler) เป็นอุปกรณ์ต้นกําเนิดของกระบวนการ แบบของหม้อต้มไอน้ําที่ใช้ในโครงการเป็นแบบ
หลอดน้ํา โดยน้ําทีจ่ะตม้ใหก้ลายเป็นไอ จะอยู่ในท่อหรอืหลอดน้ําทีจ่ะรบัความรอ้นจากการนํา การพา และการแผร่งัสคีวามรอ้นจากหอ้ง
เผาไหมท้ีท่าํการเผาไหมเ้ชือ้เพลงิทีถู่กป้อนเขา้มาจากยุง้เชือ้เพลงิทีอ่ยูห่น้าหมอ้ตม้ไอน้ํา ซึง่มกีารควบคุมการป้อนใหม้ปีรมิาณสมํ่าเสมอ

ตามความตอ้งการพลงังานของระบบไอน้ํา ไอน้ําทีเ่กดิจากการรบัความรอ้นจากหอ้งเผาไหมจ้ะถูกแยกออกจากน้ํา และจะรบัความรอ้นอกี
ครัง้หน่ึงจนกลายเป็นไอแหง้ทีอุ่ณหภมูสิงูก่อนทีจ่ะถูกสง่เขา้ไปยงักงัหนัไอน้ํา 

2) กงัหนัไอน้ํา (Steam Turbine) เป็นอุปกรณ์ทีจ่ะเปลีย่นพลงังานความรอ้นใหเ้ป็นพลงังานกล โดยไอน้ํา ทีไ่ดจ้ากหมอ้ตม้ไอน้ํา 
ซึง่เป็นไอน้ําแรงดนัสงูจะถูกส่งเขา้มายงักงัหนัไอน้ําทางท่อและจะถูกฉีดเขา้ไปยงักงัหนัไอน้ําดว้ยหวัฉีดทีจ่ะไปทําใหต้วักงัหนัหมุนรอบ

ตวัเอง การหมนุของกงัหนัไอน้ํา น้ีจะถูกควบคุมความเรว็ตามตอ้งการได ้โดยอุปกรณ์ควบคุมทีม่คีวามเทีย่งตรงสงูมาก กงัหนัไอน้ําน้ีจะมี
กาํลงัขบัตามขนาดและขอ้กาํหนดทีร่ะบุไวส้าํหรบัการทาํงานทีต่อ้งการ เพือ่การสง่กาํลงัไปยงัเครือ่งกาํเนิดไฟฟ้า 
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) เครื่องควบแน่นไอน้ํา (Condenser) เป็นอุปกรณ์ทีใ่ชร้บัไอน้ําทีอ่อกจากกงัหนัไอน้ํา ซึง่เป็นไอน้ําแรงดนัตํ่า หมอ้ดบัไอจะมที่อ
น้ําเย็นผ่านเพื่อลดอุณหภูมแิละทําการเปลี่ยนสถานะของไอน้ําให้กลบัเป็นน้ํา (การควบแน่น) ดงัเดมิ น้ําน้ีเรยีกว่าน้ํา คอนเด็นเสท 
(Condensate Water) และจะถูกสบูกลบัไปยงัถงัน้ําเตมิหมอ้ไอน้ํา เพือ่เริม่กระบวนการใหมอ่กีครัง้หน่ึง เป็นเชน่น้ีเสมอไป 

) เครื่องกําเนิดไฟฟ้า (Generator) เป็นอุปกรณ์ทีจ่ะเปลีย่นพลงังานกลเป็นพลงังานไฟฟ้า เป็นอุปกรณ์สาํคญัสาํหรบัโครงการที่

จะผลติไฟฟ้าจาํหน่ายตามแผนของโครงการ 
 

(ง)  ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
SUPER ใหค้วามตระหนักในเรื่องผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม จงึไดด้ําเนินการจดัการสิง่แวดลอ้มตัง้แต่เริม่ดาํเนินโครงการ โดยให้

ความสาํคญักบัการจดัทําหลกัปฏบิตัดิา้นสิง่แวดลอ้ม (Code of Practice: COP) เพื่อใหม้หีลกัปฏบิตัทิีถู่กตอ้ง และยงัมุ่งดําเนินงานตาม
มาตรฐานการจดัการดา้นสิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นสากลตามมาตรฐาน ISO : 

ปจัจุบนั โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์เป็นทีไ่ดร้บัการยอมรบัจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งว่ามผีลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มน้อยมาก 
หรอืไม่ก่อใหเ้กดิมลภาวะ ทัง้เรื่องเสยีง ความรอ้น และอากาศ ซึง่จะไมก่ระทบต่อสิง่แวดลอ้มโดยรวมของประเทศ อย่างไรกด็ ีบรษิทัอยู่
ระหวา่งการสรรหาผูท้ีจ่ะเขา้มาใหบ้รกิารการตรวจรบัรองระบบ ISO : ภายหลงัจากทีบ่รษิทัไดม้กีารประกาศใชร้ะเบยีบปฏบิตัิ
ต่างๆ ไปเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัขอ้กําหนดของมาตรฐาน ISO : และคาดวา่จะไดร้บัการพจิารณาผ่านการ

ตรวจรบัรองระบบต่อไป 
  

..4 งานท่ียงัไม่ได้ส่งมอบ  
-ไมม่-ี 
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. ธรุกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Information & Communications Technology) 
 
สาํหรบัเป้าหมายทางธุรกจิของบรษิทัในช่วงของการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยซีึง่เป็นไปอย่างรวดเรว็ บรษิทัไดม้กีารวางแผน

ในการดําเนินการเพิม่ศกัยภาพใหแ้ก่บุคคลากรของบรษิทัเพื่อเตรยีมความพรอ้มในการใหบ้รกิารทัง้ในดา้นการสื่อสาร การบรกิารและที่
สําคญัอย่างยิง่คอืความสามารถเชงิเทคนิคเพื่อรองรบัการใหบ้รกิารกลุ่มลูกค้าทัง้ภาครฐั และ ภาคเอกชนที่มกีารจดักระบวนการ และ
โครงสรา้งพืน้ฐานทางไอทเีพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัเศรษฐกจิดจิติอล  

 
..1 ลกัษณะผลิตภณัฑห์รือบริการ 

บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) (“OPEN”) 
ทีต่ัง้         223/95 อาคารคนัทรี ่คอมเพลก็ซ ์อาคารเอ ชัน้ 20 ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนา  
         เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 โทรศพัท:์ -- โทรสาร: -- 
เวบ็ไซด ์   www.opentechnology.co.th 
วนัจดทะเบยีนจดัตัง้      วนัที ่25 กนัยายน 25 
ทุนจดทะเบยีน             ,000,000 บาท แบง่เป็นหุน้สามญั ,000,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 
ทุนเรยีกชาํระแลว้  ,000,000 บาท 
 
ลกัษณะการดาํเนินธุรกจิ 

บริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี่ จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information & 
Communications Technology) โดยบรษิทัดําเนินธุรกจิเน้นรูปแบบที่เอื้ออํานวยใหส้อดคลอ้งกบัความต้องการของลูกค้าในแต่ละกลุ่ม
เป็นปจัจยัหลกั ตัง้แต่การคดัสรรผลติภณัฑ์และระบบงาน ซึ่งบรษิทัเป็นผูจ้ดัจําหน่ายผลติภณัฑ์ด้านเทคโนโลยทีี่มชีื่อเสยีง โดยผ่าน
ตวัแทน หรอืคู่คา้ (Distributors / Partners) เพือ่จดัหาผลติภณัฑด์า้นเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบัรปูแบบการใชง้านและลกัษณะการดาํเนิน

ธุรกจิของลกูคา้ในกลุม่ต่างๆ เชน่ กลุม่สถาบนัการเงนิ กลุม่อุตสาหกรรม กลุม่ภาครฐัและรฐัวสิาหกจิ เพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุต่อองคก์ร
และธุรกจิของลกูคา้ ทัง้น้ีบรษิทัใหค้วามสาํคญัในเรื่องการใหบ้รกิารแบบ Manage Services โดยการใหบ้รกิารจดัหาบุคคลากรเจา้หน้าที่
เพื่อให้ปฏิบตัิงานประจํา ณ จุดที่ลูกค้าต้องการ   (Outsourcing Services) โดยทีมวศิวกรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง ทํางานร่วมกบั ทีม
วศิวกรของลูกค้าเสมือนเป็นทีมงานเดียวกนัเพื่อให้เกิดความคล่องตวั และมปีระสทิธภิาพสูงสุด ภายใต้เงื่อนไข ข้อตกลงของการ
ให้บรกิาร (Services Level Agreement) นอกจากน้ีบรษิัทยงัให้บรกิารในแบบ  On-Demand เช่น การให้บรกิารบํารุงรกัษาอุปกรณ์
คอมพวิเตอร ์( Maintenance Services) เมือ่อุปกรณ์เกดิขดัคลอ่ง หรอืระบบมปีญัหา   

การดําเนินธุรกิจอีกส่วนหน่ึงของบรษิทั คอืการให้บรกิารบรหิารจดัการและดูแลทรพัย์สนิส่วนกลางของอาคารพกัอาศยั และ
อาคารสาํนกังานในลกัษณะของ นิตบิุคคลอาคารชุด 

 
โครงสรา้งรายได ้

โครงสร้างรายได้รวมของ  OPEN ในชว่ง 3 ปีทีผ่า่นมา แยกตามประเภทของผลติภณัฑแ์ละบรกิารดงัน้ี 

ผลติภณัฑ ์
ปี  ปี  ปี  

ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ 
รายไดจ้ากการบรกิารพฒันาและบาํรุงรกัษาอุปกรณ์และระบบ/1 . . . . . . 
รายไดจ้ากการขายคอมพวิเตอรแ์ละซอฟตแ์วร ์/ . . . . . . 
รายไดจ้ากการบรหิารอสงัหารมิทรพัย ์ . . . . . . 
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ผลติภณัฑ ์
ปี  ปี  ปี  

ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ 
รายไดอ้ืน่/3  . . . . . . 
รายได้รวม . . . . . . 

หมายเหตุ :  
/1 รายไดจ้ากธุรกจิบรกิารส่วนใหญ่มาจากธุรกจิการใหบ้รกิารบํารุงรกัษาอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์ระบบสารสนเทศและจดัหาบุคคลากรแบบใหบ้รกิาร
ครบวงจร (Maintenance Services and Outsourcing Services  
/2 รายได้จากการขายอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์ฮารด์แวร์ ซอฟต์แวร ์และอุปกรณ์ต่อพ่วง จะถูกบนัทกึรบัรูเ้ป็นรายได้จากการขายคอมพวิเตอร์และ
ซอฟตแ์วร ์ขณะทีร่ายไดใ้นสว่นคา่ตดิตัง้อุปกรณ์ดงักล่าวจะถกูบนัทกึรบัรูเ้ป็นรายไดใ้นสว่นคา่บรกิารพฒันาและบาํรงุรกัษาอุปกรณ์และระบบ  
/3  รายไดอ้ื่นประกอบดว้ย ดอกเบีย้รบั และรายไดเ้บด็เตลด็อื่นๆ 
 

ผลิตภณัฑแ์ละบริการของ OPEN 
 

1. งานพฒันาและวางระบบสารสนเทศ (System Integration: SI) 
งานพฒันาและวางระบบสารสนเทศ หรอืธุรกจิการเชื่อมต่อระบบ (System Integration) เป็นธุรกจิการใหบ้รกิารแบบครบวงจร

ตัง้แต่การออกแบบระบบ การจดัหาฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ การพฒันาระบบและให้คําปรกึษาในการติดตัง้ระบบคอมพิวเตอร์และ

สารสนเทศทีเ่หมาะสม เพื่อตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ภายใตง้บประมาณทีก่ําหนด การใหบ้รกิารเชื่อมต่อระบบ เช่น ระบบการ
จดัเกบ็ขอ้มลู ระบบรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู ระบบเชือ่มต่อเครอืขา่ยภายในองคก์ร ระบบเชือ่มต่อเครอืขา่ยอนิเตอรเ์น็ต เป็นตน้ 

OPEN มีหน้าที่ ในการออกแบบ  ดําเนินงานติดตัง้ พัฒนา

ซอฟแวร์ และเชื่อมต่ออุปกรณ์ ให้สามารถทํางานตามที่ลูกค้า
ต้องการได้อย่างมปีระสทิธภิาพ อุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร ์
และระบบเครอืขา่ยทีบ่รษิทัจดัจาํหน่ายเป็นผลติภณัฑจ์ากบรษิทั

ด้าน เทคโนโลยี่ชัน้ นํ าของโลก  ได้แ ก่  ฮิวเล็ต -แพกการ์ด 
( Hewlett-Packard:HP) , ซั น  ไ ม โ ค ร ซิ ส เ ต็ ม ส์   ( Sun 
Microsystem), ออราเคลิ (Oracle), ไอบเีอม็ (IBM), และ   ซสิโก ้
(CISCO) เป็นตน้  
 
 

. งานด้านการบริการบาํรุงรกัษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และจดัหาบุคลากรแบบให้บริการครบวงจร (Maintenance 
Services and Outsourcing Services) 

บรษิัทมรีูปแบบในการให้บรกิารด้านซ่อมบํารุงหรอืการบํารุงรกัษาระบบงานของลูกค้า ยดืหยุ่นตามความต้องการของลูกค้า 
ตัง้แต่การส่งพนักงานของบรษิทัไปทีบ่รษิทัลูกคา้เพื่อแกไ้ขปญัหาใหก้บัลูกคา้ (On-Site Service หรอื On-Demand) และในรปูแบบการ 
Manage Services โดยส่งพนักงานไปประจํา ณ จุดทีลู่กคา้ตอ้งการ (Outsourcing Services)และปฏบิตังิานเสมอืนเป็นทมีงานเดยีวกบั
ลูกค้า ภายใต้เงื่อนไขขอ้ตกลงระหว่างกนั ( Service Level Agreement)  รวมถึงการจดัพนักงานคอยตอบคําถามเพื่อแก้ไขปญัหาที่

เกิดขึ้นทางโทรศพัท์ (IT Help Desk) และประสานงานกรณีต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญในการแก้ปญัหาเพื่อความสะดวกและรวดเรว็ในการ

ใหบ้รกิารแก่ลกูคา้  
บริษัท มีวิศวกรประจําองค์กรผู้มีประสบการณ์ มีความรู้ ความสามารถ และชํานาญการ ทัง้ด้านฮาร์ดแวร์และ ซอฟแวร ์

ระบบปฏบิตักิารต่างๆ เพื่อคอยใหบ้รกิารและใหค้ําปรกึษาแก่ลูกคา้ของบรษิทัฯ ทัง้น้ีบรษิทัฯคํานึงถงึการรกัษาคุณภาพในการใหบ้รกิาร

จงึไดจ้ดัใหม้กีารฝึกอบรมทัง้ในดา้นเทคนิค ทางดา้นการสือ่สาร และการใหบ้รกิารอยา่งมคีุณภาพแก่พนกังานของบรษิทัอยา่งสมํ่าเสมอ   
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รปูแบบการใหบ้รกิารบํารุงรกัษาอุปกรณ์คอมพวิเตอรแ์ละจดัหาบุคลากรแบบใหบ้รกิารครบวงจร (Maintenance Services and 
Outsourcing Services)  

การใหบ้รกิารตลอดเวลา 24 ชัว่โมง ทุกวนัโดยไมม่วีนัหยุด  
การใหบ้รกิาร 8 ชัว่โมงต่อวนั ใน 5 วนัทาํการ 
การจดัสง่พนกังานไปประจาํ ณ จุดทีล่กูคา้ตอ้งการซึง่ใหบ้รกิารตาม รปูแบบทีไ่ดต้กลงกนั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
. บริการด้านการบริหารงานและให้คาํปรึกษาด้านธรุกิจ (Business Commercial)  

บรกิารด้านการบรหิารงานและใหค้ําปรกึษาด้านธุรกจิซึ่งเป็นธุรกจิตัง้แต่แรกเริม่ของบรษิทั เช่น การบรหิารอาคาร (Property 
Management) นอกจากน้ี บรษิัทรบับรหิารงานด้านสารสนเทศ (IT) และงานที่ปรกึษาในการวางระบบสารสนเทศ โดยบรษิัทเป็นที่
ปรกึษาดา้นการสือ่สารโทรคมนาคม ทีจ่ดทะเบยีนกบัศนูยข์อ้มลูทีป่รกึษาไทย กระทรวงการคลงั 

 
.. การตลาดและการแข่งขนั 

กลยุทธใ์นการดาํเนินธุรกจิ 
การดําเนินธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศใหป้ระสบความสาํเรจ็นัน้ จําเป็นต้องสรา้งจุดแขง็ขององคก์ร เป็นแนวทางทีบ่รษิทัฯ 

ยดึมัน่มาตลอด เน่ืองจากเป็นตลาดทีม่กีารแขง่ขนัสงู และมกีารเปลีย่นแปลงเทคโนโลยอียูต่ลอดเวลา ซึง่บรษิทัไดเ้ลง็เหน็และตระหนกัถงึ
ขอ้สาํคญัดงักล่าว จงึมกีารวางนโยบายและเป้าหมายทีช่ดัเจนในการดาํเนินธุรกจิ จงึทําใหบ้รษิทัฯ ยงัคงดาํเนินธุรกจิไดอ้ย่างยัง่ยนื โดย
ยงัคงเน้นกลยุทธใ์นการดําเนินธุรกจิดา้นต่างๆเหมอืนเช่นทีผ่่านมา แต่จะปรบัเปลีย่นเนื้อหา ขัน้ตอนและ แนวทาง ไปตามยุคสมยั และ
การเปลีย่นแปลงของเทคโนโลย ี 

ความชดัเจนในการดาํเนินธุรกจิ 
ดงัทีก่ล่าวไวข้า้งตน้การดาํเนินธุรกจินัน้ จาํเป็นตอ้งสรา้งจุดแขง็ใหก้บัองคก์รเพือ่พฒันาใหส้ามารถแขง่ขนักบัคูแ่ขง่ขนัในตลาดได้

อย่างมปีระสทิธภิาพ  ซึง่ในช่วงระยะเวลาทีผ่า่นมา บรษิทัฯ ไดว้างแผนงานและนโยบายทีช่ดัเจนในการพฒันาธุรกจิในดา้นการใหบ้รกิาร 
Maintenance Services and Outsourcing Services เป็นหลกั นอกจากการใหบ้รกิารกบัองคก์รภายนอกแลว้ ภารกจิอกีสว่นหน่ึงคอืการ
เพิม่ศกัยภาพในดา้นเทคโนโลยใีหแ้ก่องคก์รภายใน เพือ่ใหม้คีวามคลอ่งตวั สอดรบักบัการเปลีย่นแปลงในยุค Digital Transformer 

การสรรหาบุคลากรทีม่คีุณภาพ 
จากความชดัเจนในการบรหิารธุรกจิ จงึทําให ้บรษิทัฯ สามารถวางแผนการดําเนินการในดา้นต่างๆ ใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย

หลกัได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ซึ่งในการเพิม่ศกัยภาพให้แก่องค์กรภายใน และลูกค้า ในยุค Digital Transformer  น้ีจําเป็นต้องคดัสรร
บุคลากรที่มีคุณภาพและเหมาะสมกับ Function งาน จึงจะทําให้การดําเนินธุรกิจด้าน Maintenance Services and Outsourcing 
Services เกดิประสทิธภิาพอยา่งสงูสุด  บรษิทัมนีโยบายทีร่ดักุมในการสรรหาบุคลากรผูม้คีุณภาพเพือ่เขา้รว่มงานในองคก์ร พรอ้มทัง้จดั
ให้มกีารอบรมทัง้ภายในและภายนอกองค์กรทัง้ในเชิงเทคนิคและทกัษะในด้านอื่นๆ (Soft Skill) รวมถึงมกีารทบทวนและปรบัปรุง
ผลประโยชน์และสวสัดกิารต่างๆของพนักงานอย่างสมํ่าเสมอ เพื่อใหบุ้คลากรทีค่ดัสรรมานัน้มคีุณภาพชวีติทีด่ ี และ มคีวามพรอ้มทีจ่ะ
ใหบ้รกิารเพือ่สรา้งความพงึพอใจ และมลูคา่เพิม่ทางธุรกจิแก่กลุม่บรษิทั และลกูคา้ 
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การพฒันาคณุภาพและความสมํ่าเสมอในการใหบ้รกิาร 
ส่วนสําคญัในการดําเนินธุรกิจการให้บรกิารที่ดีนัน้จําเป็นต้องให้ความใส่ใจและใหบ้รกิารแก่ลูกคา้อย่างใกลช้ดิและสมํ่าเสมอ 

นอกจากน้ียงัต้องมกีารพฒันาคุณภาพการใหบ้รกิารเพื่อประโยชน์เพิม่ของลูกคา้ โดยร่วมกบัลกูคา้ในการใหค้ําปรกึษาและสนับสนุนใน
ดา้นเทคนิค และ Man Powerในการพฒันาองคก์รของลกูคา้ ซึง่เป็นกลยุทธใ์นการรกัษาฐานลกูคา้เดมิใหย้งัคงพงึพอใจในการใชบ้รกิาร
ของบรษิทัฯ เสมอมา นอกจากน้ียงัจดัใหม้วีศิวกรผูบ้รหิารงานโครงการ (Project Manager) คอยใหค้ําปรกึษาและประสานงานระหว่าง
ลกูคา้ ทมีงานและสํานักงานเพื่อใหเ้กดิความคล่องตวั และรวดเรว็ในการดูแลลูกคา้แต่ละโครงการ รวมถงึการจดัใหม้ ีIT Help Desk ใน
สว่นกลางเพือ่คอยแกปั้ญหาเบือ้งตน้ และคอยประสานงานกบัหน่วยงานต่างๆ เพือ่ความสะดวกรวดเรว็ในการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ 

การรกัษาฐานลกูคา้เดมิและการขยายฐานลกูคา้รายใหม ่
จากกลยุทธข์า้งตน้ทาํให ้บรษิทัฯยงัคงรกัษาฐานลกูคา้เดมิไวไ้ดอ้ยา่งเหนียวแน่นทัง้ยงัมกีารขยายสดัสว่นการใหบ้รกิารจากความ

ไว้วางใจของลูกคา้ที่ใช้บรกิาร ณ ปัจจุบนั  และในปีที่ผ่านมาบรษิัทฯ ได้ขยายฐานลูกค้ารายใหม่ในการให้บรกิารด้าน Maintenance 
Services and Outsourcing Services โดยเฉพาะกลุ่มภาครฐั และองคก์รเอกชน ดงัจะเหน็ไดจ้ากสดัส่วนยอดขายในปี 2561 ซึ่งมาจาก
ฐานลกูคา้รายเดมิคดิเป็นสดัส่วน 99.67% ของรายไดโ้ดยรวม และลกูคา้รายใหมท่ีเ่พิม่ขึน้คดิเป็นสดัสว่น 0.33% ของรายไดโ้ดยรวม 

ลกัษณะลกูคา้และกลุ่มลกูคา้เป้าหมาย 
บรษิัทมฐีานลูกคา้จํานวนมากในแต่ละกลุ่มธุรกจิ ทัง้น้ีสามารถแบ่งกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบรษิัทเป็น  4 กลุ่มหลกั คอื กลุ่ม

หน่วยงานรฐับาลและรฐัวสิาหกจิ   กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหวา่งประเทศ กลุม่สถาบนัการเงนิ  หลกัทรพัย ์และประกนัภยั 
กลุม่องคก์รและหน่วยงานอสิระ และอื่นๆ 

กลุ่มหน่วยงานรฐับาลและรฐัวสิาหกจิ  ถอืเป็นกลุ่มลูกคา้หลกั ในการดําเนินธุรกจิของ บรษิทั ประกอบด้วยหน่วยงานทางดา้น
เศรษฐกจิ การพาณิชย ์การสื่อสาร การศกึษา สาธารณูปโภค เป็นต้น  มสีดัส่วนงบประมาณและระยะเวลาในการบรหิารงานด้านไอที
กําหนดไวอ้ย่างชดัเจนในแต่ละปี ซึง่ทําใหส้ามารถวางแผนงานและกลยุทธใ์นการขายไดอ้ยา่งชดัเจน ชดัเจน ในปี 2561 บรษิทัมสีดัสว่น
ของรายไดใ้นกลุม่ดงักลา่วคดิเป็นอตัรา .0% ของรายไดร้วม  

กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหวา่งประเทศ ประกอบดว้ย  ธุรกจิทางดา้นเทคโนโลย ีและ บรกิารทางการแพทย ์ กลุ่ม
อุตสาหกรรมและคา้ปลกี กลุม่ธุรกจิการบนิ และกลุม่ธุรกจิรถยนต ์ เป็นตน้  ถอืเป็นกลุ่มลกูคา้หลกัอกีกลุม่หนึ่ง ซึง่บรษิทั ไดใ้หบ้รกิารมา
อย่างต่อเนื่อง และยงัคงใหค้วามไวว้างใจในการใชบ้รกิาร โดยทีท่มีงานของ บรษิทัมกีารปฏบิตังิานร่วมกนักบัลกูคา้ในลกัษณะ Partner 
ship มกีารร่วมวางแผนงานการประชุมหารอืร่วมกนัอย่างต่อเน่ือง ทําให้เขา้ใจถงึลกัษณะงาน ปัญหาต่างๆ และเกดิความรวดเรว็และ
คล่องตวัในการบรหิารโครงการ ซึ่งในปี 2561 บรษิัทมรีายได้จากกลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหว่างประเทศ คดิเป็นอตัรา 
17.% ของรายไดร้วม 

กลุ่มสถาบนัการเงนิ หลกัทรพัย ์และประกนัภยั เป็นกลุ่มลกูคา้ ซึง่บรษิทั ไดใ้หบ้รกิารมาอยา่งต่อเนื่องเช่นกนั  มสีดัส่วนรายได้
ในกลุม่ดงักลา่วคดิเป็นอตัรา 3.08% ของรายไดท้ัง้หมด  

กลุ่มองค์กรและหน่วยงานอสิระ และอื่นๆ ประกอบด้วยองค์กรสาธารณะกุศล และหน่วยงานเพื่อสาธารณะทัง้ในประเทศและ
ระหวา่งประเทศ  ซึง่บรษิทัไดใ้หบ้รกิาร โดยมไิดมุ้ง่คา้กําไร เพือ่เป็นการช่วยเหลอืองคก์รและหน่วยงานสาธารณะดงักลา่ว ถอืเป็นการทาํ
ประโยชน์ต่อสงัคมในทางออ้ม 
 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแขง่ขนั 
ปฏเิสธไมไ่ดว้า่ทุกวนันี้ระบบ IT ไดเ้ขา้มามบีทบาทในการดาํเนินธุรกจิของทุกองคก์ร 

และยิง่มบีทบาทมากขึ้นในช่วงปีทีผ่่านมากบัการเขา้สู่ยุค Digital Transformation ซึง่องคก์ร
สว่นใหญ่จาํเป็นทีจ่ะตอ้งพฒันาระบบ IT ของตนในทุกส่วนงานใหร้องรบักบัการทาํธุรกรรมใน
รปูแบบทีเ่ปลีย่นแปลงไปอยา่งมนียัสาํคญั ในไมก่ีปี่ทีผ่า่นมาธุรกจิทีเ่หน็ถงึการเปลีย่นแปลงได้
อย่างชัดเจน และมีการแข่งขนัอย่างมากได้แก่ ธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ์และมีเดีย 
การเงนิการธนาคาร การประกนัภยั ขนสง่และโลจสิตกิส ์การแพทยแ์ละสขุภาพ  
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สว่นประเทศไทยนัน้ธุรกจิทีม่กีารเปลีย่นแปลงในยคุ Digital Transfomer มากทีส่ดุในขณะน้ี ไดแ้ก่ ธรุกจิคา้ปลกีทีป่รบัเปลีย่น
ไปสูธุ่รกจิแบบ e-Commerce เชน่ การซือ้ของ Online ผา่นชอ่งทางต่างๆ อาท ิwebsite. Alibaba   ผา่น line application และ 
Facebook เป็นตน้ และภาคธนาคารทีต่อ้งปรบัตวัใหท้นั fintech ทีเ่หน็ชดัเจนคอืการพฒันา Mobile banking ทาํใหเ้กดิการลดจาํนวน
สาขาของธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ 
ไอดซีปีระเทศไทยระบุวา่ "การกา้วเขา้สูร่ะบบเศรษฐกจิทีข่บัเคลือ่นโดยดจิทิลัทรานสฟ์อรเ์มชนัของประเทศไทย ทาํใหก้ารลงทุนดา้นไอที
ของประเทศสามารถเตบิโตขึน้ไปทีร่ะดบั . แสนลา้นบาทไดใ้นปี  และมแีนวโน้มทีจ่ะเตบิโตต่อเน่ืองไปสูร่ะดบั . แสนลา้นบาท
ไดภ้ายในปี "  

ไอดซี ียงักล่าวอกีวา่ "เรากําลงัเหน็หลายต่อหลายองคก์รในประเทศไทยปรบัตวัเพือ่สรา้ง และเพิม่ความสามารถดา้นดจิทิลั โดย
เปลี่ยนแปลงทั ้งวิธีก ารทํ างาน  พัฒ นาสินค้ าและบริก ารใหม่  ตลอดจน เปลี่ยนแปลงวิธีก ารมีปฏิสัมพัน ธ์กับ ลูกค้ า "  
 "องคก์รในประเทศไทยจําเป็นตอ้งยกระดบัการทรานสฟ์อรม์และการสรา้งนวตักรรมขึน้ไปอกี เพราะการแขง่ขนัทีจ่ะยิง่ทวคีวามรุนแรง
มากขึน้ในอนาคตอนัใกลน้ี้ และเชื่อว่าจะมอีงคก์รจํานวนมากขึน้เรื่อย ๆ ทีย่กดจิทิลัทรานสฟ์อรเ์มชนัใหเ้ป็นส่วนสาํคญัทีสุ่ดของกลยุทธ์
องคก์ร" 

 
.. ความรบัผิดชอบต่อสงัคม / งานทางด้าน CSR 

บริษัทตระหนักดีว่าการสร้างมูลค่าสูงสุดให้แก่องค์กรนั ้น ไม่
เพยีงแต่แค่สร้างผลตอบแทนสูงสุดของธุรกจิ แต่ยงัต้องคํานึงถึงความ
เป็นอยู่ของพนักงานและการมสี่วนร่วมต่อสงัคมทัง้ภายในและภายนอก

องค์กร  ซึ่งยงัจําเป็นต้องสร้างความเข้าใจถึงความสําคญัของการทํา 
CSR เพือ่ปลกูฝงัใหบุ้คคลากรของบรษิทัมคีวามตระหนักถงึการมสีว่นร่วม
ต่อสงัคม ทาํใหเ้กดิความผกูพนัในองคก์รนําไปสูค่วามยัง่ยนืของธุรกจิต่อไป  

 
..4 งานท่ียงัไม่ได้ส่งมอบ 

บรษิทัมสีญัญาขายสนิค้า และสญัญาบรกิารกบัลูกค้า ในลกัษณะส่งมอบเป็นครัง้เดยีวหรอืตามงวดงาน หรอืเป็นประจําตาม
ระยะเวลาทีร่ะบุในสญัญา ซึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  และ  มจีาํนวนทัง้สิน้ 49.40 ลา้นบาท และ . ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 

การพฒันาคณุภาพและความสมํ่าเสมอในการใหบ้รกิาร 
ส่วนสําคญัในการดําเนินธุรกิจการให้บรกิารที่ดีนัน้จําเป็นต้องให้ความใส่ใจและใหบ้รกิารแก่ลูกคา้อย่างใกลช้ดิและสมํ่าเสมอ 

นอกจากน้ียงัต้องมกีารพฒันาคุณภาพการใหบ้รกิารเพื่อประโยชน์เพิม่ของลูกคา้ โดยร่วมกบัลกูคา้ในการใหค้ําปรกึษาและสนับสนุนใน
ดา้นเทคนิค และ Man Powerในการพฒันาองคก์รของลกูคา้ ซึง่เป็นกลยุทธใ์นการรกัษาฐานลกูคา้เดมิใหย้งัคงพงึพอใจในการใชบ้รกิาร
ของบรษิทัฯ เสมอมา นอกจากน้ียงัจดัใหม้วีศิวกรผูบ้รหิารงานโครงการ (Project Manager) คอยใหค้ําปรกึษาและประสานงานระหว่าง
ลกูคา้ ทมีงานและสํานักงานเพื่อใหเ้กดิความคล่องตวั และรวดเรว็ในการดูแลลูกคา้แต่ละโครงการ รวมถงึการจดัใหม้ ีIT Help Desk ใน
สว่นกลางเพือ่คอยแกปั้ญหาเบือ้งตน้ และคอยประสานงานกบัหน่วยงานต่างๆ เพือ่ความสะดวกรวดเรว็ในการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ 

การรกัษาฐานลกูคา้เดมิและการขยายฐานลกูคา้รายใหม ่
จากกลยุทธข์า้งตน้ทาํให ้บรษิทัฯยงัคงรกัษาฐานลกูคา้เดมิไวไ้ดอ้ยา่งเหนียวแน่นทัง้ยงัมกีารขยายสดัสว่นการใหบ้รกิารจากความ

ไว้วางใจของลูกคา้ที่ใช้บรกิาร ณ ปัจจุบนั  และในปีที่ผ่านมาบรษิัทฯ ได้ขยายฐานลูกค้ารายใหม่ในการให้บรกิารด้าน Maintenance 
Services and Outsourcing Services โดยเฉพาะกลุ่มภาครฐั และองคก์รเอกชน ดงัจะเหน็ไดจ้ากสดัส่วนยอดขายในปี 2561 ซึ่งมาจาก
ฐานลกูคา้รายเดมิคดิเป็นสดัส่วน 99.67% ของรายไดโ้ดยรวม และลกูคา้รายใหมท่ีเ่พิม่ขึน้คดิเป็นสดัสว่น 0.33% ของรายไดโ้ดยรวม 

ลกัษณะลกูคา้และกลุ่มลกูคา้เป้าหมาย 
บรษิัทมฐีานลูกคา้จํานวนมากในแต่ละกลุ่มธุรกจิ ทัง้น้ีสามารถแบ่งกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบรษิัทเป็น  4 กลุ่มหลกั คอื กลุ่ม

หน่วยงานรฐับาลและรฐัวสิาหกจิ   กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหวา่งประเทศ กลุม่สถาบนัการเงนิ  หลกัทรพัย ์และประกนัภยั 
กลุม่องคก์รและหน่วยงานอสิระ และอื่นๆ 

กลุ่มหน่วยงานรฐับาลและรฐัวสิาหกจิ  ถอืเป็นกลุ่มลูกคา้หลกั ในการดําเนินธุรกจิของ บรษิทั ประกอบด้วยหน่วยงานทางดา้น
เศรษฐกจิ การพาณิชย ์การสื่อสาร การศกึษา สาธารณูปโภค เป็นต้น  มสีดัส่วนงบประมาณและระยะเวลาในการบรหิารงานด้านไอที
กําหนดไวอ้ย่างชดัเจนในแต่ละปี ซึง่ทําใหส้ามารถวางแผนงานและกลยุทธใ์นการขายไดอ้ยา่งชดัเจน ชดัเจน ในปี 2561 บรษิทัมสีดัสว่น
ของรายไดใ้นกลุม่ดงักลา่วคดิเป็นอตัรา .0% ของรายไดร้วม  

กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหวา่งประเทศ ประกอบดว้ย  ธุรกจิทางดา้นเทคโนโลย ีและ บรกิารทางการแพทย ์ กลุ่ม
อุตสาหกรรมและคา้ปลกี กลุม่ธุรกจิการบนิ และกลุม่ธุรกจิรถยนต ์ เป็นตน้  ถอืเป็นกลุ่มลกูคา้หลกัอกีกลุม่หนึ่ง ซึง่บรษิทั ไดใ้หบ้รกิารมา
อย่างต่อเนื่อง และยงัคงใหค้วามไวว้างใจในการใชบ้รกิาร โดยทีท่มีงานของ บรษิทัมกีารปฏบิตังิานร่วมกนักบัลกูคา้ในลกัษณะ Partner 
ship มกีารร่วมวางแผนงานการประชุมหารอืร่วมกนัอย่างต่อเน่ือง ทําให้เขา้ใจถงึลกัษณะงาน ปัญหาต่างๆ และเกดิความรวดเรว็และ
คล่องตวัในการบรหิารโครงการ ซึ่งในปี 2561 บรษิัทมรีายได้จากกลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหว่างประเทศ คดิเป็นอตัรา 
17.% ของรายไดร้วม 

กลุ่มสถาบนัการเงนิ หลกัทรพัย ์และประกนัภยั เป็นกลุ่มลกูคา้ ซึง่บรษิทั ไดใ้หบ้รกิารมาอยา่งต่อเนื่องเช่นกนั  มสีดัส่วนรายได้
ในกลุม่ดงักลา่วคดิเป็นอตัรา 3.08% ของรายไดท้ัง้หมด  

กลุ่มองค์กรและหน่วยงานอสิระ และอื่นๆ ประกอบด้วยองค์กรสาธารณะกุศล และหน่วยงานเพื่อสาธารณะทัง้ในประเทศและ
ระหวา่งประเทศ  ซึง่บรษิทัไดใ้หบ้รกิาร โดยมไิดมุ้ง่คา้กําไร เพือ่เป็นการช่วยเหลอืองคก์รและหน่วยงานสาธารณะดงักลา่ว ถอืเป็นการทาํ
ประโยชน์ต่อสงัคมในทางออ้ม 
 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแขง่ขนั 
ปฏเิสธไมไ่ดว้า่ทุกวนันี้ระบบ IT ไดเ้ขา้มามบีทบาทในการดาํเนินธุรกจิของทุกองคก์ร 

และยิง่มบีทบาทมากขึ้นในช่วงปีทีผ่่านมากบัการเขา้สู่ยุค Digital Transformation ซึง่องคก์ร
สว่นใหญ่จาํเป็นทีจ่ะตอ้งพฒันาระบบ IT ของตนในทุกส่วนงานใหร้องรบักบัการทาํธุรกรรมใน
รปูแบบทีเ่ปลีย่นแปลงไปอยา่งมนียัสาํคญั ในไมก่ีปี่ทีผ่า่นมาธุรกจิทีเ่หน็ถงึการเปลีย่นแปลงได้
อย่างชัดเจน และมีการแข่งขนัอย่างมากได้แก่ ธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ์และมีเดีย 
การเงนิการธนาคาร การประกนัภยั ขนสง่และโลจสิตกิส ์การแพทยแ์ละสขุภาพ  
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. ปัจจยัความเส่ียง 
 

SUPER เป็นบรษิทัทีด่าํเนินธุรกจิการใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Operation and 
Maintenance services) ใหแ้ก่บรษิทัต่างๆทีบ่รษิทัถอืหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม โดยใหค้วามสาํคญัในการตดิตามการดําเนินงานของ

โรงไฟฟ้าและการดูแลบํารุงรกัษาเครื่องจกัรและอุปกรณ์ เพื่อให้โรงไฟฟ้าดงักล่าวสามารถผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าได้เต็ม
ประสทิธภิาพ รวมทัง้บรกิารให้คําปรกึษาที่เกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจพลงังานทดแทน ประกอบด้วยพลงังานแสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) 
พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind Energy”) ทัง้น้ี บรษิทัมวีตัถุประสงค์เพื่อที่จะขยายขอบเขตธุรกจิไปยงัธุรกจิ
รบัเหมาก่อสรา้งและการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนที่จะเกดิขึน้ในอนาคตต่อไป นอกจากน้ี ยงัได้ดําเนินธุรกจิผลติและจดั
จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง, ธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

  
.1 ธรุกิจให้บริการด้านการปฏิบติัการดแูลบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

 
3.1.1 ความเสีย่งจากการเสือ่มสภาพของเครือ่งจกัรและอุปกรณ์ 
ในการดําเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ประกอบไปด้วยเครื่องจกัรและอุปกรณ์หลกัๆ อย่างแผงเซลล์แสงอาทิตย ์

อนิเวอรเ์ตอร ์และหมอ้แปลงไฟฟ้า มาต่อเขา้เป็นระบบเพือ่ผลติกระแสไฟฟ้าและจดัจาํหน่ายใหแ้ก่หน่วยงานการไฟฟ้านัน้ โดยมาตรฐาน
ของอุปกรณ์ดังกล่าวจะมีอายุการใช้งานที่ยาวนาน และมีการรบัประกันจากทางผู้ผลิตโดยตรง อย่างไรก็ดี หากอุปกรณ์ใดมีการ

เสือ่มสภาพเรว็กวา่ทีร่ะบุไว ้หรอืเกดิจากการดาํเนินงาน ย่อมมผีลกระทบต่อกระบวนการการผลติไฟฟ้า และเป็นความเสีย่งทีท่างบรษิทั
จะต้องรีบดําเนินการแก้ไข นอกเหนือจากการเลือกใช้เครื่องจกัรและอุปกรณ์ที่มีคุณภาพและเป็นที่ยอมรบัแล้ว การติดตามดูแล
บํารุงรกัษาเครื่องจกัรและอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งทุกตวัก็มคีวามจําเป็นและสําคญัต่อการดําเนินงาน ทัง้น้ี กเ็พื่อใหเ้ครื่องจกัรและอุปกรณ์
ดงักลา่วสามารถดาํเนินการไดอ้ยา่งเตม็ประสทิธภิาพ ต่อไป 

  
. ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
การดําเนินธุรกจิผลติกระแสจากโครงการโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ และโรงไฟฟ้าจากพลงังานความรอ้นจากขยะของ

บรษิทั ที่ผ่านมาอาจต้องเผชญิกบัปจัจยัความเสี่ยงต่างๆ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของบรษิัท แม้ว่าธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทนจะถอืเป็นธุรกจิทีม่คีวามเสีย่งตํ่า แต่ในขัน้ตอนการจดัหาทีด่นิ การดาํเนินการก่อสรา้ง รวมถงึการดาํเนินการขายไฟฟ้า
นัน้ อาจมปีจัจยัความเสีย่งดงัทีจ่ะกล่าวต่อไปน้ีเกดิขึน้ได ้อย่างไรกด็ ีบรษิทัไดต้ระหนักและใหค้วามสําคญัต่อการกําหนดแนวทางการ

บรหิารจดัการความเสีย่งที่อาจจะเกิดขึ้นด้วยการติดตามและประเมนิผลกระทบ รวมทัง้ได้กําหนดมาตราการป้องกนัความเสีย่งที่จะ
เกดิขึน้ ดงัน้ี 

 
3.2.1 ความเสีย่งจากแสงอาทติยม์คีวามเขม้ของแสงน้อยกวา่ปกต ิ
เน่ืองจากธุรกจิลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ตอ้งพึง่พงิแสงอาทติยเ์ป็นอย่างมาก หากแสงอาทติยม์คีวามเขม้

แสงน้อยกวา่ปกต ิหรอืในบางปี ประเทศไทยมเีมฆปกคลุมเป็นจาํนวนมาก อาจจะสง่ผลใหโ้ซล่าร ์ฟารม์ของบรษิทัไมส่ามารถผลติไฟฟ้า
ไดเ้ตม็ที ่และอาจสง่ผลถงึรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าของบรษิทัฯ 

อย่างไรกด็ ีเน่ืองจากประเทศไทยมทีีต่ ัง้อยู่ใกลก้บัเสน้ศนูยส์ตูร จงึทาํใหม้คีวามเขม้ของแสงสงู นอกจากน้ี บรษิทัไดท้าํการศกึษา
ความเข้มของแสงในแต่ละพื้นที่โดยใช้ข้อมูลความเขม้ของแสงย้อนหลงั  ปี ขององค์การบรหิารการบินและอวกาศแห่งชาติ หรอื 
องคก์ารนาซ่า (NASA) เพือ่ใหแ้น่ใจวา่บรเิวณทีส่รา้งโซลา่ร ์ฟารม์ของบรษิทัฯ มคีวามเขม้แสงอยูใ่นระดบัสงู  
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3.2.2 ความเสีย่งจากภยัธรรมชาต ิ
ในปจัจุบนั โครงการโซล่าร์ ฟารม์ของบรษิทัทีเ่ปิดดําเนินการเชงิพาณิชย ์อาจไดร้บัผลกระทบจากภยัธรรมชาตต่ิางๆ ไม่ว่าจะ

เป็นน้ําทว่ม ลมพายุ ฟ้าผา่ และภยัธรรมชาตอิื่นๆ ซึง่อาจก่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อโครงการ ทาํใหต้น้ทุนในการก่อสรา้งและคา่ซ่อมแซม
โซลา่ร ์ฟารม์สงูขึน้ และสง่ผลถงึผลประกอบการของบรษิทัอกีดว้ย 

อย่างไรก็ดี ในการเลือกลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ หรือการเลือกที่ดินเพื่อพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทติย ์นัน้บรษิทัไดม้กีารศกึษาสถติกิารเกดิน้ําท่วมในบรเิวณทีจ่ะพฒันาโซล่าร ์ฟารม์เพื่อลดโอกาสการเกดิน้ําท่วมโซล่าร ์ฟารม์
ของบรษิัท รวมถึงการออกแบบการวางรากฐานของแผงพลงังานแสงอาทติย์ให้มคีวามทนทานตามมาตรฐานวศิวกรรม สามารถทน
แรงลมไดไ้มต่ํ่ากวา่  กโิลเมตรต่อชัว่โมง และไดม้กีารเชื่อมระบบสายดนิทีเ่ป็นอสิระออกจากกนัระหวา่งแผงพลงังานแสงอาทติย ์ซึง่จะ
ช่วยลดความเสยีหายที่อาจเกิดจากฟ้าผ่าได้ นอกจากน้ีบรษิัทยงัได้ทําประกนัความเสี่ยงทุกชนิด (All risks) ให้กบัโซล่าร์ ฟาร์มทุก
โครงการอกีดว้ย 

 
3.2.3 ความเสีย่งจากแผงพลงังานแสงอาทติยเ์สือ่มสภาพเรว็กวา่กาํหนด 
ปรมิาณไฟฟ้าที่ไดจ้ากโซล่าร ์ฟาร์มขึน้อยู่กบัหลายปจัจยั ซึ่งหน่ึงในปจัจยัที่มผีลต่อปรมิาณไฟฟ้าคอืการเสื่อมสภาพของแผง

พลงังานแสงอาทติย์ ซึ่งหากแผงพลงังานแสงอาทติย์มกีารเสื่อมสภาพเรว็กว่าปกต ิอาจส่งผลต่อปรมิาณไฟฟ้าทีผ่ลติได ้โดยอาจทําให้
ผลติไฟฟ้าไดน้้อยลง และจะสง่ผลกระทบทาํใหม้รีายไดล้ดลงจากทีป่ระมาณการไว ้

อย่างไรก็ดี โครงการโซล่าร์ ฟาร์มของบรษิัทที่เปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้วทุกโครงการ บรษิัทได้รบัการรบัประกันการ
เสือ่มสภาพของแผงพลงังานแสงอาทติยจ์ากผูผ้ลติเป็นระยะเวลา 2 ปี นอกจากน้ีบรษิทัยงัไดท้าํประกนัภยัความเสีย่งทุกชนิด (All risks) 
เพิม่เตมิ หากเกดิกรณีเสยีหายขึน้ บรษิทัสามารถเรยีกรบัความคุม้ครองไดท้นัท ี

 
3.2.4 ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 
ในการก่อสรา้งโซล่าร ์ฟารม์ งบประมาณการลงทุนประมาณรอ้ยละ 60 ของโครงการ จะใชใ้นการจดัซือ้แผงพลงังานแสงอาทติย ์

และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ซึง่ไดม้กีารนําเขา้แผงพลงังานแสงอาทติยแ์ละ Inverter จากต่างประเทศ ซึง่จะตอ้งชําระค่าแผง
พลงังานแสงอาทติย ์และ Inverter เป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศ ทาํใหบ้รษิทัอาจไดร้บัความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น
เมือ่ถงึกาํหนดชาํระคา่แผงพลงังานแสงอาทติย ์และ Inverter ซึง่อาจทาํใหค้า่ใชจ้า่ยในการลงทุนโซลา่ร ์ฟารม์ต่างไปจากงบประมาณทีต่ัง้

ไวไ้ด ้ 
อย่างไรกด็ ีในการการพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทั มนีโยบายทีจ่ะพจิารณาอตัราค่าเงนิและดาํเนินการป้องกนั

ความเสีย่งดว้ยการใชส้ญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศลว่งหน้า (FX Forward) และสทิธใินการซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศ (FX Option) 
เพื่อป้องกนัความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศเตม็จํานวน (Fully Hedged) โดยบรษิทัจะดําเนินการ
ซื้อสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า (FX Forward) หรอืสทิธใินการซื้อขายเงนิตราต่างประเทศ (FX Option) เตม็จํานวนเมื่อ
แผงพลงังานแสงอาทติยแ์ละเครือ่งแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ถูกบนัทกึเป็นสนิทรพัยข์องบรษิทั 

 
3.2.5 ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ 
แหล่งเงนิทุนทางเลอืกหน่ึงทีบ่รษิทัใชล้งทุนในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน คอื แหล่งเงนิทุนจากสถาบนัการเงนิ ซึง่บรษิทัได้

ใชค้วามระมดัระวงัในการบรหิารจดัการดา้นเงนิทุนใหม้คีวามเหมาะสม เน่ืองจาก บรษิทัมวีงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิในประเทศ 
โดยสถาบนัการเงนิดงักล่าวไดก้ําหนดอตัราดอกเบีย้ตามลกัษณะและวตัถุประสงคข์องการใชเ้งนิกูย้มืดงักล่าว อาทเิช่น เงนิกูย้มืเพื่อการ
ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์มกัใชอ้ตัราดอกเบีย้อา้งองิ MLR การเปิดใชว้งเงนิเลตเตอรอ์อฟเครดติ หรอื ทรสัตร์ซีทีส ์
ซึง่เป็นธุรกรรมระหวา่งประเทศ มกัใชอ้ตัราดอกเบีย้อา้งองิ LIBOR 

ดงันัน้ หากพจิารณาแลว้บรษิทัจะมคีวามเสีย่งจากการเคลือ่นไหวขึน้/ลง ของอตัราดอกเบีย้ดงักลา่ว อยา่งไรกต็ามการเคลือ่นไหว
ในอตัราดอกเบีย้อา้งองิแต่ละชนิดนัน้จะเปลีย่นแปลงอย่างไมม่นีัยสาํคญั เพราะฉะนัน้ การเลอืกใชต้ราสารทางการเงนิต่างๆเพื่อทีจ่ะมา
ป้องกนัการเคลื่อนไหวของอตัราดอกเบีย้นัน้ จงึไมจ่าํเป็น อยา่งไรกด็ ีการอนุมตัวิงเงนิสนิเชือ่เพือ่สนับสนุนโครงการในปจัจุบนัของบรษิทั
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ได้รบัการสนับสนุนวงเงนิ Interest Rate Swap เพื่อใช้บรหิารความเสี่ยงด้านอตัราดอกเบี้ยด้วยเช่นกนั ดงันัน้ บรษิัทจะได้ใช้ความ
ระมดัระวงัในการบรหิารการเงนิของบรษิทัให้มปีระสทิธภิาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อบรษิทั หรอืหากมกีารเปลี่ยนแปลงของอตัรา
ดอกเบีย้อยา่งมนีบัสาํคญั บรษิทัจะไดพ้จิารณาเลอืกใชเ้ครือ่งมอืตราสารทางการเงนิเพือ่ปิดความเสีย่งอยา่งเหมาะสมในลาํดบัต่อไป   
 

3.2.6 ความเสีย่งดา้นการจดัหาเชือ้เพลงิ 
การดําเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะอุตสาหกรรม ปจัจัยสําคัญของการดําเนินงานปจัจัยหน่ึงได้แก่

ความสามารถในการจัดหาเชื้อเพลิงที่เพียงพอและในราคาที่เหมาะสม เพื่อให้โครงการสามารถบริหารจัดการต้นทุนได้อย่างมี
ประสทิธภิาพ 

ทัง้น้ี โครงการของบรษิทัไดม้กีารตดิต่อผูข้ายเชือ้เพลงิมากกวา่ 1 ราย และอยู่ในพืน้ทีใ่กลเ้คยีงกบัทีต่ ัง้โรงไฟฟ้าฯของบรษิทั เพือ่
เป็นการกระจายความเสีย่งและลดภาระค่าใชจ้่ายดา้นการขนสง่ โดยมอีายุสญัญาระยะกลางถงึระยะยาว เพื่อลดความผนัผวนดา้นราคา
เชื้อเพลงิ รวมไปถึงการมสีํารองเชื้อเพลงิไว้สําหรบัรองรบักระบวนการผลติเป็นระยะเวลา 6 เดือน หากเกิดกรณีผู้ขายเชื้อเพลงิไม่

สามารถจดัส่งเชื้อเพลงิใหบ้รษิทัไดต้ามกําหนด บรษิทักจ็ะสามารถดําเนินการจดัหาผูข้ายรายใหม่ได้ในระยะเวลาดงักล่าว นอกจากน้ี
โครงการของบรษิทัยงัสามารถใชเ้ชือ้เพลงิทีเ่ป็น RDF รวมกบัเชือ้เพลงิหลกัทีเ่ป็นขยะอุตสาหกรรมไดถ้งึ 25% ซึง่ช่วยใหบ้รษิทัมคีวาม
ยดืหยุ่นในการจดัหาเชื้อเพลงิ ขณะทีก่ลุ่มบรษิทัเองไดม้กีารลงทุนในส่วนของการผลติเชื้อเพลงิจาก RDF เพื่อรองรบัการขยายตวัและ
ความตอ้งการใช ้RDF ทีเ่พิม่สงูขึน้ เพราะฉะนัน้ บรษิทัจงึมัน่ใจไดว้า่จะไมเ่กดิปญัหาเรือ่งการจดัหาเชือ้เพลงิทีไ่มเ่พยีงพอ 

 
3.2.7 ความเสีย่งเรือ่งการเสือ่มสภาพของเครือ่งจกัรอุปกรณ์ 

 
โครงการโรงไฟฟ้าฯของบรษิทั โดยเฉพาะโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม เป็นโครงการทีม่ขี ัน้ตอนการผลติที่

ซบัซ้อนกว่าโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และมกีารเปิดดําเนินการ 24 ชัว่โมง ทําใหบ้รษิทัมคีวามจําเป็นต้องบํารุงรกัษาเครื่องจกัร
อุปกรณ์อย่างสมํ่าเสมอ เพื่อไมใ้หเ้กดิเหตุการณ์ความชํารุดเสยีหายหรอืขดัขอ้งของเครื่องจกัรอุปกรณ์ การเสื่อมสภาพเรว็กว่าทีค่วรจะ
เป็น เป็นตน้ อย่างไรกด็ ีทีผ่า่นมาบรษิทัไดล้งทุนในสว่นเครื่องจกัรอุปกรณ์ทีไ่ดม้าตรฐานและไดร้บัการรบัประกนัจากทางผูผ้ลติ รวมถงึ
การจดัใหม้ชีว่งหยุดการผลติเพือ่การดแูลบาํรุงรกัษาเครือ่งจกัรอุปกรณ์หลกั การทาํประกนัภยั เป็นตน้   

 
. ธรุกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 
3.3.1 ความเสีย่งจากการพึง่พาดา้นบุคลากร 
ในการเปลี่ยนแปลงเขา้สู่ยุค Thailand . นัน้ การบรหิารจดัการทรพัยากรมนุษย์นัน้มสี่วนสําคญัอย่างยิง่เพื่อให้ก้าวทนัและ

สอดคลอ้งกบัเทคโนโลย ีทีเ่ปลีย่นแปลงทัง้ในการคดัสรรบุคลากร การฝึกอบรม และการรกัษาบุคลากรทีม่คีุณภาพ โดยเฉพาะบรษิทั ที่
ปจัจยัหลกัขององคก์รคอืทพัยากรมนุษย ์เช่นเดยีวกนักบั OPEN ซึ่งในการดําเนินธุรกจินัน้จําเป็นตอ้งอาศยับุคลากรทีม่คีวามสามารถ 
และมคีวามรู้ความเชี่ยวชาญ ในเทคโนโลยใีนด้านต่างๆ รวมถึงต้องเพิม่พูนความรู้ความสามารถให้ทนัต่อการให้บรกิารลูกค้าตาม
เทคโนโลยทีีเ่ปลีย่นแปลงไป 
 

3.3.2 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงเทคโนโลย ี
ในปีที่ผ่านมา จะเหน็ได้ว่า เทรนด์เทคโนโลย ีที่มาแรงที่ทุกองค์กรทัง้ภาครฐั และภาคเอกชน ต้องลงทุนคงหนีไม่พ้น Could 

computing ไม่ใช่แค่เป็นการ upgradeระบบไอท ีแต่เป็นการพลกิโฉมธุรกจิเพื่อเขา้สู่ยุคดจิทิลั เพื่อเพิม่ศกัยภาพในการดําเนินงานของ
องค์กรทัง้ภาครฐั และภาคเอกชน ในเรื่องความแม่นยํา ความรวดเรว็ ถือเป็นการยกระดบัประสทิธภิาพขององค์กร หากธุรกิจใดไม่
ปรบัตวั หรอืปรบัเปลีย่นไม่ทนัต่อการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยทีีเ่ปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ทา้ยทีสุ่ดกค็งไม่สามารถดําเนินธุรกจิได้
อยา่งต่อเน่ือง 
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3.3.3 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงนโยบายของภาครฐั  
จากปีทีผ่า่นมาภาครฐัไดม้นีโยบายสง่เสรมิเศรษฐกจิดจิทิลั ซึง่พลกัดนัใหป้ระเทศไทยเขา้สู ่Thailand . ซึง่มอีทิธพิลต่อการ

ลงทุนไอทใีนประเทศทัง้ภาครฐั และภาคเอกชน รวมถงึกระบวนการต่างๆ เริม่ตัง้แตก่ารสรรหา การตดิต่อสือ่สาร การทาํงาน 
กระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง จนกระทัง่การเงนิ ลว้นปรบัเปลีย่นเพือ่เขา้สูยุ่ค Thailand . ดงันัน้ทุกองคก์รจงึจาํเป็นทีจ่ะตอ้งเรง่ปรบัตวั 
เพือ่ใหร้องรบัการเปลีย่นแปลงตามนโยบายดงักลา่ว 

 
3.3.4 ความเสีย่งในการดาํเนินงานในโครงการต่างๆ 
การใหบ้รกิารดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ทีม่ลีกัษณะเป็นโครงการ ซึง่ตอ้งใชร้ะยะเวลาในการดาํเนินการนาน  การ

ใหบ้รกิารของOPEN อาจมคีวามเสีย่งจากการไมส่ามารถดําเนินการสง่มอบงานไดต้ามระยะเวลาทีก่ําหนดไวใ้นสญัญา ซึง่ทําใหบ้รษิทัมี
ความเสีย่งที่จะถูกปรบัค่าเสยีหายจากลูกคา้ โดยสาเหตุหลกัในการล่าช้าอาจมาจากการส่งสนิคา้ของผูผ้ลติหรอืผูจ้ดัจําหน่ายหรอืการ
เปลีย่นแปลงประเภทหรอืคุณสมบตัขิองระบบทีจ่ะตดิตัง้ ซึง่การดาํเนินงานในลกัษณะโครงการนัน้ สว่นใหญ่จะเป็นการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้
ทีม่อีงคก์รขนาดใหญ่ เชน่ ภาครฐั รฐัวสิาหกจิ และสถาบนัการเงนิ 

ทัง้น้ี เพื่อป้องกนัความเสีย่งจากการสง่มอบโครงการล่าชา้ OPEN จะจดัใหม้ผีูจ้ดัการโครงการเพื่อดูแลและประสานงานระหว่าง
บรษิทั กบัลูกคา้ และเจา้ของผลติภณัฑห์รอืตวัแทนจําหน่าย เพื่อวางแผนดําเนินโครงการล่วงหน้า และในระหว่างการดําเนินโครงการ 
ผูจ้ดัการโครงการจะเป็นผูต้ดิตามและตรวจสอบแผนงาน เพือ่ทาํการปรบัปรุงแผนงานใหส้อดคลอ้งกบัระยะเวลากําหนดสง่มอบงานอยา่ง
ต่อเน่ือง ซึง่จะทาํใหส้ามารถแกไ้ขปญัหาทีอ่าจเกดิขึน้ไดอ้ยา่งรวดเรว็และทนัเวลาโดยไมก่ระทบต่อโครงการโดยรวม 

  
นอกจากน้ี OPEN ยงัมนีโยบายในการขยายธุรกจิในดา้น Outsourcing Services ซึง่มลีกัษณะการใหบ้รกิารและการดําเนินการ

แตกต่างจากการบริหารโครงการ และเป็นการขยายฐานลูกค้าและการให้บรกิารทัง้ภาครฐั รฐัวสิาหกิจ สถาบนัการเงนิ รวมไปถึง
ภาคเอกชน 
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ลาํดบั  พลงังานไฟฟ้ารวม 
(MW) 

ระยะเวลา (ปี) 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรปูแบบ FiT  5.08 บาท/หน่วย 

 0 

 รวมปริมาณพลงังานไฟฟ้ารวมสงูสดุตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้า(MW) 80.  
 
4.2 นโยบายการลงทนุในบริษทัย่อย บริษทัรว่ม และบริษทัที่เกี่ยวข้อง 

  
บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะขยายงานดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Operation and Maintenance 

services) โดยใหค้วามสาํคญัในการตดิตามการดําเนินงานของโรงไฟฟ้าและการดูแลบาํรุงรกัษาเครื่องจกัรและอุปกรณ์ เพื่อใหโ้รงไฟฟ้า
ดงักล่าวสามารถผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าไดเ้ตม็ประสทิธภิาพ รวมทัง้บรกิารใหค้ําปรกึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิพลงังานทดแทน 
ประกอบด้วยพลงังานแสงอาทติย์ (“Solar Energy”) พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind Energy”) ทัง้นี้ บรษิทัมี
นโยบายชดัเจนทีจ่ะดาํเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ทีเ่ป็นของกลุม่บรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะ
เกดิขึน้ในอนาคต และมวีตัถุประสงคท์ีจ่ะขยายขอบเขตธุรกจิไปยงัธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งและการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนที่
จะเกดิขึน้ในอนาคตต่อไป รวมถงึการขยายธุรกจิผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในทุกรูปแบบทีบ่รษิทัมคีวามพรอ้มและสามารถ
เขา้ไปดาํเนินการได ้โดยมเีป้าหมายในการเป็นผูนํ้าในธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์สง่ผลให้
ทีผ่่านมาบรษิทัมกีารรบัรู้รายได้จากธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ (Solar Energy)เพิม่สูงขึน้ในทุกปี 
ทัง้นี้ บรษิทัคาดวา่จะไดร้บัประโยชน์ในการชว่ยเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัและศกัยภาพในการทาํกาํไรของบรษิทั ดงันี้ 

 
. การเพิม่ขอบเขตการขยายการดาํเนินธุรกจิ 

บรษิทัสามารถขยายขอบเขตการดําเนินธุรกจิไปยงั ธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในรูปแบบอื่นๆ
ได้นอกเหนือจากพลงังานแสงอาทติย ์เนื่องดว้ยพลงังานไฟฟ้าจดัเป็นสนิคา้เพื่อการอุปโภคบรโิภคขัน้พืน้ฐาน ทีจ่ําเป็นอย่างยิง่ต่อการ
ดาํรงชวีติของประชาชน 

นอกจากน้ี บรษิทัยงัสามารถขยายงานดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ ไดเ้พิม่เตมิ ทัง้ทีเ่ป็นของกลุ่มบรษิทั และ/
หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต ซึง่หากหน่วยงานภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้งมกีารเปิดรบัคาํขอจาํหน่ายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทน บรษิทั และ/หรอื บรษิทัย่อยจะไดด้าํเนินการยื่นคาํขอดงักลา่ว ในรปูแบบพลงังานแสงอาทติย ์พลงังานขยะ และพลงังานลม ซึง่
บรษิทัมคีวามพรอ้มและประสบการณ์จากการดําเนินงานทีผ่า่นมา รวมถงึการรบัซือ้กจิการจากเอกชนรายอื่น หากมผีูม้าเสนอและบรษิทั
พจิารณาแลว้วา่โครงการดงักลา่วนัน้เหมาะสมและเขา้เง ือ่นไขการลงทุนทีบ่รษิทักําหนด บรษิทักจ็ะลงทุนเพิม่เตมิ โดยอาจเป็นการลงทุน
โดยบรษิทั และ/หรอื บรษิยั่อยของบรษิทั ทัง้นี้ เพื่อเป็นการเพิม่โอกาส และขยายงานในดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ  
ของบรษิทั รวมถงึขยายโรงไฟฟ้าฯในกลุม่บรษิทัยอ่ยใหเ้พิม่สงูขึน้ ต่อไป 

 
. การเพิม่รายไดแ้ละผลการดาํเนินงานทีด่ขี ึน้ของบรษิทั 

ช่วยใหบ้รษิทัมรีายไดท้ีเ่ตบิโตมากขึน้ โดยการประกอบธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ ซึง่เป็นลกัษณะงาน
ต่อเนื่องทีต่อ้งดาํเนินการภายหลงัจากโรงไฟฟ้าไดด้าํเนินการเชงิพาณิชยเ์ป็นทีเ่รยีบรอ้ย โดยมกีารจดัทาํสญัญาจา้งทีช่ดัเจน รวมถงึการ
ผลติและจาํหน่ายไฟฟ้าใหก้บั กฟผ. กฟน. และ กฟภ. จะมกีารทาํสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาว ซึง่ภายใตส้ญัญาดงักลา่วไดม้กีารกาํหนด
จํานวนหรอืปรมิาณและราคารบัซื้อไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลา ทําใหผู้ผ้ลติแต่ละรายมรีายได้ทีแ่น่นอน ดงันัน้ การเขา้ลงทุนใน
ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยค์ร ัง้นี้ จงึจะสง่ผลต่อรายไดแ้ละกาํไรให ้SUPER มโีอกาสเพิม่สงูขึน้ไดใ้นอนาคต 

   

           
 

4. ทรพัยสิ์นที่ใช้ในการประกอบธรุกิจ 
 
4.1 สินทรพัยถ์าวรหลกัของบริษทัและบริษทัย่อย 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 ลกัษณะสาํคญัของสนิทรพัยห์ลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ทีผ่่านมา
ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ประกอบไปดว้ยรายการสนิทรพัยห์ลกัอยู ่2 ประเภท คอื  

1. ทีด่นิและสว่นปรบัปรุงทีด่นิทีใ่ชเ้ป็นทีต่ ัง้โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  
2. เครือ่งจกัรผลติไฟฟ้า(พลงังานแสงอาทติย)์ ไดแ้ก ่แผงโซลา่รเ์ซลล ์อนิเวอรเ์ตอร ์หมอ้แปลงไฟฟ้า เป็นตน้ 
. เครือ่งจกัรผลติไฟฟ้า(พลงังานขยะ) ไดแ้ก่ เครือ่งกงัหนัไอน้ําและเครือ่งกาํเนิดไฟฟ้า เป็นตน้ 
 
ตารางแสดงลกัษณะสนิทรพัยท์ีใ่ชใ้นการดาํเนินงาน 

ประเภท / ลกัษณะทรพัยส์นิ ลกัษณะกรรมสทิธิ ์ มลูคา่สทุธ ิ(ลา้นบาท) ภาระผกูพนั 
ทีด่นิและสว่นปรบัปรุงทีด่นิ บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 5,055.9 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
อาคารและสว่นปรบัปรุงอาคาร บรษิทัและบรษิทัยอ่ย ,5.8 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่นปรบัปรุง บรษิทัและบรษิทัยอ่ย .88 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
งานระหวา่งกอ่สรา้ง บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 9. ไมม่ภีาระผกูผนั 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 7,95.0 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
ระบบสาธารณูปโภค บรษิทัและบรษิทัยอ่ย ,5. ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
เครือ่งใชแ้ละเครือ่งตกแต่ง บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 90.57 ไมม่ภีาระผกูผนั 
ยานพาหนะ บรษิทัและบรษิทัยอ่ย .0 ตดิภาระสญัญาเชา่ซือ้ 

รวม 8,80.08  
 
ทัง้นี้ การดาํเนินธุรกจิผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน มคีวามจาํเป็นตอ้งลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า ซึง่เป็นสญัญาสทิธใินการ

ดาํเนินธุรกจิผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า ซึง่มลีกัษณะผกูผนัระยะยาว โดยมสีาระสาํคญั ณ วนัที ่2 กุมภาพนัธ ์262 ดงันี้ 
ลาํดบั  พลงังานไฟฟ้ารวม 

(MW) 
ระยะเวลา (ปี) 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Adder 8.00 บาท/หน่วย 

7.00 0 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Adder .50 บาท/หน่วย 

5.95 0 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Feed-in Tariff 5. บาท/หน่วย 

79.5 5 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Feed-in Tariff . บาท/หน่วย 

8 5 

5 
 
 
 
 

กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรปูแบบ Freed-in Tariff .50 บาท/หน่วย 

.00 7 

4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
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ลาํดบั  พลงังานไฟฟ้ารวม 
(MW) 

ระยะเวลา (ปี) 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรปูแบบ FiT  5.08 บาท/หน่วย 

 0 

 รวมปริมาณพลงังานไฟฟ้ารวมสงูสดุตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้า(MW) 80.  
 
4.2 นโยบายการลงทนุในบริษทัย่อย บริษทัรว่ม และบริษทัที่เกี่ยวข้อง 

  
บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะขยายงานดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Operation and Maintenance 

services) โดยใหค้วามสาํคญัในการตดิตามการดําเนินงานของโรงไฟฟ้าและการดูแลบาํรุงรกัษาเครื่องจกัรและอุปกรณ์ เพื่อใหโ้รงไฟฟ้า
ดงักล่าวสามารถผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าไดเ้ตม็ประสทิธภิาพ รวมทัง้บรกิารใหค้ําปรกึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิพลงังานทดแทน 
ประกอบด้วยพลงังานแสงอาทติย์ (“Solar Energy”) พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind Energy”) ทัง้นี้ บรษิทัมี
นโยบายชดัเจนทีจ่ะดาํเนินธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ทีเ่ป็นของกลุม่บรษิทั และ/หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะ
เกดิขึน้ในอนาคต และมวีตัถุประสงคท์ีจ่ะขยายขอบเขตธุรกจิไปยงัธุรกจิรบัเหมาก่อสรา้งและการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนที่
จะเกดิขึน้ในอนาคตต่อไป รวมถงึการขยายธุรกจิผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในทุกรูปแบบทีบ่รษิทัมคีวามพรอ้มและสามารถ
เขา้ไปดาํเนินการได ้โดยมเีป้าหมายในการเป็นผูนํ้าในธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์สง่ผลให้
ทีผ่่านมาบรษิทัมกีารรบัรูร้ายได้จากธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ (Solar Energy)เพิม่สูงขึน้ในทุกปี 
ทัง้นี้ บรษิทัคาดวา่จะไดร้บัประโยชน์ในการชว่ยเพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัและศกัยภาพในการทาํกาํไรของบรษิทั ดงันี้ 

 
. การเพิม่ขอบเขตการขยายการดาํเนินธุรกจิ 

บรษิทัสามารถขยายขอบเขตการดําเนินธุรกจิไปยงั ธุรกจิผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในรูปแบบอื่นๆ
ได้นอกเหนือจากพลงังานแสงอาทติย ์เน่ืองดว้ยพลงังานไฟฟ้าจดัเป็นสนิคา้เพื่อการอุปโภคบรโิภคขัน้พืน้ฐาน ทีจ่ําเป็นอย่างยิง่ต่อการ
ดาํรงชวีติของประชาชน 

นอกจากน้ี บรษิทัยงัสามารถขยายงานดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ ไดเ้พิม่เตมิ ทัง้ทีเ่ป็นของกลุ่มบรษิทั และ/
หรอื บรษิทัอื่นภายนอกทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต ซึง่หากหน่วยงานภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้งมกีารเปิดรบัคาํขอจาํหน่ายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทน บรษิทั และ/หรอื บรษิทัย่อยจะไดด้าํเนินการยื่นคาํขอดงักลา่ว ในรปูแบบพลงังานแสงอาทติย ์พลงังานขยะ และพลงังานลม ซึง่
บรษิทัมคีวามพรอ้มและประสบการณ์จากการดําเนินงานทีผ่า่นมา รวมถงึการรบัซือ้กจิการจากเอกชนรายอื่น หากมผีูม้าเสนอและบรษิทั
พจิารณาแลว้วา่โครงการดงักลา่วนัน้เหมาะสมและเขา้เง ือ่นไขการลงทุนทีบ่รษิทักําหนด บรษิทักจ็ะลงทุนเพิม่เตมิ โดยอาจเป็นการลงทุน
โดยบรษิทั และ/หรอื บรษิยั่อยของบรษิทั ทัง้นี้ เพื่อเป็นการเพิม่โอกาส และขยายงานในดา้นการปฏบิตักิารดูแลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ  
ของบรษิทั รวมถงึขยายโรงไฟฟ้าฯในกลุม่บรษิทัยอ่ยใหเ้พิม่สงูขึน้ ต่อไป 

 
. การเพิม่รายไดแ้ละผลการดาํเนินงานทีด่ขี ึน้ของบรษิทั 

ช่วยใหบ้รษิทัมรีายไดท้ีเ่ตบิโตมากขึน้ โดยการประกอบธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ ซึง่เป็นลกัษณะงาน
ต่อเนื่องทีต่อ้งดาํเนินการภายหลงัจากโรงไฟฟ้าไดด้าํเนินการเชงิพาณิชยเ์ป็นทีเ่รยีบรอ้ย โดยมกีารจดัทาํสญัญาจา้งทีช่ดัเจน รวมถงึการ
ผลติและจาํหน่ายไฟฟ้าใหก้บั กฟผ. กฟน. และ กฟภ. จะมกีารทาํสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาว ซึง่ภายใตส้ญัญาดงักลา่วไดม้กีารกาํหนด
จํานวนหรอืปรมิาณและราคารบัซื้อไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลา ทําใหผู้ผ้ลติแต่ละรายมรีายได้ทีแ่น่นอน ดงันัน้ การเขา้ลงทุนใน
ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยค์ร ัง้นี้ จงึจะสง่ผลต่อรายไดแ้ละกาํไรให ้SUPER มโีอกาสเพิม่สงูขึน้ไดใ้นอนาคต 

   

           
 

4. ทรพัยสิ์นที่ใช้ในการประกอบธรุกิจ 
 
4.1 สินทรพัยถ์าวรหลกัของบริษทัและบริษทัย่อย 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 ลกัษณะสาํคญัของสนิทรพัยห์ลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ทีผ่่านมา
ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ประกอบไปดว้ยรายการสนิทรพัยห์ลกัอยู ่2 ประเภท คอื  

1. ทีด่นิและสว่นปรบัปรุงทีด่นิทีใ่ชเ้ป็นทีต่ ัง้โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  
2. เครือ่งจกัรผลติไฟฟ้า(พลงังานแสงอาทติย)์ ไดแ้ก ่แผงโซลา่รเ์ซลล ์อนิเวอรเ์ตอร ์หมอ้แปลงไฟฟ้า เป็นตน้ 
. เครือ่งจกัรผลติไฟฟ้า(พลงังานขยะ) ไดแ้ก่ เครือ่งกงัหนัไอน้ําและเครือ่งกาํเนิดไฟฟ้า เป็นตน้ 
 
ตารางแสดงลกัษณะสนิทรพัยท์ีใ่ชใ้นการดาํเนินงาน 

ประเภท / ลกัษณะทรพัยส์นิ ลกัษณะกรรมสทิธิ ์ มลูคา่สทุธ ิ(ลา้นบาท) ภาระผกูพนั 
ทีด่นิและสว่นปรบัปรุงทีด่นิ บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 5,055.9 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
อาคารและสว่นปรบัปรุงอาคาร บรษิทัและบรษิทัยอ่ย ,5.8 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่นปรบัปรุง บรษิทัและบรษิทัยอ่ย .88 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
งานระหวา่งกอ่สรา้ง บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 9. ไมม่ภีาระผกูผนั 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 7,95.0 ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
ระบบสาธารณูปโภค บรษิทัและบรษิทัยอ่ย ,5. ตดิภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงนิ 
เครือ่งใชแ้ละเครือ่งตกแต่ง บรษิทัและบรษิทัยอ่ย 90.57 ไมม่ภีาระผกูผนั 
ยานพาหนะ บรษิทัและบรษิทัยอ่ย .0 ตดิภาระสญัญาเชา่ซือ้ 

รวม 8,80.08  
 
ทัง้นี้ การดาํเนินธุรกจิผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน มคีวามจาํเป็นตอ้งลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า ซึง่เป็นสญัญาสทิธใินการ

ดาํเนินธุรกจิผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า ซึง่มลีกัษณะผกูผนัระยะยาว โดยมสีาระสาํคญั ณ วนัที ่2 กุมภาพนัธ ์262 ดงันี้ 
ลาํดบั  พลงังานไฟฟ้ารวม 

(MW) 
ระยะเวลา (ปี) 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Adder 8.00 บาท/หน่วย 

7.00 0 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Adder .50 บาท/หน่วย 

5.95 0 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Feed-in Tariff 5. บาท/หน่วย 

79.5 5 

 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรปูแบบ Feed-in Tariff . บาท/หน่วย 

8 5 

5 
 
 
 
 

กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟ้าทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนสว่นเพิม่รบัซือ้ไฟฟ้า 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรปูแบบ Freed-in Tariff .50 บาท/หน่วย 

.00 7 
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บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะลงทุนในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ทีม่ศีกัยภาพในการเตบิโต และใหผ้ลตอบแทนทีเ่หมาะสมในระยะ
ยาว รวมทัง้จะส่งกรรมการของบริษัทหรือคดัเลือกผู้บรหิารที่มีคุณสมบตัิและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจเข้าเป็น
กรรมการของบรษิทัในเครอื เพือ่เป็นตวัแทนในการบรหิารงานและกําหนดนโยบายทีส่าํคญัในการควบคุมการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัยอ่ย 
นอกจากธุรกจิลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยแ์ลว้ บรษิทัยงัมนีโยบายทีข่ยายไปยงัธุรกจิบรกิารรบัเหมาก่อสรา้งโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติยแ์บบครบวงจร (“EPC”) และ ธุรกจิบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบํารุงรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย ์(“OMM”) อกีดว้ย 

 
ทัง้นี้ บรษิทัมผีูส้นับสนุนทางการเงนิทีส่าํคญั ไดแ้ก่ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) ธนาคารธนชาต จาํกดั (มหาชน) ธนาคาร

กรุงศรอียุธยา จํากดั(มหาชน) ธนาคารเพื่อการส่งออกและนําเขา้แห่งประเทศไทย ธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) จาํกดั (มหาชน) เป็นต้น และ
สถาบนัการเงนิอื่นทีพ่รอ้มจะใหก้ารสนบัสนุนแก่บรษิทั หรอืแมแ้ต่การระดมทุนในช่องทางต่างๆ อาทเิช่น จากการเพิม่ทุน การออกตรา
สารทางการเงนิต่างๆ การระดมทุนในรูปแบบกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure Fund) การออกและเสนอขายหุน้กู ้เป็นต้น 
ทัง้นี้หากบรษิัทฯ มคีวามจําเป็นที่จะต้องเพิม่ทุน บรษิัทจะต้องได้รบัการอนุมตัิการเพิม่ทุนดงักล่าวจากที่ประชุมคณะกรรมการ และที่
ประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัต่อไป 
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5. ข้อพิพาททางกฎหมาย 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 บรษิทัไมม่ขีอ้พพิาททางกฏหมายหรอืถูกฟ้องรอ้งดาํเนินคดเีรยีกค่าเสยีหายต่อสนิทรพัยแ์ละผลการ
ดาํเนินงานของบรษิทั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 

บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะลงทุนในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ทีม่ศีกัยภาพในการเตบิโต และใหผ้ลตอบแทนทีเ่หมาะสมในระยะ
ยาว รวมทัง้จะส่งกรรมการของบริษัทหรือคดัเลือกผู้บรหิารที่มีคุณสมบตัิและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจเข้าเป็น
กรรมการของบรษิทัในเครอื เพือ่เป็นตวัแทนในการบรหิารงานและกําหนดนโยบายทีส่าํคญัในการควบคุมการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัยอ่ย 
นอกจากธุรกจิลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยแ์ลว้ บรษิทัยงัมนีโยบายทีข่ยายไปยงัธุรกจิบรกิารรบัเหมาก่อสรา้งโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติยแ์บบครบวงจร (“EPC”) และ ธุรกจิบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบํารุงรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย ์(“OMM”) อกีดว้ย 

 
ทัง้นี้ บรษิทัมผีูส้นับสนุนทางการเงนิทีส่าํคญั ไดแ้ก่ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) ธนาคารธนชาต จาํกดั (มหาชน) ธนาคาร

กรุงศรอียุธยา จํากดั(มหาชน) ธนาคารเพื่อการส่งออกและนําเขา้แห่งประเทศไทย ธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) จาํกดั (มหาชน) เป็นต้น และ
สถาบนัการเงนิอื่นทีพ่รอ้มจะใหก้ารสนบัสนุนแก่บรษิทั หรอืแมแ้ต่การระดมทุนในช่องทางต่างๆ อาทเิช่น จากการเพิม่ทุน การออกตรา
สารทางการเงนิต่างๆ การระดมทุนในรูปแบบกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure Fund) การออกและเสนอขายหุน้กู ้เป็นต้น 
ทัง้นี้หากบรษิัทฯ มคีวามจําเป็นที่จะต้องเพิม่ทุน บรษิัทจะต้องได้รบัการอนุมตัิการเพิม่ทุนดงักล่าวจากที่ประชุมคณะกรรมการ และที่
ประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัต่อไป 
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. ข้อมลูทัว่ไป 
 
. ข้อมลูบริษทั 
ช่ือบริษทั   บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั(มหาชน) 
ช่ือภาษาองักฤษ   SUPER ENERGY CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED 
ช่ือย่อหลกัทรพัยบ์ริษทั “SUPER” 
เลขทะเบียนบริษทั   
ทุนจดทะเบียน  ,281,935,872.80 บาท 
ทุนจดทะเบียนชาํระ ,,,560.70 บาท 
ประเภทธรุกิจ 1. ดาํเนินธุรกจิการใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิารดแูลบํารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Operation 

and Maintenance services) รวมทั ้งบริการให้คํ าปรึกษาที่ เกี่ ยวข้องกับธุ รกิจพลังงานทดแทน 
ประกอบด้วยพลงังานแสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม 
(“Wind Energy”)  
. ดาํเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
3. ดาํเนินธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

ท่ีตัง้สาํนักงานใหญ่ / ชัน้  คนัทรีค่อมเพลก็ซ ์อาคารเอ ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 
Home Page www.supercorp.co.th 
โทรศพัท ์ () - 
โทรสาร () - 
 
2. นายทะเบียนหลกัทรพัย ์

บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
สาํนกังานใหญ่ตัง้อยูเ่ลขที ่62 ถนนรชัดาภเิษก ชัน้ 4 และ ชัน้ 7 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร 10110  
โทรศพัท ์() 229-2800 โทรสาร () -- 

 
3. ผูส้อบบญัชีของบริษทั 

นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีนที ่ 
บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจาํกดั 
11/1 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร ์ชัน้ 22-27 ซอยเซนตห์ลุยส ์3 (สาทร 11) ถนนสาทรใต ้ 
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท ์(662)-034-0000 โทรสาร (662)-034-0100  
www.deloitte.com 
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7. ข้อมลูหลกัทรพัยแ์ละผูถ้ือหุ้น 
  

7.1 จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2562 
บรษิทัมทีุนจดทะเบยีนจาํนวน         3,281,935,872.80 บาท  
แบง่ออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน (มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท)   32,819,358,728   หุน้  
มทีุนจดทะเบยีนชาํระแลว้จาํนวน       2,734,946,560.70  บาท  
แบง่ออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน (มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท)   27,349,465,607   หุน้ 

  
7. ผูถ้ือหุ้น 

 
7.2.1 รายชือ่ผูถ้อืหุน้ใหญ่ 

บรษิทัมโีครงสรา้งการกระจายการถอืหุน้ทัง้นักลงทุนรายใหญ่ นักลงทุนสถาบนั นักลงทุนต่างชาต ิหรอืแมแ้ต่นักลงทุนรายย่อย 
เพื่อเสรมิสรา้งสภาพคล่องในการซื้อขายหุน้ของบรษิทั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผูถ้ือหุน้ ณ วนัปิดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหุน้วนัที่ 28 
กุมภาพนัธ ์25 บรษิทัมสีดัสว่นการกระจายหุน้แยกตามประเภทนกัลงทุนได ้ดงัน้ี 

ประเภทนกัลงทนุ จาํนวนหุน้ สดัสว่น (%) 
นกัลงทุนรายใหญ่  
(ถอืหุน้เกนิ 0.5% ของจาํนวนหุน้ทัง้หมด)             15,496,335,130  56.66% 
นกัลงทุนรายยอ่ย 11,242,662,271 41.11% 
นกัลงทุนต่างชาต ิ                 453,782,078  1.66% 
นกัลงทุนสถาบนั และนิตบิุคคล                   156,686,128  0.57% 

รวมจาํนวนหุ้น             7,349,4,07   
 
ทัง้น้ี รายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีถ่อืหุน้สงูสดุ 10 รายแรก ตามบญัชรีายชือ่ผูถ้อืหุน้ ดงักลา่ว มดีงัต่อไปน้ี  
ลาํดบั รายชือ่ จาํนวนหุน้ทีถ่อื รอ้ยละ 

1.  บรษิทั สวุนิทวงศ ์โกลด ์แอสเซท็ จาํกดั 5,471,494,736 20.01 
2.  กลุม่ นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

นายจอมทรพัย ์โลจายะ 
บรษิทั แอด็วานซ ์แอสเซท แมเนจเมนท ์เซอรว์สิ จาํกดั 

 
4,785,505,523 

354,023,754 

 
17.50 
1.29 

 รวมกลุม่ นายจอมทรพัย ์โลจายะ 5,139,529,277 18.79 
3.  บรษิทั ไทยเอน็วดีอีาร ์จาํกดั 756,301,190 2.77 
4.  นายกุลทปี พชิติสงิห ์ 694,001,000 2.54 
5.  BANK OF SINGAPORE LIMITED 546,222,241 2.00 
6.  นายจตุพล เกรยีงไชยกจิกุล 380,000,000 1.39 
7.  SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 313,321,200 1.15 
8.  นายพรพรหม พรหมวาณิช 252,865,100 0.92 
9.  นายเสร ีตนัชเูกยีรต ิ 235,557,400 0.86 
10.  นางฐติพิร เอีย่มสทิธพินัธุ ์ 231,178,800 0.85 

 รวมลาํดบัท่ี -  14,00,470,944 1. 
 ผูถ้อืหุน้รายอื่นๆ 13,328,994,663 48.74 

 รวม 7,349,4,07 100.00 
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หมายเหตุ 
. การเปิดเผยขอ้มลูขา้งตน้ ตามทีป่รากฏในเอกสารฉบบัน้ี เพื่อใหส้ะทอ้นถงึความสมัพนัธท์างครอบครวัของกลุ่มผูถ้อืหุน้ โดยไม่จดัเป็น
การเปิดเผยขอ้มลูของกลุ่มผูถ้อืหุน้ทีเ่กีย่วขอ้งกนัตามมาตรา 258 แต่อยา่งใด 
. บรษิทั สุวนิทวงศ ์โกลด ์แอสเซท็ จาํกดั ถอืหุน้รอ้ยละ . โดย บรษิทั นิว ฮารเ์บอรว์ลิล ์จาํกดั ซึง่มมี.ร.ว.ศศจิุฑาภา วรวรรณ เป็นผู้
ถอืหุน้รายใหญ่ในสดัสว่นรอ้ยละ  ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกและชาํระแลว้ทัง้หมดของบรษิทั นิว ฮารเ์บอรว์ลิล ์จาํกดั 
. นายจอมทรพัย์ โลจายะ และ บรษิัท แอ็ดวานซ์ แอสเซท แมนเนจเมนท์ จํากดั (นายจอมทรพัย์ถือหุ้นบรษิัท สํานักงานที่ปรกึษา
กฎหมายโลจายะ จาํกดั ในสดัสว่นรอ้ยละ . ซึง่บรษิทั สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมายโลจายะ จาํกดั ถอืหุน้ในบรษิทั สาํนกังานทีป่รกึษา
กฎหมายมชียัไทยแลนด ์จาํกดั ในสดัสว่นรอ้ยละ . และบรษิทั สาํนักงานทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์จาํกดั ถอืหุน้ บรษิทั แอด็
วานซ ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์เซอรว์สิ จาํกดั ในสดัสว่นรอ้ยละ .) 

 
7.2.2 ขอ้มลูผูถ้อืหุน้ของบรษิทัยอ่ย 
(1) บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั (“SUPER ENERGY”) 

  
SUPER ENERGY เป็นบริษัทย่อยที่เป็น

หลัก ในการดําเนินธุ รกิจการลงทุ นและพัฒนา

โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน  โดยเฉพาะพลังงาน

แสงอาทิตย์ (Solar Energy), พลังงานลม  (Wind 
Energy) และพลงังานขยะ (Waste Energy) ทีบ่รษิทั
ถอืหุน้รอ้ยละ  โดยมรีายชือ่และสดัสว่นการถอืหุน้
ของบรษิทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีกรุ๊ป จํากดั ณ วนัที ่
 ธนัวาคม 61 ดงัน้ี 

 
(2) บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SSE”) 

  
SSE เป็นบรษิทัยอ่ยทีเ่ป็นหลกัในการดาํเนิน

ธุรกิจการลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้ าพลังงาน

แสงอาทิตย์ (Solar Energy) ที่บรษิัทถือหุ้นร้อยละ 
 โดย SUPER ENERGY ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของ
บรษิทั โดยมรีายชื่อและสดัสว่นการถอืหุน้ของบรษิทั 
ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ณ  วันที่  
ธนัวาคม 61 ดงัน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลาํดบัที ่ ชือ่ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ สดัสว่นการ 
ถอืหุน้(รอ้ยละ) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี
คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 99,999,997 100.00 

2 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 น้อยกวา่0.01 
3 นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ 1 น้อยกวา่0.01 
4 นายทศันยั สทุศัน์ ณ อยธุยา 1 น้อยกวา่0.01 
 รวม 100,000,000 100.00 

ลาํดบัที ่ ชือ่ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ สดัสว่นการ 
ถอืหุน้(รอ้ยละ) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี
กรุ๊ป จาํกดั 99,999,998 100.00 

2 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 น้อยกวา่0.01 

3 
บรษิทั สาํนกังานทีป่รกึษา
กฎหมาย โลจายะ จาํกดั 1 น้อยกวา่0.01 

 รวม 100,000,000 100.00 
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(3) บรษิทั เลมอน โกลด ์ฟารม์ จาํกดั (“LEMON”) 
 
 LEMON เป็นบรษิัทย่อยที่เป็นหลกัในการ

ดําเนินธุรกจิการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังาน

ลม (Wind Energy) ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 76 โดย 
SUPER ENERGY ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 
โดยมีรายชื่อและสดัส่วนการถือหุ้นของบริษัท เล
มอน โกลด ์ฟารม์ จาํกดั ณ วนัที ่ ธนัวาคม 61 
ดงัน้ี 

 
(4) บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER WIND”)   

  
SUPER WIND เป็นบริษัทย่อยที่ดําเนิน

ธุรกิจการลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานลม 
(Wind Energy) ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ  โดย 
SUPER ENERGY ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 
โดยมีรายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท 
ซุป เปอร์ วินด์  เอน เนอร์ยี จํากัด  ณ  วันที่   
ธนัวาคม 61 ดงัน้ี 

 
 

(5) บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER EARTH”) 
 
 SUPER EARTH เป็นบรษิทัย่อยทีเ่ป็นหลกั

ในการดําเนินธุรกิจการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้า

พลงังานขยะ (Waste Energy) ทีบ่รษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 
 โดย SUPER ENERGY ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของ
บรษิทั โดยมรีายชื่อและสดัสว่นการถอืหุน้ของบรษิทั 
ซุป เปอร์ เอิร์ธ  เอนเนอร์ยี จํากัด  ณ  วันที่   
ธนัวาคม 61 ดงัน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลาํดบัที ่ ชือ่ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ สดัสว่นการ 
ถอืหุน้(รอ้ยละ) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี
กรุ๊ป จาํกดั 7,600 76.00 

2 นางสาววสินา อศัวโสภณ 2,399 23.99 
3 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 น้อยกวา่0.01 
 รวม 10,000 100.00 

ลาํดบัที ่ ชือ่ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ สดัสว่นการ 
ถอืหุน้(รอ้ยละ) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี
กรุ๊ป จาํกดั 9,998 100.00 

2 
บจ.สาํนกังานทีป่รกึษา
กฎหมายโลจายะ 1 

น้อยกวา่0.01 

3 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 น้อยกวา่0.01 
 รวม 10,000 100.00 

ลาํดบัที ่ ชือ่ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ สดัสว่นการ 
ถอืหุน้(รอ้ยละ) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี
กรุ๊ป จาํกดั 9,999,998 100.00 

2 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 น้อยกวา่0.01 
3 นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ 1 น้อยกวา่0.01 
 รวม 10,000,000 100.00 
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(6) บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) (“OPEN”) 
 
 OPEN เป็นบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิดา้น

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (Information 
& Communications Technology) ที่บรษิทัถือหุ้น
ร้อยละ . โดยมีรายชื่อและสดัส่วนการถือหุ้น
ของบรษิัท โอเพ่น เทคโนโลยี่ จํากดั (มหาชน) ณ 
วนัที ่ ธนัวาคม  ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 

7.3 นโยบายการจ่ายเงินปันผล   
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมนีโยบายการจา่ยเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไมต่ํ่ากวา่รอ้ยละ 0 ของกาํไรสทุธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการใน

แต่ละงวดบญัช ีหลงัจากหกัทุนสาํรองต่างๆทุกประเภทตามทีไ่ดก้าํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิทั และตามกฎหมายภายหลงัการตัง้สาํรอง
รอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธจินจํานวนเงนิทีต่ ัง้สาํรองมมีลูค่าเท่ากบัรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทั หากไม่มเีหตุจําเป็นอื่นใดการ
จ่ายเงนิปนัผลนัน้จะตอ้งไม่มผีลกระทบต่อการดําเนินงานปกตขิองบรษิทัและบรษิทัย่อยอย่างมนีัยสาํคญัตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทั

และบรษิัทย่อยพิจารณาเห็นสมควรหรอืเหมาะสม และการดําเนินการดงักล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น โดยมติ
คณะกรรมการบรษิทัและบรษิทัย่อยทีพ่จิารณาเรื่องดงักล่าวนัน้ตอ้งนําเสนอเพือ่ขออนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัและบรษิทัย่อย

ดว้ย เวน้แต่เป็นการจา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาลซึง่คณะกรรมการบรษิทั มอีํานาจอนุมตัใิหจ้่ายเงนิปนัผลระหวา่งกาลได ้แลว้ใหร้ายงานให้
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

อย่างไรก็ดี การจ่ายเงนิปนัผลจะขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน ความจําเป็น และความเหมาะสมอื่นๆในอนาคต โดยคํานึงถึง
ผลประโยชน์สงูสดุทีผู่ถ้อืหุน้จะไดร้บัและเป็นไปตามนโยบายของบรษิทั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลาํดบัที ่ ชือ่ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ สดัสว่นการ 
ถอืหุน้(รอ้ยละ) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี
คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 30,499,994 76.25 

2 นางสาวชุตมิา เหลา่จนิดา 9,500,000 23.75 
3 บรษิทั ไอ.ท.ี อ-ีคอมเมริซ์ จาํกดั 1 น้อยกวา่ 0.01 
4 นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ 1 น้อยกวา่ 0.01 
5 นางสาวกรกมล หลวงวริญั 1 น้อยกวา่ 0.01 
6 นางสาวอภสิรา สะอาด   1 น้อยกวา่ 0.01 
7 นางสาวเขมจริา สธุนผาตกุิล 1 น้อยกวา่ 0.01 
8 นางพศิมยั บกแกว้ 1 น้อยกวา่ 0.01 
 รวม 40,000,000 100.00 



77

 

  

8. โครงสร้างการจดัการ 
 

.1 คณะกรรมการบริษทั 
8.1.1 คณะกรรมการ บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
โครงสรา้งการบรหิารงานของบรษิทั ประกอบดว้ย คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และผูบ้รหิาร โดย

คณะกรรมการบรษิทัประกอบดว้ยกรรมการอสิระ กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร และกรรมการทีไ่มเ่ป็นผูบ้รหิาร โดยมกีรรมการอสิระอยา่งน้อย 
 ใน  ของคณะกรรมการทัง้หมด  

ปจัจุบนั คณะกรรมการบรษิทัมจีาํนวน  ทา่น ดงัน้ี 
 กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร    1  ทา่น 
 กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารจากบรษิทัยอ่ย   1  ทา่น  
 กรรมการตรวจสอบ    3  ทา่น  
 กรรมการอสิระ    2 ทา่น 

ทัง้น้ี กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ  ของกรรมการในคณะกรรมการบรษิทั ดงันัน้จงึมัน่ใจไดว้า่
คณะกรรมการบรษิทั จะปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ยา่งเป็นอสิระ ปราศจากการชีนํ้า ทาํใหก้ารตดัสนิใจเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ  

ณ วนัที ่  ธนัวาคม  บรษิทัมกีรรมการทัง้หมด จาํนวน  ทา่น ประกอบดว้ย 

รายชือ่กรรมการ ตาํแหน่ง 

การเขา้รว่มประชุมคณะกรรมการในปี  
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บรหิาร 

คณะกรรมการ
ความเสีย่ง 

จาํนวนครัง้ที ่
ประชุม / จาํนวน
ครัง้ทีเ่ขา้รว่ม 

จาํนวนครัง้ที ่
ประชุม / จาํนวน
ครัง้ทีเ่ขา้รว่ม 

จาํนวนครัง้ที ่
ประชุม / จาํนวน
ครัง้ทีเ่ขา้รว่ม 

1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการบรษิทั  
และ กรรมการผูจ้ดัการ(รกัษาการ) 

- 11/11 4/4 

.นายกาํธร  อุดมฤทธริุจ รองประธานคณะกรรมการบรษิทั 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
และ กรรมการอสิระ 

6/6 11/11 - 

.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการบรษิทั  
กรรมการตรวจสอบ 
และ กรรมการอสิระ 

6/6 11/11 - 

.นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล กรรมการบรษิทั  
รองประธานกรรมการตรวจสอบ  
และ กรรมการอสิระ 

6/2 11/5 - 

. พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู กรรมการบรษิทั - 11/8 4/4 
. นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์ กรรมการบรษิทั - 11/7 4/2 
.นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั  - 11/11 - 
หมายเหตุ 
. กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามในแต่ละคณะกรรมการ ไดแ้ก่  
คณะกรรมการตรวจสอบ คอื นายกาํธร อุดมฤทธริจุ 
คณะกรรมการบรหิาร คอื นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมอืชือ่ และประทบัตราสาํคญัของบรษิทั 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คอื พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู 
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2. นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล, พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู, นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์ ไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ขา้เป็นกรรมการบรษิทัเมือ่
วนัที ่ พฤษภาคม  โดยภายหลงัไดร้บัการแต่งตัง้ บรษิทัไดม้กีารจดัประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม  ครัง้ คณะกรรมการ

บรหิารรวม  ครัง้ และคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งรวม  ครัง้  
 

. คณะกรรมการบริษทัย่อย 
 
8.2.1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั (“SUPER ENERGY”)  

 
เน่ืองจาก SUPER ENERGY เป็นบรษิทัย่อยที่เป็นแกน

หลกัในการดําเนินธุรกิจการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังาน

ทดแทนโดยเฉพาะพลงังานแสงอาทติย์ (Solar Farm), พลงังาน
ล ม  (Wind Energy) แ ล ะ พ ลั ง ง า น ข ย ะ  (Waste Energy) 
คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้อบหมาย กรรมการและผูบ้รหิารของ
บริษัทเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการใน SUPER ENERGY เพื่อ
ควบคุมและตดิตามการดาํเนินงานอยา่งใกลช้ดิ  
โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 SUPER ENERGY มกีรรมการ
ทัง้หมด จาํนวน  ทา่น 

 
8.2.2 บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SSE”)  

 
SSE เป็นบรษิัทย่อยที่เป็นแกนหลกัในการดําเนินธุรกิจ

การลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Solar Farm) 
คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้อบหมาย กรรมการและผูบ้รหิารของ
บริษัทเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการใน SSE เพื่อควบคุมและ
ติดตามการดําเนินงานอย่างใกล้ชิด โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 
2561 SSE มกีรรมการทัง้หมด จาํนวน  ทา่น ประกอบดว้ย 

 
 

8.2.3 บรษิทั เลมอน โกลด ์ฟารม์ จาํกดั (“LEMON”) 
 
LEMON เป็นบริษัทย่อยที่เป็นแกนหลักในการดําเนิน

ธุรกจิการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลม (Wind Energy) 
คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้อบหมาย กรรมการและผูบ้รหิารของ
บรษิัทเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการใน LEMON เพื่อควบคุมและ
ติดตามการดําเนินงานอย่างใกล้ชิด โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 
2561 SSE มกีรรมการทัง้หมด จาํนวน  ทา่น ประกอบดว้ย 

 
 
 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบรษิทั 
.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการบรษิทั 
.นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั 
 
กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามแทนบรษิทั ไดแ้ก่  
นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมอืชือ่ และประทบัตราสาํคญับรษิทั 
 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบรษิทั 
. นายอาคม มานะแกว้ กรรมการบรษิทั 
. นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์ กรรมการบรษิทั 
กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามแทนบรษิทั ไดแ้ก่  
นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมอืชือ่ และประทบัตราสาํคญับรษิทั 
หรอื นายอาคม มานะแกว้ ลงลายมอืชือ่รว่มกบั นายชพัมนต ์
จนัทรพงศพ์นัธุ ์และประทบัตราสาํคญับรษิทั 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบรษิทั 
2.นายวลัลภ สวุรรณเวช กรรมการบรษิทั 
.นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั 
กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามแทนบรษิทั ไดแ้ก่  
นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมอืชือ่ และประทบัตราสาํคญับรษิทั 
หรอื นายวลัลภ สวุรรณเวช ลงลายมอืชือ่รว่มกบั นางสาววรนิทร์
ทพิย ์ชยัสงัฆะ และประทบัตราสาํคญับรษิทั 
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8.2.4 บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER WIND”)   
 
SUPER WIND เป็นบรษิัทย่อยที่ดําเนินธุรกิจการลงทุน

และพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลม (Wind Energy) คณะกรรมการ

บรษิทัจงึไดม้อบหมาย กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัเขา้ดาํรง
ตาํแหน่งกรรมการใน SUPER WIND เพือ่ควบคุมและตดิตามการ
ดาํเนินงานอยา่งใกลช้ดิ โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 SUPER 
WIND มกีรรมการทัง้หมดจาํนวน 3 ทา่น ประกอบดว้ย 

 
 
 

8.2.5 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“SUPER EARTH”) 
 
SUPER EARTH เป็นบรษิัทย่อยที่เป็นแกนหลกัในการ

ดําเนินธุรกิจการลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังขยะ (Waste 
Energy) คณะกรรมการบริษัทจึงได้มอบหมาย กรรมการและ
ผู้บรหิารของบรษิัทเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการใน EARTH เพื่อ
ควบคุมและตดิตามการดําเนินงานอย่างใกลช้ดิ โดย ณ วนัที ่31 
ธันวาคม  2561 SSE มีกรรมการทั ้งหมด  จํานวน  3 ท่ าน 
ประกอบดว้ย 

 
8.2.6 บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) (“OPEN”)   

 
OPEN เป็นบริษัทย่อยที่ดําเนินธุรกิจด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้อบหมาย 
กรรมการและผู้บรหิารของบรษิัทเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการใน 
OPEN เพื่อควบคุมและตดิตามการดําเนินงานอย่างใกล้ชดิ โดย 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 OPEN มกีรรมการทัง้หมดจํานวน  
ทา่น ประกอบดว้ย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบรษิทั 
.นายอาคม มานะแกว้ กรรมการบรษิทั 
.นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์ กรรมการบรษิทั 
กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามแทนบรษิทั ไดแ้ก่  
นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมอืชือ่ และประทบัตราสาํคญับรษิทั 
หรอื นายอาคม มานะแกว้ ลงลายมอืชือ่รว่มกบั นายชพัมนต ์
จนัทรพงศพ์นัธุ ์และประทบัตราสาํคญับรษิทั 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบรษิทั 
.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการบรษิทั 
.นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั 
กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามแทนบรษิทั ไดแ้ก่  
นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมอืชือ่ และประทบัตราสาํคญับรษิทั 
 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการบรษิทั 
.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ รองประธานกรรมการบรษิทั 

และประธานคณะกรรมกา
ตรวจสอบ 

.นางธรีาวด ีเสนีเศรษฐ กรรมการบรษิทั และรอง
ประธานคณะกรรมกา
ตรวจสอบ 

.นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั 
.นางสาวสมสขุ ตัง้สถติธรรม กรรมการบรษิทั 
กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามแทนบรษิทั OPEN ไดแ้ก่ นางสาวว
รนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ นางสมสขุ ตัง้สถติธรรม กรรมการคนใดคน
หน่ึง ลงลายมอืชือ่รว่มกบั นายจอมทรพัย ์โลจายะและประทบัตรา
สาํคญัของบรษิทั 
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.3 ผูบ้ริหาร 
 

8.3.1 โครงสรา้งการบรหิารจดัการของ SUPER ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ณ วนัที ่ ธนัวาคม  บรษิทัมผีูบ้รหิารจาํนวน  ทา่น ประกอบดว้ย 
รายชือ่ผูบ้รหิาร ตาํแหน่ง 

1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการผูจ้ดัการ (รกัษาการ) 
.นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ดน่ดวง ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ 
.นายภมูอินนัต ์สริธินากร ผูอ้าํนวยการฝา่ยปฏบิตักิาร 
4.นายอภชิา ศรพีนิิจ ผูจ้ดัการฝา่ยบุคคล/ธุรการ 

  

คณะกรรมการบริษัท

Board of Director                       

ประธานคณะกรรมการ

Chairman of the Baord
นายจอมทรัพย ์โลจายะ

กรรมการผู้จัดการ

Managing Director
นายจอมทรัพย ์โลจานะ(รักษาการ)

คณะกรรมการตรวจสอบ

Audit Committee
คณะกรรมการบริษัท

นายจอมทรัพย์ โลจายะ                
นายกำธร อุดมฤทธิรุจ           
นางสาววนิดา มัชฉ ิมานนท  ์         
นางสาววรินทร์ทิพย์ ชัยส ังฆะ

นายปิยะ สอนตระกูล
นางสาวไตรทิพย์ ศิวะกฤษณ์กุล

นางสาวสรรสิร ิชัยเจริญพัฒน์

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

Internal Audit

ผู้อำนวยการฝ ่ายปฏิบัติการ

Operation Director
นายภูม ิอนันต์ สิริธนากร

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี/การเงิน
Accounting/Financial Manager                    

นางสาวพัชมณฑ์ ไชยพันธ์ุ

ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ

Personal Manager                             
นายอภิชา ศรีพินิจ

ผู้จัดการฝ่ายโครงการ

Project Manager
นายจาตุรนศ์ อู๋เพ็ชร์
นายพงศกร แสงหงษา

ผู้จัดการฝ่ายจัดซ้ือ

Procurement Manager                    
นายอาคม มานะแก้ว(รักษาการ)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

Assistant Managing Director                                                                                                                        
นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

Risk Management Committee
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อาํนาจหน้าทีข่องกรรมการผูจ้ดัการ 
1. รบัผดิชอบในการบรหิารงานทัง้ปวงของบรษิทัตามนโยบายของคณะกรรมการบรษิทั 
2. สรา้งวสิยัทศัน์และกาํหนดพนัธกจิ เพือ่กาํหนดแนวทางการดาํเนินงานและพฒันาองคก์รในระยะยาว 
3. รบัผดิชอบผลประกอบการทางธุรกจิและพฒันาธุรกจิใหค้รบวงจร เพือ่ใหไ้ดผ้ลตอบแทนทางเศรษฐศาสตรใ์นอตัราที่

เหมาะสมเทยีบไดก้บัธุรกจิทีอ่ยูใ่นอุตสาหกรรมเดยีวกนัในระยะยาว 
4. พฒันาบรษิทัใหป้ระกอบธุรกจิอยา่งมจีรรยาบรรณ ปฏบิตัติามกฎหมาย ศลีธรรมและวฒันธรรมอนัดงีาม 
5. พฒันาองคก์รและบุคลากรใหม้คีวามรูค้วามสามารถเตม็ศกัยภาพ สรา้งวฒันธรรมองคก์ร จรรยาบรรณ วชิาชพี  

 
ทัง้น้ี อํานาจหน้าทีข่องกรรมการผูจ้ดัการขา้งตน้  ไม่รวมถงึการอนุมตัริายการระหวา่งบรษิทักบัตนเอง หรอืบุคคลทีอ่าจมคีวาม

ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรอืบุคคลทีม่สีว่นไดส้ว่นเสยี 
 
กรรมการผูจ้ดัการมอีาํนาจหน้าทีใ่นการดาํเนินการดา้นธุรกรรมทีม่คีา่ใชจ้า่ยหรอืก่อใหเ้กดิภาระผกูพนัแก่บรษิทัได ้ดงัน้ี 

วงเงนิ (ลา้นบาท) ผูม้อีาํนาจอนุมตั ิ
1 - 20 กรรมการผูจ้ดัการ 
11 - 50 กรรมการผูจ้ดัการ และ กรรมการอสิระ  ทา่น 

มากกวา่  นําเสนอคณะกรรมการ 
 

8.3.2 โครงสรา้งการบรหิารจดัการของ SUPER ENERGY ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คณะกรรมการบริษัท

นายจอมทรัพย์ โลจายะ    
นางสาววนิดา มัชฉ ิมานนท  ์
นางสาววรินทร์ทิพย์ ชัยส ังฆะ                

คณะกรรมการบริษัท

Board of Director                       

ประธานคณะกรรมการ

Chairman of the Baord                    
นายจอมทรัพย ์โลจายะ

กรรมการผู้จัดการ

Managing Director                            
นายอาคม มานะแก้ว(รักษาการ)

ผู้จัดการฝ่ายโครงการ

Project Manager
นายกฤษณะ แพทย์น ิมิตร(รักษาการ)

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี/การเงิน
Accounting/Financial Manager
นางสาวอัญรินทร์ เอกศิริวิรัตน์

ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ

Personal Manager
นายอภิชา ศรีพินิจ(รักษาการ)                 

คณะกรรมการบริษัท

Board of Director                       

ประธานคณะกรรมการ

Chairman of the Baord
นายจอมทรัพย ์โลจายะ

คณะกรรมการตรวจสอบ

Audit Committee
คณะกรรมการบริษัท

นายจอมทรัพย์ โลจายะ                
นางสาววนิดา มัชฉ ิมานนท  ์         
นางธีราวดี เสนีเศรษฐ            ฝ่ายตรวจสอบภายใน

                            

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

Internal Audit
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8.3.3 โครงสรา้งการบรหิารจดัการของ SSE ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริษัท

Board of Director                       

ประธานคณะกรรมการ

Chairman of the Baord                    
นายจอมทรัพย ์โลจายะ

กรรมการผู้จัดการ

Managing Director                            
นายอาคม มานะแก้ว

คณะกรรมการบริษัท

นายจอมทรัพย์ โลจายะ
นายชัพมนต  ์ จันทรพงศ์พันธ์ุ
นายอาคม มานะแก้ว                

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

Internal Audit

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

Assistant Managing Director                            
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พัน ธ์ุ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

Assistant Managing Director                                                                                                                        
นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง 

ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม/ก่อสร้าง
Engineering/Construction 

Manager

ผู้จัดการฝ่ายจัดซ้ือ

Procurement Manager
นายวิสิฐศักดิ์ เจริญสุข

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี/การเงิน
Accounting / Financial Manager
นางสาวอัญรินทร์ เอกศิริวิรัตน์

ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ

Personal Manager
นายอภิชา ศรีพินิจ(รักษาการ)   

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ

Operation Manager
นายธีรสุต ศุภธรรมกิจ

ผู้จัดการฝ่ายเอกสารสัญญา

Operation Manager
คุณณัฐฐา ปัญจวรณ์
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คณะกรรมการบริษัท

Board of Director                       

ประธานคณะกรรมการ

Chairman of the Baord                    
นายจอมทรัพย ์โลจายะ

กรรมการผู้จัดการ

Managing Director                            
นายอาคม มานะแก้ว

คณะกรรมการบริษัท

นายจอมทรัพย์ โลจายะ
นายชัพมนต์  จันทรพงศ์พันธ์ุ
นายอาคม มานะแก้ว                

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

Internal Audit

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

Assistant Managing Director                            
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พัน ธ์ุ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

Assistant Managing Director                                                                                                                        
นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง 

ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม/ก่อสร้าง
Engineering/Construction 

Manager

ผู้จัดการฝ่ายจัดซ้ือ

Procurement Manager
นายวิสิฐศักดิ์ เจริญสุข

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี/การเงิน
Accounting / Financial Manager
นางสาวอัญรินทร์ เอกศิริวิรัตน์

ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ

Personal Manager
นายอภิชา ศรีพินิจ(รักษาการ)   

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ

Operation Manager
นายธีรสุต ศุภธรรมกิจ

ผู้จัดการฝ่ายเอกสารสัญญา

Operation Manager
คุณณัฐฐา ปัญจวรณ์

8.3.4 โครงสรา้งการบรหิารจดัการของ OPEN ณ�วนัที��31 ธนัวาคม�����

8.4 เลขานุการบริษทั

เพ��อใหก้ารบรหิารงานของบรษิทัเป็นไปตามข้อกําหนดของพระราชบ�ั�ตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(�บบัที��4) พ.ศ. 2551

มาตรา 89/15 และมาตรา�������ที�ประชุมคณะกรรมการบรษิัท��ุปเปอร์�เอนเนอร์ย�ีคอรเ์ปอเรชั �น จาํกดั��มหาชน��ครั �งท ี���/2551 เม��อ

วนัที��13 สงิหาคม 2551 ได้มีมตแิต่งตั �งบรษิัท สํานักงานที�ปร �กษาก�หมาย มชียัไทยแลนด์ จํากัด เป็นเลขานุการบรษิัท โดยให้มผีล

ตั �งแต่วนัที��13 สงิหาคม 2551 เป็นตน้ไป โดยคุณสมบตัขิองเลขานุการบรษิทั ปรากฏในเอกสารแนบ 1

8.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

8.5.1 ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั

ในการประชุมสาม�ัผ�้��อหุน้ประจาํปี����� เม��อวนัที��27 เมษายน����� ไดม้มีตอินุมตักิําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการแต่ละ

คณะ�โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี�

- เบี�ยประชุมคณะกรรมการ, คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง

ตาํแหน่ง คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิาร
ความเสี�ยง

เบี�ยประชุม (บาท�ครั �ง) เบี�ยประชุม��บาท�ครั �ง� เบี�ยประชุม��บาท�ครั �ง�
ประธานกรรมการ 30,000 31,000 31,000
รองประธานกรรมการ 20,000 21,000 21,000
กรรมการ 15,000 11,000 11,000
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สําหรบัปี����� บรษิทัไดจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการที�เป็นค่าเบี�ยประชุมใหแ้ก่กรรมการ มรีายละเอยีดดงัต่อไปนี�

รายชื�อ ตําแหน่ง

คา่ตอบแทน (บาท) คา่เบี�ยประชุม��บาท� คา่เบี�ย

ประชุม

อื�น

คณะ

กรรมการ

บรษิทั

คณะ

กรรมการ

ตรวจสอบ

คณะ

กรรมการ

บรหิาร

ความเสี�ยง

คณะ

กรรมการ

บรษิทั

คณะ

กรรมการ

ตรวจสอบ

คณะ

กรรมการ

บรหิาร

ความเสี�ยง

1.นายจอมทรพัย์

โลจายะ

ประธานคณะกรรมการบรษิทั,

กรรมการบรหิารความเสี�ยง

และ กรรมการผูจ้ดัการ(รกัษาการ)

- - - 300,000 44,000 75,000

��นายกําธร��

อุดมฤทธริุจ

รองประธานคณะกรรมการบรษิทั

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

และ กรรมการอสิระ

240,000 320,000 - 200,000 155,000 - -

��นางสาววนิดา

มชัฉิมานนท์

กรรมการบรษิทั

กรรมการตรวจสอบ

และ กรรมการอสิระ

240,000 240,000 - 150,000 65,000 - -

4.นางสาวไตรทพิย์

ศวิะกฤษณ์กุล

กรรมการบรษิทั

รองประธานกรรมการตรวจสอบ

และ กรรมการอสิระ

240,000 240,000 - 60,000 42,000 - -

���พล.ต.ท. ปิยะ

สอนตระกูล

ประธานคณะกรรมการบรหิารความ

เสี�ยง��กรรมการบรษิทั
240,000 - 320,000 120,000 - 124,000

-

�. นางสาวสรรสริิ

ชยัเจรญิพฒัน์

กรรมการบรษิทั, รองประธาน

กรรมการบรหิารความเสี�ยง
240,000 - 240,000 105,000 - 42,000

-

��นางสาววรนิทร์ทพิย์��

ชยัสงัฆะ

กรรมการบรษิทั
- - - 150,000 - -

-

รวม    1,200,000 800,000 560,000 1,085,000 262,000 210,000 75,000

หมายเหตุ

1. กรรมการบรษิทัมคีวามสมคัรใจไม่ขอรบัเบี�ยประชุมเพื�อเป็นการลดภาระค่าใชจ้่ายบริษทั ดงันี�

นายจอมทรพัย์ โลจายะ คณะกรรมการบรษิทัจํานวน � ครั �ง

นายกําธร อุดมฤทธริุจ คณะกรรมการบรษิทัจํานวน � ครั �ง

นางสาววนิดา มชัฉิมานนท์ คณะกรรมการบรษิทัจํานวน � ครั �ง / คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน ��ครั �ง

นางสาววรินทร์ทิพย์ ชยัสงัฆะ คณะกรรมการบรษิทัจํานวน � ครั �ง

นางไตรทิพย์ ศวิะกฤษณ์กุล คณะกรรมการบรษิทัจํานวน � ครั �ง

2. ค่าเบี�ยประชุมอื�น�ไดแ้ก่ ค่าเบี�ยประชุมที�นายจอมทรพัย์ โลจายะ ได้เขา้ร่วมประชุมในคณะกรรมการหรอืคณะทํางานอื�น

3. OPEN ���งเป็นบริษทัย่อย มนีโยบายงดการจ่ายค่าเบี�ยประชุมกรรมการและค่าตอบแทนอื�น� โดยกรรมการทุกท่านมคีวามสมคัรใจไม่ขอรบั

เบี�ยประชุมเพื�อเป็นการลดภาระค่าใชจ้่ายของ OPEN เนื�องจากอยู่ระหว่างการขยายงานและเพื�อใหม้สีภาพคล่องที�ดขี��น
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8.5.2 คา่ตอบแทนผูบ้รหิารของบรษิทัประจาํปี  
  

- บรษิทั และบรษิทัยอ่ย ไดจ้า่ยคา่ตอบแทนผูบ้รหิาร ดงัน้ี 
 บรษิทั บรษิทัยอ่ยดา้นพลงังาน บรษิทัยอ่ยดา้น IT 
 จาํนวน 7 ทา่น จาํนวน 24 ทา่น จาํนวน  ทา่น 

 จาํนวนเงนิรวม 
(ลา้นบาท) 

จาํนวนเงนิรวม (ลา้น
บาท) 

จาํนวนเงนิรวม 
(ลา้นบาท) 

เงนิเดอืน 
โบนสั 
คา่ตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง ฯลฯ 

15.03   
2.49 
0.34 

37.40 
5.38 
0.18 

12.47 
1.42 

- 
รวม 17. 4.91 13.9 

 
คา่ตอบแทนอื่น  

- บรษิทั 
บรษิทัและพนักงานไดร้่วมกนัจดทะเบยีนจดัตัง้กองทุนตามพระราชบญัญตักิองทุนสํารองเลี้ยงชพี พ.ศ. 2530 โดยบรษิทัจ่าย

สมทบใหใ้นอตัรารอ้ยละ  ของเงนิเดอืน ในปจัจุบนักองทุนสาํรองเลีย้งชพีน้ี บรหิารงาน โดยบรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุนกสกิรไทย 
และจะจา่ยใหพ้นกังานในกรณีลาออกจากงานตามระเบยีบกองทุน 

- บรษิทัยอ่ย  
บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) 

บรษิทัและพนักงานได้ร่วมกนัจดทะเบยีนจดัตัง้กองทุนตามพระราชบญัญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชพี พ.ศ. 2530 โดยพนักงาน
จ่ายเงนิสะสมและบรษิทัจ่ายเงนิสมทบใหใ้นอตัรารอ้ยละ  ของเงนิเดอืน ในปจัจุบนักองทุนสํารองเลี้ยงชพีน้ี บรหิารงาน โดยบรษิทั
หลกัทรพัยจ์ดัการกองทุนกสกิรไทย จาํกดั และจะจา่ยใหพ้นกังานในกรณีลาออกจากงานตามระเบยีบกองทุน 

 
. บคุลากร  

 
8.6.1 จาํนวนพนกังานทัง้หมด  

จาํนวนพนักงานทัง้หมด (รวมกรรมการและผูบ้รหิาร แต่ไมร่วมกรรมการอสิระ) ของบรษิทัและบรษิยั่อยทีไ่ดร้บัค่าตอบแทนจาก
บรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  แบง่ตามสายงานต่างๆ มรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี  

 
 บรษิทั บรษิทัยอ่ยดา้น

พลงังาน 
บรษิทัยอ่ยดา้น  

IT 
สายงาน จาํนวนพนกังาน (คน) จาํนวนพนกังาน (คน) จาํนวนพนกังาน (คน) 

1. ผูบ้รหิาร 7 24 5 
. ฝา่ยการเงนิและบญัช ี 42 12 4 
. ฝา่ยปฏบิตักิาร 5 110 131 
4. ฝา่ยบุคคลและธุรการ 17 0 11 

รวม 71 14 11 
บรษิทัและพนักงานได้ร่วมกนัจดทะเบยีนจดัตัง้กองทุนตามพระราชบญัญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชพี พ.ศ. 2530 โดยพนักงาน

จ่ายเงนิสะสมและบรษิทัจ่ายเงนิสมทบใหใ้นอตัรารอ้ยละ  ของเงนิเดอืน ในปจัจุบนักองทุนสํารองเลี้ยงชพีน้ี บรหิารงาน โดยบรษิทั
หลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กสกิรไทย จาํกดั และจะจา่ยใหพ้นกังานในกรณีลาออกจากงานตามระเบยีบกองทุน 

 

 

  

8.6.2 ขอ้พพิาททางดา้นแรงงานทีส่าํคญัในระยะ 3 ปีทีผ่า่นมา (ปี 59 – 2561)  
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยไมม่ขีอ้พพิาทดา้นแรงงานทีเ่ป็นสาระสาํคญัในระยะ 3 ปีทีผ่า่นมา  

 
8.6.3 ผลตอบแทนรวมและลกัษณะผลตอบแทนทีใ่หก้บัพนกังาน 

บรษิัท มกีารจ่ายค่าตอบแทนรวมของพนักงานในรูปของ เงนิเดอืน ค่านายหน้า ค่าล่วงเวลา เบี้ยเลี้ยง เบี้ยขยนั โบนัส เบี้ย
ประกนัหมู่ ค่าอบรม ประกนัสงัคม เงนิสมทบทุนทดแทน กองทุนสํารองเลี้ยงชพี และสวสัดกิารอื่นๆ ในรอบปีสิน้สุดวนัที ่ ธนัวาคม 
2561 มรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

 

 
บรษิทั บรษิทัยอ่ยดา้น

พลงังาน 
บรษิทัยอ่ยดา้น 

IT 
ลกัษณะผลตอบแทน (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) 

เงนิเดอืน 18.57 39.44 58.76 
โบนสั 2.55 5.49 3.96 
คา่ตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง ฯลฯ 2.76 1.85 4.50 

รวม 3. 4.7 7. 
 

8.6.4 นโยบายในการพฒันาบุคลากร 
 

- บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) และ/หรอื บรษิทัในเครอื 
คณะกรรมการบรษิทัได้ใหค้วามสําคญัในการพฒันาบุคลากร  ซึ่งเป็นทรพัยากรทีม่คี่าของบรษิทั และตระหนักดวี่าการพฒันา

บุคลากรเป็นสิง่ทีม่คีวามสาํคญัอย่างมากในการพฒันาขดีความสามารถในการแขง่ขนักบับรษิทัอื่นๆ โดยบรษิทั ใหค้วามสําคญัในการ

จดัการทรพัยากรทีม่อียู่ โดยมุ่งเน้นในการสรา้งและพฒันาการบุคลากรใหม้คีวามรู ้มทีกัษะงาน ความสามารถและทศันคตทิีด่ ีรวมทัง้มี
การสง่เสรมิใหม้คีวามกา้วหน้าในหน้าทีก่ารงานอยา่งมคีุณภาพ โดยบรษิทัมวีธิกีารคดัเลอืกพนกังาน พฒันาพนกังาน และรกัษาพนักงาน
ดงัต่อไปน้ี 

1. บริษัทมีการคัดสรรพนักงานผ่านผู้ให้บริการจัดหางาน โดยพิจารณาจาก สาขาที่จบการศึกษา ผลการศึกษา
ประสบการณ์ นอกจากน้ี บรษิทัฯ ยงัมนีโยบายใหห้วัหน้างานประเมนิเป็นประจําตลอดระยะเวลาที่พนักงานใหม่อยู่
ในช่วงทดลองงาน เพื่อใหม้ ัน่ใจไดว้่าบรษิทัฯ มขีัน้ตอนการรบัพนักงานทีม่ปีระสทิธภิาพเพื่อเขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของ
ความสาํเรจ็ของบรษิทั 

2. บรษิทัไดส้ง่พนกังานและผูบ้รหิารเขา้อบรมหลกัสตูรต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดาํเนินธุรกจิ อาท ิการอบรมหลกัสตูรทาง
บญัชทีีม่กีารเปลีย่นแปลง/เพิม่เติม่ หลกัสตูรทางดา้นภาษอีากร หรอื หลกัสตูรการบรหิารการขาย โดยใหพ้นักงานและ
ผูบ้รหิารไดม้โีอกาสไดพ้ฒันาความรูท้ีท่นัสมยัอยูเ่สมอ ซึง่จะนําประโยชน์มายงับรษิทั และผูถ้อืหุน้ในระยะยาว 

3. บรษิทัมนีโยบายในการรกัษาบุคลากร โดยใหโ้อกาสพนักงานไดแ้สดงความสามารถของตนเองเพื่อใหไ้ดร้บัการเลื่อน
ขัน้ตามความเหมาะสมของความสามารถ นอกจากน้ี บริษัทยงัมีนโยบายการจ่ายค่าจ้างตามความสามารถของ
พนกังานและใหพ้นกังานมโีอกาสไดร้บัคา่จา้งตามทีพ่นกังานคดิวา่ควรไดร้บัตามความสามารถอกีดว้ย 
 

- บรษิทัยอ่ย บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) 
ในการเปลีย่นแปลงเขา้สู่ยุค Thailand 4.0 นัน้ การบรหิารจดัการทรพัยากรมนุษยน์ัน้มสี่วนสาํคญัอย่างยิง่เพื่อใหก้า้วทนัและ

สอดคลอ้งกบัเทคโนโลย ีทีเ่ปลีย่นแปลงทัง้ในการคดัสรรบุคลากร การฝึกอบรม และการรกัษาบุคลากรที่มคีุณภาพ สําหรบัOPEN นัน้
ปจัจยัหลกัในการดําเนินธุรกจินัน้จําเป็นต้องอาศยับุคลากรที่มคีวามสามารถ และมคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญ ในเทคโนโลยใีนดา้นต่างๆ 
รวมถงึตอ้งเพิม่พนูความรูค้วามสามารถใหท้นัต่อการใหบ้รกิารลกูคา้ตามเทคโนโลยทีีเ่ปลีย่นแปลงไป ทัง้น้ีบรษิทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญัต่อ
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8.6.2 ขอ้พพิาททางดา้นแรงงานทีส่าํคญัในระยะ 3 ปีทีผ่า่นมา (ปี 59 – 2561)  
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยไมม่ขีอ้พพิาทดา้นแรงงานทีเ่ป็นสาระสาํคญัในระยะ 3 ปีทีผ่า่นมา  

 
8.6.3 ผลตอบแทนรวมและลกัษณะผลตอบแทนทีใ่หก้บัพนกังาน 

บรษิัท มกีารจ่ายค่าตอบแทนรวมของพนักงานในรูปของ เงนิเดอืน ค่านายหน้า ค่าล่วงเวลา เบี้ยเลี้ยง เบี้ยขยนั โบนัส เบี้ย
ประกนัหมู่ ค่าอบรม ประกนัสงัคม เงนิสมทบทุนทดแทน กองทุนสํารองเลี้ยงชพี และสวสัดกิารอื่นๆ ในรอบปีสิน้สุดวนัที ่ ธนัวาคม 
2561 มรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

 

 
บรษิทั บรษิทัยอ่ยดา้น

พลงังาน 
บรษิทัยอ่ยดา้น 

IT 
ลกัษณะผลตอบแทน (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) 

เงนิเดอืน 18.57 39.44 58.76 
โบนสั 2.55 5.49 3.96 
คา่ตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง ฯลฯ 2.76 1.85 4.50 

รวม 3. 4.7 7. 
 

8.6.4 นโยบายในการพฒันาบุคลากร 
 

- บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) และ/หรอื บรษิทัในเครอื 
คณะกรรมการบรษิทัได้ใหค้วามสําคญัในการพฒันาบุคลากร  ซึ่งเป็นทรพัยากรทีม่คี่าของบรษิทั และตระหนักดวี่าการพฒันา

บุคลากรเป็นสิง่ทีม่คีวามสาํคญัอย่างมากในการพฒันาขดีความสามารถในการแขง่ขนักบับรษิทัอื่นๆ โดยบรษิทั ใหค้วามสําคญัในการ

จดัการทรพัยากรทีม่อียู่ โดยมุ่งเน้นในการสรา้งและพฒันาการบุคลากรใหม้คีวามรู ้มทีกัษะงาน ความสามารถและทศันคตทิีด่ ีรวมทัง้มี
การสง่เสรมิใหม้คีวามกา้วหน้าในหน้าทีก่ารงานอยา่งมคีุณภาพ โดยบรษิทัมวีธิกีารคดัเลอืกพนกังาน พฒันาพนกังาน และรกัษาพนักงาน
ดงัต่อไปน้ี 

1. บริษัทมีการคัดสรรพนักงานผ่านผู้ให้บริการจัดหางาน โดยพิจารณาจาก สาขาที่จบการศึกษา ผลการศึกษา
ประสบการณ์ นอกจากน้ี บรษิทัฯ ยงัมนีโยบายใหห้วัหน้างานประเมนิเป็นประจําตลอดระยะเวลาที่พนักงานใหม่อยู่
ในช่วงทดลองงาน เพื่อใหม้ ัน่ใจไดว้่าบรษิทัฯ มขีัน้ตอนการรบัพนักงานทีม่ปีระสทิธภิาพเพื่อเขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของ
ความสาํเรจ็ของบรษิทั 

2. บรษิทัไดส้ง่พนกังานและผูบ้รหิารเขา้อบรมหลกัสตูรต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดาํเนินธุรกจิ อาท ิการอบรมหลกัสตูรทาง
บญัชทีีม่กีารเปลีย่นแปลง/เพิม่เติม่ หลกัสตูรทางดา้นภาษอีากร หรอื หลกัสตูรการบรหิารการขาย โดยใหพ้นักงานและ
ผูบ้รหิารไดม้โีอกาสไดพ้ฒันาความรูท้ีท่นัสมยัอยูเ่สมอ ซึง่จะนําประโยชน์มายงับรษิทั และผูถ้อืหุน้ในระยะยาว 

3. บรษิทัมนีโยบายในการรกัษาบุคลากร โดยใหโ้อกาสพนักงานไดแ้สดงความสามารถของตนเองเพื่อใหไ้ดร้บัการเลื่อน
ขัน้ตามความเหมาะสมของความสามารถ นอกจากน้ี บริษัทยงัมีนโยบายการจ่ายค่าจ้างตามความสามารถของ
พนกังานและใหพ้นกังานมโีอกาสไดร้บัคา่จา้งตามทีพ่นกังานคดิวา่ควรไดร้บัตามความสามารถอกีดว้ย 
 

- บรษิทัยอ่ย บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) 
ในการเปลีย่นแปลงเขา้สู่ยุค Thailand 4.0 นัน้ การบรหิารจดัการทรพัยากรมนุษยน์ัน้มสี่วนสาํคญัอย่างยิง่เพื่อใหก้า้วทนัและ

สอดคลอ้งกบัเทคโนโลย ีทีเ่ปลีย่นแปลงทัง้ในการคดัสรรบุคลากร การฝึกอบรม และการรกัษาบุคลากรที่มคีุณภาพ สําหรบัOPEN นัน้
ปจัจยัหลกัในการดําเนินธุรกจินัน้จําเป็นต้องอาศยับุคลากรที่มคีวามสามารถ และมคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญ ในเทคโนโลยใีนดา้นต่างๆ 
รวมถงึตอ้งเพิม่พนูความรูค้วามสามารถใหท้นัต่อการใหบ้รกิารลกูคา้ตามเทคโนโลยทีีเ่ปลีย่นแปลงไป ทัง้น้ีบรษิทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญัต่อ

 

  

ฝา่ยทรพัยากรบุคคล และฝา่ยฝึกอบรมบุคลากร ของบรษิทั ทีจ่ะเตรยีมความพรอ้มของบุคลากรใหร้องรบัการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลย ี
นบัตัง้แต่การสรรหา และการจดัใหม้กีารอบรมอยา่งต่อเน่ืองทัง้ภายใน และภายนอกองคก์ร 
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9. การกาํกบัดแูลกิจการ 
 

9.1 นโยบายการกาํกบัดแูลกิจการ 
 บรษิัทให้ความสําคญัต่อการเสรมิสร้างการสร้างความเชื่อมัน่และความมัน่ใจให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน ผูม้สี่วนได้เสยี และผู้ที่
เกีย่วขอ้งของบรษิทัผ่านนโยบายการกํากบัดูแลกจิการทีด่ขีองคณะกรรมการบรษิทั โดยยดึหลกัความสมัพนัธ์และแนวปฏบิตัเิพื่อสรา้ง
ความโปร่งใส ความรบัผดิชอบต่อหน้าทีข่องคณะกรรมการ ผูบ้รหิาร พนักงาน ลูกคา้ สงัคม และผูม้สี่วนไดเ้สยีทุกฝ่าย อย่างไรกด็ใีนปี 
 บริษัทได้มีการนําหลกัการกํากับดูแลกิจการที่ดีสําหรบับรษิัทจดทะเบียนปี  (Corporate Governance Code for Listed 
Companies 2017) “CG Code” ทีอ่อกโดยคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยฯ์ และตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในรปูแบบของหลกัปฏบิตั ิ หลกัมา
ปรบัใช้ให้เหมาะสมกบัธุรกิจ โดยหลกัปฏิบตัิดงักล่าวให้ความสําคญักบับทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบรษิัท ซึ่งถือเป็นผู้นําหรอื
ผูร้บัผดิชอบสงูสุดในการนําพาบรษิทัไปสูเ่ป้าหมายทีก่ําหนดไว ้เพือ่ประโยชน์ในการสรา้งคุณค่าใหก้จิการเตบิโตทีม่ ัน่คงและยัง่ยนืต่อไป 
โดยบรษิทัไดป้ระยุกตนํ์าหลกัปฏบิตัมิาปรบัใชใ้นบรษิทั ดงัน้ี 
 

หลกัปฏิบติัท่ี 1 
บรษิทัไดม้กีารกําหนดนโยบายและโครงสรา้งการบรหิารธุรกจิของบรษิทัในกลุ่ม ใหเ้ขา้ใจถงึบทบาทความรบัผดิชอบของคณะ

กรรมในฐานะผูนํ้าองคก์ร และการบรหิารกจิการเพือ่สรา้งคุณค่าใหก้จิการอย่างยัง่ยนื โดยมคีณะกรรมการและผูบ้รหิารในแต่ละสายงาน 
รวมถงึการทําความเขา้ใจในหลกัการปฏบิตัแิละอํานาจหน้าทีท่ีส่าํคญั โดยบรษิทัจะไดม้กีารทบทวน ตดิตาม และประเมนิผล ใหม้คีวาม
เหมาะสมกบัสภาพการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงไป โดยมแีนวปฏบิตัสิาํคญั ดงัน้ี 
 - สรา้งความเขา้ใจในหลกัเกณฑ ์ขอ้บงัคบั ระบยีบปฏบิตั ิของบรษิทั และบรษิทัยอ่ย 
 - สรา้งความเขา้ใจบทบาทอาํนาจ ขอบเขตหน้าที ่และสถานภาพของบรษิทั และบรษิทัยอ่ย 
 - จดัโครงสรา้งการบรหิารใหส้ามารถดาํเนินงานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ ตามความเหมาะสมของบรษิทั และบรษิทัยอ่ย 

- สรา้งระบบงานใหเ้ป็นไปเพื่อประโยชน์สงูสุดของบรษิทั และเชื่อมัน่ไดว้่า บรษิทัไดม้กีารดําเนินกจิการต่างๆอย่างถูกต้องตาม
วตัถุประสงคข์องบรษิทั 
- ปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความรบัผดิชอบ ระมดัระวงั ซื่อสตัย ์ภายใตภ้าวะผูนํ้าทีด่ ีและเป็นอสิระในการดาํเนินงานของฝา่ยบรหิาร และ
มคีวามรบัผดิชอบต่อพนกังานบรษิทั ลกูคา้ และผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกภาคสว่น 
 
หลกัปฏิบติัท่ี  
บรษิทัไดม้กีารกาํหนดนโยบาย วตัถุประสงค ์และเป้าหมายทางธุรกจิ ทีส่อดคลอ้งกนัการดาํเนินธุรกจิทัง้ระยะสัน้ ระยะกลาง และ

ระยะยาว เพื่อใหบ้รษิทัสามารถรกัษาผลการดําเนินงานที่ดไีด้อย่างต่อเน่ือง อกีทัง้เป็นการสรา้งการรบัรูแ้ละสื่อสารใหค้ณะกรรมการ 
ผูบ้รหิาร พนกังาน และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทุกฝา่ยไดร้ว่มมอืกนันําพาบรษิทัไปสูเ่ป้าหมายอยา่งมปีระสทิธผิล ดงัน้ี 
 - กาํหนดวสิยัทศัน์ พนัธกจิ และเป้าหมายหลกั 
 - กาํหนดกลยุทธ ์แนวทางปฏบิตั ิ

 
หลกัปฏิบติัท่ี 3 

 บรษิทัไดม้กีารกําหนดโครงสรา้งคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ย ตามคุณสมบตั ิและใหม้คีวามเชีย่วชาญในหลากหลาย
สาชาอาชพี ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเหมาะสมต่อบรษิทั ดูแลให้คณะกรรมการสามารถปฏบิตัิหน้าที่ได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ สง่เสรมิใหม้วีฒันธรรมองคก์รทีด่ ีรวมถงึสง่เสรมิความเป็นอสิระของประธานจากฝา่ยจดัการ ดงัน้ี 
- มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆที่จําเป็น กําหนดบทบาทหน้าที่อย่างชดัเจนเพื่อช่วยกํากบัดูแลระบบงาน และ
ควบคุมการปฏบิตังิานใหเ้ป็นไปตามนโยบายบรษิทั 
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- กํากบัดแูลกระบวนการสรรหาและแต่งตัง้กรรมการใหเ้ป้นไปอย่างโปร่งใส และมกีารกําหนดค่าตอบแทน ความรบัผดิชอบ ไว้
อยา่งชดัเจน 

- สรา้งกลไกสนับสนุนให้คณะกรรมการมคีวามรูค้วามเขา้ใจในบทบาทหน้าที่ และความรบัผดิชอบ รวมทัง้สละเวลาเพื่อการ
ปฏบิตัหิน้าทีอ่ยา่งเพยีงพอ 
 
หลกัปฏิบติัท่ี 4 

 บรษิัทกําหนดให้มกีารคดัสรรบุคลากรที่มคีวามรู้ความสามารถ เขา้มาบรหิารงานตามทิศทางนโยบายของบรษิัท ทําหน้าที่
เหมาะสม ดแูลโครงสรา้งคา่ตอบแทน ตดิตามดแูลใหม้กีารบรหิารทรพัยากรบุคคลทีเ่หมาะสม เพือ่สรา้งการเตบิโตอยา่งยัง่ยนื ดงัน้ี 
 - กาํหนดแผนพฒันาผูบ้รหิารระดบัสงู การอบรม อนัจะเป็นการเพิม่ทกัษะ ความรูค้วามสามารถมาประยุกตใ์ชก้บับรษิทั 
 - จาํนวนบุคลากรมคีวามเพยีงพอ สอดคลอ้งกบัทศิทางและกลยุทธบ์รษิทั เสรมิสรา้งการปฏบิตังิานทีเ่ป็นธรรม  

- จดัใหม้โีครงสรา้งการจดัการของบรษิทั มกีารกําหนดขอบเขต อํานาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ เพื่อใหม้ปีระสทิธภิาพในการ
ปฏบิตัหิน้าที ่
  
หลกัปฏิบติัท่ี  

 บรษิทัใหค้วามสาํคญักบันวตักรรมใหม่ๆ ทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์กบับรษิทั สง่เสรมินวตักรรมและการประกอบธุรกจิอยา่งรบัผดิชอบ 
มนีวตักรรมทีส่รา้งคุณค่าร่วม กําหนดแผนดําเนินการจากกลยุทธ์ทีก่ําหนดไว ้และนําเทคโนโลยมีาใชอ้ย่างเหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นการ
สง่เสรมิการดาํเนินงาน หรอืเป็นไปเพือ่สรา้งคุณค่าใหแ้ก่บรษิทั เพือ่เสรมิสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั รวมถงึสรา้งประโยชน์รว่มกนั
ในสงัคม ดงัน้ี 
 - สนบัสนุนการดาํเนินงานธุรกจิอยา่งมจีรยิธรรม และมคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดลอ้ม 
 - เคารพสทิธขิองผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุม่ และสนบัสนุนกลไกการมสีว่นรว่ม เพือ่สรา้งสมัพนัธแ์ละความรว่มมอืทีด่ต่ีอสงัคม 
 - ต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่ โดยสรา้งการรบัรูถ้งึการกระทาํทีก่่อใหเ้กดิความเสีย่งดา้นคอรร์ปัชัน่ 
 - ดแูลและตดิตามการใชท้รพัยากรอยา่งรูคุ้ณคา่ และเป็นไปอยา่งมปีระสทิธผิล โดยคาํนึงถงึผลกระทบอยา่งรอบดา้น 
 - สรา้งจติสาํนึกและความมุง่มัน่ ต่อหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบรว่มกนั 

 
หลกัปฏิบติัท่ี  
บรษิัท ให้ความสําคญักบัการจดัการและบรหิารความเสี่ยง และการกํากบัดูแลให้มรีะบบควบคุมภายในที่ด ีและเป็นไปตาม

กฎหมาย มกีารจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และการจดัการขอ้รอ้งเรยีน นอกจากการจดัตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งแลว้ 
บรษิทัยงัไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในทีด่ ีเพือ่บรรเทาความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้จากการปฏบิตังิาน ดงัน้ี  

- กําหนดนโยบายจดัการและบรหิารความเสีย่ง  โดยการตดิตามและประเมนิผลเหตุการณ์ต่างๆทีค่าดว่าจะมผีลกระทบต่อการ

เปลีย่นแปลงอยา่งสมํ่าเสมอ 
- กาํหนดใหม้รีะบบควบคุมภายใน ระบบตรวจสอบภายใน การดแูลเรื่องความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ การป้องกนัการกระทาํผดิ 
เพือ่สรา้งความน่าเชือ่ถอืในระบบขอ้มลู 
- ดําเนินการให้เชื่อมัน่ได้ว่ากระบวนการทํางานต่างๆของบรษิัท ดําเนินไปอย่างมปีระสทิธภิาพมคีวามโปร่งใส และสามารถ
ถ่วงดุลอาํนาจหน้าทีไ่ดอ้ยา่งไดอ้ยา่งมปีระสทิธผิล 
 
หลกัปฏิบติัท่ี 7 

 บรษิทัจดัใหม้รีะบบในการจดัทําขอ้มูลทางการเงนิตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏบิตัทิี่เป็นที่ยอมรบั โดยมกีารเปิดเผย
ขอ้มลูอย่างถูกตอ้ง เพยีงพอ และทนัเวลา ทางช่องทางทีส่ามารถเขา้ถงึไดอ้ย่างสะดวก และมกีารตดิตาม อธบิายชีแ้จงต่อขอ้ซกัถามทีม่ ี
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ขึน้อยา่งสมํ่าเสมอ รกัษาความน่าเชือ่ถอืทางการเงนิและการเปิดเผยขอ้มลู ดแูลใหร้ายงานทางการเงนิและการเปิดเผยขอ้มลูถูกตอ้ง ดแูล
สภาพคลอ่งทางการเงนิและความสามารถในการชาํระหน้ี โดยคาํนึงถงึความเป็นธรรมต่อเจา้หน้ีและผูถ้อืหุน้ ตามหลกัปฏบิตั ิดงัน้ี 

- จดัใหม้รีะบบงานจดัทาํรายงานทางการเงนิทีม่คีวามถูกตอ้ง และเป็นทีเ่ชือ่ถอื รวมถงึการตดิตามดแูลสภาพคลอ่งบรษิทัใหอ้ยูใ่น
ระดบัทีเ่หมาะสมและเพยีงพอต่อเน่ืองในการดาํเนินธุรกจิ 

 - จดัใหม้กีารเปิดเผยขอ้มลู และคาํอธบิายของฝา่ยจดัการ ผา่นชอ่งทางของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเวป็ไซตบ์รษิทั 
 - ดแูลขอ้มลูโดยการเกบ็รกัษา ปกป้องขอ้มลูภายใน ระมดัระวงัการเปิดเผยขอ้มลูชดัเจนอยา่งเพยีงพอและเหมาะสม 
 - สง่เสรมิการปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความซื่อสตัยส์จุรติ  
 - สรา้งความเชือ่มัน่ต่อฐานะทางการเงนิและผลการดาํเนินงานใหอ้ยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม 

 
หลกัปฏิบติัท่ี  

 บรษิทัสนับสนุนการมสีว่นรว่มของผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกภาคสว่น รวมทัง้การสือ่สารขอ้มลูทีจ่าํเป็นต่อการตดัสนิใจใหน้ักลงทุน และผู้
ทีส่นใจ โดยยดึหลกัความเป็นธรรมอย่างเท่าเทยีมกนั สนับสนุนการมสี่วนร่วมและการสื่อสารกบัผูถ้ือหุน้ ใหผู้ถ้อืหุน้มสี่วนร่วมในการ
ตดัสนิใจในเรื่องสําคญั ดูแลให้วนัประชุมผูถ้ือหุน้เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย การเปิดเผยมตทิี่ประชุมและรายงานการประชุมผูถ้ือหุ้น
เป็นไปอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ดงัน้ี 

- เคารพสทิธขิ ัน้พืน้ฐานของผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทยีม การใหผู้ถ้อืหุน้ใชส้ทิธขิองตนในการตดิตามการดาํเนินงานของบรษิทั 
ไมว่า่จะเป็นการจดัประชุม การรบัฟงัขอ้ซกัถามต่างๆ  
- กําหนดช่องทางการสือ่สารทีแ่น่นอน และเพยีงพอต่อผูม้สี่วนไดเ้สยี รวมทัง้รบัฟงัขอ้เสนอแนะ ความคดิเหน็ เพื่อความโปร่งใส
และสรา้งกระบวนการมสีว่นรว่มในการดาํเนินงานของบรษิทั 

 
 ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิทั ไดพ้จิารณาปรบัใชห้ลกัการดงักล่าวร่วมกบั “หลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่สีาํหรบับรษิทัจดทะเบยีน 
ปี 2555” ของ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ซึง่ครอบคลุมหลกัการของ OECD ทัง้ 5 หมวด ดงัน้ี 

 
1. สิทธิของผูถ้ือหุ้น 

บรษิทัไดก้ําหนดนโยบายในการกาํกบัดแูลกจิการโดยคาํนึงถงึสทิธขิองผูถ้อืหุน้ เพือ่สรา้งความมัน่ใจวา่ผูถ้อืหุน้ทุกรายไดร้บัสทิธิ
พืน้ฐานต่างๆ อนัไดแ้ก่ การซื้อขายหรอืโอนหุน้ การไดร้บัส่วนแบ่งผลกําไรจากบรษิทัฯ การไดร้บัขอ้มลูของบรษิทัฯ อย่างเพยีงพอ การ
เขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ การแสดงความคดิเหน็ในทีป่ระชุมอยา่งเป็นอสิระ การมสีว่นรว่มในการตดัสนิใจในเรือ่งสาํคญัของบรษิทัฯ ทัง้น้ี ผู้
ถอืหุน้ทุกรายมสีทิธอิอกเสยีงตามจาํนวนหุน้ทีถ่อือยู ่แต่ละหุน้มสีทิธอิอกเสยีงหน่ึงเสยีง โดยไดด้าํเนินการดงัต่อไปน้ี 

1. เผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารทีส่าํคญั และจาํเป็นสาํหรบัผูถ้อืหุน้อย่างสมํ่าเสมอ โดยผา่นทางเวบ็ไซต์ของบรษิทั และระบบขา่ว
ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

2. จดัส่งหนังสอืนัดประชุมทีร่ะบุวนั เวลา สถานทีจ่ดัประชุม และวาระการประชุมพรอ้มเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งใหผู้ถ้อืหุน้อย่าง
ครบถ้วน ไดแ้ก่ แผนทีข่องสถานทีจ่ดัประชุม รายละเอยีดของขอ้มลูแต่ละวาระการประชุม รายงานประจาํปี แบบหนังสอื
มอบฉันทะ และขอ้มูลเกี่ยวกบักรรมการอสิระ เพื่อใหผู้ถ้ือหุน้สามารถเลอืกที่จะมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมแทนได ้ซึ่งใน
หนงัสอืนดัประชุมจะแจง้รายละเอยีดของเอกสารทีผู่ถ้อืหุน้จะตอ้งนํามาแสดงในวนัประชุมดว้ย รวมถงึขอ้บงัคบับรษิทัฯ ใน
ส่วนที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุ้น ทัง้น้ี บรษิัทฯ จะจดัส่งหนังสอืเชญิประชุมผู้ถือหุ้นดงักล่าวภายในระยะเวลาที่

กฎหมาย หรอืประกาศทีเ่กีย่วขอ้งกาํหนด 
3. ก่อนเริม่การประชุม ประธานกรรมการแจ้งจํานวน/สดัส่วนผูถ้ือหุน้ที่เขา้ประชุม  ทัง้ที่มาด้วยตนเองและรบัมอบฉันทะ 

จากนัน้ชี้แจงวธิกีารลงคะแนนเสยีงและนับคะแนนเสยีง โดยจดัให้มคีณะกรรมการตรวจนับคะแนน ซึ่งประกอบด้วย 
กรรมการอสิระ ผูส้อบบญัช ีและเจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ ดาํเนินการตรวจนบัคะแนนเพือ่ความโปรง่ใส และแสดงผลสรุปของ
คะแนนเสยีงทุกวาระในหอ้งประชุม 
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4. เปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นมสี่วนร่วมในระหว่างการประชุม โดยใหผู้้ถือหุ้นได้ซกัถามในประเดน็ต่างๆ ที่เป็นขอ้สงสยั หรอื
แสดงขอ้คดิเหน็เพิม่เตมิได ้ก่อนทีจ่ะลงคะแนนและสรุปมตทิีป่ระชุมของแต่ละวาระ โดยทีก่รรมการ และกรรมการบรหิารที่
ดาํรงตาํแหน่งเฉพาะเรือ่งต่างๆ จะรว่มชีแ้จงรายละเอยีด และตอบขอ้ซกัถามของผูถ้อืหุน้ดว้ย 

5. ใหส้ทิธผิูถ้ือหุน้ที่มาร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ภายหลงัเริม่การประชุมแลว้มสีทิธอิอกเสยีงหรอืลงคะแนนในระเบยีบวาระที่อยู่

ระหวา่งการพจิารณาและยงัไมไ่ดล้งมต ิ
6. จดัใหม้กีรรมการเขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ทุกครัง้ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถซกัถามในประเดน็ต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งได ้
7. ดําเนินงานอย่างมปีระสทิธภิาพในการสรา้งความเจรญิเตบิโตอย่างยัง่ยนืแก่องค์กร เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัผลตอบแทนที่

เหมาะสม 
 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามสาํคญัในการประชุมผูถ้อืหุน้ และเคารพในสทิธขิองผูถ้อืหุน้ โดยปฏบิตัติามหลกัเกณฑท์ี่

กฎหมายกาํหนด และใหฝ้า่ยบรหิารปฏบิตัดิว้ยความเสมอภาคอย่างเครง่ครดั ต่อผูถ้อืหุน้ทุกราย  
 
ในปี  บรษิทัไดจ้ดัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ เมื่อวนัที ่ เมษายน  โดยในการประชุมดงักล่าวโดยม ีนายจอมทรพัย ์โลจา

ยะ ประธานคณะกรรมการ เป็นประธานทีป่ระชุม และมกีรรมการมารว่มประชุม ดงัน้ี 
1. นายกาํธร อุดมฤทธริุจ   รองประธานคณะกรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
2. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการและรองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
3. นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั 

ทัง้น้ี ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครัง้ บรษิัทได้มอบหมายให้บรษิัทศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จํากดั ซึ่งเป็นนาย
ทะเบียนหุ้นของบรษิัท เป็นผู้จดัส่งหนังสอืเชญิประชุมผู้ถือหุ้น อนัประกอบด้วยวาระการประชุม และขอ้มูลต่างๆ ที่เพยีงพอต่อการ
ตดัสนิใจ ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกรายทีม่รีายชื่อปรากฎอยู่ในสมุดทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัปิดสมุดทะเบยีนผูถ้อื (XM) ล่วงหน้าไมน้่อยกวา่  วนั 
ก่อนวนัประชุม และไดล้งประกาศในหนงัสอืพมิพร์ายวนัตดิต่อกนัไมน้่อยกวา่  วนั ก่อนวนัประชุม เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้มเีวลาเพยีงพอสาํหรบั
ศกึษาขอ้มลูและวาระต่างๆ ในการประชุม 
 

. การปฏิบติัต่อผูถ้ือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั 
สาํหรบัผูถ้อืหุน้ทีไ่มส่ามารถเขา้รว่มประชุมไดด้ว้ยตนเอง บรษิทัไดแ้นบหนงัสอืมอบฉนัทะรปูแบบต่างๆ ไปพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิ

ประชุม ซึง่ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่น  โดยบรษิทัเสนอใหม้อบอาํนาจใหก้รรมการอสิระคนใดคนหนึ่ง เขา้ประชุมแทน  
สําหรบัมาตรการป้องกันข้อมูลภายใน คณะกรรมการบรษิัทกําหนดให้ผู้บรหิาร ซึ่งได้แก่ คณะกรรมการ ผู้บรหิาร ผู้ดํารง

ตําแหน่งสูงสุดทางบัญชีและการเงนิรวมถึงเจ้าหน้าที่ทุกรายที่เกี่ยวข้องลงนามรบัทราบมาตรการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน โดย
คณะกรรมการไดก้ําหนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารตอ้งรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัยต่์อสาํนักงานคณะกรรมการกํากบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 59 แหง่พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมทัง้ไดก้าํหนดขอ้หา้มไมใ่หม้กีาร
ใชข้อ้มูลภายในทีไ่ดร้บัทราบจากการเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืพนักงาน เพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อขายหุน้หรอืหลกัทรพัยข์อง
บรษิทั ดงัรายละเอยีดทีเ่ปิดเผยไวใ้นหวัขอ้การดูแลเรื่องการใชข้อ้มลูภายในหน้า 74 ซึง่ในระหว่างปีทีผ่่านมากรรมการและผูบ้รหิารได้
ปฏบิตัติามนโยบายอยา่งเครง่ครดั ไมป่รากฎวา่มใีชข้อ้มลูภายในเพือ่ประโยชน์สว่นตน 
 

3. บทบาทของผูมี้ส่วนได้เสีย 
คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามสาํคญัในสทิธขิองผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุ่ม โดยไดก้ําหนดนโยบายใหฝ้า่ยบรหิารวางระบบการบรหิาร

และจดัการต่อผูม้สี่วนไดเ้สยีทุกกลุ่มดว้ยความเสมอภาค เพื่อใหเ้กดิความร่วมมอืกนัระหว่างบรษิทัและผูม้สี่วนไดเ้สยีกลุ่มต่างๆ อนัจะ
เป็นการสรา้งความมัน่คงในการดาํเนินกจิการใหแ้ก่บรษิทัในระยะยาว นโยบายในการดแูลสทิธขิองผูม้สีว่นไดเ้สยี มดีงัน้ี 
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1. บรษิทั แบ่งผูม้สี่วนไดเ้สยีออกเป็นกลุ่ม ไดแ้ก่ ผูถ้อืหุน้รายย่อย ผูถ้อืหุน้ใหญ่และนักลงทุน สถาบนั เจา้หน้ี ลกูคา้ คู่
คา้และบรษิทัยอ่ย/บรษิทัรว่มทุน ชุมชนและสงัคม ทัง้น้ีในแต่ละกลุม่ดงักลา่ว บรษิทัตอ้งจดัใหม้ชี่องทางในการสือ่สาร
และการตอบสนองความตอ้งการจากบรษิทัอยา่งพอเพยีงของแต่ละกลุม่ 

2. บรษิทัจะปฏบิตัต่ิอลูกค้า และคู่คา้ โดยมกีารกําหนดราคาสนิค้าอย่างเหมาะสม และจะดําเนินธุรกจิอย่างเป็นกลาง
เหมาะสม โดยถอืประโยชน์ของบรษิทัฯ เป็นทีต่ ัง้และไมเ่อาเปรยีบคู่คา้เกนิความจาํเป็น และมนีโยบายในการพฒันา
สนิคา้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของลูกคา้ในระดบัราคาทีเ่หมาะสม โดยใหค้วาม สาํคญัในการส่งสนิคา้ตรง
ต่อเวลา รวมถงึการใหค้าํแนะนําและบรกิารหลงัการขายอยา่งต่อเน่ือง 

3. บรษิทั คาํนึงถงึสวสัดภิาพของบุคลากรของบรษิทั โดยไมเ่อาเปรยีบในการทาํสญัญาจา้ง มกีารกาํหนดค่าตอบแทนที่
เหมาะสมกบัศกัยภาพเพื่อกระตุ้นใหบุ้คลากรของบรษิทั  มแีรงจูงใจในการทํางาน มกีารฝึกอบรม มสีิง่แวดลอ้มใน
การทาํงานทีด่มีกีารกาํหนดมาตรฐานความปลอดภยัสรา้งวนิยัในการทาํงาน ไดร้บัการเอาใจใสด่แูลอยา่งทัว่ถงึ 

4. บรษิทัมคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม สนับสนุน ช่วยเหลอื และสรา้งประโยชน์ชุมชน และสงัคมในภาพรวม รวมถึงมี
นโยบายในการสรา้งรายไดแ้ละพฒันาชุมชนอย่างต่อเน่ือง มแีผนการในการรกัษาสิง่แวดล้อม และความปลอดภยั 
โดยเฉพาะอย่างยิง่ ผลกระทบทางสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิจากธุรกจิของบรษิทั มแีผนชดเชยทีด่หีากมอุีบตัเิหตุ และมกีาร
วางแผนแก้ไขอย่างยัง่ยืน ทัง้น้ีเพื่อเป็นการตอบแทนที่บริษัทได้รบัการยอมรบัเป็นส่วนหน่ึงของสงัคมในด้าน
สิง่แวดลอ้ม  

 
4. การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส 

คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามสําคญัในเรื่องการเปิดเผยขอ้มูลทีโ่ปร่งใส ถูกต้อง และครบถ้วน โดยบรษิทัไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลทาง
การเงนิและขอ้มูลอื่นๆที่สําคญัที่เกี่ยวขอ้งกบับรษิัท เช่น งบการเงนิ รายงานประจําปี  นโยบายการกํากบัดูแลกิจการ เป็นต้น ตาม
ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และสาํนกังาน ก.ล.ต. เพือ่ใหน้กัลงทุนและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัทราบขอ้มลู  

นอกจากน้ี คณะกรรมการให้ความสําคัญอย่างสูงกับการบริหารความสมัพันธ์กับนักลงทุน ซึ่งบริษัทอยู่ระหว่างการจดัตัง้
หน่วยงานนักลงทุนสมัพนัธเ์พื่อรบัผดิชอบโดยตรงในการเปิดเผยขอ้มลูและขา่วสารต่างๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อนักลงทุนสถาบนั นักลงทุน
ทัว่ไป ผูถ้อืหุน้ และนักวเิคราะห ์รวมถงึหน่วยงานภาครฐัทีเ่กี่ยวขอ้ง อย่างเท่าเทยีม ถูกต้อง ครบถ้วน และทนัเวลา ทัง้น้ีในขัน้เริม่ต้น
บรษิทัจะเผยแพรข่อ้มลูทีส่าํคญัทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผา่นสือ่ของตลาดหลกัทรพัย ์(www.set.or.th)  

คณะกรรมการบรษิัทมคีวามรบัผดิชอบต่อการจดัทํารายงานทางการเงนิของบรษิัท ซึ่งจะปรากฏใน รายงานประจําปี  ทัง้น้ี 
คณะกรรมการกาํหนดใหจ้ดัทาํงบการเงนิตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย  โดยไดเ้ลอืกนโยบายบญัชทีีเ่หมาะสม ยดึ
หลกัความระมดัระวงัและถือปฏิบัติอย่างสมํ่าเสมอ  รวมถึงได้เปิดเผยข้อมูลสําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทัยงัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรบัผดิชอบในการสอบทาน และประเมนิระบบควบคุมภายใน 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะใหค้วามเหน็เกีย่วกบัระบบควบคุมภายในไวใ้นรายงานประจาํปีดว้ย 

 
. ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยบุคคลซึง่มคีวามรูค้วามสามารถ เป็นผูม้บีทบาทสาํคญัในการกําหนดนโยบายของบรษิทั โดย
ร่วมกบัผู้บรหิารระดบัสูงวางแผนการดําเนินงานทัง้ระยะสัน้ ระยะยาว ตลอดจนกําหนดนโยบายการเงนิ การบรหิารความเสีย่ง และ
ภาพรวมขององค์กร มบีทบาทสาํคญัในการกํากบัดูแล ตรวจสอบ และประเมนิผลการดําเนินงานของบรษิทั และผลการปฏบิตังิานของ
ผูบ้รหิารระดบัสงูใหเ้ป็นไปตามแผนทีว่างไวอ้ยา่งเป็นอสิระ 

ปจัจุบนัคณะกรรมการบรษิทั มจีาํนวน  ท่าน ประกอบดว้ยกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 1 ท่าน กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารจากบรษิทั
ย่อย 1 ท่าน อกี  ท่าน เป็นกรรมการอสิระทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร และไม่มสี่วนไดเ้สยี ไม่มคีวามสมัพนัธ์กบัผูถ้อืหุน้ใหญ่ ไม่เป็นกรรมการ
หรอืผูบ้รหิารของผูถ้อืหุน้ใหญ่ หรอืไมเ่ป็นผูบ้รหิารหรอืตวัแทนผูถ้อืหุน้ของผูถ้อืหุน้ใหญ่ 
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(1) บทบาท และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทั 
คณะกรรมการบริษัทร่วมกับผู้บริหารระดับสูงกําหนด วตัถุประสงค์ วิสยัทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย และแผนธุรกิจ ในการ

ดาํเนินงานทัง้ระยะสัน้และระยะยาว รวมถงึนโยบายดา้นการเงนิ การบรหิารความเสีย่ง และภาพรวมของบรษิทั เพื่อใหผู้บ้รหิารดําเนิน
ธุรกจิอย่างมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพ  ทัง้น้ีคณะกรรมการบรษิทัยงัมหีน้าทีส่าํคญัในการกํากบัดูแล ตรวจสอบ และประเมนิผลการ
ปฏบิตังิานของผูบ้รหิารอยา่งเป็นอสิระ โดยคาํนึงถงึผลประโยชน์ของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ในระยะยาว 

คณะกรรมการไดจ้ดัใหม้นีโยบายการกํากบัดูแลกจิการของบรษิทั โดยคณะกรรมการไดม้กีารทบทวนนโยบายการปฏบิตัติาม

นโยบายดงักล่าวอย่างน้อยปีละ  ครัง้  ซึ่งในปี  ได้มกีารทบทวนนโยบาย และมมีตใิห้ความเหน็ชอบนโยบาย เมื่อครัง้ประชุม
คณะกรรมการครัง้ที ่1/25 เมือ่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์ 

คณะกรรมการบรษิทั ถอืว่าจรรยาบรรณเป็นสิง่สําคญัที่จะต้องส่งเสรมิและสนับสนุนใหพ้นักงานถอืปฏบิตัอิย่างสมํ่าเสมอ โดย
คณะกรรมการบรษิทั ไดก้ําหนดจรรยาบรรณธุรกจิ เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤตปิฏบิตั ิและสนับสนุนใหผู้บ้รหิารระดบัสงูประพฤติ
ปฏบิตัตินเป็นตวัอยา่งทีด่ ี 

คณะกรรมการบรษิัทให้ความสําคญัในการตรวจสอบรายการที่อาจมีความขดัแย้งของผล ประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้อง  โดย
กาํหนดใหฝ้า่ยบรหิารปฏบิตัติามระเบยีบคณะกรรมการของบรษิทั เรือ่ง กรอบการทาํรายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้กนั 
ตามมตคิณะกรรมการในการประชุมครัง้ที ่/ วนัที ่ มกราคม  ซึ่งเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ

ไทย และคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยอ์ยา่งเครง่ครดั 
คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามสาํคญักบัระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน ทัง้ในระดบับรหิารและในระดบัปฏบิตังิาน จงึ

ไดก้ําหนดภาระหน้าที ่อาํนาจการดาํเนินการของผูป้ฏบิตังิานผูบ้รหิารไวอ้ยา่งชดัเจน มกีารควบคุมดแูลการใชท้รพัยส์นิของบรษิทัใหเ้กดิ
ประโยชน์ และมกีารแบ่งแยกหน้าที่ผู้ปฏิบตัิงาน ผู้ติดตามควบคุมและประเมนิผลออกจากกนั เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบ
ระหว่างกันอย่างเหมาะสม  ทัง้น้ีผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลจะต้องรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  เพื่อให้
คณะกรรมการตรวจสอบสามารถเขา้มาตรวจสอบการดาํเนินงานของบรษิทัไดใ้นทุกขัน้ตอน 

คณะกรรมการบรษิทัไดใ้หค้วามสาํคญัเกีย่วกบัการบรหิารความเสีย่งเป็นอย่างมาก โดยไดก้ําหนดนโยบายการบรหิารความเสีย่ง
ในการดาํเนินกจิการทีร่ดักุม และอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมควบคุมได ้ทัง้น้ียงัไดว้างระบบการป้องกนัและจดัการความเสีย่งเพือ่เป็นแนวทาง
ในการปฏบิตังิานดว้ย 

 
(2) การประชุมคณะกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการบรษิทัมกีําหนดประชุมตามปกตอิย่างน้อยไตรมาสละ  ครัง้ และอาจมกีารประชุมวาระพเิศษเพิม่เตมิตามความ
เหมาะสม  โดยบรษิทัจะจดัสง่หนังสอืนัดประชุมล่วงหน้าไมน้่อยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ยกเวน้เป็นการเรยีกประชุมด่วนใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้บงัคบับรษิทั ทัง้น้ี หนังสอืเชญิประชุมแต่ละครัง้จะกําหนดวาระการประชุมไวล้่วงหน้า รวมทัง้มกีารส่งรายละเอยีดประกอบวาระการ
ประชุมใหค้ณะกรรมการบรษิทัไดม้เีวลาศกึษาและพจิารณาลว่งหน้า การพจิารณาวาระต่างๆ จะคาํนึงถงึผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และผูม้ ี
ส่วนเกี่ยวขอ้งอย่างเป็นธรรม และเปิดโอกาสใหม้กีารแสดงความเหน็อย่างอสิระ ในแต่ละวาระมกีารแบ่งเวลาไวอ้ย่างเพยีงพอเพื่อการ
อภปิรายและแสดงความเหน็อย่างรอบคอบโดยทัว่กนั และมปีระธานกรรมการเป็นผูด้แูลใหใ้ชเ้วลาในการประชุมอย่างเหมาะสม โดยได้
รายงานจาํนวนครัง้ในการเขา้ประชุมของคณะกรรมการไวใ้นรายงานประจาํปี  

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ฝา่ยบรหิารจดัการ จะเขา้รว่มประชุมดว้ย เพือ่รายงานผลการดาํเนินงาน เสนอเรือ่ง ใหข้อ้มลู
และขอ้คดิเหน็ทีเ่ป็นประโยชน์ รบัทราบนโยบายและการตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ใหส้ามารถนํานโยบายและแผนงานต่างๆ 
ไปดําเนินงานอย่างมปีระสทิธภิาพไดโ้ดยเรว็ ยกเวน้การประชุมบางวาระทีจ่ะประชุมเฉพาะคณะกรรมการบรษิทัฯ เพื่อใหม้อีสิระในการ
แสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัฝา่ยบรหิารจดัการ 

 
(3) คา่ตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั 

สําหรบัการกําหนดค่าตอบแทน บรษิัทยงัไม่มคีณะอนุกรรมการกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ  และผู้บรหิาร แต่มี
กระบวนการพจิารณาค่าตอบแทนเบือ้งตน้ทีเ่หมาะสม โดยใชข้อ้มลูค่าตอบแทนของบรษิทัในอุตสาหกรรมเดยีวกนัและมขีนาดใกลเ้คยีง
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(1) บทบาท และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทั 
คณะกรรมการบริษัทร่วมกับผู้บริหารระดับสูงกําหนด วตัถุประสงค์ วิสยัทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย และแผนธุรกิจ ในการ

ดาํเนินงานทัง้ระยะสัน้และระยะยาว รวมถงึนโยบายดา้นการเงนิ การบรหิารความเสีย่ง และภาพรวมของบรษิทั เพื่อใหผู้บ้รหิารดําเนิน
ธุรกจิอย่างมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพ  ทัง้น้ีคณะกรรมการบรษิทัยงัมหีน้าทีส่าํคญัในการกํากบัดูแล ตรวจสอบ และประเมนิผลการ
ปฏบิตังิานของผูบ้รหิารอยา่งเป็นอสิระ โดยคาํนึงถงึผลประโยชน์ของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ในระยะยาว 

คณะกรรมการไดจ้ดัใหม้นีโยบายการกํากบัดูแลกจิการของบรษิทั โดยคณะกรรมการไดม้กีารทบทวนนโยบายการปฏบิตัติาม

นโยบายดงักล่าวอย่างน้อยปีละ  ครัง้  ซึ่งในปี  ได้มกีารทบทวนนโยบาย และมมีตใิห้ความเหน็ชอบนโยบาย เมื่อครัง้ประชุม
คณะกรรมการครัง้ที ่1/25 เมือ่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์ 

คณะกรรมการบรษิทั ถอืว่าจรรยาบรรณเป็นสิง่สําคญัที่จะต้องส่งเสรมิและสนับสนุนใหพ้นักงานถอืปฏบิตัอิย่างสมํ่าเสมอ โดย
คณะกรรมการบรษิทั ไดก้ําหนดจรรยาบรรณธุรกจิ เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤตปิฏบิตั ิและสนับสนุนใหผู้บ้รหิารระดบัสงูประพฤติ
ปฏบิตัตินเป็นตวัอยา่งทีด่ ี 

คณะกรรมการบรษิัทให้ความสําคญัในการตรวจสอบรายการที่อาจมีความขดัแย้งของผล ประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้อง  โดย
กาํหนดใหฝ้า่ยบรหิารปฏบิตัติามระเบยีบคณะกรรมการของบรษิทั เรือ่ง กรอบการทาํรายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้กนั 
ตามมตคิณะกรรมการในการประชุมครัง้ที ่/ วนัที ่ มกราคม  ซึ่งเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ

ไทย และคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยอ์ยา่งเครง่ครดั 
คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามสาํคญักบัระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน ทัง้ในระดบับรหิารและในระดบัปฏบิตังิาน จงึ

ไดก้ําหนดภาระหน้าที ่อาํนาจการดาํเนินการของผูป้ฏบิตังิานผูบ้รหิารไวอ้ยา่งชดัเจน มกีารควบคุมดแูลการใชท้รพัยส์นิของบรษิทัใหเ้กดิ
ประโยชน์ และมกีารแบ่งแยกหน้าที่ผู้ปฏิบตัิงาน ผู้ติดตามควบคุมและประเมนิผลออกจากกนั เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบ
ระหว่างกันอย่างเหมาะสม  ทัง้น้ีผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลจะต้องรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  เพื่อให้
คณะกรรมการตรวจสอบสามารถเขา้มาตรวจสอบการดาํเนินงานของบรษิทัไดใ้นทุกขัน้ตอน 

คณะกรรมการบรษิทัไดใ้หค้วามสาํคญัเกีย่วกบัการบรหิารความเสีย่งเป็นอย่างมาก โดยไดก้ําหนดนโยบายการบรหิารความเสีย่ง
ในการดาํเนินกจิการทีร่ดักุม และอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมควบคุมได ้ทัง้น้ียงัไดว้างระบบการป้องกนัและจดัการความเสีย่งเพือ่เป็นแนวทาง
ในการปฏบิตังิานดว้ย 

 
(2) การประชุมคณะกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการบรษิทัมกีําหนดประชุมตามปกตอิย่างน้อยไตรมาสละ  ครัง้ และอาจมกีารประชุมวาระพเิศษเพิม่เตมิตามความ
เหมาะสม  โดยบรษิทัจะจดัสง่หนังสอืนัดประชุมล่วงหน้าไมน้่อยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ยกเวน้เป็นการเรยีกประชุมด่วนใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้บงัคบับรษิทั ทัง้น้ี หนังสอืเชญิประชุมแต่ละครัง้จะกําหนดวาระการประชุมไวล้่วงหน้า รวมทัง้มกีารส่งรายละเอยีดประกอบวาระการ
ประชุมใหค้ณะกรรมการบรษิทัไดม้เีวลาศกึษาและพจิารณาลว่งหน้า การพจิารณาวาระต่างๆ จะคาํนึงถงึผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และผูม้ ี
ส่วนเกี่ยวขอ้งอย่างเป็นธรรม และเปิดโอกาสใหม้กีารแสดงความเหน็อย่างอสิระ ในแต่ละวาระมกีารแบ่งเวลาไวอ้ย่างเพยีงพอเพื่อการ
อภปิรายและแสดงความเหน็อย่างรอบคอบโดยทัว่กนั และมปีระธานกรรมการเป็นผูด้แูลใหใ้ชเ้วลาในการประชุมอย่างเหมาะสม โดยได้
รายงานจาํนวนครัง้ในการเขา้ประชุมของคณะกรรมการไวใ้นรายงานประจาํปี  

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ฝา่ยบรหิารจดัการ จะเขา้รว่มประชุมดว้ย เพือ่รายงานผลการดาํเนินงาน เสนอเรือ่ง ใหข้อ้มลู
และขอ้คดิเหน็ทีเ่ป็นประโยชน์ รบัทราบนโยบายและการตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ใหส้ามารถนํานโยบายและแผนงานต่างๆ 
ไปดําเนินงานอย่างมปีระสทิธภิาพไดโ้ดยเรว็ ยกเวน้การประชุมบางวาระทีจ่ะประชุมเฉพาะคณะกรรมการบรษิทัฯ เพื่อใหม้อีสิระในการ
แสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัฝา่ยบรหิารจดัการ 

 
(3) คา่ตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั 

สําหรบัการกําหนดค่าตอบแทน บรษิัทยงัไม่มคีณะอนุกรรมการกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ  และผู้บรหิาร แต่มี
กระบวนการพจิารณาค่าตอบแทนเบือ้งตน้ทีเ่หมาะสม โดยใชข้อ้มลูค่าตอบแทนของบรษิทัในอุตสาหกรรมเดยีวกนัและมขีนาดใกลเ้คยีง

 

  

กนั รวมทัง้ผลประกอบการของบรษิทัประกอบการพจิารณากําหนด ก่อนนําเสนอความเหน็ต่อประชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาตดัสนิใจขัน้

สดุทา้ย 
ในส่วนของค่าตอบแทนกรรมการ ที่ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี  เมื่อวนัที ่ เมษายน   ไดก้ําหนดค่าตอบแทน

กรรมการโดยคํานึงถึงหน้าที่ของกรรมการแต่ละท่าน และระดบัค่าตอบแทนกรรมการในอุตสาหกรรม  โดยค่าตอบแทนดงักล่าวต้อง
เหมาะสมและเพยีงพอที่จะรกัษากรรมการที่มคีุณภาพให้เป็นกรรมการของบรษิัท เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น  นอกจากน้ี หาก
กรรมการท่านใดทาํหน้าทีเ่กนิกวา่หน้าทีก่รรมการทัว่ไป เช่น กรรมการตรวจสอบ หรอืกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทัจะพจิารณาค่าตอบแทน

เพิม่เติมในการทําหน้าที่เพิ่มเติม  ทัง้น้ี นโยบายค่าตอบแทนกรรมการจะนําเข้าที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมตัิทุกปี โดยบรษิัทจะเปิดเผย
คา่ตอบแทนกรรมการในรายงานประจาํปี (แบบ 56-1 และแบบ -) ขอ้ . เรือ่งคา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร 

สาํหรบัค่าตอบแทนผูบ้รหิาร ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2547 ณ วนัที ่29 กนัยายน 2547 มอบอาํนาจใหค้ณะกรรมการเป็น

ผูก้ําหนดค่าตอบแทนผูบ้รหิารทุกท่าน โดยจะพจิารณาจากผลการดําเนินงานของบรษิทั ผลการดําเนินงานของผูบ้รหิารแต่ละท่าน และ
ระดบัคา่ตอบแทนผูบ้รหิารในอุตสาหกรรม ทัง้น้ี คา่ตอบแทนดงักลา่วจะตอ้งสามารถจงูใจใหผู้บ้รหิารทีม่ศีกัยภาพสงูใหท้าํงานในบรษิทัใน
ระยะยาว โดยคณะกรรมการจะเป็นผูพ้จิารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนผูบ้รหิาร ทัง้น้ีบรษิทัจะเปิดเผยค่าตอบแทนผูบ้รหิารใน
รายงานประจาํปี (แบบ 56-1 และแบบ -) ขอ้ . เรือ่งคา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร 

 
(4) การพฒันากรรมการและผูบ้รหิาร 

คณะกรรมการบรษิทัได้ส่งเสรมิและอํานวยความสะดวกให้มกีารฝึกอบรมและการให้ความรูแ้ก่ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งในการกํากบัดูแล

กจิการของบรษิทั เชน่ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิาร เป็นตน้ เพือ่ใหม้กีารปรบัปรุงการปฏบิตังิานอยา่งต่อเน่ือง เชน่ การเขา้รบั
การอบรมตามหลกัสตูรต่างๆของสถาบนักรรมการไทย (Thai IOD) การเขา้ร่วมประชุม สมัมนา อบรม เพือ่แลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็ ความรู้
และประสบการณ์อนัมปีระโยชน์ต่อการพฒันากรรมการและผูบ้รหิาร 

ทุกครัง้ทีม่กีารเปลีย่นแปลงกรรมการใหม่ บรษิทัจะจดัใหม้เีอกสารและขอ้มูลทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการปฏบิตัหิน้าทีข่องกรรมการ
ใหม ่รวมถงึการจดัใหม้กีารแนะนําลกัษณะธุรกจิและแนวทางการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัฯใหแ้ก่กรรมการใหม ่

 
(5) การเลอืกสรรกรรมการบรษิทัฯ 

คณะกรรมการบรษิทัหรอืกรรมการบรษิทัคนใดคนหน่ึงอาจจะเสนอบุคคลเขา้รบัคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัได ้คณะกรรมการ

บรษิทัจะเสนอชื่อบุคคลดงักล่าว เพือ่ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้ โดยผูถ้อืหุน้จะพจิารณาเลอืกสรรใหส้อดคลอ้งกบัภาระผกูพนัที่

บรษิทัหรอืผูถ้อืหุน้หลกัมต่ีอบุคคลทีจ่ะเขา้รบัการคดัเลอืก รวมทัง้จะคาํนึงถงึสญัญาทีบ่รษิทัมต่ีอผูถ้อืหุน้อกีดว้ย 
ในบางกรณี อาจตอ้งมกีารเลอืกสรรกรรมการทีม่คีวามเกีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้ ซึง่มสี่วนไดเ้สยีอย่างมนีัยสําคญัในบรษิทัเน่ืองจาก

เป็นขอ้ผกูพนัตามสญัญาว่าผูถ้อืหุน้ดงักล่าวจะตอ้งมตีวัแทนเขา้เป็นกรรมการในบรษิทั  อย่างไรกต็าม นอกเหนือจากกรณีดงักล่าวแลว้ 
บุคคลผูท้ีจ่ะเขา้รบัการคดัเลอืกเขา้เป็น กรรมการบรษิทันัน้จะไดร้บัการคดัเลอืกโดยพจิารณาจากคุณสมบตัดิงัต่อไปน้ี 

- ประสบการณ์ 
- ความรู ้
- ความซื่อสตัย ์
- ความเขา้ใจในภาพรวมอุตสาหกรรมประเภทน้ี 

 
(6) จาํนวนบรษิทัทีก่รรมการของบรษิทัฯ แต่ละคนสามารถไปดาํรงตาํแหน่ง 

กรรมการของบรษิทัสามารถดาํรงตําแหน่งกรรมการในบรษิทัอื่นได ้แต่ทัง้น้ี การดํารงตําแหน่งกรรมการในบรษิทัอื่นตอ้งไม่เป็น
อุปสรรคต่อการปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการของบรษิทั นอกจากน้ีบรษิทัยงัมนีโยบายในการจดัสง่กรรมการและผูบ้รหิารเขา้เป็นกรรมการและ
ผูบ้รหิารในบรษิทัยอ่ย เพือ่ตดิตามการดาํเนินงานโดยใกลช้ดิดว้ย 
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9. คณะกรรมการชุดย่อย 
โครงสรา้งคณะกรรมการของบรษิทัม ี ชุด คอื คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรหิารความ

เสีย่ง โดยมรีายละเอยีดในแต่ละคณะกรรมการ ดงัน้ี 
 

(1) คณะกรรมการบรษิทั (Board of Directors)  
คณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยบุคคลซึง่มคีวามรูค้วามสามารถ เป็นผูม้บีทบาทสาํคญัในการกําหนดนโยบายของบรษิทั โดย

ร่วมกบัผู้บรหิารระดบัสูงวางแผนการดําเนินงานทัง้ระยะสัน้ ระยะยาว ตลอดจนกําหนดนโยบายการเงนิ การบรหิารความเสีย่ง และ
ภาพรวมขององค์กร มบีทบาทสาํคญัในการกํากบัดูแล ตรวจสอบ และประเมนิผลการดําเนินงานของบรษิทั และผลการปฏบิตังิานของ
ผูบ้รหิารระดบัสงูใหเ้ป็นไปตามแผนทีว่างไวอ้ยา่งเป็นอสิระ 

ปจัจุบนัคณะกรรมการบรษิทั มจีาํนวน  ท่าน ประกอบดว้ยกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 1 ท่าน กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารจากบรษิทั
ย่อย 1 ท่าน อกี  ท่าน เป็นกรรมการอสิระทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร และไม่มสี่วนไดเ้สยี ไม่มคีวามสมัพนัธ์กบัผูถ้อืหุน้ใหญ่ ไม่เป็นกรรมการ
หรอืผูบ้รหิารของผูถ้อืหุน้ใหญ่ หรอืไมเ่ป็นผูบ้รหิารหรอืตวัแทนผูถ้อืหุน้ของผูถ้อืหุน้ใหญ่ 
 

อาํนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทั 
สรุปอาํนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทัทีส่าํคญัไดด้งัน้ี 
1. จดัการบรษิทั ตลอดจนปฏบิตัหิน้าทีใ่หเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิทั ตลอดจนมตขิองที่

ประชุมผูถ้อืหุน้เหน็ชอบดว้ยกฎหมาย ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของบรษิทั 
2. กาํหนดขอ้บงัคบัภายในของบรษิทัในเรือ่งต่าง ๆ 
3. พจิารณาและอนุมตัแิผนธุรกจิและงบประมาณ รวมทัง้ตดิตามดแูลการปฏบิตักิารและผลการดาํเนินงานของฝ่ายจดัการ

ใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกจิและงบประมาณทีว่างไวอ้ยา่งมปีระสทิธผิล 
4. อนุมตังิบดุลและงบกําไรขาดทุน ณ วนัสิ้นสุดรอบบญัชขีองบรษิทั และดูแลใหง้บการเงนิเป็นไปตามหลกัการบญัชรีบัรอง

ทัว่ไป 
5. ดแูลใหม้กีารกาํกบัตรวจสอบ ทัง้จากผูต้รวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชภีายนอก ใหท้าํหน้าทีอ่ยา่งมปีระสทิธผิล 
6. มอบหมายใหก้รรมการคนหน่ึงหรอืหลายคนปฏบิตักิารอยา่งใดอยา่งหน่ึงแทนคณะกรรมการ 
7. แต่งตัง้บุคคลอื่นใดใหด้ําเนินกิจการของบรษิทั ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการ หรอืมอบอํานาจเพื่อให้บุคคล

ดงักล่าวมอีํานาจตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรและภายในเวลาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร และคณะกรรมการอาจ

ยกเลกิเพกิถอน เปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขอาํนาจนัน้ๆ ได ้
8. ประชุมคณะกรรมการ จดัใหม้แีละเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ จดัทํารายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานการประชุมผู้

ถอืหุน้ 
9. กาํหนดชือ่กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทัและประทบัตราสาํคญัของบรษิทั 
10. พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบโครงสรา้งของบรษิทั นโยบายการบรหิารทรพัยากรบุคคลและแผนพฒันาผูบ้รหิาร รวมถงึการ

กาํหนดคา่ตอบแทน และจดัใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิตังิานของกรรมการผูจ้ดัการ 
11. พจิารณาการใหค้วามยนิยอมกรณีทีก่รรมการคนใดซื้อทรพัยส์นิของบรษิทั หรอืขายทรพัยส์นิใหแ้ก่บรษิทัหรอืกระทํา

ธรุกจิกบับรษิทั ไมว่า่กระทาํในนามของตนเองหรอืของบุคคลอื่น   
12. จดัทําความเหน็เกี่ยวกบัเรื่องต่างๆ ทีเ่สนอต่อที่ประชุมผูถ้อืหุน้ รวมถงึความเหน็เพื่อเสนอขออนุมตักิารจดัสรรกําไร

สทุธปิระจาํปีเป็นทุนสาํรอง 
13. พจิารณาการจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาล เมื่อบรษิัทมกีําไรพอสมควร และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ

ประชุมคราวต่อไป 
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สาํหรบัการพจิารณาอนุมตัริายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ โดยอาศยัอํานาจหน้าทีข่องคณะกรรมการตามขอ้ 1 
และ 2 ขา้งตน้ คณะกรรมการจะปฏบิตัติามกรอบการทาํรายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้กนั ตามทีไ่ดร้ะบุไวใ้นหวัขอ้ 9 
เรือ่งการกาํกบัดแูลกจิการ ขอ้ . ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์  

 
(2) คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)  

ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทัทีเ่ป็นกรรมการอสิระจาํนวน  ท่าน โดยองคป์ระกอบคณะกรรมการใหป้ระกอบดว้ยกรรมการอสิระ

อย่างน้อย  ใน  หรอืไม่น้อยกว่า  ท่านเสมอ และได้กําหนดคุณสมบตัขิองกรรมการอสิระตามกฎระเบยีบของคณะกรรมการกํากบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ กาํหนด  
กรรมการตรวจสอบ 3 ท่านเป็นผูท้รงคุณวุฒทิีม่พีืน้ฐานและความเชีย่วชาญจากหลายอาชพี มภีาวะผูนํ้า วสิยัทศัน์กวา้งไกล เป็น

ผูม้คีุณธรรมและจรยิธรรม มปีระวตักิารทาํงานทีโ่ปรง่ใสไมด่า่งพรอ้ย และมคีวามสามารถในการแสดงความคดิเหน็อยา่งอสิระ นอกจากน้ี
ยงัมกีารกาํหนดหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการอยา่งชดัเจน เพือ่ใหส้ามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ทัง้น้ี คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีส่อบทานใหบ้รษิทั มกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกตอ้งและเปิดเผยอย่างเพยีงพอ โดย
ประสานงานกบัผูส้อบบญัชภีายนอกและผูบ้รหิารที่รบัผดิชอบ รวมทัง้สอบทานใหบ้รษิทัฯมรีะบบการควบคุมภายใน ระบบตรวจสอบ
ภายใน และระบบบรหิารความเสีย่งทีร่ดักุม เหมาะสม ทนัสมยั และมปีระสทิธภิาพ โดยมฝีา่ยตรวจสอบภายใน ทําหน้าทีเ่ป็นหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในของบรษิทั ทีร่ายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ จาํนวน  ทา่น ดงัต่อไปน้ี 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
.นายกาํธร  อุดมฤทธริุจ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอสิระ 
2.นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์
กุล 

รองประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 

.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอสิระ 
หมายเหตุ: กรรมการตรวจสอบลําดบัที่  นางสาวไตรทิพย์ ศิวะกฤษณ์กุล มคีวามรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะ

สามารถทาํหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบรษิทั ทัง้ 3 คน มคีวามเป็นอสิระตามนิยามความเป็นอสิระของกรรมการอสิระ 
ดงัต่อไปน้ี  

1. ถอืหุน้ไมเ่กนิรอ้ยละหน่ึงของจํานวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของ บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิติ
บุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้  

2. ไม่เป็นลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจาํ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของ บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทั
รว่ม หรอืนิตบิุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้  

3. ไมเ่ป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็น บดิามารดา คูส่มรส 
พีน้่อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอ
ใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของ บรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย  

4. ไมม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบั บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนิตบิุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ในลกัษณะที่

อาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระ 
5. ไมม่ลีกัษณะอื่นใดทีท่าํใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอสิระเกีย่วกบัการดาํเนินงานของบรษิทั 
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อาํนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอยา่งถูกตอ้งและเปิดเผยอยา่งเพยีงพอ 
2. สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (internal control) และการตรวจสอบภายใน (internal audit) ทีเ่หมาะสม

และมปีระสทิธผิล 
3. สอบทานการปฏบิตังิานของบรษิทัใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้กําหนดของตลาด

หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย รวมถงึกฎหมายและกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
4. พจิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 
5. พจิารณาเกีย่วกบัการเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัและ / หรอื พจิารณาความเหมาะสมในกรณีทีเ่กดิรายการทีเ่กีย่วโยงกนั

และรายการที่อาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์
ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึกฎหมายและกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั ทัง้น้ี
การพจิารณาเกี่ยวกบัการเปิดเผยข้อมูลและ / หรอื การให้ความเห็นตามขา้งต้นให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดูแล
กิจการของบริษัท (ตามรายละเอียดที่ระบุไว้ในหัวข้อ 9 เรื่องการกํากับดูแลกิจการ ข้อ 9.4 ความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์) 

6. จดัทํารายงานการกํากบัดูแลกจิการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจําปีของบรษิทั เพื่อ
นําเสนอต่อผูถ้อืหุน้ 

7. ปฏบิตักิารอื่นใดตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย และดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

(3) คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง (Risk Management Committee)  
 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวฒุแิละผูบ้รหิารระดบัสงูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่แต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทั

จาํนวนอยา่งน้อย 3 ทา่น โดยมหีน้าทีช่ว่ยคณะกรรมการบรษิทัในการสอดสอ่งดแูลกระบวนการบรหิารความเสีย่งโดยรวมใหอ้ยูใ่นระดบัที่

เหมาะสม จะต้องดําเนินการเพื่อใหม้ ัน่ใจว่าบรษิทัมกีารบรหิารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพในการครอบคลุมความเสีย่ง
ทัง้หมด ซึง่รวมถงึการกาํหนด ประเมนิ ลด ตดิตามความเสีย่งและรายงานผลดงักลา่วใหค้ณะกรรมการตรวจสอบพรอ้มกบัคณะกรรมการ

บรษิทัทราบ เพื่อใหค้วามมัน่ใจว่า คณะกรรมการบรษิทัไดร้บัทราบและตระหนักถงึปจัจยัต่างๆทีอ่าจส่งผลกระทบอย่างมนีัยสําคญัต่อ

สถานการณ์ดาํเนินธุรกจิของบรษิทั โดยมวีาระการดาํรงตาํแหน่งคราวละ  ปี เมือ่พน้จากตําแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการแต่งตัง้ต่อไปได้
อกีวาระหน่ึงตามทคีณะกรรมการบรษิทัเหน็วา่เหมาะสม  

การประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 1.องคป์ระชุมของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งตอ้งไมน้่อยกวา่ครึง่หน่ึงของสมาชกิคณะกรรมการฯ 

2.การจดัการการประชุมไมน้่อยกวา่ไตรมาสละครัง้ 
3.คณะกรรมการฯอาจเชญิบุคคลอื่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัระเบยีบวาระการประชุมเพือ่เขา้รว่มการประชุมไดต้ามความจาํเป็น 
4.การลงมตใินเรือ่งใด ตอ้งไดค้ะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่กึง่หน่ึงของจาํนวนผูเ้ขา้รว่มประชุมในครัง้นัน้ 
5.เลขานุการคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง มหีน้าที่รบัผดิชอบต่อการเตรยีมความพร้อมสําหรบัการประชุม ได้แก่ การ

จดัเตรยีมการประชุม วาระการประชุม เอกสารประกอบการประชุม รวมถงึการจดัส่งเอกสารประกอบการประชุมใหก้บัคณะกรรมการ

บรหิารความเสีย่งทุกทา่น ในระยะเวลาทีเ่พยีงพอก่อนวนัประชุม และตอ้งจดัทาํรายงานการประชุมโดยเกบ็ไวท้ีส่าํนกังานใหญ่ของบรษิทั 
วนัที ่31 ธนัวาคม  คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ จาํนวน  ทา่น ดงัต่อไปน้ี 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
.พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
.นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์ รองประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
3.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
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ขอบเขตอาํนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  
  คณะกรรมการบรษิทักาํหนดขอบขา่ยอาํนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งไว ้ดงัน้ี  
  1. ศกึษาทบทวนและประเมนิความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ รวมถงึแนวโน้มของผลกระทบทีอ่าจมต่ีอองคก์ร ทัง้ความเสีย่งจาก
ภายนอกและภายในองคก์รโดยครอบคลุมอยา่งน้อย 4 ประการดงัน้ี 
       1.1) ความเสีย่งทางการเงนิ 
             1.2) ความเสีย่งดา้นการดาํเนินงาน 
             1.3) ความเสีย่งดา้นธุรกจิ 
         1.4) ความเสีย่งจากเหตุการณ์ภายนอก 
 2. กําหนดนโยบาย แนวปฏบิตั ิและกรอบการดําเนินงานดา้นบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ดาํเนินธุรกจิใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัฯ รวมทัง้มาตรการและแนวปฏบิตัต่ิอตา้นการคอรร์ปัชัน่ เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณาในเรือ่ง

การบรหิารความเสีย่งโดยรวม  
 3. กํากบัดูแล ตดิตามและสนับสนุนใหก้ารบรหิารความเสีย่งประสบความสําเรจ็ในระดบัองค์กรตลอดจนระดบัโครงการ 
โดยคาํนึงถงึความเสีย่งในแต่ละดา้น เพือ่ประกอบการประเมนิ วเิคราะห ์และ ตดัสนิใจ เพือ่ใหม้ ัน่ใจวา่มกีระบวนการบรหิารความเสีย่งได้
ครอบคลุมทุกขัน้ตอนของการดาํเนินธุรกจิ  
 4. ทบทวนแนวปฏบิตัแิละกรอบการดาํเนินการดา้นการบรหิารความเสีย่ง โดยเปรยีบเทยีบกบัแนวปฏบิตัขิองสากลปฏบิตั ิ
และเสนอแนะเพือ่แกไ้ขปรบัปรุงตามความเหมาะสมต่อคณะกรรมการบรษิทั 
 5. ประเมนิผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง รวมทัง้ให้ขอ้เสนอแนะในการพฒันาปรบัปรุง และ
นําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่ทราบและใชเ้ป็นขอ้มลูในการกาํหนดแนวนโยบาย ในการพฒันาองคก์รอยา่งต่อเน่ืองต่อไป  

 6. จดัทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เปิดเผยไวใ้นรายงานประจําปีของ บรษิทัฯ ซึ่งรายงาน
ดงักลา่วลงนามโดยประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

6.1) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการบรหิารความเสีย่งไดร้บัจากการปฏบิตัหิน้าที ่ 
  6.2) รายงานอื่นใดที่คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขต
อาํนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั  
  6.3) จาํนวนครัง้ของการจดัประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และการเขา้รว่มประชุม ของกรรมการบรหิารความ
เสีย่งแต่ละทา่น รวมทัง้การรบัคา่ตอบแทนจากการดาํรงตาํแหน่งในแต่ละทา่น 
  7. กาํหนดกลยุทธ ์โครงสรา้งขององคก์รและทรพัยากรทีใ่ชใ้นการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการ
บรหิารความเสีย่งตลอดจนกลยุทธแ์ละทศิทางธุรกจิของบรษิทั 
 8. กํากบัดูแลตลอดจนทบทวนเกี่ยวกบันโยบายกลยุทธ์และวธิปีฏบิตั ิเพื่อใหม้ ัน่ใจไดว้่ากลยุทธ์การบรหิารความเสีย่งได้
นําไปปฏบิตัอิยา่งเหมาะสม 
 9. กําหนดวงเงนิหรอืประเภทของกจิกรรมตามความเสีย่งเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั เพื่อขออนุมตัเิป็นเกณฑ์ในการ

ปฏบิตังิานในสถานการณ์ตามเสีย่งแต่ละประเภท 
 10. มอีาํนาจแต่งตัง้คณะทาํงานประเมนิและตดิตามความเสีย่งทัว่องคก์ร 
 11. เรือ่งอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทั มอบหมาย 
 

9.3 การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูสดุ 
บรษิัทไม่มคีณะกรรมการสรรหา โดยในการคดัเลอืกบุคคลที่ได้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ กรรมการและผู้บรหิาร มี

หลกัเกณฑใ์นการคดัเลอืกและกระบวนการดงัต่อไปน้ี 
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(1) การสรรหากรรมการอสิระ  
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ โดยทัง้หมดตอ้งเป็นกรรมการอสิระ ซึง่มคีุณสมบตัคิวามเป็นอสิระตาม

ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน และตามหลกัการกํากบัดูแลกจิการของบรษิทั โดยกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อย 1 คนต้องมี
ความรูด้า้นบญัช ีและ/หรอืการเงนิ เพือ่ทาํหน้าทีต่รวจสอบและกาํกบัดแูลการดาํเนินงานของบรษิทั รวมถงึกาํกบัดแูลรายงานทางการเงนิ 
ระบบควบคุมภายใน การคดัเลอืกผูต้รวจสอบบญัช ีและการพจิารณาขอ้ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
 

(2) การสรรหากรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูสดุ  
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาสรรหาคณะกรรมการบรษิทั 

1) คณะกรรมการบรษิทัประกอบดว้ยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หน่ึงของจํานวนกรรมการ
ทัง้หมดนัน้ตอ้งมถีิน่ทีอ่ยูใ่นราชอาณาจกัร และกรรมการของบรษิทัจะตอ้งเป็นผูม้คีุณสมบตัติามกฎหมายกําหนด 

2) ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เป็นผูแ้ต่งตัง้กรรมการโดยใชเ้สยีงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปน้ี  
 2.1) ผูถ้อืหุน้คนหน่ึงมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสยีง 
 2.2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่ทัง้หมดตาม 2.1 เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้

แต่จะแบง่คะแนนเสยีงใหก้บัผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไมไ่ด ้
 2.3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสุดตามลําดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการทีจ่ะพงึมี

หรอืจะพึงเลือกในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รบัการเลือกตัง้ในลําดบัถัดลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากนัเกินจํานวน

กรรมการทีจ่ะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าดเพิม่อกีหน่ึงเสยีง  
3) ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งอย่างน้อยหน่ึงในสาม ถา้จาํนวนกรรมการที่

จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที่สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม กรรมการที่จะต้องออกจาก
ตําแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ใหใ้ชว้ธิจีบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้
กรรมการคนที่อยู่ในตําแหน่งนานทีสุ่ดนัน้เป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง กรรมการที่ออกตามวาระอาจถูกเลอืกเขา้มาดํารง
ตาํแหน่งใหมก่ไ็ด ้

 
จาํนวนกรรมการทีม่าจากบุคคลภายนอกและจากผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
บรษิทัมกีรรมการจาํนวน  ท่าน ประกอบดว้ย กรรมการทีแ่ต่งตัง้จากบุคคลภายนอกจาํนวน  ราย และกรรมการทีม่าจากผูถ้อื

หุน้รายใหญ่ และ/หรอืฝา่ยบรหิารมจีาํนวน 2 ทา่น ประกอบดว้ย 
กรรมการทีม่าจากภายนอก 
1. นายกาํธร อุดมฤทธริุจ  
2. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์
3. นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล 
4. พลตาํรวจโท ปิยะ สอนตระกลู 
5. นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์  
กรรมการทีม่าจากผูถ้อืหุน้รายใหญ่และฝา่ยบรหิาร  
1. นายจอมทรพัย ์โลจายะ 
2. นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ 

 
9.4 ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคญัในการตรวจสอบรายการที่อาจมีความขดัแย้งของผลประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้อง โดย

กาํหนดใหฝ้า่ยบรหิารปฏบิตัติามระเบยีบคณะกรรมการของบรษิทั เรือ่ง กรอบการทาํรายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้กนั 
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ตามมตคิณะกรรมการ ในการประชุมครัง้ที ่/ วนัที ่ มกราคม  ซึง่เป็นไปตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ

ไทย และคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยอ์ยา่งเครง่ครดั 
 

รายการขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และ/หรอื รายการทีเ่กีย่วโยงกนั 
บรษิทัมมีาตรการอนุมตัริายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง  ดงัน้ี 

(1) การทํารายระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน ที่ไม่ใช่เป็นธุรกรรมปกติ ต้องได้รับความเห็นชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบ และได้รบัอนุมตัจิากคณะกรรมการก่อนจงึจะดําเนินการได ้ทัง้น้ี โดยคํานึงถึงเหตุผล ความ
จาํเป็น ความสมเหตุสมผล สามารถเปรยีบเทยีบกบัเงือ่นไขของรายการทีเ่กดิขึน้ระหวา่งบรษิทักบับุคคลภายนอกได ้และ
ตอ้งดาํเนินการตามระเบยีบหรอืประกาศของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และประกาศของตลาด
หลกัทรพัยแ์ละกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

(2) การทํารายการระหว่างกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ เฉพาะธุรกรรมปกต ิเช่น การขายสนิคา้ การใหบ้รกิาร การซื้อ
สนิคา้เป็นต้น ใหก้รรมการผูจ้ดัการอนุมตัไิด ้เมื่อรายการดงักล่าวมเีงื่อนไขในดา้นราคา การชําระเงนิและเงือ่นไขอื่น ๆ 
เป็นไปในทาํนองเดยีวกนักบัทีบ่รษิทัทาํกบับุคคลอื่น  

-  ในกรณีทีก่รรมการผูจ้ดัการตกเป็น “บุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้” กรรมการผูจ้ดัการไมม่อีาํนาจอนุมตั ิการอนุมตัใิหเ้ป็น
อาํนาจของคณะกรรมการ โดยในกรณีเช่นนัน้ กรรมการผูจ้ดัการจะเขา้รว่มประชุมหรอืลงมตใินเรือ่งนัน้ไมไ่ด ้ทัง้น้ีเวน้แต่
เป็นธุรกรรมการคา้ปกต ิอาทเิช่น ขายอฐิบล๊อก ทีไ่ม่เกนิ 2 ลา้นบาท ต่อรายการ เมือ่กรรมการผูจ้ดัการไดข้ออนุมตัเิป็น
หลกัการ โดยแจง้ใหก้รรมการทราบถงึเงื่อนไขตามวรรคหน่ึงแลว้ ใหก้รรมการผูจ้ดัการดําเนินการตามวรรคหน่ึงได ้แต่
จะตอ้งแจง้เรือ่งใหค้ณะกรรมการตรวจสอบทราบ ในการประชุมครัง้ต่อไป 
-  ในกรณีที่กรรมการคนใดตกเป็น “บุคคลที่อาจมคีวามขดัแย้ง” กรรมการในเรื่องที่เสนอต่อคณะกรรมการในเรื่องใด 
กรรมการผูน้ัน้จะอยูใ่นทีป่ระชุมหรอืลงมตใินเรือ่งนัน้ไมไ่ด ้

ทัง้น้ี คณะกรรมการตรวจสอบจะสอบทานรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และ/หรอื รายการทีอ่าจมรีายการทีเ่กีย่ว
โยงกนั โดยพจิารณาความเหมาะสมของรายการดงักล่าวทุกครัง้ และจะเปิดเผยรายละเอยีด มลูค่ารายการ คูส่ญัญา เหตุผลความจาํเป็น 
ไวใ้นรายงานประจาํปี และแบบ 56-1 

   
9. การกาํกบัดแูลการดาํเนินงานของบริษทัย่อย 
คณะกรรมการบรษิทัมกีลไกในการกาํกบัดแูลทีท่าํใหส้ามารถควบคุมดแูลการจดัการและรบัผดิชอบการดาํเนินงานของบรษิทัยอ่ย 

เพือ่ดแูลรกัษาผลประโยชน์ในเงนิลงทุนของ ดงัน้ี  
(1) บริษัทมีนโยบายในการจดัส่งกรรมการและผู้บริหารเข้าเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อย เพื่อติดตามการ

ดาํเนินงานโดยใกลช้ดิ โดยการจดัสง่กรรมการและผูบ้รหิารดงักลา่วจะตอ้งไดร้บัมตเิหน็ชอบจากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั 
(2) บุคคลทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการในบรษิทัย่อย มหีน้าทีด่ําเนินการเพื่อประโยชน์ทีด่ทีี่สุดของบรษิทัย่อยนัน้ๆ และ

บรษิทัได้กําหนดให้บุคคลที่ได้รบัแต่งตัง้นัน้ ต้องได้รบัอนุมตัิจากคณะกรรมการบรษิทัก่อนที่จะไปลงมติหรอืใช้สทิธอิอกเสยีงในเรื่อง

สาํคญัในระดบัเดยีวกบัทีต่อ้งไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการ หากเป็นการดาํเนินการโดยบรษิทัเอง 
(3) บุคคลทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการในบรษิทัย่อย จะตอ้งดแูลใหบ้รษิทัย่อยมขีอ้บงัคบัในเรื่องการทาํรายการเกีย่วโยงที่

สอดคลอ้งกบับรษิทั มกีารจดัเกบ็ขอ้มลูและการบนัทกึบญัชใีหบ้รษิทัสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจดัทาํงบการเงนิไดท้นักาํหนดดว้ย 
(4) บรษิทัย่อยจะตอ้งมกีารกํากบัดแูลทีม่ผีลใหก้ารเปิดเผยขอ้มลูฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน การทาํรายการระหวา่ง

บรษิทักบับุคคลทีเ่กีย่วโยง การไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซึง่สนิทรพัย ์หรอืการทาํรายการสาํคญัอื่นใดของบรษิทั ใหค้รบถว้นถูกตอ้ง และใช้
หลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูและการทาํรายการในลกัษณะดงักลา่วขา้งตน้เชน่เดยีวกบัหลกัเกณฑข์องบรษิทั 

(5) มกีารกาํหนดระบบการควบคุมภายในทีเ่หมาะสมและรดักุมเพยีงพอในบรษิทัยอ่ยทีเ่ป็นบรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิหลกั   
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9. การดแูลเรื่องการใช้ข้อมลูภายใน 
คณะกรรมการบรษิทัใหค้วามสําคญัในการควบคุมและการใชข้อ้มูลภายในอย่างรดักุม โดยเฉพาะขอ้มลูแสดงฐานะการเงนิของ

บรษิัทจะต้องผ่านการสอบทานหรอืตรวจสอบจากผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตและพจิารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบทุกครัง้ 
ก่อนทีจ่ะเสนอคณะกรรมการบรษิทั  และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และ/หรอืเผยแพรต่่อสาธารณชน 

คณะกรรมการบรษิทัไดก้าํหนดหลกัเกณฑใ์นการนําขอ้มลูภายในของบรษิทัไปใชเ้พือ่ประโยชน์สว่นตน ดงัน้ี 
()  บรษิทัมรีะบบการรกัษาขอ้มลูเกีย่วกบังบการเงนิดว้ยคอมพวิเตอร ์ ทัง้น้ี บรษิทัหา้มผูไ้ดร้บัอนุญาตในการใชข้อ้มลูทาง

การเงนิทัง้หมด รวมถงึ คู่สมรส และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะ ใชข้อ้มลูภายในเพือ่ทาํการซือ้ ขาย โอน หรอืรบัโอนหลกัทรพัยข์องบรษิทั 
ก่อนทีข่อ้มลูนัน้จะถูกเผยแพรใ่หป้ระชาชนทัว่ไปทราบโดยทัว่ถงึกนั โดยเฉพาะในชว่ง  เดอืนก่อนทีง่บการเงนิของบรษิทัจะถูกเผยแพร่
ต่อสาธารณชน     

()  หา้มมใิหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และผูด้ํารงตําแหน่งสูงสุดดา้นบญัชแีละการเงนิ รวมถงึคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิติ
ภาวะ ใชข้อ้มลูภายในเพือ่ทาํการซื้อ ขาย โอน หรอืรบัโอนหลกัทรพัยข์องบรษิทั ก่อนทีข่อ้มลูนัน้จะถูกเผยแพรใ่หป้ระชาชนทัว่ไปทราบ
โดยทัว่ถงึกนั โดยเฉพาะในชว่ง  เดอืนก่อนทีง่บการเงนิของบรษิทัจะถูกเผยแพรต่่อสาธารณชน  

() ภายหลงัจากที่ข้อมูลได้ถูกเผยแพร่แล้ว บุคคลข้างต้นในข้อ ()  ควรละเว้นการซื้อหรือขายหลกัทรพัย์ของบริษัท
จนกระทัง่ประชาชนทีไ่ดร้บัขอ้มลูดงักลา่วไดม้เีวลาประเมนิขอ้มลูทีไ่ดร้บัในระยะเวลาพอสมควรแลว้ (15 วนั นบัตัง้แต่วนัทีเ่ผยแพร)่   

บรษิทัมมีาตรการลงโทษหากบุคคลขา้งตน้กระทําผดิในเรื่องการนําขอ้มลูภายในไปเปิดเผยแก่บุคคลภายนอกหรอืบุคคลทีไ่ม่มี

หน้าทีเ่กีย่วขอ้ง โดยกําหนดใหป้ฏบิตัติามจรรยาบรรณในการปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยสุจรติและยุตธิรรมอย่างสมํ่าเสมอและไม่ใหเ้ขา้ไปมสี่วน

รว่มในการกระทาํหรอืปกปิดการกระทาํใด ๆ ทีก่่อใหเ้กดิความเสือ่มเสยีแก่บรษิทัหรอืกระทาํผดิกฎหมาย หากฝา่ฝืนถอืวา่เป็นการกระทาํ
ผดิวนิยั ซึง่มบีทลงโทษสงูสดุถงึไลอ่อกจากงาน 

ทัง้น้ี  บรษิทัไดแ้จง้ใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และผูด้ํารงตําแหน่งสงูสุดดา้นบญัชแีละการเงนิ รบัทราบหน้าทีใ่นการรายงานการถอื
ครองหลกัทรพัย์ของตน คู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ ต้องปฏบิตัติามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที ่สจ. / 
เรื่อง การจดัทําและเปิดเผยรายงานการถือหลกัทรพัย์ และบทกําหนดโทษตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 
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9.7 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชเีป็นไปตามมตทิีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี  เมื่อวนัที ่7 เมษายน  ของบรษิทั ทีไ่ดม้ี

มตอินุมตัแิต่งตัง้ให ้บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และบรษิทัยอ่ย ซึง่เป็นบรษิทัทีไ่ดร้บั
ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (กลต.) โดยผู้สอบบญัชีซึ่งลายมือชื่อในรายงาน

ตรวจสอบและสอบทานงบการเงนิของบรษิัท คือ นายชวาลา เทียนประเสรฐิกิจ ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียนที่ 4301 โดยมี
รายละเอยีดดงัน้ี  

 
(1) ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit fee) 

ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี ค่าตรวจสอบ 
งบการเงิน (บาท) 

1 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  1,300,000.00  
2 บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  525,000.00  
3 บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลย ีจาํกดั (มหาชน) นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ 430,000.00 
4 บรษิทั ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  165,000.00  
5 บรษิทั เลมอน โกลด ์ฟารม์ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  165,000.00  
6 บรษิทั โปร โซลา่ร ์วนั จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  375,000.00  
7 บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  95,000.00  
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ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี ค่าตรวจสอบ 
งบการเงิน (บาท) 

8 บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  3,130,000.00  
9 บรษิทั กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  300,000.00  
10 บรษิทั พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  380,000.00  
11 บรษิทั รทูซนั จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  286,000.00  
12 บรษิทั มเิลนเน่ียม แอคท ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  165,000.00  
13 บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  650,000.00  
14 บรษิทั เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  520,000.00  
15 บรษิทั มเีดยีมารค์ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  470,000.00  
16 บรษิทั อเีลคตรกิา้ เอเชยี เพาเวอร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  350,000.00  
17 บรษิทั นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  490,000.00  
18 บรษิทั ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  300,000.00  
19 บรษิทั เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  350,000.00  
20 บรษิทั อพอลโล ่โซลาร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  570,000.00  
21 บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  650,000.00  
22 บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  880,000.00  
23 บรษิทั เอนเนอรจ์ ีเซฟิ  ทร ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
24 บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ  ท ูจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
25 บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
26 บรษิทั เอน็เซฟิ เทคโนโลย ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  150,000.00  
27 บรษิทั อามานูฟ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  520,000.00  
28 บรษิทั ศรนีาคา พาวเวอร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  520,000.00  
29 บรษิทั นอรท์ อสี ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
30 บรษิทั อเิควเตอร ์โซลาร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  350,000.00  
31 บรษิทั ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  380,000.00  
32 บรษิทั เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  350,000.00  
33 บรษิทั เอส พพี ีซคิ จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  430,000.00  
34 บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4 จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  380,000.00  
35 บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 5 จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  380,000.00  
36 บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  380,000.00  
37 บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7 จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  380,000.00  
38 บรษิทั โซลคดิ โซลาร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  270,000.00  
39 บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  410,000.00  
40 บรษิทั ไอควิ กู๊ด จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  370,000.00  
41 บรษิทั ไอ ควิ กรนี จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  370,000.00  
42 บรษิทั ไอ ควิ เอนเนอรย์ี ่จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  400,000.00  
43 บรษิทั ไอ ควิ โซลาร ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  370,000.00  
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ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี ค่าตรวจสอบ 
งบการเงิน (บาท) 

44 บรษิทั เอ ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  290,000.00  
45 บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  300,000.00  
46 บรษิทั ไทย กรนี จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  450,000.00  
47 บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
48 บรษิทั เจนเนอรสั แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
49 บรษิทั เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
50 บรษิทั เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
51 บรษิทั เอนเนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
52 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  143,000.00  
53 บรษิทั ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  143,000.00  
54 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี1 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
55 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี2 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
56 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี3 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
57 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี4 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  640,000.00  
58 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี5 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
59 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี6 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  150,000.00  
60 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี8 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  80,000.00  
61 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี9 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  60,000.00  
62 บรษิทั กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  910,000.00  
63 บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  150,000.00  
64 Super Eenergy East Pte.Ltd  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  75,000.00  
65 Eenergy Group (Hong Kong) Co.,Ltd.  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  105,000.00  
66 Super Wind Energy Congly 1 JSC  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  45,000.00  
  รวมค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีบริษทั และบริษทัยอ่ย ,,000.00  

 
 

ทัง้น้ี ในระหว่างปี  บรษิทัได้มกีารเขา้ลงทุนในบรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัที่ได้รบัสญัญาซื้อขายไฟฟ้า

สาํหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ขนาด  เมกะวตัต์ ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ / โดยบรษิทั 
ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั เขา้ถอืหุน้ใน บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั จาํนวน .% โดยที ่บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั ถอืหุน้อยู่
ใน บรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั รอ้ยละ % โดยการน้ี บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู่ จํากดั และ บรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั มคี่าสอบ
บญัชรีะหวา่งปี  จากบรษิทั ภทัรคม แอนด ์แอสโซซเิอทส ์จาํกดั โดยผูส้อบบญัชซีึง่ลายมอืชื่อในรายงานตรวจสอบและสอบทานงบ
การเงนิของบรษิทั คอื นายภทัรคม เกษสาํล ีผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีนที ่ โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี  

 

ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี 
ค่าตรวจสอบ 

งบการเงิน (บาท) 
1 บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั นายภทัรคม เกษสาํล ี 70,000.00  
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ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี ค่าตรวจสอบ 
งบการเงิน (บาท) 

44 บรษิทั เอ ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  290,000.00  
45 บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  300,000.00  
46 บรษิทั ไทย กรนี จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  450,000.00  
47 บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
48 บรษิทั เจนเนอรสั แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
49 บรษิทั เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
50 บรษิทั เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
51 บรษิทั เอนเนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  245,000.00  
52 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  143,000.00  
53 บรษิทั ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  143,000.00  
54 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี1 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
55 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี2 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
56 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี3 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
57 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี4 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  640,000.00  
58 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี5 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  295,000.00  
59 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี6 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  150,000.00  
60 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี8 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  80,000.00  
61 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ ์เอนเนอรย์ ี9 จาํกดั   นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  60,000.00  
62 บรษิทั กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  910,000.00  
63 บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) จาํกดั  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  150,000.00  
64 Super Eenergy East Pte.Ltd  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  75,000.00  
65 Eenergy Group (Hong Kong) Co.,Ltd.  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  105,000.00  
66 Super Wind Energy Congly 1 JSC  นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ  45,000.00  
  รวมค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีบริษทั และบริษทัยอ่ย ,,000.00  

 
 

ทัง้น้ี ในระหว่างปี  บรษิทัได้มกีารเขา้ลงทุนในบรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัที่ได้รบัสญัญาซื้อขายไฟฟ้า

สาํหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ขนาด  เมกะวตัต์ ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ / โดยบรษิทั 
ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั เขา้ถอืหุน้ใน บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั จาํนวน .% โดยที ่บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั ถอืหุน้อยู่
ใน บรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั รอ้ยละ % โดยการน้ี บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู่ จํากดั และ บรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั มคี่าสอบ
บญัชรีะหวา่งปี  จากบรษิทั ภทัรคม แอนด ์แอสโซซเิอทส ์จาํกดั โดยผูส้อบบญัชซีึง่ลายมอืชื่อในรายงานตรวจสอบและสอบทานงบ
การเงนิของบรษิทั คอื นายภทัรคม เกษสาํล ีผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีนที ่ โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี  

 

ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี 
ค่าตรวจสอบ 

งบการเงิน (บาท) 
1 บรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่จาํกดั นายภทัรคม เกษสาํล ี 70,000.00  

 

  

ลาํดบัท่ี ช่ือบริษทั ช่ือผูส้อบบญัชี ค่าตรวจสอบ 
งบการเงิน (บาท) 

2 บรษิทั หนองคายน่าอยู ่จาํกดั  นายภทัรคม เกษสาํล ี 140,000.00  
   10,000.00 

 
 

9. การเข้ารว่มการประชุมกรรมการบริษทัในการประชุมผูถ้ือหุ้น ในรอบปี 256 

รายชือ่กรรมการ 
(จาํนวนครัง้ทีเ่ขา้รว่มประชุม/จาํนวนครัง้ทีป่ระชุม) 

การเขา้รว่มประชุมผูถ้อื
หุน้/1 

1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1/1 
.นายกาํธร  อุดมฤทธริุจ 1/1 
.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ 1/1 
.นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล - 
. พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู - 
. นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์ - 
.นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ 1/1 

หมายเหตุ: 1.บรษิทัไดม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี  เมือ่วนัที ่ เมษายน  
        2. นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล, พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู, นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์ ไดร้บัการ 

แต่งตัง้ตามมตทิีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี  เมือ่วนัที ่ เมษายน 
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10. ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 
 

10.1 ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 
 

 บรษิทั ซุปเปอรบ์ลอ็ก จาํกดั (มหาชน), บรษิทัในเครอื และโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวยีน (SOLAR/Wind/Garbage) ทัง้หมด
ของกลุ่มบรษิทั มนีโยบายดําเนินธุรกจิดว้ยความรบัผดิชอบต่อสงัคม (Corporate Social Responsibility; CSR) ดว้ยความตระหนัก
และให้ความสําคญัในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมเพื่อสงัคมและชุมชนโดยรอบ รวมทัง้ใส่ใจดูแลสิง่แวดล้อมอย่างต่อเน่ืองมี
เจตนารมณ์ทีจ่ะทาํงานร่วมกบัผูท้ีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง โดยมุง่สรา้งและสบืสานความสมัพนัธอ์นัดทีีเ่กดิจากการยอมรบัและไวว้างใจซึง่กนั
และกนั คํานึงถงึผลกระทบทีอ่าจจะมต่ีอผูม้สี่วนไดส้่วนเสยี เช่น ผูถ้อืหุน้ พนักงาน ชุมชนทีบ่รษิทัฯ ประกอบกจิการอยู่ ลูกคา้ คู่คา้ 
และหน่วยงานภาครฐัตลอดจนถึงสงัคมและประเทศชาติ พร้อมทัง้สร้างทัศนคติและวฒันธรรมองค์กรเพื่อให้พนักงานมีความ

รบัผดิชอบต่อสงัคมทีอ่ยูร่ว่มกนั ทัง้น้ี นโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคมน้ี มผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่ มนีาคม  เป็นตน้ไป 
นโยบายน้ี มหีลกัการกาํหนดไวเ้พือ่เป็นแนวปฏบิตัริว่มกนั ประกอบดว้ยหลกั  ประการ ดงัน้ี 

1) การกาํกบัดแูลองคก์ร   
บรษิทัฯ มุ่งมัน่ที่จะเป็นต้นแบบที่ดขีองโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีนในประเทศไทย ดว้ยการสรา้งความน่าเชื่อถอืใหก้บัผู้
ลงทุนและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีต่อการดาํเนินธุรกจิ เพิม่มลูคา่และสง่เสรมิการเตบิโตอย่างยัง่ยนืขององคก์ร รวมถงึการบรหิาร
จดัการตามหลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่อีนัเป็นสากลและเป็นประโยชน์ต่อสงัคมไทย ทัง้น้ีเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายและดาํรง
รกัษาความเป็นเสศิในคุณธรรม อนัเป็นคุณคา่พืน้ฐานขององคก์รชัน้นํา 

) สิทธิมนุษยชน 
บรษิทัฯ ให้ความสําคญักบัสทิธมินุษยชนขัน้พื้นฐานเพื่อส่งเสรมิการเคารพต่อสทิธแิละเสรภีาพด้วยการไม่เลอืกปฏบิตั ิ
สง่เสรมิความเสมอภาค ไมแ่บง่แยกเพศและชนชัน้  ไมใ่ชแ้รงงานเดก็ และต่อตา้นการคอรปัชัน่ทุกรปูแบบ 

3) การปฏิบติัด้านแรงงาน   
บรษิทัฯ มกีารกาํกบัดแูลใหค้า่จา้งอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมกบัอุตสาหกรรมของไทย การปรบัปรุง เปลีย่นแปลงโครงสรา้ง และ
การจดัระเบยีบองคก์รนัน้จะดาํเนินการอย่างรบัผดิชอบโดยอยู่ภายใตก้รอบแหง่กฎหมายไทย  รวมทัง้ปฏบิตัติามกฎหมาย 
และข้อบงัคบัที่เกี่ยวขอ้งกบัอาชวีอนามยัและความปลอดภัยอย่างเคร่งครดั  สร้างสภาพแวดล้อมการทํางานที่มคีวาม
ปลอดภยัสาํหรบัพนักงาน  ผูร้บัเหมา และผูม้าเยีย่มชมโรงไฟฟ้าของกลุ่มบรษิทั โดยพยายามใหทุ้กคนปลอดจากอุบตัเิหตุ
และอนัตรายใดๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้ได ้

4) ส่ิงแวดล้อม 
บรษิทัฯ มนีโยบายดา้นสิง่แวดลอ้มทีช่ดัเจน และถอืเป็นแนวปฏบิตัอิยา่งเครง่ครดั เชน่  มมีาตรการลดผลกระทบสิง่แวดลอ้ม
ในกจิกรรมต่างๆขององคก์ร ทัง้น้ีเพื่อรกัษาและดํารงไวซ้ึง่ระบบนิเวศและสิง่แวดลอ้มของชุมชนทีบ่รษิทัฯ ประกอบกจิการ
อยู่ รวมทัง้สรา้งวฒันธรรมองค์กร ด้วยการสรา้งจติสํานึกของพนักงานและผูท้ี่ปฏบิตังิาน ในโรงไฟฟ้าของกลุ่มบรษิทั สู่
วฒันธรรมสเีขยีวและเครอืขา่ยสเีขยีวอยา่งยัง่ยนื 

) การดาํเนินงานอย่างเป็นธรรม  
บริษัทฯ  มีความมุ่งมัน่ในการดําเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรมและ มีจริยธรรม ใส่ใจในการปฏิบัติตามกฎหมาย เคารพ
กฎระเบยีบของสงัคม และเป็นองคก์รทีม่คีวามเป็นกลางทางการเมอืง 

) ความสมัพนัธก์บัลกูค้าและผูจ้ดัหา    
มุง่เน้นการบรกิารทีด่เีพือ่ความพงึพอใจสงูสดุของลกูคา้  มคีวามจรงิใจต่อการจดัการขอ้รอ้งเรยีนของลกูคา้ รวมทัง้พยายาม
ทีจ่ะแกไ้ขขอ้บกพร่องต่างๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้จากการผลติ และ/หรอืการบรกิาร ในขณะเดยีวกนั บรษิทัฯ มคีวามคาดหวงัที่
จะไดร้บัสนิคา้และการบรกิารในลกัษณะเดยีวกนัน้ีจากองคก์รผูจ้ดัหาสนิคา้ โดยมุง่เน้นทีจ่ะคงไวซ้ึง่ความสมัพนัธท์ีย่ ัง่ยนืกบั
ลกูคา้และผูจ้ดัหา 
 
 

 

  

7) การมีส่วนร่วมและการพฒันาชุมชน 
บรษิทัฯ จะพจิารณาความต้องการของชุมชน ส่งเสรมิบุคลากรเพื่อเป็นหุน้ส่วนกบัผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้งในท้องถิ่นรอบสถาน
ประกอบการในดา้นการพฒันาการศกึษา วฒันธรรม สงัคม และมสีว่นในการปรบัปรุงคุณภาพชวีติของชุมชนใหด้ขีึน้ พรอ้ม
ทัง้สง่เสรมิและสนบัสนุนใหพ้นกังานมสีว่นรว่มทาํงานอาสาสมคัร และกจิกรรมสาธารณประโยชน์รว่มกบัชุมชน 

 
ทัง้น้ี บรษิทัไดต้ระหนกัเสมอถงึการเป็นสว่นหน่ึงในชุมชนและสงัคมไทย จงึไดเ้ลง็เหน็ความสาํคญัในการรว่มพฒันาชุมชนและ

สงัคมทีอ่ยูโ่ดยรอบไปยงัชุมชนใกลเ้คยีงกบัทีต่ ัง้โรงงานไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยด์ว้ยดเีสมอมา ไมว่า่จะเป็นการเลอืกลงทุนใน
โครงการทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อสว่นรวม การเขา้ไปมสีว่นรว่มสนบัสนุนทรพัยากรบุคคล การสนบัสนุนดา้นวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ การ
เขา้ไปเป็นจติอาสา ดงัจะเหน็ไดจ้ากกจิกรรมต่างๆทีก่ลุม่บรษิทัไดเ้ขา้ไปดาํเนินการ ดงัน้ี 
 
 
. โรงไฟฟ้าโซล่ารเ์ซลล ์PTI ตอ้นรบัคณะนกัเรยีน และคร ูจากโรงเรยีนบา้นหนองบวั ต.หนัทราย อ.อรญัประเทศ จ.สระแกว้ จาํนวน 
80 คน เขา้เยีย่มชมศกึษาดงูานภายในโรงไฟฟ้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
. การมอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นดงเวน้ ม.5 ต.โพน
สวา่ง อ.เมอืง จ.หนองคาย วนัที ่21 พ.ย. 2561 โครงการ
โรงไฟฟ้าหนองคายน่าอยู ่(วดัมงคลสมณกจิ)  

. การมอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นดงเจรญิ ม. ต.
โพนสวา่ง อ.เมอืง จ.หนองคาย วนัที ่ พ.ย.  โครงการ
โรงไฟฟ้าหนองคายน่าอยู ่(วดัปา่ธรรมสามคัค)ี 
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. โรงไฟฟ้าโซล่ารเ์ซลล ์PTI ตอ้นรบัคณะนกัเรยีน และคร ูจากโรงเรยีนบา้นหนองบวั ต.หนัทราย อ.อรญัประเทศ จ.สระแกว้ จาํนวน 
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. การมอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นดงเวน้ ม.5 ต.โพน
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โรงไฟฟ้าหนองคายน่าอยู ่(วดัมงคลสมณกจิ)  

. การมอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นดงเจรญิ ม. ต.
โพนสวา่ง อ.เมอืง จ.หนองคาย วนัที ่ พ.ย.  โครงการ
โรงไฟฟ้าหนองคายน่าอยู ่(วดัปา่ธรรมสามคัค)ี 
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. มอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นปา่ตอง ม. ต.โพนสวา่ง 
อ.เมอืง จ.หนองคาย โครงการโรงไฟฟ้าหนองคายน่าอยู ่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. มอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นสวยหลง ม. ต.โพน
สวา่ง อ.เมอืง จ.หนองคาย วนัที ่ พ.ย.  โครงการ
โรงไฟฟ้าหนองคายน่าอยู ่(วดัเกาะแกว้)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
. มอบเงนิสนบัสนุนวนักาํนนัผูใ้หญ่บา้น 
 
 

 
. มอบเงนิรว่มงานบุญทอดกฐนิบา้นสรา้งพอก ม. ต.โพน
สวา่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6. มอบเงนิสนบัสนุนงานเกษยีรณอายุราชการ อาจารยป์ระจาํ
โรงเรยีนวดัดาวเรอืงสมสะอาด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
. ตอ้นรบัคณะผูค้ดัคา้น ของตาํบลหนองหลุม อาํเภอวชริบาร
ม ีจงัหวดัพจิติร มาเยีย่มชมโรงงานไฟฟ้า ของบรษิทัเอวาแก
รนด ์อาํเภอแก่งคอยจงัหวดัสระบรุ ีจาํนวน 20 กวา่ทา่น 
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10. ความรบัผิดชอบต่อผูมี้ส่วนได้เสีย 
 

 บริษัทและบรษิัทย่อยมีแนวนโยบายเรื่องความโปร่งใสในการดําเนินงานและการต่อต้านการทุจริตทัง้ภายในและ

ภายนอกองค์กร โดยจะดําเนินธุรกิจที่ไม่เข้าไปมีส่วนร่วม เกี่ยวข้องกับการคอร์รบัชัน่ ไม่ว่าด้วยการเรยีก รบั และจ่ายสินบน 
นอกจากนัน้แล้วภายในองค์กร ได้จดัให้มกีระบวนการตรวจสอบและระบบควบคุมภายในที่โปร่งใส กําหนดโครงสร้างองค์กรตาม
หลกัการกํากบัดูแลกจิการที่ด ีมกีารสื่อสารใหเ้กดิความเขา้ใจ นําไปสู่การยอมรบั และนําไปใช้เป็นแนวปฏบิตั ิปลูกจติสํานึกที่ดใีห้
พนักงานและบรหิารบุคลากรอย่างโปรง่ใส สรา้งค่านิยมและวฒันธรรมใหทุ้กคนไมเ่ขา้ไปมสีว่นเกีย่วขอ้งกบัการทุจรติคอรร์บัชัน่ ทัง้น้ี 
บรษิทัมแีนวทางในการดาํเนินการหลกัๆ ดงัน้ี 

 
1. จดัใหม้กีารประเมนิความเสีย่งดา้นการทุจรติของแต่ละสว่นงาน และของธุรกจิโดยรวม 
2. กาํหนดแนวปฏบิตังิานเพือ่ก่อใหเ้กดิความโปรง่ใส ทัง้น้ีเพือ่ควบคุมป้องกนัความเสีย่งจากการคอรร์บัชัน่ 
3. สือ่สารแนวนโยบายและแนวทางปฏบิตัจิากระดบัหวัหน้างานจนถงึระดบัปฏบิตักิารเพือ่สรา้งจติสาํนึกทีด่ ี
4. ติดตามและประเมนิผลการปฏิบตัิเพื่อทบทวนความเหมาะสมทุกปี ทัง้น้ีเพื่อนํามาปรบัปรุงให้เกิดความสมบูรณ์และมี

ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
 

ที่ผ่านมา กิจกรรมหน่ึงที่บรษิัทได้ให้ความสําคญัและแสดงเจตนารมณ์ในการเข้าร่วม คือ โครงการแนวร่วมปฏิบตัิของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจรติ (CAC) ซึง่ทีผ่า่นมาบรษิทัไดเ้ขา้ไปประกาศเจตนารมณ์การมสีว่นรว่มในการแกไ้ขปญัหาการ

ทุจรติคอรร์ปัชนัในทุกรปูแบบ ตัง้แต่ วนัที ่ กรกฎาคม  เป็นตน้มา 
 
นอกจากน้ี พนักงานทุกคนของบรษิทัและบรษิทัย่อย ยงัมสี่วนร่วมในการสอดส่องดูแลการปฏบิตัติามหลกัการกํากบัดูแล

กจิการทีด่แีละจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกจิ ดว้ยการสามารถรอ้งเรยีนเมือ่พบพฤตกิรรมทีไ่มเ่หมาะสมหรอืขดัต่อจรรยาบรรณธุรกจิ 
หรอืเมื่อพบพฤติกรรมใดๆที่มีความสุ่มเสี่ยงจะก่อให้เกิดการทุจรติ คอร์รบัชัน่ โดยพนักงานสามารถร้องเรยีนต่อต่อเลขานุการ
บรษิทั  ฝา่ยบรหิารทรพัยากรบุคคล หรอืผูบ้งัคบับญัชาโดยตรง ทัง้น้ีจะมกีารพจิารณาทุกเรือ่งอยา่งโปรง่ใสและยุตธิรรม  

 
ทัง้น้ี คณะกรรมการของบรษิทัจะมรีบัผดิชอบในการดแูลใหบ้รษิทัและบรษิทัยอ่ยรวมถงึพนักงานของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ให้

ปฏบิตังิานดว้ยความโปรง่ใสและเป็นไปตามกฏหมายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้กฏหมายทีเ่กีย่วกบัการมสีว่นเกีย่วขอ้งกบัคอรร์บัชัน่ดว้ย 
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11. การควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 
 
 บรษิทัใหค้วามสาํคญัต่อการควบคุมภายในโดยไดจ้ดัตัง้หน่วยงานตรวจสอบภายในเพือ่ตรวจสอบและประเมนิผล ทัง้น้ี
หน่วยงานตรวจสอบภายในจะเขา้ตรวจสอบใน  สว่นหลกั ไดแ้ก่  

 (1) การควบคุมภายในองคก์ร (Control Environment)  

(2) การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment)  

(3) การควบคุมการปฏบิตังิาน (Control Activities)  

(4) ระบบสารสนเทศและการสือ่สารขอ้มลู (Information & Communication) 

(5) ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities)  
 

11.1 สรปุความเหน็ของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในของบริษทั 
คณะกรรมการบรษิทัไดก้ําหนดใหห้น่วยงานตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานทีม่คีวามเป็นอสิระ และรายงานผลการตรวจสอบ

โดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหเ้กดิการปรบัปรุงแกไ้ขทีม่ปีระสทิธภิาพ ตลอดจนตรวจตดิตามประเมนิผลการแกไ้ขระบบ
ตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ทัง้น้ี ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่/2559 เมือ่วนัที ่ มนีาคม  ซึง่มี
กรรมการตรวจสอบทุกท่านเขา้ร่วมประชุมดว้ย คณะกรรมการบรษิทัไดป้ระเมนิระบบการควบคุมภายในจากรายงานผลการประเมนิ

ของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้สรุปไดว้่า จากการประเมนิระบบควบคุมภายในของบรษิทัในดา้นต่างๆ  องคป์ระกอบตามทีก่ล่าว
ขา้งตน้ คณะกรรมการบรษิทัเหน็วา่ ระบบการควบคุมภายในของบรษิทัมคีวามเพยีงพอและเหมาะสม โดยบรษิทัไดจ้ดัใหม้บีุคลากร
อย่างเพยีงพอที่จะดําเนินการตามระบบได้อย่างมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้มรีะบบควบคุมภายในในเรื่องการติดตามควบคุมดูแลการ
ดําเนินงานของบรษิทัย่อยใหส้ามารถป้องกนัทรพัยส์นิของบรษิทัและบรษิทัย่อยจากการทีก่รรมการหรอืผูบ้รหิารนําไปใชโ้ดยมชิอบ

หรอืโดยไม่มอีํานาจ รวมถึงการทําธุรกรรมกบับุคคลที่อาจมคีวามขดัแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกนั อย่างเพยีงพอแล้ว สําหรบัการ
ควบคุมภายในในหวัขอ้อื่น คณะกรรมการเหน็วา่บรษิทัมกีารควบคุมภายในทีเ่พยีงพอแลว้เชน่กนั 

 
11. หวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบติังานของบริษทั 

11.2.1 หวัหน้างานตรวจสอบภายในของบรษิทั 
บรษิทัอยู่ระหวา่งสรรหาหวัหน้างานงานตรวจสอบภายใน โดยบรษิทัจะพจิารณาจากบุคคลทีม่คีวามเขา้ใจในกจิกรรมและการ

ดาํเนินงานของบรษิทั ทัง้น้ี การพจิารณาและอนุมตั ิแต่งตัง้ ถอดถอน โยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของ
บรษิทัจะตอ้งผา่นการอนุมตัจิากคณะกรรมการตรวจสอบ  

11.2.2 หวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั (Compliance) 
บรษิทัมอบหมายให ้บรษิทัสาํนักงานทีป่รกึษากฎหมาย มชียัไทยแลนด ์จํากดั โดยมนีายจอมทรพัย ์โลจายะ ดํารงตําแหน่ง

เป็นหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏบิตัติามกฎเกณฑข์องหน่วยงานทางการทีก่าํกบัดแูลการประกอบธุรกจิของบรษิทั โดยคุณสมบตัขิอง

ผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั ปรากฎในเอกสารแนบ  
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รายงานการกาํกบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทัจํานวน  ท่าน ทีเ่ป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิจากหลายด้าน โดยทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ ทัง้น้ีในระหว่างปี  คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้สิน้จาํนวน  ครัง้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ คอื นางสาวไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล ซึง่ในปี  ตดิ
ภารกจิไมไ่ดเ้ขา้ร่วมประชุมจาํนวน  ครัง้ และคณะกรรมการตรวจสอบอกี  ทา่น คอื นายกาํธร อุดมฤทธริุจ และนางสาววนิดา มชัฉิ
มานนท์ เขา้ร่วมประชุมด้วยทุกครัง้ โดยเป็นการประชุมร่วมกบัฝ่ายจดัการและเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเพื่อพจิารณาเรื่องต่างๆ เช่น 
แผนการตรวจสอบ ประเดน็สําคญัที่พบจากการตรวจสอบ และผลการตรวจสอบ เป็นต้น เพื่อทบทวนความเพยีงพอเหมาะสมของ
ระบบควบคุมและการบรหิารความเสีย่ง ตลอดจนปฏบิตัภิารกจิอื่นๆ ตามขอบเขตหน้าทีท่ีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย  

 
สาํหรบัการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพจิารณาผลการตรวจสอบและสอบทานงบการเงนิ ทัง้งบการเงนิประจําไตร

มาส และประจาํปี คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ชญิผูต้รวจสอบภายในรว่มประชุมดว้ยทุกครัง้ ทัง้น้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงาน

ผลการประชุมทุกครัง้ต่อคณะกรรมการบรษิทั ทัง้น้ี ในปี  ที่ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พจิารณาในเรื่องต่างๆ ด้วย
ความเป็นอสิระ สรุปไดด้งัน้ี 

 
1. พจิารณาสอบทานงบการเงนิของบรษิทัโดยร่วมหารอืกบัฝ่ายจดัการและผูส้อบบญัชขีองบรษิทัเหน็วา่งบการเงนิของบรษิทั

ได้จดัทําตามมาตรฐานการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไปและขอ้กําหนดของทางการ โดยผู้สอบบญัชไีม่ได้แสดงความเห็นว่า งบ
การเงนิของบรษิทัมขีอ้บกพรอ่งทีเ่ป็นสาระสาํคญั 

2. พจิารณาสอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) เพือ่ให้
มกีารดาํเนินการอยา่งเหมาะสมและมปีระสทิธผิล 

3. พจิารณาสอบทานการปฏบิตังิานของบรษิทัใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กําหนดของ
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย รวมถงึกฏหมายและกฏระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4. พจิารณาสอบทานการเปิดเผยขอ้มูลของบรษิทัในกรณีที่เกดิรายการที่เกี่ยวโยงกนัหรอืรายการที่อาจมคีวามขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์ (Conflict of Interest) เพือ่ใหม้คีวามถูกตอ้งและครบถว้น 
5. พจิารณานโยบายการกํากบัดูแลกจิการเพื่อใหเ้กดิการกํากบัดูแลกจิการทีด่ตีามหลกัการของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย 
6. พจิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชแีละคา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ีเพือ่นําเสนอขอแต่งตัง้จากคณะกรรมการและผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

 
อน่ึง คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความรอบคอบ อยา่งเป็นอสิระและแสดงความเหน็อยา่งตรงไปตรงมา เพือ่

ประโยชน์สงูสดุขององคก์ร โดยไมม่ขีอ้จาํกดัในการไดร้บัขอ้มลู ทรพัยากร และความรว่มมอืจากบรษิทั 
 
 

............................................... 
(นายกาํธร อุดมฤทธริุจ) 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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ชือ่ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ 
มลูคา่ (บาท) 

ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2561  ปี 2560 

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
คุณชพัมนต ์ 
จนัทรพงศพ์นัธุ ์

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั

ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

2,922.29 
42.53 

                - 
 2,964.82 

 

833,961.13 
1,511,300.01 

 (2,342,338.84)  
         2,922.29 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย

นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน

กูย้มืไมม่กีารคดิดอกเบีย้ระหว่างกนั

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
คุณธนชชั  
โพชนา   

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั

ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

989,568.80 
11,000.00 

(11,000.00)   
989,568.00   
 

56,734,342.63  
1,811,726.53  

(57,556,500.36) 
   989,568.80 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย

นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน

กูย้มืไมม่กีารคดิดอกเบีย้ระหว่างกนั

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
คุณบวร   
รุง่เรอืงเนาวรตัน์ 

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั

ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

151,448.78 
- 

(151,448.78) 
                   -   

- 
151,448.78 

                         - 
   151,448.78 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย

นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน

กูย้มืไมม่กีารคดิดอกเบีย้ระหว่างกนั

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 

 

 

1. รายการระหว่างกนั 
 

1.1 รายการระหว่างกนัในปี  1 และ 0 
 

ชื่อ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ มลูค่า (บาท) 
ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 

ปี 1  ปี 0 
บจก. ซุปเปอรเ์อน
เนอรย์ี ่กรุ๊ป 
 
 

บรษิทัยอ่ย 
(บรษิทัลงทุนในหุน้
รอ้ยละ 100) 
 

ลกูหน้ีเงนิยมืทดรอง 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 
 

11,473,77,11.34 
4,097,733,47.1 

(9,17,70,000.00) 
 ,33,0,. 

    11,91,99,. 
1,9,17,9.00 

  (,1,4,340.1) 
11,473,77,11.34 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใช้ในการดําเนินกจิการและการ
ลงทุนในโครงการผลติและจําหน่าย
ไฟฟ้าโดยไม่มีการทําสัญญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกัน ซึ่งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

บจก. เอน็เนอรจ์ ี
เซฟิ 

 ลกูหน้ีเงนิยมืทดรอง 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 
 

- 
,1,3.0 

-  
,1,3.0

    
 

- 
- 
- 
- 
 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใช้ในการดําเนินกจิการและการ
ลงทุนในโครงการผลติและจําหน่าย
ไฟฟ้าโดยไม่มีการทําสัญญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกัน ซึ่งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

คุณจอมทรพัย ์ 
โลจายะ 

กรรมการและผู้
ถอืหุน้ของบรษิทั 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

0,3,0.00 
74,3,917.90 

(1,04,,939.90)   
,000.00 

 

1,,0.00 
43,71,1.9 

(,49,79.9) 
0,3,0.00 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย
นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ
บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกันซึ่ งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

คุณกติตศิกัดิ ์  
ลภสันิธโิรจน์ 
 

กรรมการและผู้
ถอืหุน้ของบรษิทั
ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

   ,1,93.40 
    14,40.00 

  (1,3,40.00) 
    1,04,73.40  

 

34,9,919. 
1,9,340.00 

  (34,39,30.) 
  ,1,93.40 

 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย
นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ
บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกันซึ่ งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

คุณชชันนัท ์ 
บุญธนาพบิูลย ์

กรรมการและผู้
ถอืหุน้ของบรษิทั
ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

- 
    1,3,1.00 
                    - 
   1,3,1.00 

 

,1,79. 
3,009,07.9 

(37,17,0.1)   
     -  

 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย
นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ
บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั

12. รายการระหว่างกัน
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ชือ่ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ 
มลูคา่ (บาท) 

ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2561  ปี 2560 

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
คุณชพัมนต ์ 
จนัทรพงศพ์นัธุ ์

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั

ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

2,922.29 
42.53 

                - 
 2,964.82 

 

833,961.13 
1,511,300.01 

 (2,342,338.84)  
         2,922.29 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย

นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน

กูย้มืไมม่กีารคดิดอกเบีย้ระหว่างกนั

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
คุณธนชชั  
โพชนา   

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั

ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

989,568.80 
11,000.00 

(11,000.00)   
989,568.00   
 

56,734,342.63  
1,811,726.53  

(57,556,500.36) 
   989,568.80 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย

นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน

กูย้มืไมม่กีารคดิดอกเบีย้ระหว่างกนั

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
คุณบวร   
รุง่เรอืงเนาวรตัน์ 

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั

ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

151,448.78 
- 

(151,448.78) 
                   -   

- 
151,448.78 

                         - 
   151,448.78 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย

นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน

กูย้มืไมม่กีารคดิดอกเบีย้ระหว่างกนั

และไม่มีหลักประกันซึ่งรายการ

ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 

 

 

1. รายการระหว่างกนั 
 

1.1 รายการระหว่างกนัในปี  1 และ 0 
 

ชื่อ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ มลูค่า (บาท) 
ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 

ปี 1  ปี 0 
บจก. ซุปเปอรเ์อน
เนอรย์ี ่กรุ๊ป 
 
 

บรษิทัยอ่ย 
(บรษิทัลงทุนในหุน้
รอ้ยละ 100) 
 

ลกูหน้ีเงนิยมืทดรอง 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 
 

11,473,77,11.34 
4,097,733,47.1 

(9,17,70,000.00) 
 ,33,0,. 

    11,91,99,. 
1,9,17,9.00 

  (,1,4,340.1) 
11,473,77,11.34 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใช้ในการดําเนินกจิการและการ
ลงทุนในโครงการผลติและจําหน่าย
ไฟฟ้าโดยไม่มีการทําสัญญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกัน ซึ่งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

บจก. เอน็เนอรจ์ ี
เซฟิ 

 ลกูหน้ีเงนิยมืทดรอง 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 
 

- 
,1,3.0 

-  
,1,3.0

    
 

- 
- 
- 
- 
 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใช้ในการดําเนินกจิการและการ
ลงทุนในโครงการผลติและจําหน่าย
ไฟฟ้าโดยไม่มีการทําสัญญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกัน ซึ่งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

คุณจอมทรพัย ์ 
โลจายะ 

กรรมการและผู้
ถอืหุน้ของบรษิทั 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

0,3,0.00 
74,3,917.90 

(1,04,,939.90)   
,000.00 

 

1,,0.00 
43,71,1.9 

(,49,79.9) 
0,3,0.00 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย
นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ
บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกันซึ่ งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

คุณกติตศิกัดิ ์  
ลภสันิธโิรจน์ 
 

กรรมการและผู้
ถอืหุน้ของบรษิทั
ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

   ,1,93.40 
    14,40.00 

  (1,3,40.00) 
    1,04,73.40  

 

34,9,919. 
1,9,340.00 

  (34,39,30.) 
  ,1,93.40 

 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย
นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ
บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
และไม่มีหลักประกันซึ่ งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณ าแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุผลแลว้ 

คุณชชันนัท ์ 
บุญธนาพบิูลย ์

กรรมการและผู้
ถอืหุน้ของบรษิทั
ยอ่ย 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
เพิม่ขึน้ระหวา่งปี 
ลดลงระหวา่งปี 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 

- 
    1,3,1.00 
                    - 
   1,3,1.00 

 

,1,79. 
3,009,07.9 

(37,17,0.1)   
     -  

 

บริษัทได้รบัเงนิจากกรรมการโดย
นําฝากบัญชีเงินฝากธนาคารของ
บริษัทเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีการทําสญัญาเงิน
กูย้มืไม่มกีารคดิดอกเบีย้ระหวา่งกนั
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ชือ่ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ 
มลูคา่ (บาท) 

ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2561  ปี 2560 

บจก. บางนา  
แอสเซท็ 

บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง

กัน  (กรรมการ
ร่วมกนักบับรษิัท

ย่อยตั ้งแต่ วันที ่
26 พฤศจิกายน 
2557)  

เจา้หน้ีอืน่ 
คา่เชา่สาํนกังาน 
คา่เชา่สาํนกังานคา้งจา่ย 
เงนิประกนัสญัญา 
คา่ไฟฟ้า 
คา่ไฟฟ้าคา้งจา่ย 
คา่ใชจ้า่ยสว่นกลาง 
คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย 
คา่บรกิารจอดรถ 

281,008.19 
17,035,956.00   

- 
917,017.00 

1,825,057.33 
154,105.59 

1,431,508.76 
126,902.60 
130,000.00 

301,971.18 
16,581,490.00 

- 
1,818,017.00 
2,001,235.30 

115,879.97 
1,576,304.84 

- 
- 

เป็ น สัญ ญ าเช่ าพื้ น ที่ ฉ บับ ที่  1 
จาํนวน 443.57 ตรม. อายุ 3 ปี เริม่
ตัง้แต่วันที่ 1 กันยายน  2557 ถึง
วันที่ 31 สิงหาคม 2560 อัตราค่า
เช่าเดอืนละ 1, บาท สญัญา

เช่ าฉบับ ที่  2 จํ าน วน  1,402.39 
ตรม . อายุ 3 ปี เริ่มตัง้แต่วันที่ 1 
สิ ง ห า ค ม  2557 ถึ ง วั น ที่  31 
กรกฎาคม 2560 อตัราค่าเช่าเดอืน
ละ 4, บาท  ซึ่งสัญญาเช่า

ฉบบัน้ีได้ทําบนัทึกขอ้ตกลงยกเลกิ

สญัญาแล้วเมื่อวนัที่ 30 มิถุนายน 
2558  สัญญาเช่าพื้ นที่ฉบับที่  3 
รวมบริษัทย่อย จํานวน 3,. 
ตรม . อายุ 3 ปี เริ่มตัง้แต่วันที่ 1 
ก ร ก ฎ า ค ม  2558 ถึ ง วั น ที่  31 
กรกฎาคม 2561 อตัราค่าเช่าเดอืน
ละ 1,, บาท สญัญาเชา่ฉบบั
น้ี เป็นการเช่ าพื้ นที่  ก่ อนที่ เป็ น
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งรายการ
ดงักล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้ 
 

บจก.ซุปเปอร ์      
วอเตอร ์

กรรมการร่วมกนั

กบับรษิทัยอ่ย 
ลกูหน้ีอืน่ 
รายไดค้า่เชา่สาํนกังาน 
 

- 
1,815,000.00 

142,450.00 
1,492,570.09 

- 

เป็นสัญญ าเช่ าพื้ นที่ สํ านั ก งาน 
จํานวน  ตรม . อายุ  ปี เริ่ม
ตัง้แต่วันที่  เมษายน   ถึง
วนัที ่ มนีาคม  อตัราค่าเช่า
เดือนละ  , บาท  ค่าน้ําค่า
ไฟฟ้าในอตัราเหมา จาํนวน , 
บาท 
เป็นสัญญ าเช่ าพื้ นที่ สํ านั ก งาน 
จํานวน  ตรม . อายุ  ปี เริ่ม
ตัง้แต่วันที่  เมษายน   ถึง
วนัที ่ มนีาคม  อตัราค่าเช่า
เดื อ น ล ะ     ,    บ า ท  ค่ า
สว่นกลางในอตัรา , บาท ค่า
เช่าอุปกรณ์ในอตัราเหมา จํานวน 
15, บาท 

บจก.เอเวอรแ์ลนด ์ กรรมการรว่มกนั 
กบับรษิทัยอ่ย 

ลกูหน้ีอืน่ 
รายไดจ้ากการขาย 

1,219,000.00 
756,000.00 

- 
- 

เป็นรายการค่าบริการบํารุงรกัษา

ระบบ IT กบั บรษิทัที่เกี่ยวข้องกนั 
โดยเป็นไปตามสญัญาบรกิาร และ
เป็นรายการจากการขาย H/W , 
S/W ตามราคาตลาดทัว่ไป  หรือ 
ราคาทีต่กลงกนัตามสญัญา 

บจก.เอเวอรซ์ติี ้ กรรมการรว่มกนั รายไดจ้ากการขาย 167,000.00 - เป็นรายการจากการขาย H/W , 
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ชือ่ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ 
มลูคา่ (บาท) 

ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2561  ปี 2560 

ดเีวลลอปเมน้ท ์ กบับรษิทัยอ่ย S/W ตามราคาตลาดทัว่ไป  หรือ 
ราคาทีต่กลงกนัตามสญัญา 

สาํนกังานทีป่รกึษา 
กฎหมาย โลจายะ 

 ดอกเบีย้จา่ย 1,307,830.45 - เป็นดอกเบี้ยที่เกดิจากตัว๋สญัญาใช้

เงนิจากบรษิทัที่เกี่ยวขอ้งกนัเพื่อใช้

ในการดําเนินกจิการและการลงทุน

ในโครงการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า

มีการคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 
0.375 ต่อปีและไม่มีหลักประกัน 
ซึ่งรายการดงักล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
นายจอมทรพัย ์ 
โลจายะ 

กรรมการและผู้

ถอืหุน้ของบรษิทั 
คา่เบีย้ประชุม 
 
 

419,000.00 465,000.00 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
นายกาํธร   
อุดมฤทธริุจ 

กรรมการและ

กรรมการ

ตรวจสอบของ

บรษิทั 

คา่เบีย้ประชุม 355,000.00 488,000 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
คุณธรีาวด ี  
เสนีเศรษฐ 

กรรมการและ

กรรมการ

ตรวจสอบของ

บรษิทั 

คา่เบีย้ประชุม - 253,000 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
คุณวนิดา  
มชัฉิมานนท ์

กรรมการและ

กรรมการ

ตรวจสอบของ

บรษิทั 

คา่เบีย้ประชุม 215,000.00 318,000 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
คุณวรนิทรท์พิย ์
ชยัสงัฆะ 

กรรมการของ 
บมจ.ซุปเปอร์
บล๊อกและ บมจ.
โอเพน่เทคโนโลยี ่

คา่เบีย้ประชุม 150,000.00 135,000 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
คุณสรรสริ ิชยัเจรญิ
พฒัน์ 

 คา่เบีย้ประชุม 147,000.00 - ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี
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ชือ่ ความสมัพนัธ ์ ลกัษณะรายการ 
มลูคา่ (บาท) 

ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2561  ปี 2560 

ความสมเหตุผลแลว้ 
คุณไตรทพิย ์
ศวิะกฤษณ์กุล 

 คา่เบีย้ประชุม 102,000.00 - ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
คุณปิยะ สอน
ตระกลู 

 คา่เบีย้ประชุม 244,000.00 - ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี  เมื่อ
วัน ที่    เมษ ายน     ซึ่ ง
รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามี

ความสมเหตุผลแลว้ 
 

 
1. ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผลของรายการระหว่างกนั 
คณะกรรมการตรวจสอบและบรษิทั ไดร้่วมกนัดูแลรายการระหว่างกนัที่เกดิขึน้โดยพจิารณาถงึความจําเป็นของการเขา้ทํา

รายการและความสมเหตุสมผลของอตัราทีค่ดิระหวา่งกนัพรอ้มทัง้เปิดเผยชนิดและมลูคา่ของรายการระหวา่งกนัของบรษิทักบับุคคลที่

มผีลประโยชน์รว่มหรอืบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ภายใตป้ระกาศและขอ้บงัคบัของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์และประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
รายการระหว่างกันของบริษัท ในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่  ธันวาคม 25 ได้ผ่านการพิจารณาและสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบเมือ่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาแลว้และมคีวามเหน็วา่รายการระหวา่งกนั

ของบรษิทัในรอบปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่ ธนัวาคม 25 เป็นรายการทีเ่ป็นไปเพือ่การดาํเนินธุรกจิตามปกตขิองบรษิทั และเป็นไปตาม
เงือ่นไขการคา้ทัว่ไป และไมม่กีารถ่ายเทผลประโยชน์ระหวา่งบรษิทัและบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 
 

1.3 มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมติัการทาํรายการระหว่างกนั  
การทํารายระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้กนั ทีไ่มใ่ช่เป็นธุรกรรมปกต ิตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการก่อนจงึจะดําเนินการได้  ทัง้น้ี โดยคํานึงถึงเหตุผล ความจําเป็น ความสมเหตุสมผล 
สามารถเปรยีบเทยีบกบัเงือ่นไขของรายการทีเ่กดิขึน้ระหวา่งบรษิทักบับุคคลภายนอกได ้และตอ้งดาํเนินการตามระเบยีบหรอืประกาศ
ของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และประกาศของตลาดหลกัทรพัยแ์ละกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

การทํารายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ เฉพาะธุรกรรมปกต ิเช่น การขายสนิคา้ การใหบ้รกิาร การซือ้สนิคา้ 
เป็นต้น ใหก้รรมการผูจ้ดัการอนุมตัไิด ้เมื่อรายการดงักล่าวมเีงื่อนไขในดา้นราคา การชําระเงนิและเงื่อนไขอื่น ๆ เป็นไปในทํานอง
เดยีวกนักบัทีบ่รษิทัทาํกบับุคคลอื่น  

ในกรณีทีก่รรมการผูจ้ดัการตกเป็น “บุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้” กรรมการผูจ้ดัการไมม่อีํานาจอนุมตั ิการอนุมตัใิหเ้ป็นอาํนาจ
ของคณะกรรมการ โดยในกรณีเช่นนัน้ กรรมการผูจ้ดัการจะเขา้ร่วมประชุมหรอืลงมตใินเรื่องนัน้ไมไ่ด ้ทัง้น้ีเวน้แต่เป็นธุรกรรมการคา้
ปกต ิที่เกดิจากการดําเนินธุรกจิปกต ิที่ไม่เกนิ 2 ล้านบาท ต่อรายการ เมื่อกรรมการผูจ้ดัการไดข้ออนุมตัเิป็นหลกัการ โดยแจ้งให้
กรรมการทราบถงึเงื่อนไขตามวรรคหน่ึงแลว้ ใหก้รรมการผูจ้ดัการดําเนินการตามวรรคหน่ึงได ้แต่จะตอ้งแจง้เรื่องใหค้ณะกรรมการ

ตรวจสอบทราบ ในการประชุมครัง้ต่อไป 
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1.4 นโยบายหรอืแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต 
ในกรณีทีม่รีายการระหวา่งกนักบับุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้กนัในอนาคต เช่นการขายสนิคา้ การใหบ้รกิาร และการซือ้สนิคา้ 

เป็นต้น บรษิทัมนีโยบายในการกําหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ตามลกัษณะการดําเนินการค้าปกต ิโดยราคา และเงื่อนไขต่างๆ ในรายการ
ดังกล่าว เป็นเงื่อนไขที่ยุติธรรม  สมเหตุผล  และสามารถเปรียบเทียบกับเงื่อนไขของรายการที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัทกับ
บุคคลภายนอก ทัง้น้ี รายการระหว่างกนัที่จะเกิดขึ้นในอนาคตที่ไม่ใช่การดําเนินการค้าอย่างปกติจะต้องผ่านการพิจารณาของ

คณะกรรมการตรวจสอบ หรอืผูเ้ชีย่วชาญอสิระ โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัจะเป็นผูพ้จิารณาความสมเหตุสมผลของการ

เขา้ทํารายการ พิจารณาว่าเงื่อนไขการกําหนดราคาและเงื่อนไขการทํารายการว่า เป็นไปตามลกัษณะธุรกิจปกติ และพิจารณา

เปรยีบเทยีบการกําหนดราคากบับุคคลภายนอก  โดยผูท้ีม่สีว่นไดเ้สยีจะไมม่สีว่นรว่มในการพจิารณาอนุมตักิารทาํรายการระหวา่งกนั

ดงักล่าว  ทัง้น้ีเมือ่พจิารณาเสรจ็สิน้ คณะกรรมการตรวจสอบจะอนุมตัริายการระหว่างกนัดงักล่าว และนําเสนอคณะกรรมการบรษิทั

เป็นผูอ้นุมตัอิกีครัง้หน่ึง  
ทัง้น้ี คณะกรรมการบรษิทัจะปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้บงัคบั ประกาศ หรอื

ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย รวมตลอดถงึการปฏบิตัติามขอ้กําหนดในการเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัรายการทีเ่กีย่ว
โยงกนั  และการได้มาหรอืจําหน่ายไปซึ่งสนิทรพัย์ที่สําคญัของบรษิัทหรอืบรษิัทย่อย  และตามมาตรฐานการบญัชทีี่กําหนดโดย

สมาคมนักบญัชแีละผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตแห่งประเทศไทย ทัง้น้ีบรษิทัจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ
การเงนิทีไ่ดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 
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ส่วนท่ี 3 ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน 
 

1. ข้อมลูทางการเงินท่ีสาํคญั 
 

1.1 งบการเงิน 
สรุปรายงานของผูส้อบบญัช ีในรอบระยะเวลา 3 ปี ทีผ่า่นมา 
 
 สรปุรายงานการตรวจสอบบญัชี ณ วนัท่ี 3 ธนัวาคม 2561 
ผูส้อบบญัช ี : นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ 

  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 4301 
  บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจาํกดั 
ความเหน็ของผูส้อบบญัช ี: งบการเงนิรวมและเฉพาะกจิการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอร์
เปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และผลการดําเนินงานและกระแสเงนิสดสาํหรบัปี
สิน้สดุวนัเดยีวกนัโดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ไมพ่บสิง่ทีเ่ป็นเหตุใหเ้ชือ่วา่
งบการเงนิดงักลา่วไมไ่ดจ้ดัทาํขึน้ตามมาตราฐานการบญัชอียา่งมนียัสาํคญั 

 
 สรปุรายงานการตรวจสอบบญัชี ณ วนัท่ี 3 ธนัวาคม 2560 
ผูส้อบบญัช ี : นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ 
  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 4301 

บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจาํกดั 
ความเหน็ของผูส้อบบญัช ี: งบการเงนิรวมและเฉพาะกจิการขา้งต้นน้ีแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จํากดั 
(มหาชน) และบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 และผลการดาํเนินงานและกระแสเงนิสดสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั
โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ไม่พบสิง่ที่เป็นเหตุให้เชื่อว่างบการเงนิ
ดงักลา่วไมไ่ดจ้ดัทาํขึน้ตามมาตราฐานการบญัชอียา่งมนียัสาํคญั 
 
 สรปุรายงานการตรวจสอบบญัชี ณ วนัท่ี 3 ธนัวาคม 259 
ผูส้อบบญัช ี : นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ 
  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขทะเบยีน 4301 
  บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจาํกดั 
ความเหน็ของผูส้อบบญัช ี: งบการเงนิรวมและเฉพาะกจิการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน) 
และบรษิทัยอ่ย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และผลการดาํเนินงานและกระแสเงนิสดสาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัโดยถกูตอ้งตามที่
ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ไมพ่บสิง่ทีเ่ป็นเหตุใหเ้ชือ่วา่งบการเงนิดงักลา่วไมไ่ดจ้ดัทาํขึน้ตาม
มาตราฐานการบญัชอียา่งมนียัสาํคญั 
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1. ตารางสรปุงบการเงินรวมของบริษทั 
งบแสดงฐานะทางการเงนิ งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ และงบกระแสเงนิสดของบรษิทั ในรอบระยะเวลา 3 ปีทีผ่า่นมา  
สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม ปี 2561, ปี 2560 และ ปี 2559 
 
งบแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั(ตรวจสอบแลว้) สิน้สดุ ณ วนัที ่ ธนัวาคม ปี , ปี  และ ปี  

        งบการเงินรวม 
    ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี  
    1 ธนัวาคม 61 1 ธนัวาคม 60 1 ธนัวาคม 9 
        พนับาท % พนับาท % พนับาท % 
สินทรพัย ์        
สนิทรพัยห์มนุเวยีน       
 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด  1,839,104  3.70%  337,977  0.72%  146,467  0.30% 
 เงนิลงทุนชัว่คราว  5,006  0.01%  3,275  0.01%  3,240  0.01% 
 ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น  1,241,413  2.50%  934,655  1.99%  1,096,530  2.28% 
 เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั       
 สนิคา้คงเหลอื  32,129  0.06%  15,775  0.03%  1,126  0.00% 
 สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น  136,274  0.27%  110,176  0.24%  222,287  0.46% 
 สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขาย - - - -  18,652  0.04% 
    รวมสนิทรพัยห์มนุเวยีน  3,253,926  6.55%  1,401,858  2.99%  1,488,302  3.10% 
สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีน       
 เงนิฝากธนาคารทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั  1,097,759  2.21%  1,101,257  2.35%  523,844  1.09% 
 เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม  745,236  1.50%  751,197  1.60%  810,624  1.69% 
 เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย  -   -  -   -  -   - 
 อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน  29,938  0.06%  29,938  0.06%  5,244  0.01% 
 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์  38,680,083  77.91%  39,027,713  83.27%  39,544,888  82.34% 
 คา่ความนิยม  5,629  0.01%  5,629  0.01%  1,343  0.00% 
 สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนอื่น  480,937  0.97%  536,347  1.14%  465,902  0.97% 

 สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่าย

ไฟฟ้า 
 2,923,391  5.89%  2,868,230  6.12%  3,003,205  6.25% 

 สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี  27,401  0.06%  15,110  0.03%  22,147  0.05% 
 สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื่น  2,405,661  4.85%  1,133,371  2.42%  2,159,316  4.50% 
    รวมสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน  46,396,035  93.45%  45,468,792  97.01%  46,536,513  96.90% 
รวมสินทรพัย ์  49,649,961  100.00%  46,870,60  100.00%  48,04,81  100.00% 

ทีม่า : งบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)   
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งบแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั(ตรวจสอบแลว้) สิน้สดุ ณ วนัที ่ ธนัวาคม ปี , ปี  และ ปี  (ต่อ) 
            

        งบการเงินรวม 
    ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี  
    1 ธนัวาคม 61 1 ธนัวาคม 60 1 ธนัวาคม 9 
        พนับาท % พนับาท % พนับาท % 
ส่วนของผูถื้อหุ้น       
ทุนเรอืนหุน้         
 ทุนจดทะเบยีน        

   
หุน้สามญั 32,819,358,728 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 
0.10 บาท   

 3,281,936  6.61%  3,281,936  7.00%  3,137,406  6.53% 

               
 ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้       

  หุน้สามญั 27,349,465,607 หุน้ ชาํระเตม็
มลูคา่แลว้ 

 2,734,947  5.51%  2,734,947  5.84%  2,734,946  5.69% 

          
 สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั  9,002,572  18.13%  9,002,572  19.21%  9,763,542  20.33% 
 สว่นเกนิกวา่ทุนจากการเปลีย่นแปลงสดัสว่น       
  การถอืหุน้ในบรษิทัยอ่ย  4,301  0.01%  4,906  0.01%  -   - 
 กาํไร (ขาดทุน) สะสม       
  จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย   7,798  0.02%  3,531  0.01%  1,901  0.00% 
  ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร - กาํไร (ขาดทุน) สะสม  2,018,129  4.06%  979,378  2.09%  (1,054,925) -2.20% 
  องคป์ระกอบอื่นของสว่นของผูถ้อืหุน้  (14,616) -0.03%  (690) -0.00%  (319) -0.00% 
  รวมส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่  1,7,11  27.70%  1,74,644  27.15%  11,44,14  23.83% 
  สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีํานาจควบคุม  3,801,920  7.66%  3,497,889  7.46%  3,250,753  6.77% 
รวมส่วนของผูถื้อหุ้น  17,,01  35.36%  16,,  34.61%  14,69,898  30.60% 
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น  49,649,961  100.00%  46,870,60  100.00%  48,04,81  100.00% 

ทีม่า : งบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั(ตรวจสอบแลว้) สิ�นสุด�� วนัที���� ธนัวาคม ปี ����, ปี ���� และ ปี ���� (ต่อ)

งบการเงินรวม

��วนัท�� ��วนัท�� ��วนัท��

31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

พนับาท % พนับาท % พนับาท %

หน��สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สนิหมุนเวียน

เงินเบกิเกนิบ�ั�แีละเงินกู้ยมืระยะสั �นจากสถาบนัการเงิน  635,663 1.28%  603,582 1.29%  402,313 0.84%

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น  1,067,904 2.15%  1,625,156 3.47%  5,029,593 10.47%

ส่วนของเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

ที�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี  2,238,296 4.51%  3,346,468 7.14%  2,568,783 5.35%

ส่วนของหนี�สนิระยะยาวภายใตส้�ั�าเ�่าการเงิน

ที�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี  9,752 0.02%  9,490 0.02%  8,459 0.02%

เงินกู้ยมืระยะสั �นจากบุคคลหรือกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั  3,603 0.01%  83,592 0.18%  219,693 0.46%

เงนิกู้ยมืระยะสั �นจากบุคคลอื�น  407,697 0.82%  1,049,371 2.24%  956,731 1.99%

ภาษีเงนิได้ค้างจ่าย  5,631 0.01%  14,936 0.03%  1,294 0.00%

ประมา�การหนี�สนิพนักงานระยะสั �น  4,390 0.01%  - - - -

หุน้กู้ระยะยาวที�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี  367,067 0.74%  - - - -

หนี�สนิหมุนเวียนอื�น  86,204 0.17%  70,662 0.15%  72,703 0.15%

รวมหนี�สนิหมุนเวียน  4,826,207 9.72%  6,803,257 14.51%  9,259,569 19.28%

หนี�สนิไม่หมุนเวียน

เงินรบัจากบรษิทัย่อยที�ใ�้เป�นหลกัประกนั

เงินกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  26,494,948 53.36%  23,453,629 50.04%  24,049,090 50.08%

หนี�สนิระยะยาวภายใต้ส�ั�าเ�่าการเงิน  8,331 0.02%  13,375 0.03%  12,333 0.03%

หุน้กู้ระยะยาว  716,987 1.44%  367,067 0.78%  - -

ประมา�การหนี�สนิไม่หมุนเวียนส�าหรบั�ลประ�ย�น์

พนกังาน
 6,403 0.01%  7,477 0.02%  6,414 0.01%

หนี�สนิไม่หมุนเวยีนอื�น  42,033 0.08%  3,312 0.01%  1,511 0.00%

รวมหนี�สนิไม่หมุนเวียน  27,268,703 54.92%  23,844,860 50.87%  24,069,348 50.12%

รวมหน��สิน  32,094,909 64.64%  30,648,117 65.39%  33,328,917 69.40%

ที�มา�: งบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร์ เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเร�ั �น�จ�ากดั��มหา�น�
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งบแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั(ตรวจสอบแลว้) สิน้สดุ ณ วนัที ่ ธนัวาคม ปี , ปี  และ ปี  (ต่อ) 
            

        งบการเงินรวม 
    ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี  
    1 ธนัวาคม 61 1 ธนัวาคม 60 1 ธนัวาคม 9 
        พนับาท % พนับาท % พนับาท % 
ส่วนของผูถื้อหุ้น       
ทุนเรอืนหุน้         
 ทุนจดทะเบยีน        

   
หุน้สามญั 32,819,358,728 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 
0.10 บาท   

 3,281,936  6.61%  3,281,936  7.00%  3,137,406  6.53% 

               
 ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้       

  หุน้สามญั 27,349,465,607 หุน้ ชาํระเตม็
มลูคา่แลว้ 

 2,734,947  5.51%  2,734,947  5.84%  2,734,946  5.69% 

          
 สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั  9,002,572  18.13%  9,002,572  19.21%  9,763,542  20.33% 
 สว่นเกนิกวา่ทุนจากการเปลีย่นแปลงสดัสว่น       
  การถอืหุน้ในบรษิทัยอ่ย  4,301  0.01%  4,906  0.01%  -   - 
 กาํไร (ขาดทุน) สะสม       
  จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย   7,798  0.02%  3,531  0.01%  1,901  0.00% 
  ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร - กาํไร (ขาดทุน) สะสม  2,018,129  4.06%  979,378  2.09%  (1,054,925) -2.20% 
  องคป์ระกอบอื่นของสว่นของผูถ้อืหุน้  (14,616) -0.03%  (690) -0.00%  (319) -0.00% 
  รวมส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่  1,7,11  27.70%  1,74,644  27.15%  11,44,14  23.83% 
  สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีํานาจควบคุม  3,801,920  7.66%  3,497,889  7.46%  3,250,753  6.77% 
รวมส่วนของผูถื้อหุ้น  17,,01  35.36%  16,,  34.61%  14,69,898  30.60% 
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น  49,649,961  100.00%  46,870,60  100.00%  48,04,81  100.00% 

ทีม่า : งบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
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งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็(ตรวจสอบแล้ว) สําหรบังวดปีสิ�นสุดวนัที� �� ธนัวาคม ปี ����, ปี ���� และ ปี ����

งบการเงินรวม : พนับาท

2561 2560 2559

จาํนวน % จาํนวน % จาํนวน %

รายไดจ้ากการขาย  5,326,062 92.96%  5,238,808 95.08%  3,365,085 93.17%

รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร  140,454 2.45%  112,939 2.05%  83,705 2.32%

รายไดเ้งนิอุดหนุนส่วนเพิ�มราคารบั���อ

ไฟฟ้า
 262,886 4.59%  158,436 2.88%  162,814 4.51%

รวมรายได้  5,729,402 100.00%  5,510,183 100.00%  3,611,604 100.00%

ตน้ทุนขาย  (2,533,117) -44.21%  (2,321,977) -42.14%  (1,500,547) -41.55%

ตน้ทุนการให้บริการ  (94,537) -1.65%  (62,930) -1.14%  (55,766) -1.54%

กาํไรขั �น��น 3,101,748 54.14% 3,125,276 56.72% 2,055,291 56.91%

กําไรจากการแลกเปลี�ยนเงนิตรา

ต่างประเทศ - สุทธิ
 12,205 0.21%  146,039 2.65%  89,760 2.49%

รายไดอ้��น  48,594 0.85%  73,783 1.34%  14,803 0.41%

ค่าใชจ้่ายในการขาย  (4,250) -0.07%  (10,433) -0.19%  (8,496) -0.24%

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร  (505,224) -8.82%  (410,377) -7.45%  (530,224) -14.68%

ตน้ทุนทางการเงนิ  (1,456,722) -25.43%  (1,454,332) -26.39%  (1,201,088) -33.26%

ส่วนแบ่งกําไรจากเงนิลงทุนในบริษทัร่วม  84,100 1.47%  64,398 1.17%  85,868 2.38%

กําไร (ขาดทุน) ก่อนภาษเีงนิได้  1,280,451 22.35%  1,534,354 27.85%  505,914 14.01%

รายได ้(ค่าใชจ้่าย) ภาษีเงนิได้  (6,254) -0.11%  (22,724) -0.41%  16,299 0.45%

กาํไร (ขาดทนุ) สาํหรบัปี  1,274,197 22.24%  1,511,630 27.43%  522,213 14.46%

กาํไร (ขาดทนุ) เบด็เสรจ็���น :

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยน  (13,926) -0.24%  (371) -0.01%  (319) -0.01%

ผลกําไรจากการวดัมูลค่าเงนิลงทุนใน

หลกัทรพัยเ์ผ��อขาย
 2 0.00%  - - - -

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่

ของผลประโยชน์พนักงาน

ที�กําหนดไว้�- สุทธจิากภาษเีงินได้  (1,057) -0.02%  (1,589) -0.03%  648 0.02%

กาํไร (ขาดทนุ) เบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 1,259,216 21.98% 1,509,670 27.40% 522,542 14.47%
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งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็(ตรวจสอบแล้ว) สําหรบังวดปีส��นสุดวนัที� �� ธนัวาคม ปี ����, ปี ���� และ ปี ���� (ต่อ)

งบการเงินรวม : พนับาท

2561 2560 2559

จาํนวน % จาํนวน % จาํนวน %

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทนุ)

ส่วนที�เป็นของบร��ทั�ห�่  1,045,433 18.25%  1,284,319 23.31%  361,624 10.01%

ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสี�ที�ไม่มี

อํานาจควบคมุ
 228,764 3.99%  227,311 4.13%  160,589 4.45%

 1,274,197 22.24%  1,511,630 27.43%  522,213 14.46%

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทนุ) เบด็เสรจ็

รวม

ส่วนที�เป็นของบร��ทั�ห�่  1,030,452 17.99%  1,282,359 23.27%  361,953 10.02%

ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสี�ที�ไม่มี

อํานาจควบคมุ
 228,764 3.99%  227,311 4.13%  160,589 4.45%

 1,259,216 21.98%  1,509,670 27.40%  522,542 14.47%

กาํไร��ขาดทุน��ต่อหุ้นข ั �นพ��น�าน

ส่วนที�เป็นของบร��ทั�ห�่  0.0382  0.0470  0.0132

จํานวนหุน้สาม�ั�วัเ�ลี���่วงนํ�าหนกั

(หุน้)
 27,349,463,801  27,349,463,801  27,349,645,376

กาํไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้นปรบัลด

ส่วนที�เป็นของบร��ทั�ห�่  0.0382  0.0470  0.0132

จํานวนหุน้สาม�ั�วัเ�ลี���่วงนํ�าหนกั�

(หุน้)
 27,349,465,607  27,349,463,801  27,349,645,376
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งบกระแสเงนิสด(ตรวจสอบแลว้) สําหรบังวดปีสิ�นสุดวนัที� �� ธนัวาคม ปี ����, ปี ���� และ ปี ����

งบการเงินรวม : พนับาท

2561 2560 2559

กําไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใชจ้่ายภาษเีงินได้ 1,280,451 1,534,354 505,914

ค่าเสื�อมราคา ค่าตดัจําหน่ายสทิธใินการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า

และค่าตดัจําหน่ายสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 1,987,387 1,902,625 1,372,253

ตน้ทุนทางการเงิน 1,456,722 1,454,332 1,201,088

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื�น (1,080,916) 1,005,801 562,537

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น (6,189) (4,477) (1,362,408)

อื�น� (391,449) (452,413) (1,154,569)

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 3,246,006 5,440,222 2,928,039

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายซื�อที�ดิน�อาคารและอุปกรณ์ (2,078,910) (4,567,964) (16,427,568)

เงินสดจ่ายจากการซื�อเงินลงทุนในบรษิทัย่อย (252,042) (62,800) 137,378

อื�น� 128,159 83,733 11,930

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ (2,202,793) (4,547,031) (16,278,260)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงินสดรบัจากเงนิกู้ยมืระยะสั �นจากบุคคลอื�น 501,000 1,807,119 456,117

ชําระคนืเงินกูย้มืระยะสั �นจากบุคคลอื�น (1,151,000) (1,734,731) (1,340)

เงินรบัจากเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 5,087,273 3,736,850 13,130,810

ชําระคนืเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (3,142,717) (3,542,170) (1,514,815)

เงินสดรบัจากเงนิหุน้กูร้ะยะยาว 723,300 372,100                    -

เงินสดจ่ายต้นทุนทางการเงิน (1,482,862) (1,444,118) (1,138,646)

อื�น� (77,080) 103,269 1,717,785

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไปใน) จากกิจกรรมจดัหาเงิน 457,914 (701,681) 12,649,911

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�ม���น (ลดลง) สทุธิ 1,501,127 191,510 (700,310)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัตน้ปี 337,977 146,467 846,777

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัปลายปี 1,839,104 337,977 146,467

ที�มา�: งบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร์ เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั �น�จํากดั��มหาชน�
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อตัราสว่นทางการเงนิ สาํหรบังวดปีสิน้สดุวนัที ่ ธนัวาคม ปี , ปี  และ ปี  
 

อตัราสว่นทีส่าํคญัทางการเงนิ ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 
(ปรบัปรุงใหม)่ 

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 0.67 0.21 0.18 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเรว็ (เทา่) 0.64 0.19 0.16 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงนิสด (เทา่) 0.56 0.68 0.29 
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหน้ีการคา้ (เทา่) 10.60 11.87 13.02 
ระยะเวลาเกบ็หน้ีเฉลีย่ (วนั) 33.96 30.34 27.65 
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิคา้คงเหลอื (เทา่) 105.76 274.77 969.66 
ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีย่ (วนั) 3.40 1.31 0.37 
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หน้ี  (เทา่) 1.95 0.72 0.19 
ระยะเวลาชาํระหน้ี (วนั) 184.48 502.36 1,853.67 
Cash Cycle  (วนั) (147.12) (470.71) (1,825.65) 
อตัรากาํไรขัน้ตน้ (รอ้ยละ) 54.14 56.72 56.91 
อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน (รอ้ยละ) 46.31 53.07 44.89 
อตัรากาํไรสทุธ ิ(รอ้ยละ) 22.24 27.43 14.46 
อตัราสว่นเงนิสดต่อการทาํกาํไร (รอ้ยละ) 122.35 186.04 204.73 
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (รอ้ยละ) 7.54 9.78 3.91 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์(%) 2.64 3.18 1.20 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยถ์าวร (%) 8.39 8.69 5.52 
อตัราหมนุของสนิทรพัย ์ (เทา่) 0.12 0.12 0.08 
อตัราสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้  (เทา่) 1.83 1.89 2.27 
อตัราสว่นความสามารถชาํระดอกเบีย้ (เทา่) 3.25 4.75 3.77 
อตัราสว่นความสามารถชาํระภาระผกูพนั 
(เทา่) 0.42 0.50 0.18 
กาํไร/ขาดทุนต่อหุน้  0.05 0.06 0.02 
มลูคา่ตามบญัชต่ีอหุน้ 0.64 0.59 0.54 

          ทีม่า : งบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
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14. การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ (MD&A) 
  

14.1 ภาพรวมการดาํเนินงานทีผ่า่นมา 
 
ความต่อเน่ืองในการดําเนินงานและขยายการลงทุน นับตัง้แต่บรษิทัไดม้กีารเขา้ลงทุนในธุรกจิพลงังานทดแทนนี้ บรษิทัมุง่มัน่ที่

จะพฒันาศกัยภาพในการดําเนินงานเพื่อแขง่ขนัและเป็นผูนํ้าในธุรกจิดงักล่าว ดว้ยธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทน ทัง้น้ี ภายใตก้ารดําเนินงานทีผ่า่นมาของบรษิทั ไดใ้หค้วามสาํคญักบักระบวนการผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าทีม่ ี
ความมัน่คงและมเีสถยีรภาพ ดว้ยเทคโนโลยทีีท่นัสมยัและเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มใหแ้ก่การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย, การไฟฟ้า
สว่นภมูภิาค และการไฟฟ้านครหลวง ตามสญัญารบัซือ้ขายไฟฟ้าทีม่อีายุสญัญาระยะยาวสามารถใหก้ารรบัประกนัความมัน่คงในการจา่ย
กระแสไฟฟ้าไดอ้ยา่งต่อเน่ือง การดาํเนินงานของบรษิทัยงัมสีว่นสาํคญัในการผลกัดนัใหเ้กดิความมัน่คงดา้นพลงังาน ซึง่ถอืเป็นพลงังาน
ทีจ่าํเป็นต่อการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศ นอกจากน้ีบรษิทัยงัมนีโยบายในการลงทุนในบรษิทัทีม่วีตัถุประสงคใ์นการประกอบกจิการ
ลกัษณะเดยีวกนั หรอืกจิการทีส่นับสนุนการดาํเนินงานของบรษิทัฯ อนัจะทาํใหบ้รษิทัฯ มผีลการดาํเนินงานทีด่ ีและครอบคลุมในธุรกจิน้ี
มากยิง่ขึน้ 

ในปี  บรษิทัไดแ้สดงใหเ้หน็ถงึความสาํเรจ็ในการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน โดยเฉพาะอย่างยิง่
การลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ ที่เป็นโครงการหลกัที่สร้างผลการดําเนินงานในช่วงปีที่ผ่านมาได้อย่าง
สมํ่าเสมอและแน่นอน นับเป็นสิง่ยนืยนัถงึความสาํเรจ็ของการเขา้มาลงทุนในธุรกจิดงักล่าว อย่างไรกต็าม บรษิทัจะยงัคงมุ่งมัน่สรา้งการ
เตบิโตในทุกๆปี เพือ่ใหบ้รษิทัไดบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นการเป็นผูนํ้าดา้นธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  

การขยายการลงทุนและพฒันาโครงการโดยรวมในปีทีผ่า่นมา บรษิทัไมไ่ดม้โีครงการเขา้ลงทุนและพฒันาโครงการใหม่ๆ เพิม่เตมิ
มากนัก ส่วนใหญ่เป็นการลงทุนพฒันาโครงการในประเทศที่มใีบอนุญาตอยู่เดมิ อาท ิโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ
อุตสาหกรรม จํานวน  เมกะวตัต์ โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ สําหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ฯ  โครงการ จํานวน
รวม  เมกะวตัต์ นอกจากน้ีบรษิทัยงัไดใ้หค้วามสําคญัต่อการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และโครงการ
โรงไฟฟ้าพลงังานลม ในประเทศเวยีดนาม โดยไดม้กีารศกึษาโครงการ และแนวโน้มการเปลีย่นแปลงในเทคโนโลยอุีปกรณ์ต่างๆ การ
ตรวจสอบเรื่องใบอนุญาตต่างๆ นับเป็นปจัจยัสาํคญัทีบ่รษิทัจะตอ้งใชค้วามระมดัระวงัในการเขา้ลงทุนเพื่อไมใ่หบ้รษิทัมคีวามเสีย่งมาก

เกนิไป ทัง้น้ี ในช่วงปลายปี  บรษิทัไดเ้ขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ที่ประเทศเวยีดนาม กําลงัการผลติรวม 
. เมกะวตัต ์โดยมรีายละเอยีดโครงการทีส่าํคญั ดงัน้ี 

 
ช่ือโครงการ 

(พลงังาน
แสงอาทิตย)์ 

Phan Lam 1 BinhAn SinenergyNinhThuan Van Giao1 Van Giao 

บริษทั Nam Viet Phan 
Lam Co.,Ltd. 

EverichBinhThuan 
Energy Limited 

Liability Company 

SinenergyNinhThuan 
Power Limited 

Liability Company 

Van Giao Solar 
Power Plant Joint 
Stock Company 

Van Giao Solar 
Energy Plant Joint 
Stock Company 

กาํลงัการผลิต 36.72 MWp 50 MWp 50 MWp 50 MWp 50 MWp 

ท่ีตัง้โครงการ จงัหวดั 
BinhThuan จงัหวดั BinhThuan จงัหวดั NinhThuan จงัหวดั An Giang จงัหวดั An Giang 

ผูร้บัซ้ือไฟฟ้า Electricity of 
Vietnam(EVN) 

Electricity of 
Vietnam 

Electricity of 
Vietnam(EVN) 

Electricity of 
Vietnam(EVN) 

Electricity of 
Vietnam(EVN) 

PPA  ก.ค. 2018  ต.ค. 2018  พ.ย. 2018  ก.ย. 2018  ก.ย 2018 
อตัรารบัซ้ือ 9.35 9.35 UScents/kWh 9.35 UScents/kWh 9.35 9.35 
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ช่ือโครงการ 
(พลงังาน

แสงอาทิตย)์ 
Phan Lam 1 BinhAn SinenergyNinhThuan Van Giao1 Van Giao 

ไฟฟ้า UScents/kWh UScents/kWh UScents/kWh 

ระยะเวลา PPA  ปี 
หลงัจาก COD 

 ปี 
หลงัจาก COD 

 ปี 
หลงัจาก COD 

 ปี 
หลงัจาก COD 

 ปี 
หลงัจาก COD 

กาํหนดการ 
COD 

ภายใน 
30 ม.ิย. 2019 

ภายใน 
30 ม.ิย. 2019 

ภายใน 
30 ม.ิย. 2019 

ภายใน 
30 ม.ิย. 2019 

ภายใน 
30 ม.ิย. 2019 

 
นอกจากน้ี บรษิทัมแีผนการพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลมทีป่ระเทศเวยีดนามในช่วงระยะเวลา - ปี โดยจะเริม่ดําเนินการลงทุน

และพฒันาโครงการภายในปี  และไปเริม่รบัรู้รายได้ในปี 2563 เป็นต้นไป เน่ืองจากประเทศเวยีดนามมสีภาพภูมปิระเทศที่รบั
กระแสลมไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพซึง่เอื้อต่อโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมทีจ่ะเกดิขึน้ อย่างไรกด็ ีการลงทุนในต่างประเทศ ตอ้งใชค้วาม
ระมดัระวงั ทัง้ในดา้นกฎหมาย สทิธปิระโยชน์ทางภาษ ีรวมถงึโครงการทีบ่รษิทัจะเขา้ไปลงทุนนัน้ จะตอ้งสามารถสรา้งผลตอบแทนทีด่ ี
ก่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดที่เพิม่ขึน้ใหแ้ก่บรษิทั ทัง้น้ี บรษิทัไดว้างโครงสรา้งการที่จะเขา้ไปลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนใน
ต่างประเทศ โดยเฉพาะในประเทศเวยีดนาม รวมถงึกลุม่ประเทศ CLMV ซึง่ถอืเป็นตลาดทีส่าํคญัและมขีนาดใหญ่  
 

เหตุการณ์ทีส่าํคญัทีก่ระทบต่องบการเงนิในปี  
. การเตรยีมความพรอ้มและการลงทุนพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ทีจ่งัหวดัหนองคาย หน่ึงใน

โครงการ Quick win Project ทีเ่ปิดโอกาสใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่คีวามพรอ้มสามารถดาํเนินการบรหิารจดัการดา้นขยะสาํหรบั
ลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ซึง่ปจัจุบนัไดม้มีตจิากทางสาํนักงานคณะกรรมการกํากบักจิการพลงังานให้

บรษิทั หนองคายน่าอยู่ จาํกดั เขา้ลงนามในสญัญารบัซือ้ไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค กําลงัการผลติตามสญัญา  เมกะวตัต ์ซึง่จะได้
มกีารลงนามในเดอืนมนีาคม  น้ี ทัง้น้ีในปี  บรษิทัไดเ้ขา้ลงทุนซือ้หุน้ในบรษิทั เมอืงไทยน่าอยู่ จาํกดั รอ้ยละ . ซึง่บรษิทั 
เมอืงไทยน่าอยู่ จํากดั เป็นผูถ้อืหุน้ในบรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั รอ้ยละ  มผีลใหบ้รษิทัเขา้ถอืหุน้ทางออ้มในบรษิทั หนองคายน่า
อยู ่จาํกดั 

. การเตรยีมความพร้อมและการลงทุนพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ที่จงัหวดันนทบุร ีหน่ึงใน
โครงการ Quick win Project ทีเ่ปิดโอกาสใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่คีวามพรอ้มสามารถดาํเนินการบรหิารจดัการดา้นขยะสาํหรบั
ลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งการพจิารณาอนุมตัลิงนามในสญัญารบัซือ้ไฟฟ้า ทัง้น้ีในปี 
 บรษิทัได้เขา้ลงทุนซื้อทีด่นิเพื่อเตรยีมความพรอ้มสําหรบัก่อสรา้งโรงไฟฟ้าดงักล่าว ทีต่ําบลคลองขวาง อําเภอไทรน้อย จงัหวดั
นนทบุร ีรวมเน้ือที ่ ไร ่ งาน  ตารางวา มลูคา่รวมประมาณ  ลา้นบาท 

. การเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ทีป่ระเทศเวยีดนาม 5 โครงการ กําลงัการผลติรวม . เมกะวตัต ์
ซึง่ในปี  บรษิทัไดม้กีารชาํระเงนิลงทุนและชาํระค่าก่อสรา้งไปแลว้บางสว่น โดยมรีายละเอยีดตามตาราง ปจัจุบนัทัง้  โครงการอยู่
ระหวา่งดาํเนินการก่อสรา้ง 
 

ทัง้น้ี บรษิทัอยู่ระหวา่งตดิตามนโยบายจากภาครฐั ซึง่กําลงัอยู่ระหว่างการปรบัแผนพฒันากําลงัการผลติไฟฟ้าฉบบัใหม ่เพื่อให้
สะท้อนกับสถานการณ์ และพฤติกรรมการใช้ไฟฟ้าที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคาดว่าสดัส่วนของการใช้พลงังานทางเลือกจะมีมากขึ้น 
ประกอบกบัโรงไฟฟ้าถ่านหนิหลายโครงการไมส่ามารถดําเนินการได ้อนัเน่ืองมาจากการต่อตา้น และผลกระทบทางดา้นสิง่แวดลอ้ม ทํา
ใหภ้าครฐัหนัมาใหค้วามสาํคญักบัพลงังานทางเลอืกมากขึน้ บรษิทัตระหนักถงึภาพรวมธุรกจิพลงังานทีเ่ปลีย่นแปลงไป จงึไดเ้ตรยีมการ
ศกึษา และหาโอกาสทางธุรกจิใหม่ๆที่เกี่ยวขอ้งกบัการนําพลงังานทดแทนมาใช้อย่างมปีระสทิธภิาพมากที่สุด เพื่อใหบ้รษิทัสามารถ
รกัษาความสามารถในการแขง่ขนั และเพิม่โอกาสทางธุรกจิตามทศิทางการเปลีย่นแปลงดา้นพลงังานทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต 
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14.2 ผลการดาํเนินงานโดยสรุป 
 

ในปี 2561 บรษิทัมกีารรบัรูร้ายไดจ้ากการใหบ้รกิารหลกัในธุรกจิดา้นการปฏบิตักิารดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
(Operation and Maintenance services) ใหแ้ก่บรษิทัต่างๆทีบ่รษิทัถอืหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม จาํนวน . ลา้นบาท เป็นจาํนวน
ใกลเ้คยีงกบัในปี  ทีม่รีายไดอ้ยูท่ี ่. ลา้นบาท และมกีารรบัรูร้ายไดเ้พิม่เตมิในสว่นงานบรหิารจดัการดา้นบญัชจีาํนวน . 
ล้านบาท ที่เริม่มีการรบัรู้รายได้ในปีน้ี อนัเน่ืองมาจากการจดัระบบโครงสร้างการดําเนินงานระหว่างกลุ่มบรษิัทย่อยในการที่จะใช้
ทรพัยากรร่วมกนัเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการดําเนินงาน และรายไดอ้ื่นจากอตัราดอกเบีย้ เป็นตน้ ดงันัน้ รายไดร้วมในปี  ในสว่น
ของบรษิทันัน้ เพิม่ขึน้จากปี  จาํนวน . ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ . 

ในส่วนของบรษิัทย่อย บรษิัทมกีารรบัรู้ผลการดําเนินงานจากกลุ่มธุรกิจพลงังานทดแทนของบรษิัทสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่  
ธนัวาคม  เท่ากบั ,. ลา้นบาท ซึง่ถอืเป็นรายไดห้ลกัทีส่าํคญัของบรษิทั โดยมสีดัส่วนกว่า .% ของรายไดร้วมทัง้หมด 
รายไดด้งักล่าวเป็นรายไดท้ีม่ ัน่คงและต่อเน่ืองไปตลอดอายุสญัญาซื้อขายไฟฟ้า  ปี นักจากวนัดาํเนินการเชงิพาณิชยเ์ป็นทีเ่รยีบรอ้ย 
ทัง้น้ี รายไดใ้นกลุ่มธุรกจิพลงังานทดแทนประกอบดว้ยรายไดจ้ากกลุ่มพลงังานแสงอาทติย ์จํานวน ,. ลา้นบาท และรายไดจ้าก
กลุ่มพลงังานขยะจํานวน . ล้านบาท โดยรายได้ในส่วนพลงังานขยะบรษิัทเพิ่งมกีารรบัรู้รายได้เข้ามาในปี  หลงัจากที่
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรมไดด้าํเนินการเชงิพาณิชยเ์มือ่วนัที ่ มถุินายน   

ทัง้น้ีรายไดจ้ากการจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าในกลุ่มพลงังานแสงอาทติยล์ดลงเลก็น้อย เมื่อเทยีบกบัปี  ทีม่รีายไดด้งักล่าว
จาํนวน ,. ลา้นบาท ขณะทีปี่  มรีายไดจ้ากการจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจํานวน ,. ลา้นบาท ลดลง . ลา้นบาท 
เป็นผลสบืเน่ืองมาจากปรมิาณน้ําฝนทีเ่พิม่ขึน้และความไมแ่น่นอนในสภาพอากาศ และการบาํรุงรกัษาระบบสายสง่ของการไฟฟ้าในบาง
โครงการบางพืน้ที ่ทาํใหต้อ้งมกีารหยุดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าในชว่งเวลาดงักล่าว ขณะทีร่ายไดอ้ื่นลดลงจาํนวน . ลา้นบาท เป็นผล
มาจากการรบัรูก้าํไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีล่ดลง อนัเน่ืองมาจากการทยอยการชาํระคนืเจา้หน้ีคา่ก่อสรา้งของบรษิทั 

ทัง้น้ี ถ้าพจิารณารายไดร้วมในกลุ่มธุรกจิพลงังานทัง้หมดถอืวา่เพิม่ขึน้จาํนวน . ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ . เป็นผล
มาจากรายได้จากกลุ่มพลงังานขยะที่เริม่มสีดัส่วนรายได้เขา้มาในปี  โดยบรษิทัคาดว่ารายได้จากกลุ่มพลงังานขยะจะมสีดัส่วน
เพิม่ขึ้นในทุกปีเฉลี่ย % - 10% ขณะที่รายได้จากธุรกิจสารสนเทศแม้จะมอีตัราการเติบโตไม่มากนัก แต่ก็เป็นธุรกิจที่สามารถสร้าง
รายไดไ้ดอ้ย่างสมํ่าเสมอ โดยในปี  มรีายไดร้วมเท่ากบั . ลา้นบาท เตบิโตจากปี  จํานวน . ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 
. รายไดส้ว่นใหญ่ยงัคงมาจากรายไดก้ารใหบ้รกิารบุคลากรดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นหลกัใหแ้ก่หน่วยงานภาครฐัและเอกชน  

 
ตารางแสดงทีม่ารายไดข้องกลุม่บรษิทั 
   2561 2560 2559 
 ประเภทรายได ้ บรษิทั ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ        
1 รายไดบ้รษิทั        
 - O&M SUPER 339.06 70.22 339.73 100.00 50.15 57.56 
 - ทีป่รกึษาโครงการ SUPER 40.00 8.28 - - 36.97 42.44 
 - บรหิารจดัการดา้นบญัช ี SUPER 103.79 21.50 - - - - 
 งบการเงนิรวม        
2 รายไดจ้ากธุรกจิพลงังานทดแทน        
 - กลุม่พลงังานแสงอาทติย ์ บรษิทัยอ่ย 5,376.25 91.52 5,390.76 93.03 3,526.50 92.75 
 - กลุม่พลงังานขยะ บรษิทัยอ่ย 219.23 3.73 8.08 0.14 - - 
 - กลุม่พลงังานลม บรษิทัยอ่ย - - - - - - 
 - อื่น/ บรษิทัยอ่ย 143.47 2.44 284.22 4.90 190.32 5.00 
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   2561 2560 2559 
 ประเภทรายได ้ บรษิทั ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
3 รายไดจ้ากกลุม่ธรุกจิเทคโนโลยสีารสนเทศ       
 - จากการขาย บรษิทัยอ่ย 3.60 0.06 5.97 0.10 8.59 0.23 
 - จากการบรกิาร บรษิทัยอ่ย 130.31 2.22 105.37 1.82 76.52 2.01 
 - อื่น บรษิทัยอ่ย 1.43 0.02 0.30 0.01 0.11 0.01 
หมายเหตุ / รายไดอ้ื่นประกอบดว้ยกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม, กําไรจากอตัราแลกเปลีย่น และรายไดอ้ื่น ทัง้น้ี สําหรบัปี  
รายได้อื่นประกอบด้วยกําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม . ล้านบาท กําไรจากอตัราแลกเปลี่ยน . ล้านบาท และรายได้อื่น
จาํนวน . ลา้นบาท  

 
โดย ณ ปจัจุบนั บรษิทัมโีครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม ที่

ดําเนินการเชิงพาณิชย์เป็นที่เรยีบร้อยแล้วรวม . เมกะวตัต์ เพิ่มเติมจากปี  ที่มจีํานวน . เมกะวตัต์ โดยมาจาก
โครงการดงัน้ี 

1.โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม ทีจ่งัหวดัสระแกว้ กําลงัการผลติ . เมกะวตัต ์ภายใตบ้รษิทั กรนี เพาเวอร ์
เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั 

2.โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์สําหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ฯ จํานวน  โครงการ กําลงัการผลติ . เมกะวตัต ์
ภายใตบ้รษิทัยอ่ย 

 
การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนนัน้ บรษิทัยงัไดร้บัสทิธปิระโยชน์จากการไดร้บัการสง่เสรมิการลงทนุจาก

คณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ โดยมสีาระสาํคญัดงัน้ี 
) ใหไ้ดร้บัยกเวน้อากรขาเขา้และภาษสีาํหรบัเครือ่งจกัรทีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทุน 
) ใหไ้ดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลสาํหรบักาํไรสทุธทิีไ่ดจ้ากการประกอบกจิการทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิมกีําหนดเวลา 8 ปีนบัแต่

วนัทีเ่ริม่มรีายไดจ้ากการประกอบกจิการนัน้ 
) ในกรณีที่ประกอบกจิการขาดทุนในช่วงเวลาได้รบัการยกเวน้ภาษีเงนิได้นิตบิุคคลได้รบัอนุญาตใหนํ้าผลขาดทุนประจําปีที่

เกดิขึน้ในชว่งเวลานัน้ไปหกัออกจากกาํไรสทุธทิีเ่กดิขึน้ภายหลงัระยะเวลาไดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลมกีําหนดเวลาไมเ่กนิ 5 ปี นับ
แต่วนัพน้กาํหนดเวลานัน้ 

) ให้ได้รบัยกเวน้ไม่ต้องนําเงนิปนัผลจากกิจการที่ได้รบัการส่งเสรมิซึ่งได้รบัยกเวน้ภาษีเงนิได้นิติบุคคลตามขอ้(ข) ไปรวม
คาํนวณเพือ่เสยีภาษเีงนิไดต้ลอดระยะเวลาทีผู่ไ้ดร้บัการสง่เสรมิไดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลนัน้ 

) ให้ได้รบัลดหย่อนภาษีเงนิได้นิติบุคคลร้อยละ 50 สําหรบักําไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสริมมี
กาํหนดเวลา 5 ปี นบัแต่วนัทีส่ ิน้สดุสทิธปิระโยชน์ตามขอ้ (ข) และ 

) ไดร้บัอนุญาตใหห้กัค่าขนสง่ คา่ไฟฟ้าและคา่น้ําประปาเป็น 2 เท่า ของคา่ใชจ้่ายดงักลา่วเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่วนัทีเ่ริม่มี
รายไดจ้ากการประกอบกจิการ 

) ใหไ้ดร้บัอนุญาตใหห้กัเงนิลงทุนในการตดิตัง้หรอืก่อสรา้งสิง่อํานวยความสะดวกรอ้ยละ 25 ของเงนิลงทุนนอกเหนือไปจากการ
หกัคา่เสือ่มราคาตามปกต ิ
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14.3 การวเิคราะหผ์ลการดาํเนินงาน ตามงบการเงนิรวม ณ วนัที ่ ธนัวาคม  
 
รายไดร้วม 
ในปี  บรษิทัและบรษิทัย่อยมรีายไดร้วม ,. ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบัรายไดร้วมในปี  จาํนวน ,. ลา้นบาท 

พบว่ารายไดร้วมปรบัตวัเพิม่ขึน้เลก็น้อยจาํนวน . ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . โดยประกอบดว้ยรายไดห้ลกัจากการดําเนินงาน 
ดงัน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รายไดจ้ากธุรกจิการผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์จาํนวน ,. ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ย
ละ . ของรายได้รวม เป็นผลจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ของกลุ่มบรษิทัที่ดําเนินการเชงิพาณิชย์และรบัรู้

รายไดจ้ํานวน  โครงการ รวม . เมกะวตัต์ นอกจากน้ี บรษิทัยงัสามารถดําเนินการเชงิพาณิชยใ์นโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติยส์าํหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ฯ  โครงการ จาํนวนรวม  เมกะวตัต ์ซึง่จะเริม่รบัรูร้ายไดใ้นปี  
ทัง้น้ี รายไดจ้ากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยปี์  ลดลงจากปี  จาํนวน  ลา้นบาท หรอื
ลดลงรอ้ยละ . เป็นผลมาจากปรมิาณฝนมากผดิปกต ิทัง้น้ี บรษิทัใหค้วามสาํคญักบัการตดิตามและบรหิารจดัการทีด่ ีและมี
การประเมนิโรงไฟฟ้าฯในแต่ละโครงการ เพือ่ใหอุ้ปกรณ์ทุกตวัสามารถดาํเนินการไดอ้ยา่งเตม็ประสทิธภิาพ เน่ืองจากรายไดห้ลกั
ของบรษิทั มาจากธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน บรษิทัจงึไดต้ระหนักและเลอืกใชว้สัดุอุปกรณ์ทีม่คีุณภาพและเป็นทีย่อมรบั มี
การรบัประกนั และสามารถใชผ้ลติไฟฟ้าไดอ้ยา่งมปีระสทิธผิล  

 รายไดจ้ากธุรกจิการผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรมทีไ่ดเ้ริม่ดําเนินการ

เชงิพาณิชยใ์นป  เมื่อวนัที ่ มถุินายน  จาํนวน  เมกะวตัต์ ส่งผลใหม้กีารรบัรูร้ายไดจ้าํนวน . ลา้นบาท คดิ
เป็นรอ้ยละ . ของรายไดร้วม โดยรายไดด้งักล่าวจะสามารถรบัรูไ้ดเ้ตม็ประสทิธภิาพกําลงัการผลติในปี  น้ี โดยคาดว่า
รายไดใ้นสว่นโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ จะชว่ยใหร้ายไดบ้รษิทัเตบิโตและมสีดัสว่นในรายไดด้งักลา่วเพิม่ขึน้ในปีถดัไป 

 รายไดจ้ากการใหบ้รกิารในธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศ จํานวน . ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 2.30 ของรายไดร้วม สว่นใหญ่
เป็นรายไดจ้ากการใหบ้รกิารบุคลากรดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารใหก้บัลูกคา้ภาคเอกชน และรฐัวสิาหกจิ รวมถงึ
หน่วยงานราชการต่าง อาทเิชน่ กรมการคา้ต่างประเทศ กรมทีด่นิ กรมการขนสง่ทางบก เป็นตน้ ซึง่มแีนวโน้มเพิม่ขึน้ทุกปี 

 รายไดอ้ื่น จํานวน . ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . ไดแ้ก่ รายไดจ้ากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม จํานวน . ลา้นบาท ซึ่ง
เป็นรายไดจ้ากเงนิลงทุนในบรษิทัทีด่ําเนินธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ขนาดกําลงั
การผลติ  เมกะวตัต์ ซึ่งบรษิทัถือหุน้อยู่ .%, รายได้กําไรจากอตัราแลกเปลี่ยนจํานวน . ล้านบาท และรายได้อื่น
จาํนวน . ลา้นบาท ซึง่สว่นใหญ่เป็นรายไดจ้ากดอกเบีย้รบั เป็นตน้ 
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ภาพแสดงการเปลีย่นแปลงในรายไดส้าํหรบัปีสิน้สดุปี  ปี  และปี  จาํแนกตามธุรกจิ 

 
เช่นเดยีวกบัในปี  บรษิทัมกีารรบัรูร้ายได้หลกัมาจาก

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์และเป็นปีทีบ่รษิทัเริม่มกีารรบัรูร้ายได้
จากการผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโครงการต่างๆทีบ่รษิทั

ได้เริ่มลงทุนและดําเนินการก่อสร้างเองในช่วงปี  - ปี  
ภายหลังจากการเข้าลงทุนในบริษัทที่ดําเนินธุรกิจผลิตและจัด

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์(Solar Farm) จาํนวน 
4 บรษิทั กาํลงัการผลติรวม 12.95 MW ทาํใหบ้รษิทัมกีารรบัรูร้ายได้
หลกัจากธุรกจิดงักล่าว เป็นต้นมา โดยมรีายได้จากการผลติและจดั
จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาํนวน ,. ลา้นบาท คดิเป็นสดัสว่นรอ้ย

ละ 93.03 ของรายไดร้วม ซึ่งเมื่อเทยีบกบัปี  ทีม่รีายไดจ้ากการผลติและจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าอยู่ทีจ่ํานวน ,. ลา้นบาท 
คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ . ของรายไดร้วมทัง้หมด เพราะฉะนัน้ จะเหน็ว่ารายไดจ้ากธุรกจิพลงังานของบรษิทัมอีตัราการเตบิโตสงูขึน้
จากปี  อยูท่ีร่อ้ยละ . อนัเน่ืองมาจากโครงการโรงไฟฟ้าฯไดม้าดาํเนินการเชงิพาณิชยเ์ป็นสว่นใหญ่ในปี  

 
ทัง้น้ี บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะลงทุนในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนอย่างต่อเน่ือง ดงันัน้ สดัสว่นรายไดใ้นปี 256 จะเริม่มสีดัสว่น

การรบัรูร้ายไดจ้ากโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) เพิม่เตมิเขา้มา เพราะฉะนัน้ จะเหน็วา่ รายไดบ้รษิทัจะยงัคง
เติบโตและมอีตัราการขยายตวัอย่างต่อเน่ืองในทุกปี และรายได้ของบรษิัทจะเป็นรายได้ที่แน่นอน สามารถจดัเก็บรายได้ตามเวลาที่
กําหนดไว ้เป็นผลมาจากการจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าใหก้บัหน่วยงานที่มคีวามมัน่คงอย่าง การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย การ
ไฟฟ้านครหลวง และการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค โดย ณ สิน้ปี  บรษิทัมสีดัส่วนการจดัจําหน่ายใหแ้ก่การไฟฟ้าส่วนภูมภิาคถงึรอ้ยละ 
92.51% เน่ืองจากโรงไฟฟ้าสว่นใหญ่ของบรษิทัเป็นแบบผูผ้ลติไฟฟ้าขนาดเลก็ VSPP ซึง่โครงการบรษิทัสว่นใหญ่เป็นโครงการขนาดเลก็
กระจายตวัอยูใ่นแต่ละภมูภิาค 
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ตน้ทุนขายและตน้ทุนบรกิาร 
 
บรษิทัและบรษิทัย่อยมตี้นทุนรวมในปี  จํานวน ,. ล้านบาท แบ่งเป็น ) ต้นทุนขายในธุรกจิพลงังานแสงอาทติย์

จาํนวน ,. ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี  จาํนวน . ลา้นบาท เป็นผลมาจากตน้ทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
สาํหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ฯ โดยตน้ทุนส่วนใหญ่ทีม่นีับสาํคญักวา่รอ้ย - เป็นเรื่องค่าเสื่อมราคาในสนิทรพัย ์และค่าตดั
จาํหน่ายในสทิธ ิตน้ทุนคา่ปฏบิตักิารและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า เป็นตน้ โดยบรษิทัไดใ้ชค้วามระมดัระวงัในการคดิคา่เสือ่มโดยคาํนึงถงึอายุ
การใช้งาน หลกัการทัว่ไปในอุตสาหกรรม เพื่อใหส้ะท้อนมูลค่าของสนิทรพัย์ได้ใกล้เคยีงความเป็นจรงิในแต่ละช่วงเวลามากที่สุด ) 
ตน้ทุนขายในธุรกจิพลงังานขยะจาํนวน . ลา้นบาท ประกอบไปดว้ยตน้ทุน  สว่นหลกั คอื ตน้ทุนทีเ่ป็นค่าเสือ่ม และ ตน้ทุนทีเ่ป็น
ในส่วนของวตัถุดบิ อนัเน่ืองมากจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะมคีวามจําเป็นต้องใชเ้ชื้อเพลงิในการเผาใหมใ้หเ้กดิ
ความร้อน ดงันัน้ ต้นทุนเชื้อเพลิงอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นลงได้เสมอ ขึ้นอยู่กับความต้องการในขณะนัน้ อย่างไรก็ดีบรษิัทให้
ความสําคญัในการควบคุมดูแลต้นทุนที่เกิดขึ้น โดยการเข้าเจรจาการจดัหาเชื้อเพลิงในระยะยาว การสต็อกวตัถุดิบ การลงทุนใน
เครื่องจกัรเพือ่การจดัหาเชือ้เพลงิ ทัง้น้ี ตน้ทุนในสว่นน้ีจะมแีนวโน้มลดลงเมือ่บรษิทัสามารถขยายธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจาก
ขยะเพิม่เตมิ ) ตน้ทุนในธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศจาํนวน . ลา้นบาท ซึง่เป็นตน้ทุนจากการใหบ้รกิารบุคลากรในดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  โดยธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศฯมโีครงสรา้งรายไดจ้ากการใหบ้รกิารในส่วนน้ีรอ้ยละ  ขณะทีร่ายไดจ้าก

การขายสนิคา้ไอทมีเีป็นส่วนน้อยเพยีงรอ้ยละ  เพราะฉะนัน้ ต้นทุนทีเ่กดิขึน้จงึเป็นต้นทุนบรกิารเป็นหลกัจากการใหบ้รกิารบุคลากร 
โดยตน้ทุนในสว่นน้ีไดแ้ก่เงนิเดอืน สวสัดกิารพนักงาน เป็นตน้ ทัง้น้ี บรษิทัและบรษิทัย่อยมตีน้ทุนบรกิารในปี  จาํนวน . ลา้น
บาท เมื่อเทยีบกบัต้นทุนบรกิารในปี  จํานวน . ล้านบาท พบว่าต้นทุนบรกิารปรบัตวัเพิม่ขึน้จํานวน . ล้านบาท โดย
ตน้ทุนบรกิารมกีารผนัแปรตามรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้จากการใหบ้รกิารบุคลากรในดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารทีเ่พิม่ขึน้   

อย่างไรก็ตาม ต้นทุนส่วนใหญ่ในธุรกิจ

พลงังานทดแทนนัน้ เป็นต้นทุนในรูปค่าเสื่อมเป็น
ส่วนใหญ่ เน่ืองจากการลงทุนในอุปกรณ์ทีต่ดิตัง้ใน

โรงไฟฟ้านัน้ มมีูลค่าการลงทุนที่สูง ดงัจะเห็นได้
จากภาพโครงสรา้งตน้ทุนรวม ซึง่แสดงใหเ้หน็วา่ใน
แต่ละปีจะมตี้นทุนทีไ่ม่ใช่ตวัเงนิอย่างค่าเสื่อมราคา 
และค่าตดัจําหน่าย รอ้ยละ - ของตน้ทุนรวมที่
เกดิขึน้ 
 
 
ตารางแสดงตน้ทุนรวม ณ สิน้ปี  ปี  ปี  จาํแนกตามธุรกจิ 
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ขณะที่ในปี  บรษิทัและบรษิัทย่อยมตี้นทุนรวมจํานวน ,. ล้านบาท ในจํานวนน้ีเป็นต้นทุนขายในธุรกิจพลงังาน 
จาํนวน ,. ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . ของตน้ทุนขาย หรอืคดิเป็นรอ้ยละ . ของรายไดจ้ากการขายไฟฟ้า เป็นผลมาจาก
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์มกีารลงทุนที่สูง ต้นทุนหลกัในธุรกจิประเภทน้ีประกอบไปด้วยค่าเสื่อมราคาในเครื่องจกัรเป็นหลกั ค่า
ปฏบิตักิารและบาํรุงดแูลรกัษา และค่าเสือ่มราคาสทิธใินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า เป็นตน้ อย่างไรกด็ ีบรษิทัมนีโยบายการคดิค่าเสือ่ม
เป็นเสน้ตรงตลอดอายุโครงการ หรอื อายุการใชง้านในสนิทรพัยแ์ต่ละประเภท เมือ่ตน้ทุนมลีกัษณะคงทีจ่งึทําใหบ้รษิทัสามารถประเมนิ

และบรหิารจดัการดา้นตน้ทุนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สว่นตน้ทุนขายทีเ่หลอืรอ้ยละ . เป็นตน้ทุนขายในธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศที่
เกดิจากการขายอุปกรณ์ไอท ีเพราะฉะนัน้ จะเหน็วา่ โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยโ์ดยทัว่ไปแลว้จะมคี่าบรหิารจดัการ ค่าปฏบิตักิารและ
บาํรุงดแูลรกัษา ไม่ซบัซอ้นมากนกั ตน้ทุนสว่นใหญ่ทีเ่กดิขึน้ในแต่ละรอบจงึเป็นเรือ่งของคา่เสือ่มราคา ซึง่ไมใ่ชต่น้ทุนทีเ่ป็นตวัเงนิจรงิ  

 
บรษิทัและบรษิทัย่อยมตีน้ทุนบรกิารในปี  จํานวน . ลา้นบาท ประกอบไปดว้ยตน้ทุนหลกัจากงานบรกิารเทคโนโลยี

สารสนเทศจํานวน . ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ . โดยเป็นตน้ทุนทีเ่กีย่วเน่ืองกบัดา้นบุคลากร ทีเ่น้นการใหบ้รกิารการดูแล
บาํรุงรกัษาและการจดัหาบุคลากรแบบครบวงจร ทัง้น้ี เมือ่เทยีบกบัตน้ทุนบรกิารในปี  จาํนวน . ลา้นบาท พบวา่ตน้ทุนบรกิาร
ปรบัตวัเพิม่ขึน้จํานวน . ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . ตน้ทุนทีเ่พิม่ขึน้เป็นผลมาจากการเพิม่ขึน้ของสดัส่วนรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้ และ
ส่วนหน่ึงเป็นผลมาจากการเพิม่ขึน้ของต้นทุนการบรกิารอนัเน่ืองมาจากปญัหาเศรษฐกจิและการแข่งขนัในธุรกจิไอททีี่สูงขึน้ อาทเิช่น 
ตน้ทุนในสว่นของพนกังาน เป็นตน้ 

 
ดงันัน้ ในปี  บรษิทัมกีารรบัรูก้ําไรขัน้ต้นจากการดําเนินงานจํานวน ,. ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ . ของ

รายไดจ้ากการดาํเนินงาน เมือ่เทยีบกบัปี  ทีม่กีําไรขัน้ตน้จาํนวน ,. ลา้นบาท พบวา่กําไรขัน้ตน้ปรบัตวัลดลงจาํนวน . 
ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . ทัง้น้ี เป็นผลมาจากการรบัรูร้ายไดใ้นธุรกจิพลงังานทดแทนทีล่ดลงเลก็น้อย ขณะทีบ่รษิทัเสมอืนวา่มตีน้ทุน

สงูขึน้จากค่าเสื่อมทีเ่กดิขึน้ทุกปี ขณะทีร่ายไดใ้นไตรมาส  มกีารปรบัตวัลดลงอย่างมนีัยสาํคญัอนัเน่ืองมาจากสภาพอากาศ และในปี 
 บรษิทัมกีารบนัทกึตน้ทุนเพิม่จากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรมทีไ่ดด้ําเนินการเชงิพาณิชยไ์ปเป็นที่

เรยีบรอ้ย เป็นตน้ อย่างไรกต็าม การลดลงของรายไดเ้ป็นผลมาจากปจัจยัภายนอกทีอ่ยู่นอกเหนือการควบคุมของบรษิทั อย่างไรกต็าม 
ทศิทางการเปลีย่นแปลงของกาํไรขัน้ตน้จะเป็นไปในทศิทางเดยีวกนักบัการเปลีย่นแปลงของรายได ้

 
คา่ใชจ้า่ยในการขายและการบรหิาร 
 
ปี  บรษิทัมคี่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารคดิเป็นรอ้ยละ . ของรายไดร้วม โดยค่าใชจ้่ายจากการบรหิารปรบัตวัสงูขึน้

จากปี  จํานวน . ลา้นบาท ค่าใช้จ่ายที่สําคญัยงัเป็นค่าใชจ้่ายดา้นพนักงานรอ้ยละ  อนัเน่ืองมาจากค่าใชจ้่ายในโครงการ
บรหิารจดัการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม ทีต่้องดําเนินการ  ชัว่โมง ทําใหม้คี่าใชจ้่ายดา้นพนักงานเพิม่สูงขึน้ 
ค่าใชจ้่ายดา้นบรกิารทีป่รกึษารอ้ยละ . เป็นค่าใชจ้่ายสาํหรบัเตรยีมความพรอ้มสาํหรบัโครงการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย ์และโรงไฟฟ้าพลงังานลม ทัง้ในประเทศและในประเทศเวยีดนาม ทีจ่ะเกดิขึน้ในชว่ง - ปีน้ี ค่าใชจ้่ายดา้นภาษรีอ้ยละ . 

เป็นค่าใช้จ่ายด้านภาษีในการดําเนินงาน เช่น ภาษีป้าย 
ภาษโีรงเรอืน เป้นตน้ ค่าใชจ้่ายดา้นค่าธรรมเนียมอื่นๆรอ้ย
ละ . เป็นตน้ ทัง้น้ี ในอนาคตหากบรษิทัมกีารขยายการ
ลงทุนออกไปอกีกจ็ะทาํใหบ้รษิทัยิง่เกดิการประหยดัจากการ

ใช้ทรัพยากรร่วมได้อีก  โดยในปี   บริษัทมีอัตรา
ผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม และอัตรากําไรจากการ
ดาํเนินงานรอ้ยละ . รอ้ยละ . ตามลาํดบั ซึง่สะทอ้น
ถึงการบรหิารจดัการสนิทรพัย์ทัง้หมดของบรษิทัได้อย่างมี
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ประสทิธภิาพ อย่างไรก็ด ีการขยายการลงทุนในธุรกจิพลงังานทัง้การเขา้ซื้อกจิการต่างๆ และการลงทุนในส่วนของการเตรยีมความ
พรอ้มสาํหรบัโครงการทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต อาจทําใหบ้รษิทัมคี่าใชจ้่ายในช่วงแรกทีสู่งกว่าค่าใชจ้่ายปกตจิากการดําเนินงาน อาทเิช่น
ค่าใชจ้่ายดา้นทีป่รกึษาจากการเขา้ทาํรายการไดม้าซึง่โครงการต่างๆ, ค่าใชจ้่ายดา้นการลงทุนในทีด่นิและเครือ่งจกัรทีจ่าํเป็น, ค่าใชจ้่าย
จากการดาํเนินงานเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ใบอนุญาตต่างๆ เป็นตน้ โดยคา่ใชจ้า่ยเหลา่น้ีมลีกัษณะเป็นคา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้เฉพาะในชว่งเวลา  

 
ปี  บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมคีา่ใชจ้า่ยในการขายจาํนวน . ลา้นบาท และคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารจาํนวน . ลา้นบาท 

เมื่อเทียบกบัปี  ที่มีค่าใช้จ่ายในการขายจํานวน . ล้านบาท และค่าใช้จ่ายในการบรหิารจํานวน . ล้านบาท พบว่า
คา่ใชจ้า่ยในการขายมกีารปรบัตวัเพิม่ขึน้จาํนวน . ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ . โดยค่าใชจ้่ายในการขายเป็นค่าใชจ้่ายจากการ
ขายอุปกรณ์ไอทขีองธุรกจิเทคโนโลยสีารสนเทศ ประกอบไปดว้ยค่าใชจ้่ายดา้นพนักงาน และการการสง่เสรมิการขาย เป็นตน้ ค่าใชจ้่าย
ในการบรหิารมกีารปรบัตวัลดลงจาํนวน . ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ . เน่ืองจากค่าใชจ้่ายสว่นใหญ่ทีเ่กดิขึน้ในปี 60 เป็น
ค่าใชจ้่ายจากการดําเนินงานปกตขิองโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ไดแ้ก่ ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัพนักงาน ค่าภาษีโรงเรอืนและภาษีป้าย 
ค่าธรรมเนียมวชิาชพีบญัช ีเป็นต้น และค่าใชจ้่ายในสวนของการเตรยีมงานโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะทีด่ําเนินการ
ก่อสรา้งในปี   ซึง่ประกอบไปดว้ยค่าทีป่รกึษา ค่าใชจ้่ายในการเดนิทาง เป็นตน้ รวมถงึค่าใชจ้่ายในการเตรยีมงานสาํหรบัโครงการ
ในอนาคตทีจ่ะเกดิขึน้ เพราะฉะนัน้ เมื่อพจิารณาค่าใชจ้่ายจากการดําเนินงานตามปกตจิะพบวา่ค่าใชจ้่ายจากการบรหิารมจีํานวนลดลง

จากงวดเดยีวกนัในปี  โดยที่ค่าใช้จ่ายในปี  ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายทางด้านDemurrage Storage ค่าที่ปรกึษาโครงการใน
อนาคตของโครงการต่างๆ ค่าธรรมเนียมธนาคาร และค่าจดทะเบยีนต่างๆ อย่างไรกต็าม บรษิทัมกีารบรหิารจดัการทีด่แีละการบรหิาร
ทรพัยากรรว่มอยา่งมปีระสทิธภิาพ ทาํใหบ้รษิทัเกดิการประหยดัขึน้จากคา่ใชจ้า่ยทีเ่ป็นตน้ทุนคงทีภ่ายในกจิการ สะทอ้นความสามารถใน
การควบคุมคา่ใชจ้า่ยไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  

 
ตน้ทุนทางการเงนิ 
ปี  บรษิัทและบรษิัทย่อยมตี้นทุนทางการเงนิจํานวน ,. ล้านบาท ซึ่งมจีํานวนใกล้เคยีงกบัต้นทุนทางการเงนิที่

เกดิขึน้ในปี  ในขณะทีเ่งนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิมกีารปรบัตวัสงูขึน้ โดยระหวา่งปีนอกจากมกีารชาํระเงนิตน้ในโครงการ
ที่ได้ดําเนินการเชงิพาณิชย์แล้วนัน้ บรษิัทย่อยยงัได้มรีบัเงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิสําหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
สาํหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ฯ ระยะที ่ จาํนวน . ลา้นบาท เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิสาํหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
ความรอ้นจากขยะชุมชน จาํนวน , ลา้นบาท นอกจากน้ีบรษิทัยงัไดม้กีารลงนามในสญัญาเงนิกูร้ะยะยาววงเงนิ , ลา้นบาท มี
การเบกิรบัเงนิกูย้มืงวดแรกจํานวน , ลา้นบาทในปี  และเหลอืเบกิรบัอกี , ลา้นบาท ทัง้น้ี เพื่อมาใชใ้นโครงการลงทุนที่
ประเทศเวยีดนามเป็นหลกั 

เน่ืองจากการดําเนินงานในธุรกิจพลงังานทดแทนมี

ความจําเป็นต้องใช้เงินลงทุนที่สูง ทุกโครงการที่บริษัท
ดําเนินการนัน้ จะใช้แหล่งเงนิในส่วนของทุน และแหล่งเงนิ
กู้ยืมจากสถาบันการเงิน โดยมีอัตราส่วน  ต่อ  ซึ่ง
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เป็นที่ยอมรบัของสถาบันการเงิน 
ดงันัน้ บรษิทัจงึจําเป็นต้องตระหนักถึงอตัราดอกเบี้ยซึ่งเป็น
ตน้ทุนทางการเงนิทีส่าํคญั เพราะหากบรษิทัสามารถประหยดั
ในส่วนต้นทุนทางการเงนิลงไปได ้นัน่หมายความว่าบรษิทัก็
จะสามารถสร้างการรบัรู้กําไรที่เพิ่มขึ้น ในปี  บริษัท
คาดการณ์ว่าทิศทางอัตราดอกเบี้ยในอนาคตมีแนวโน้ม

ปรบัตวัสงูขึน้ บรษิทัจงึไดเ้จรจากบัสถาบนัการเงนิเพื่อลดต้นทุนทางการเงนิและควบคุมใหอ้ยู่ในอตัราทีเ่หมาะสม และเป็นทีน่่ายนิดทีี่
บรษิทัได้รบัการปรบัลดอตัราดอกเบี้ยจากเดมิทีเ่ป็นอตัราขัน้บนัได มาเป็นอตัรา MLR ลบดว้ยอตัราคงที่ตลอดอายุสญัญาเงนิกู้ ทําให้
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บรษิทัสามารถบรหิารจดัการกระแสเงนิสดไดอ้ยา่งเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ดงัจะเหน็ไดจ้ากในปี  แมบ้รษิทัจะมภีาระ
เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิทีเ่พิม่ขึน้ แต่บรษิทักลบัมกีารรบัรูต้้นทุนทางการเงนิในส่วนน้ีใกลเ้คยีงกบัปี  นัน่หมายความว่าบรษิทั
สามารถบรหิารดัการตน้ทุนทางการเงนิไดด้ ีและสดัส่วนของตน้ทุนทางการเงนิเมื่อเทยีบกบัรายไดจ้ะมแีนวโน้มปรบัตวัลดลงในอนาคต 
หากโครงการต่างๆสามารถรบัรูร้ายไดเ้ป็นทีเ่รยีบรอ้ย  

 
ปี  บรษิทัและบรษิทัย่อยมตีน้ทุนทางการเงนิจาํนวน ,. ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบัตน้ทุนทางการเงนิในปี  จาํนวน 

,. ลา้นบาท พบวา่ตน้ทุนทางการเงนิปรบัตวัเพิม่ขึน้จาํนวน . ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ . โดยตน้ทุนทางการเงนิที่
สาํคญัเป็นผลมาจากการทีบ่รษิทัไดร้บัการสนับสนุนสนิเชือ่จากสถาบนัการเงนิโดยมยีอดเงนิตน้คงคา้ง ณ สิน้ปี  จาํนวน ,. 
ลา้นบาท โดยเงนิสนับสนุนดงักล่าวใชเ้พือ่พฒันาโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทั ในรปูแบบสนิเชือ่ระยะยาว ซึง่มตีน้ทุนในรปูดอกเบีย้เฉลีย่
รอ้ยละ - โดยบรษิทัไดจ้ดจํานองทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งและเครื่องจกัร, การจาํนําเงนิลงทุนในหุน้สามญัของบรษิทัย่อย, การโอนสทิธกิารรบั
เงนิสําหรบัการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า, การนําเงนิฝากเขา้บญัชธีนาคารเพื่อกนัสํารองในการชําระหน้ี, การคํ้าประกนัเงนิกู้ยมืจาก
กรรมการในนามส่วนตวั รวมถงึ บรษิทัไดค้ํ้าประกนัเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิของบรษิทัย่อยในนามบรษิทัเตม็วงเงนิ เพื่อเป็นหลกัประกนั
วงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิ  และตน้ทุนทางการเงนิทีเ่กดิจากการออกตัว๋แลกเงนิและตัว๋สญัญาใชเ้งนิเพือ่มาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีน
ในธุรกจิและขยายการลงทุน ในรปูแบบเงนิลงทุนระยะสัน้ ซึง่มตีน้ทุนในสว่นน้ีเฉลีย่รอ้ยละ - โดยบรษิทัไดจ้ดจาํนําหุน้สามญัของบรษิทั
ทีถ่อืโดยกรรมการ และ/หรอื ผูถ้อืหุน้รายหน่ึงในสดัสว่น . เทา่ของมลูคา่หน้าตัว๋เพือ่เป็นหลกัประกนั  

บรษิทัตระหนักและใหค้วามสาํคญัในการบรหิารจดัการตน้ทุนทางการเงนิ เพือ่ทีจ่ะลดอตัราดอกเบีย้ และ/หรอื ปรบัโครงสรา้งทุน 
รวมถึงการเลอืกใช้เครื่องมอืทางการเงนิเขา้มาบรหิารจดัการ เพื่อที่บรษิทัจะได้มตี้นทุนทางการเงนิที่ลดลง และมใีนส่วนของกําไรที่
เพิม่ขึน้ ในสภาวะที่อตัราดอกเบี้ยมแีนวโน้มปรบัตวัสูงขึน้ ทัง้น้ี บรษิทัมกีารวางแผนบรหิารจดัการแหล่งเงนิทุน รวมถึงการใชเ้งนิทุน
อย่างเหมาะสม และเป็นประโยชน์สูงสุด เพื่อให้บรษิทัมกีระแสเงนิสดเพยีงพอต่อการชําระหน้ีด้วยดเีสมอมา โดยคํานึงถึงความเสีย่ง 
ปจัจยัและผลกระทบจากการลงทุน มุง่เน้นการสรา้งวนิยัทางการเงนิ และรกัษาโครงสรา้งทางการเงนิทีแ่ขง็แกรง่ ดงัน้ี 
 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทุกโครงการ บรษิทัจะใชก้ารกู้ยมืผ่านสนิเชื่อโครงการ Project finance กบัทุกบรษิทั กบั
สถาบนัการเงนิ อย่าง ธนาคารพาณิชยท์ีเ่ป้นพนัธมติรกบับรษิทั ไดแ้ก่ ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) ธนาคารกรุงศรอียุธยา จํากดั 
(มหาชน) ธนาคารเพือ่การสง่ออกและนําเขา้แหง่ประเทศไทย ธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) จาํกดั (มหาชน) เป็นตน้ โดยมเีงือ่นไขและขอ้ตกลง
ในสญัญาสนิเชือ่ทีแ่ตกต่างกนั 
 โครงการลงทุนใหม่ บรษิทัใชส้นิเชื่อในลกัษณะ Corporate finance หรอืเงนิทุนระยะสัน้ ทัง้จากสถาบนัการเงนิ และบุคคลอื่น 
สาํหรบัโครงการทีอ่ยูร่ะหวา่งเตรยีมการลงทุนและพฒันา รวมถงึการออกหุน้กู ้
 ทัง้น้ี ในสญัญาทางการเงนิแต่ละประเภทจะมกีารระบุขอ้กําหนด เงือ่นไขต่างๆ และหลกัประกนัไวอ้ย่างครอบคลุมและชดัเจน 
รวมทัง้สทิธต่ิางๆ อย่างไรกด็ ีบรทัเชื่อมัน่วา่การลงทุนในโครงการใหมท่ีด่าํเนินการอยู่นัน้จะทยอยรบัรูร้ายไดใ้นทุกๆปี โดยบรษิทัคาดวา่
จะทาํใหบ้รษิทัมอีตัราการเตบิโตของรายไดเ้ฉลีย่ปีละ % - 20% 
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ตารางแสดงรายการเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 
งบการเงนิรวม(ลา้นบาท) 2561   2560   

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 28,733.24  26,800.10  
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (2,238.30)  (3,346.47)  
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 26,494.95  23,453.63  
ตารางแสดงรายการเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น 

งบการเงนิรวม(ลา้นบาท) 2561   2560   
ตัว๋แลกเงนิ -  605.12  
ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ 407.70 444.25  
รวมเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอืน่ 407.70 1,049.37  
 
ดงันัน้ ผลการดาํเนินงานในปี  บรษิทัมกีําไรสุทธจิาํนวน ,. ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ . ของรายไดร้วม โดยเป็นผล

มาจากการเตบิโตในการดาํเนินธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์และโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม ในขณะทีม่กีาร

เตบิโตในธุรกจิ กจ็ะมกีารประหยดัจากขนาดในสว่นของค่าใชจ้่ายทีส่ามารถใชร้่วมกนัได ้รวมถงึค่าใชจ้่ายทีเ่กดิขึน้เพยีงช่วงแรกของการ
ลงทุนพฒันา เพราะฉะนัน้ ค่าใช้จ่ายในส่วนน้ีจะมแีนวโน้มลดลง และทําให้อตัรากําไรสุทธใินแต่ละปีมแีนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น และเมื่อ
พจิารณาในสว่นกระแสเงนิสดแลว้นัน้ พบวา่มสีดัสว่นรอ้ยละ % ถงึ % ทาํใหบ้รษิทัมสีภาพคลอ่งเพยีงพอต่อการดาํเนินงานและการ
ลงทุนในอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงานในปี  บรษิทัมกีําไรสุทธจิํานวน ,. ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบักําไรสุทธใินปี  จํานวน . 

ลา้นบาท พบวา่มกีําไรสุทธจิากการดาํเนินงาน ปรบัตวัเพิม่ขึน้จํานวน . ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . ส่งผลใหอ้ตัรากําไรสุทธิ
ของบรษิทัสูงขึน้จาก . ในปี  มาเป็น . ในปี  โดยเป็นผลมาจากการเตบิโตในการดําเนินธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตย์ และการที่บรษิัทสามารถควบคุมค่าใช้จ่ายในการบรหิารได้อย่างมปีระสทิธภิาพ สะท้อนให้เห็นถึงความสามารถในการ
บรหิารงานเพื่อก่อใหเ้กดิกําไรจากเงนิลงทุน ซึ่งเป็นสญัญาณบวกที่ดขีองการดําเนินธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน เน่ืองจากการมี
รายไดท้ีแ่น่นอนจากการทําสญัญาซื้อขายไฟฟ้ากบัหน่วยงานราชการ ไม่ว่าจะเป็นการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย การไฟฟ้านคร
หลวง การไฟฟ้าสว่นภมูภิาค ทาํใหบ้รษิทัจะยงัคงมกีารรบัรูร้ายไดใ้นระยะยาวตามทีร่ะบุในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าอยา่งมัน่คง 
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14.4 การวเิคราะหฐ์านะทางการเงนิ 
 

งบกระแสเงนิสด 
ตามที ่บรษิทัและบรษิทัย่อยมกีารลงทุนในธุรกจิพลงังานทดแทน และสามารถสรา้งการรบัรูร้ายไดท้ีเ่ตบิโตขึน้ในปี  สง่ผลให้

บรษิัทมกีระแสเงนิสดหมุนเวยีนในกิจการเป็นจํานวนที่เพยีงพอต่อการดําเนินธุรกิจและการชําระหน้ี อีกทัง้ ยงัมกีระแสเงนิสดเหลอื
สาํหรบัการลงทุนโครงการในอนาคต ทัง้น้ี กระแสเงนิสดจากการดําเนินงานในปี  ทีเ่พิม่ขึน้จากตน้ปี  เท่ากบั ,. ลา้น
บาท มาจากการเติบโตในส่วนของกําไรที่เพิ่มขึ้นทุกปี ซึ่งเป็นผลมาจากการจดัจําหน่ายกระแสไฟฟ้าในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทนของบรษิทั โดยมกีระแสเงนิสดจากการดาํเนินงานสทุธจิาํนวน ,. ลา้นบาท  

สาํหรบักระแสเงนิสดทีใ่ชไ้ปในการลงทุน พบว่ามกีารใชไ้ปเพื่อการลงทุนอย่างต่อเน่ือง อาท ิเงนิลงทุนในทีด่นิทีจ่งัหวดันนทบุรี
เพือ่ใชใ้นโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชนทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต เงนิลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจาก
ขยะชุมชน ทีจ่งัหวดัพจิติร เงนิลงทุนจากการซือ้เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยทัง้ในและต่างประเทศ เป็นตน้ โดย ณ สิน้ปี  มกีระแสเงนิสด
จากการลงทุนจาํนวน ,. ลา้นบาท  

ขณะที่กระแสเงนิสดในการจดัหาเงนิมจีํานวน ,. ลา้นบาท เน่ืองจากยงัคงมกีารจดัหาเงนิทุนเพื่อการลงทุนขยายธุรกจิ 
โดยระหว่างปีมกีารชําระคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้และระยะยาว ทําใหณ้ สิน้ปี  บรษิทัมกีระแสเงนิสดทีไ่ดจ้ดัหาไดม้าในปี  จาํนวน 
. ลา้นบาท ทัง้น้ี การจดัหาเงนิทุนดงักลา่วเป็นการจดัหาจากเงนิกูย้มืระยะสัน้และระยะยาวผา่นสถาบนัการเงนิ และ/หรอื บุคคลอื่น 
การออกและเสนอขายหุน้กู ้ซึง่สอดคลอ้งกบัแผนการลงทุนของบรษิทัในการทีจ่ะลงทุนและพฒันาโครงการต่างๆ 

กระแสเงนิสดสุทธริะหวา่งปีการดาํเนินงานเพิม่ขึน้จาํนวน ,. ลา้นบาท จากกระแสเงนิสดช่วงตน้ปี  จาํนวน . 
ล้านบาท โดย ณ สิ้นปีมจีํานวน ,. ล้านบาท และมรีายจ่ายที่จําเป็นจากการลงทุนในสนิทรพัย์ที่เกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทนทีส่าํคญั ดงัน้ี 

 
รายการกระแสเงนิสดทีม่นียัสาํคญั 

ลา้นบาท ปี 2561 ปี 2560 
กาํไร (ขาดทุน) ก่อนคา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้     1,280.45  1,534.35  
คา่เสือ่มราคา คา่ตดัจาํหน่ายสทิธ ิ 1,987.39  1,902.63  
ตน้ทุนทางการเงนิ 1,456.72  1,454.33  
เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน        ,46.01         ,440.  
   
เงนิสดจา่ยซือ้ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ -    2,078.91  -    4,567.96  
เงนิสดจา่ยจากการซือ้เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย -       252.04  -        62.80  
เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน -     ,0.79 -     4,47.0  
   
เงนิรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 5,087.27       3,736.85  
ชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ -    3,142.72  -    3,542.17  
เงนิสดจา่ยตน้ทุนทางการเงนิ -    1,482.86  -    1,444.12  
เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไปใน) จากกิจกรรมจดัหาเงิน          47.91  -        701.68  
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ความสามารถในการบรหิารสนิทรพัยแ์ละความเพยีงพอของเงนิทุน 
 
ณ วนัที ่ ธนัวาคม  บรษิทัมสีนิทรพัยห์มุนเวยีนเท่ากบั ,. ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบัปี  จาํนวน ,. ลา้น

บาท พบวา่สนิทรพัยห์มนุเวยีนปรบัตวัเพิม่ขึน้จาํนวน ,. ลา้นบาท โดยมรีายการทีเ่ป็นนยัสาํคญั ไดแ้ก่  
-  เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ ,. ล้านบาท เมื่อเทยีบกบัปี  อนัเน่ืองมาจากกระแสเงนิสดจากการ

ดําเนินงาน และเงนิกู้ที่ได้มกีารเบกิรบัในช่วงปลายปี เพื่อรองรบัการลงทุนและพฒันาโครงการใหม่ ทัง้ในส่วนของโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานขยะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีป่ระเทศเวยีดนาม 

- ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอื่นปรบัตวัเพิม่ขึน้จํานวน . ลา้นบาท ซึ่งปรบัตวัทศิทางเดยีวกบัการขยายโครงการ
ลงทุนของบรษิทั โดยในปี  บรษิทัมกีารดาํเนินการเชงิพาณิชยเ์พิม่เตมิในสว่นของโรงไฟฟ้าพลงังานขยะอุตสาหกรรม และโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ รวมทัง้สิ้น  เมกะวตัต์ ซึ่งเป็นลูกหน้ีการค้าที่เกิดจากการโอนสิทธิการรบัเงินจากการผลิตและจําหน่าย
กระแสไฟฟ้า, คา่ใชจ้า่ยนําเขา้รอเรยีกเกบ็, เงนิทดรองจา่ย, รายไดค้า้งรบั และรายการอื่นๆทีป่รบัตวัเพิม่ขึน้  

อย่างไรก็ด ีบรษิทัมกีารควบคุมความเสีย่งจากการขาดสภาพคล่องโดยการรกัษาระดบัเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดให้
เพยีงพอต่อการดาํเนินงานของกลุม่บรษิทั โดยไมก่ระทบต่อกระแสเงนิสดหมนุเวยีนของบรษิทั โดยในปี  มอีตัราสว่นสภาพคลอ่งอยู่
ที ่. เทา่  

 
 ตารางแสดงรายการเปลีย่นแปลงทีม่นียัสาํคญัของสนิทรพัยห์มนุเวยีนในปี  – ปี  

งบการเงนิรวม (หน่วย: ลา้นบาท) ปี 2561 ปี 2560 เปลีย่นแปลง 
   เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
. เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 1,839.10 337.98 1,501.12 
. ลกูหน้ีการคา้ - กจิการอื่น 609.08 471.73 137.36 
หกั คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู (29.03) (29.13) 0.10 
รวมลกูหน้ีการคา้ 580.05 442.60 137.45 
. ลกูหน้ีหมนุเวยีนอืน่    
รายไดค้า้งรบั 434.69 384.26 50.43 
ลกูหน้ีอื่น - กจิการอื่น 131.09 210.46 (79.37) 
เงนิทดรองจา่ยอืน่ 117.95 50.98 66.97 
คา่ใชจ้า่ยในการนําเขา้รอเรยีกคนื - 15.08 - 
อื่น ๆ 26.00 40.03 (14.03) 
รวมลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น 709.73 700.81 8.92 
หกั คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู (48.36) (208.75) 160.39 
 รวมลกูหน้ีอื่น 661.37 492.06 169.31 

รวม 1,241.42 934.66 306.75 
 
ทัง้น้ี บรษิทัมนีโยบายการตัง้สํารองค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญเต็มจํานวนหากลูกหน้ีค้างชําระเกิน 12 เดอืน นอกจากน้ี บรษิทัยงั

พจิารณาการตัง้สํารองค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสญูโดยประมาณการจากจํานวนหน้ี และการเกบ็เงนิจากลูกหน้ีในอดตี โดยบรษิทัจะประเมนิ
สถานะการเงนิของลกูหน้ีแต่ละรายประกอบการพจิารณาการตัง้สาํรองหน้ีสงสยัจะสญูดว้ย บรษิทัจงึคาดวา่จะไมม่คีวามเสยีหายจากการ
เรยีกชาํระหน้ีจากลกูหน้ีเหล่านัน้เกนิกวา่มลูค่าทีต่ ัง้สาํรองไว ้โดยเฉลีย่บรษิทัจะใหเ้ครดติกบัลกูหน้ีการคา้เป็นเวลาประมาณ 30 -  วนั 
โดยบรษิทัมนีโยบายทีจ่ะจดัเกบ็หน้ีใหไ้ดต้ามกําหนดระยะเวลาทีว่างไว ้โดยอาศยัพนักงานของบรษิทัทีม่ปีระสบการณ์และทราบขอ้มูล

รายละเอยีดของลูกคา้ ในระยะทีผ่่านมาบรษิทัมตีัง้ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสญูจํานวน . ลา้นบาท ซึง่เป็นรายการลกูหน้ีการคา้จากธุรกจิ
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เดมิของบรษิทัก่อนปี  อย่างไรกด็ ีบรษิทัมอีตัราหมุนเวยีนของลูกหน้ีการค้าในปี  อยู่ที่ . เท่า เมื่อเทยีบกบัปี  ที่
ระดบั . เทา่  

นอกจากน้ี บรษิัทมลีูกหน้ีการค้ารอเรยีกเก็บส่วนใหญ่มอีายุน้อยกว่าหรอืเท่ากบั  เดอืน ทัง้น้ี เป็นผลมาจากบรษิัทมลีูกหน้ี
การคา้ทีส่ว่นใหญ่ คอื หน่วยงานภาครฐั อย่างการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค, การไฟฟ้านครหลวง และการไฟฟ้าฝา่ยผลติแหง่ประเทศไทย ซึง่มี
ระเบยีบและระยะเวลาดําเนินการในส่วนน้ีที่ค่อนขา้งชดัเจน ส่งผลให้บรษิทัสามารถบรหิารจดัการลูกหน้ีได้อย่างมปีระสทิธภิาพ โดย
สามารถแยกตามอายุหน้ีทีค่า้งชาํระได ้ดงัน้ี 

งบการเงนิรวม (หน่วย: ลา้นบาท) ปี 2561 ปี 2560 เปลีย่นแปลง 
   เพิม่ขึน้ / (ลดลง) 

ลกูหน้ีการคา้ - กจิการอื่น    
ยงัไมค่รบกาํหนดชาํระ 553.51 431.74 121.77 
เกนิกาํหนดชาํระ    
- น้อยกวา่หรอืเทา่กบั 3 เดอืน 19.81 8.78 11.03 
- มากกวา่ 3 เดอืน ถงึ 6 เดอืน 5.23 1.88 3.35 
- มากกวา่ 6 เดอืน ถงึ 12 เดอืน 1.25 0.19 1.06 
- มากกวา่ 12 เดอืนขึน้ไป 29.28 29.13 0.15 
รวม 55.57 39.99 15.58 
รวมลกูหน้ีการคา้ ก่อน หกัคา่เผือ่หน้ี 609.08 471.73 137.36 
หกั  คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู (29.03) (29.13) (0.10) 
รวมลกูหน้ีการคา้  580.05 442.60 137.45 

 
สนิทรพัย ์
ณ วนัที ่ ธนัวาคม  บรษิทัมี

สนิทรพัย์หมุนเวยีนเท่ากบั ,. ล้าน
บาท  คิด เป็นสัดส่วนร้อยละ   .  ของ
สินทรัพย์รวม โดยสินทรัพย์หมุนเวียนที่
สําคัญ  ณ  วันที่  ธันวาคม  เป็น
สนิทรพัย์ที่มีคุณภาพและมสีภาพคล่องสูง 
ได้แก่ เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
จํานวน ,. ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 
 . ของสินทรัพย์หมุนเวียน  ลูกหน้ี
การคา้และลกูหน้ีหมุนเวยีนอื่นซึง่เป็นลกูหน้ี

จากการโอนสทิธกิารรบัเงนิจากการผลติและ

จําหน่ายกระแสไฟฟ้าเป็นหลัก  ถือเป็น
ลูกหน้ีประเภทที่มีความเสี่ยงตํ่า มีจํานวน 
,. ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ . ของสนิทรพัยห์มุนเวยีน โดยสดัส่วนของสนิทรพัยห์มุนเวยีนมแีนวโน้มเพิม่สงูขึน้จากปี  
อนัเน่ืองมาจากการลงทุนขยายกจิการธุรกจิผลติและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ซึง่ในตอนตน้ของการลงทุนจะเป็นการ
ลงทุนในทีด่นิและอุปกรณ์ของโรงไฟฟ้าทีม่มีลูค่าทีส่งู ดงันัน้ หลงัจากทีโ่รงไฟฟ้าก่อสรา้งแลว้เสรจ็และสามารถดาํเนินการเชงิพาณิชยไ์ด้

อยา่งต่อเน่ือง จะสง่ผลใหส้ดัสว่นของสนิทรพัยห์มนุเวยีนเพิม่สงูขึน้เมือ่เทยีบกบัสนิทรพัยร์วม อยา่งไรกด็ ีสนิทรพัยห์มนุเวยีนทีเ่พิม่ขึน้ใน
รปูเงนิสด สาํหรบัปี  นัน้ สว่นหน่ึงมาจากเงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืเพือ่ใชส้าํหรบัลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนทีป่ระเทศ
เวยีดนาม 

	

	

	

-

1,000.00 

2,000.00 

3,000.00 

4,000.00 

5,000.00 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

3,101.75 3,125.28 

2,055.29 

1,274.20 
1,511.63 

522.21 

4,750.70 4,881.10 

3,016.81 

กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน : ล้านบาท

กำไรข้ันต้น กำไรสุทธิ กระแสเงินสด EBITDA

สินทรัพย์หมุนเวียน
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

-

20,000.00 

40,000.00 

60,000.00 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

3,253.93 1,401.86 1,488.30 

46,396.04 45,468.79 46,536.51 

ล้านบาท

สินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

หน้ีสินหมุนเวียน

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

-

20,000.00 

40,000.00 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

4,826.21 6,803.26 9,259.57 

27,268.70 23,844.86 24,069.35 

ล้านบาท

หน้ีสินหมุนเวียน หน้ีสินไม่หมุนเวียน
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แต่ในปี  การดําเนินงานของบรษิทัไม่ได้มกีารเขา้ลงทุนเพิม่เตมิมากนัก ส่วนใหญ่เป็นการดําเนินงานก่อสร้างโรงไฟฟ้า

พลงังานความร้อนจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) และการเตรยีมความพร้อมสําหรบัโครงการโรงไฟฟ้าที่จะเกิดขึน้ในอนาคต จงึทําให้
สนิทรพัย์รวมของบรษิทัมกีารปรบัตวัเพิม่ขึน้เลก็น้อย อนัเน่ืองมาจากการเพิม่ขึน้ของสนิทรพัย์หมุนเวยีนเป็นหลกั ขณะที่สนิทรพัย์ไม่

หมุนเวยีนมกีารเปลี่ยนแปลงไม่มากจากปี  อย่างที่ดนิ อาคาร อุปกรณ์ ซึ่งเป็นสนิทรพัย์หลกัในการประธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย,์ สทิธใินการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า และสนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น โดยมรีายละเอยีดการเปลีย่นแปลงของรายการ
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนทีส่าํคญัดงัน้ี 

รายการ ปี  ปี  เปลีย่นแปลง 
(ลา้นบาท) (ลา้นบาท) เพิม่ขึน้/(ลดลง)

(ลา้นบาท) 
รอ้ยละ 

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 1,839.10 337.98 1,501.12 444.14 
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 38,680.08 39,027.71 (347.63) (0.89) 
สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า 2,923.39 2,868.23 55.16 1.92 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 2,405.66 1,133.37 1,272.29 112.26 

 
ณ วนัที่  ธนัวาคม  บรษิัทและบรษิัทย่อยมสีนิทรพัย์รวมจํานวน ,. ล้านบาท เมื่อเทยีบกบัปี  จํานวน 

,. ลา้นบาท พบวา่สนิทรพัยร์วมปรบัตวัลดลงจาํนวน ,. ลา้นบาท ซึง่ผลการดาํเนินงานทีเ่ตบิโตในธุรกจิพลงังานทดแทน
ในช่วง - ปี ทีผ่่านมา ส่งผลใหบ้รษิทัมสีนิทรพัยร์วมเพิม่ขึน้ ทัง้ในดา้นการเพิม่ทุน และการไดร้บัการสนับสนุนทางการเงนิในการเขา้
ลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยข์องกลุม่บรษิทั  

 
หน้ีสนิ 
ณ วนัที่  ธนัวาคม  บรษิัทและบรษิัทย่อยมหีน้ีสนิรวมจํานวน ,. ล้านบาท หน้ีสนิรวมของบรษิัทส่วนใหญ่ 

ประกอบไปดว้ยหน้ีสนิระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ซึง่บรษิทัไดร้บัการสนับสนุนเงนิทุนในแต่ละโครงการประมาณรอ้ยละ  ถงึรอ้ยละ 
 เน่ืองจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนดงักล่าวมกีารลงทุนที่สูง อย่างไรก็ตาม สดัส่วนหน้ีสนิจากการดําเนินธุรกจิโรงไฟฟ้า

พลงังานทดแทนยงัคงมอีตัราที่สูงขึ้นตามการขยาย

งานในธุรกจิดงักลา่ว โดยมหีน้ีสนิทีเ่พิม่ขึน้ในปี  
ประกอบดว้ย หน้ีสนิจากการกู้ยมืในโครงการ SEE6 
หน้ีสนิจากการกู้ยมืในโครงการ COOP2 และหน้ีสนิ
จากการกู้ยืมระยะยาวสําหรับใช้เป็นเงินลงทุนใน

ประเทศเวยีดนาม ดงันัน้ บรษิทัจงึใหค้วามสาํคญัใน

การบรหิารจดัการ ติดตาม และควบคุมไม่ให้หน้ีสนิ
ต่อสว่นของผูถ้อืหุน้เกนิกวา่  เท่า นอกจากน้ีบรทัยงั
ได้ได้มกีารเจรจาตกลงเปลี่ยนแปลงข้อกําหนดและ

เงื่อนไข อตัราดอกเบี้ย ในสญัญาเงนิกู้ระยะยาวกบั

สถาบนัการเงนิซึ่งเป้นเจา้หน้ีบรษิทั เพื่อเป้นการลด
ต้นทุนทางการเงนิ และให้กระแสเงนิสดเพยีงพอและมคีวามเหมาะสมต่อการขยายงานในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนได้อยบ่าง
ต่อเน่ือง ทําใหส้ดัสว่นหน้ีสนิหมุนเวยีนลดลง โดยเฉพาะในสว่นหน้ีสนิหมุนเวยีนทีเ่ป็นเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิทีถ่งึกําหนด
ชาํระใน  ปี ลดลง อยา่งมนียัสาํคญั 

 
ทัง้น้ี บรษิทัไดม้กีารหุน้กู้ระยะยาวประเภทไม่ดอ้ยสทิธแิละไม่มหีลกัประกนั มูลค่าหน่วยละ , บาท เป็นระยะเวลา  ปี ที่

อตัราดอกเบีย้ .% ต่อปี โดยมขีอ้จาํกดัทีบ่รษิทัตอ้งปฏบิตัติาม และรกัษาอตัราส่วนทางการเงนิทีก่ําหนดไวใ้นขอ้กําหนดวา่ดว้ยสทิธิ

	

	

	

-

1,000.00 

2,000.00 

3,000.00 

4,000.00 

5,000.00 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

3,101.75 3,125.28 

2,055.29 

1,274.20 
1,511.63 

522.21 

4,750.70 4,881.10 

3,016.81 

กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน : ล้านบาท

กำไรข้ันต้น กำไรสุทธิ กระแสเงินสด EBITDA

สินทรัพย์หมุนเวียน
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
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ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

3,253.93 1,401.86 1,488.30 

46,396.04 45,468.79 46,536.51 

ล้านบาท

สินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

หน้ีสินหมุนเวียน

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
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ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

4,826.21 6,803.26 9,259.57 

27,268.70 23,844.86 24,069.35 

ล้านบาท

หน้ีสินหมุนเวียน หน้ีสินไม่หมุนเวียน
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และหน้าทีข่องผูอ้อกหุน้กู ้ไดแ้ก่ อตัราสว่นหน้ีสนิทีม่ภีาระดอกเบีย้ ต่อ สว่นของผูถ้อืหุน้ ในอตัราสว่นไมเ่กนิ  ต่อ  ณ วนัทีค่าํนวณใดๆ 
โดยอตัราสว่นดงักลา่วของบรษิทั ณ วนัที ่ ธนัวาคม  เทา่กบั 1.83 

หน้ีสนิหมุนเวยีนในปี  มกีารปรบัเปลีย่นลดลงจากปี  อนัเน่ืองมาจากรายการเจา้หน้ีการคา้ลดลงจากปี  จาํนวน 
,. ลา้นบาท เทยีบกบัปี  จาํนวน ,. ลา้นบาท ลดลงจาํนวน . ลา้นบาท และเงนิกูย้มืทีถ่งึกาํหนดชาํระใน  ปี มี
จาํนวนทีล่ดลง จากเดมิในปี  จาํนวน ,. ลา้นบาท เทยีบกบัปี  จาํนวน ,. ลา้นบาท ลดลงจาํนวน ,. ลา้น
บาท อนัเน่ืองมาจากการปรบัลดอตัราการจ่ายคนืเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัทศิทางการขยายตวัของบรษิทั ซึง่ยงัคงมคีวามจําเป็นตอ้งใชเ้งนิ
ลงทุน รวมถงึรายการเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่นทีล่ดลงจากการชาํระคนื เป็นตน้ 

ณ วนัที่  ธนัวาคม  บริษัทและบรษิัทย่อยมีหน้ีสนิรวมจํานวน ,. ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี  จํานวน 
,. ลา้นบาท พบวา่หน้ีสนิรวมปรบัตวัลดลงจํานวน ,. ลา้นบาท โดยหน้ีสนิส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงนิกูย้มืระยะยาวจาก

สถาบนัการเงนิเพื่อใชล้งทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยท์ีผ่่านมาของบรษิทัลดลงจํานวน . ลา้นบาท เป็นผลมาจาก
การที่บรษิทัสามารถจ่ายชําระหน้ีจากรายได้โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ของบรษิทัทีไ่ดด้ําเนินการเชงิพาณิชย์แลว้ ซึ่งมสีดัส่วนการ
ชาํระหน้ีมากกวา่การทีบ่รษิทัไดก่้อภาระหน้ีเพิม่เตมิในสว่นของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) ภายใต้
บรษิทัย่อยของบรษิทั นอกจากน้ี บรษิทัยงัไดจ้่ายชาํระคนืเจา้หน้ีการคา้ทีเ่กดิจากการซื้อทรพัยส์นิและก่อสรา้ง โดยมจีาํนวนลดลงจากปี 
 จาํนวน ,. ลา้นบาท  

สาํหรบัอตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ในปี  เท่ากบั . ลดลงจากปี  ที ่. การเปลีย่นแปลงของ
อตัราสว่นดงักลา่ว เกดิจากอตัราการเพิม่ขึน้ของหนี้สนิระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ บวกกบัการขยายการลงทุนทาํใหห้น้ีสนิในสว่นน้ีเพิม่
สงูขึน้ แมจ้ะมกีารชาํระคนืเงนิตน้จากโครงการทีไ่ดม้กีารดําเนินการเชงิพาณิชยไ์ปแลว้ ในขณะทีบ่รษิทัสามารถทาํกําไรไดอ้ย่างต่อเน่ือง

จากผลการดาํเนินงานทีผ่า่นมา ทาํใหส้ดัสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ลดลงอย่างต่อเน่ือง โดยบรษิทัยงัคงรกัษาอตัราสว่นหน้ีสนิต่อทุน
ไว้ที่  ต่อ  เพื่อให้บรษิัทไม่มคีวามเสี่ยงด้านหน้ีสนิมากเกินไป อีกทัง้เพื่อแสดงให้เห็นถึงการกําหนดนโยบายโครงสร้างเงนิทุนที่
เหมาะสม อย่างไรกด็ ีหากพจิารณาเฉพาะหน้ีสนิทีเ่ป็นเงนิกู้ยมื ซึ่งมคี่าใชจ้่ายดอกเบี้ยจากการกู้ยมืนัน้ โดยหกัเจา้หน้ีการค้าจากการ
ดาํเนินงานปกตอิอกจะพบวา่ อตัราสว่นหน้ีสนิต่อทุนของบรษิทั ณ สิน้ปี  จะอยู่ที ่. เท่า ซึง่ลดลงเลก็น้อยจากปี 2560 ทีเ่ท่ากบั 
. เทา่  

 
ภาระผกูผนัดา้นหน้ีสนิทีม่แีละอาจเกดิขึน้ในอนาคต 
หน้ีสนิและภาระผกูผนับรษิทัทีอ่าจจะเกดิขึน้ในอนาคต จากการเขา้ลงทุนในธุรกจิพลงังานทดแทน และการไดร้บัการสนับสนุน

ทางการเงนิจากสถาบนัการเงนิ การไดร้บัเครดติต่างๆจากทางผูข้าย นัน้ มรีายละเอยีด ดงัน้ี 
ลาํดบั รายการ มลูคา่ผกูผนั(ลา้นบาท) มลูคา่ผกูผนั(สกุลเงนิอื่น) 

1 สญัญาจดัซือ้อุปกรณ์และเครือ่งจกัร 2,348.93  
USD 4,889,000 

JPN1,957,700,000 
CHF4,780,000 
EUR1,275,000 

VND25,535,227,000 
2 สญัญาเชา่ดาํเนินงานและบรกิาร 391.24 - 
3 หนงัสอืคํ้าประกนั 1,188.78 - 

 
ทัง้น้ี ภาระผูกผนัดงักล่าว ไดแ้ก่ โครงการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ภายใต้การดําเนินงาน

บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี จํากดั (มหาชน), โครงการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน ภายใตก้าร
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ดาํเนินงานบรษิทั หนองคายน่าอยู่ จาํกดั และโครงการลงทุนและพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานลม ทีป่ระเทศเวยีดนาม ภายใตก้ารดาํเนินงาน
บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั เป็นตน้ 

 
สว่นของผูถ้อืหุน้ 
ณ วนัที่  ธนัวาคม  ส่วนของผูถ้ือหุ้นรวมของบรษิทัและบรษิทัย่อย มจีํานวน ,. ล้านบาท (โดยเป็นส่วนของ

บรษิทัจาํนวน ,. ลา้นบาท และสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคุมจาํนวน ,. ลา้นบาท) บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมสีว่นของผูถ้อื
หุน้เพิม่สูงขึน้อย่างต่อเน่ือง โดยส่วนของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้จากความสามารถในการทํากําไรที่ทําไดอ้ย่างต่อเน่ืองจากโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทนทีไ่ดม้กีารดาํเนินการเชงิพาณิชยเ์ป้นทีเ่รยีบรอ้ย สง่ผลถงึกําไรสะสมของบรษิทัทีเ่พิม่ขึน้ นอกจากน้ีในสว่นของทุนยงัได้
ปรากฏรายการองค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถ้อืหุน้ตดิลบ . ลา้นบาท ซึ่งเป็นรายการผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลง
คา่เงนิและการวดัมลูคา่เงนิลงทุนในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายของบรษิทัรว่ม 

 
 
ทัง้น้ี ณ วนัที ่ ธนัวาคม  สว่นของผูถ้อืหุน้รวมของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย มจีาํนวน ,. ลา้นบาท (โดยเป็นสว่นของ

บรษิัทจํานวน ,. ล้านบาท และส่วนได้เสยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมจํานวน ,. ล้านบาท) เมื่อเทียบกบัปี  จํานวน 
,. ลา้นบาท พบวา่สว่นของผูถ้อืหุน้ปรบัตวัเพิม่ขึน้จาํนวน ,. ลา้นบาท ทัง้น้ี จากผลการดาํเนินงานในปี  ทีส่ามารถ
สรา้งการรบัรูก้ําไรสุทธไิดจ้ํานวน ,. ลา้นบาท ซึ่งเมื่อพจิารณาอตัราผลตอบแทนจากส่วนของผูถ้อืหุน้ สะทอ้นใหเ้หน็ถงึความมี
ประสทิธภิาพในการบรหิารงานทีท่าํใหบ้รษิทัมกีาํไรสะสมเพิม่ขึน้ เป็นการสรา้งผลตอบแทนใหผู้ถ้อืหุน้เพิม่สงูขึน้ไดใ้นอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	

	

ส่วนของผู้ถือหุ้น (บริษัทใหญ)่

ส่วนของผู้ถือหุ้น

-

5,000.00 

10,000.00 

15,000.00 

20,000.00 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

13,753.13 12,724.64 11,445.15 

17,555.05 16,222.53 14,695.90 

ล้านบาท

ส่วนของผู้ถือหุ้น (บริษัทใหญ)่ ส่วนของผู้ถือหุ้น
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14.5 ปจัจยัและอทิธพิลหลกัทีอ่าจมผีลต่อการดาํเนินงานในอนาคต 
 

ปจัจยัและอทิธพิลหลกัทีอ่าจมผีลกระทบต่อฐานะการเงนิและและผลการดาํเนินงานในอนาคต นอกเหนือจากทีไ่ดก้ล่าวไวแ้ลว้ใน
สว่นที ่ ขอ้  เรือ่งปจัจยัความเสีย่ง คอื 
 

ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน   
1) การเปลีย่นแปลงในนโยบายภาครฐั 

การผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน โดยเฉพาะพลงังานหมุนเวยีนอย่างพลงังานแสงอาทติย์ ถือว่ามศีกัยภาพและเสถียรภาพ
สงูสุดในกลุ่มพลงังานทดแทน และมอีตัราการขยายตวัทีส่งู เน่ืองจากใชร้ะยะเวลาก่อสรา้งไมน่าน ความเสีย่งตํ่า และการปฏบิตักิารดแูล
บํารุงรกัษาที่ไม่ซบัซ้อน ทําให้ภาคเอกชนได้ให้ความสําคญัและเลง็เหน็ถึงประโยชน์ในเชงิธุรกิจจากการใช้พลงังานจากแสงอาทิตย์

มากกวา่พลงังานในรปูแบบอื่น อยา่งไรกด็ ีพลงังานทดแทนไมไ่ดจ้าํกดัแคพ่ลงังานแสงอาทติย ์ยงัมพีลงังานลม พลงังานขยะ พลงังานชวี
มวล เป็นตน้ โดยหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งจะมมีาตรการและแผนงานในการพจิารณาการใหก้ารสนับสนุนพลงังานแต่ละประเภททีแ่ตกต่าง

กนัตามตน้ทุนทีเ่หมาะสม ซึง่อาจทาํใหม้กีารเปลีย่นแปลงในนโยบายไดต้ามสถานการณ์ทางเศรษฐกจิทีเ่ปลีย่นแปลงไป  
 

ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร  
1) ผลกระทบจากภาวะเศรษฐกจิภายในประเทศและภายนอกประเทศ  

ปจัจยัทีจ่ะส่งผลกระทบต่อเศรษฐกจิไทยในปี 2561 มาจากความไม่แน่นอนของเศรษฐกจิโลก ปญัหาเสถยีรภาพการเมอืงโลก 
และความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น ภยัทางธรรมชาต ิส่วนปจัจยัภายในประเทศอยู่ทีเ่สถยีรภาพทางการเมอืง ทศิทางนโยบายการ
กา้วสูยุ่คไทยแลนด ์. การขาดแคลนแรงงานในบางอุตสาหกรรม ทีส่าํคญัปญัหาตน้ทุนทีเ่พิม่สงูขึน้จากการปรบัค่าแรงขัน้ตํ่าทัว่ประเทศ 
รวมไปถึงการปรบัขึน้ของค่าพลงังาน ทัง้น้ํามนั ไฟฟ้า ค่าขนส่ง เป็นต้น เหล่าน้ีอาจส่งผลกระทบทัง้โดยตรงและโดยอ้อมต่อบรษิทัใน
อนาคต อาทิเช่น ลูกค้าของบรษิัทอาจมกีารปรบัลดงบประมาณหรอืชลอการพฒันาด้านเทคโนโลยดี้านสารสนเทศลง เพื่อประหยดั
ค่าใชจ้่าย ซึ่งผลกระทบดงักล่าวนัน้ ทําใหบ้รษิทัอาจต้องปรบัเปลีย่นวธิกีารในการรบังานจากลูกคา้รายดงักล่าว เช่น การปรบัลดอตัรา
คา่บรกิารแต่ขอทาํสญัญาในระยะยาวเพือ่ป้องกนัความเสีย่งในอนาคต เป็นตน้ 
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การรบัรองความถกูต้องของข้อมลู 
 

บรษิัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปีฉบบัน้ีแล้ว ด้วยความระมดัระวงั บรษิัทขอรบัรองว่า ข้อมูล

ดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไมท่ําใหผู้อ้ื่นสาํคญัผดิ หรอืไม่ขาดขอ้มลูทีค่วรตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั นอกจากน้ี บรษิทัขอรบัรอง

วา่ 

(1) งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนใน

สาระสาํคญัเกีย่วกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยแลว้  

(2)  บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจวา่บรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในสว่นทีเ่ป็นสาระสาํคญัทัง้ของบรษิทั

และบรษิทัยอ่ยอยา่งถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักลา่ว 

(3)  บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในทีด่ ีและควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบรษิทัไดแ้จง้ขอ้มูล

การประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที ่27 กมุภาพนัธ ์2562 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการตรวจสอบของบรษิทัแลว้ ซึง่ครอบคลุม

ถึงขอ้บกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่สําคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทัง้การกระทําที่มชิอบที่อาจมผีลกระทบต่อการจดัทํา

รายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 

ในการน้ี เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัที่ขา้พเจ้าได้รบัรองความถูกต้องแล้ว ข้าพเจ้าได้

มอบหมายให ้นายจอมทรพัย์ โลจายะ เป็นผูล้งลายมอืชื่อกํากบัเอกสารนี้ไวทุ้กหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มลีายมอืชื่อของ นายจอม

ทรพัย ์โลจายะ กาํกบัไว ้ขา้พเจา้จะถอืวา่ไมใ่ชข่อ้มลูทีข่า้พเจา้ไดร้บัรองความถูกตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักลา่วขา้งตน้ 

 

ช่ือ ตาํแหน่ง ลายมือช่ือ 
   

นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการ ................................................... 

 

 

 

 

ผูร้บัมอบอาํนาจ 

 

ช่ือ ตาํแหน่ง ลายมือช่ือ 
   

นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการผูจ้ดัการ (รกัษาการ) .................................................. 
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เอกสารแนบ 1 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้รหิาร และเลขานุการบรษิทั 
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ข้อมลูของคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร และเลขานุการบริษทั 
 

. คณะกรรมการและผูบ้ริหารบริษทั 
 

รายช่ือกรรมการและผูบ้ริหาร ตาํแหน่ง 

1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการบรษิทั  
และ กรรมการผูจ้ดัการ(รกัษาการ) 

2.นายกาํธร  อุดมฤทธริุจ รองประธานคณะกรรมการบรษิทั 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 

3.นางไตรทพิย ์ศวิะกฤษณ์กุล รองประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการบรษิทั  

4.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรษิทั  
และกรรมการอสิระ 

5.นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ  กรรมการบรษิทั 
6.นางสาวสรรสริ ิชยัเจรญิพฒัน์  กรรมการบรษิทั 
7.พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู กรรมการบรษิทั 
8.นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ดน่ดวง ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ 
 

1. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายจอมทรพัย ์โลจายะ 
 อาย ุ   9 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ประธานคณะกรรมการ   

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 6 กรกฎาคม 24  
    โดยเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั ตามทีก่าํหนดในหนงัสอืรบัรอง 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาเอกดา้นกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law School, Los Angeles, California USA 
    ปรญิญาตรทีางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, Los Angeles, California, USA. 
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) 7.0% 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
59-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
55-ปจัจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ

(รกัษาการ) 
บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

556-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 
5-59 กรรมการ,กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
561-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 0 บรษิทั) 

บจ. พเีคท ีกรนี 
บจ. ไอควิ กู๊ด 
บจ.  ไทย กรนี 
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ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ 
บจ. อามานูฟ 
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล 
บจ. อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ  
บจ. รางเงนิ โซลชูัน่ 
บจ. ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั  
บจ. อพอลโล ่โซลาร ์
บจ. เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ 
บจ. มเิลนเน่ียม แอคท ์
บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์
บจ. อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ 
บจ. มเีดยีมารค์ 
บจ. เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ฯ  
บจ. 7อญัญาวรี ์โฮลดิง้ 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์
บจ. เจเนอรสั แลนด ์
บจ. เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์
บจ. เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์
บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี1 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี3 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 

55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. โปร โซลา่ร ์วนั จาํกดั / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

556-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง
บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 
บจ. รทูซนั / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

248-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอรบ์ลอ็กเซาท ์/ รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 
บจ. ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ / รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 

247-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. แอ๊ดวานซ ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์เซอรว์สิ / Holding Company 
24-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. สนง. ทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์/ ทีป่รกึษากฎหมาย 
24-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. สนง. ทีป่รกึษากฎหมาย โลจายะ / ทีป่รกึษากฎหมาย 
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2. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายกาํธร อุดมฤทธริุจ 
 อาย ุ    ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   รองประธานคณะกรรมการ  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 2 กนัยายน 247 
    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอสิระ วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 6 กรกฎาคม 24 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีทางรฐัศาสตร ์มหาวทิยาลยั แคลฟิอรเ์นีย เบอรก์ลยี ์สหรฐัอเมรกิา 
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
5-ปจัจุบนั รองประธานคณะกรรมการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
59-ปจัจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
20-ปจัจุบนั รองประธานคณะกรรมการ, 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์/ ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์

บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
248-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอรบ์ล๊อกเซาท ์/ รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 
59-551 ประธานกรรมาธกิาร

ตรวจสอบการใชง้บประมาณ
แผน่ดนิ 

สภานิตบิญัญตัแิหง่ชาต ิ/ รา่งและพจิารณากฎหมาย 

5-55 ประธานคณะทีป่รกึษา
คณะกรรมการเลอืกตัง้ 

สาํนกังานคณะกรรมการเลอืกตัง้ /  ควบคุมและดาํเนินการจดัเลอืกตัง้ 

 
 

3. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาวไตรทพิย ์ ศวิะกฤษณ์กุล 
อาย ุ   53 ปี 
ตาํแหน่งในบริษทั    รองประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการ และกรรมการอสิระ  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้  5 เมษายน 2 
วฒิุการศึกษา  ปรญิญาโท  สาขาบรหิารธุรกจิ สถาบนับณัฑติบรหิารธุรกจิศศนิทร ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
โครงการแลกเปลีย่นนกัศกึษา Kellogg Graduate of Management, Northwestern University, 
USA 
ปรญิญาตร ีสาขาการเงนิการธนาคาร จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
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ประสบการณ์การทาํงาน 
ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 

บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
561-ปจัจุบนั กรรมการ 

 
กรรมการอสิระและ
กรรมการตรวจสอบ  
 

บมจ.ซุปเปอร ์ เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ
ทีเ่กีย่วขอ้ง 
บมจ.ไทรทนั โฮลดิง้ / สือ่และสิง่พมิพ ์
โรงเรยีนนานาชาตสิงิคโปร ์/  สถาบนัการศกึษา 
บมจ. คงิส ์เทเลคอม  / วศิวกรรมโทรคมนาคม 

559-56 ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร
การเงนิ 

บจ. เอก-ชยั ดสิทรบิวิชัน่ ซสิเทม  / เครือ่งอุปโภค/บรโิภคประจาํวนั  
 

55-559 ประธานเจา้หน้าทกีารเงนิ
สว่นกลาง 

บมจ. ไมเนอร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล / อาหารและเครือ่งดืม่ 
 

55-55 รองกรรมการผจูด้กัารใหญ่
การเงนิ 

บมจ. ผลติไฟฟ้าราชบุรโีฮลดิง้ / พลงังานและสาธารณูปโภค 
 

55-55 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่สายงานแผนและ
พฒันาธุรกจิ 

บมจ.ไออารพ์ซี ี/ อุตสาหกรรมปิโตรเคมคีรบวงจร 
 

59-55 กรรมการ 
ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่ดา้นบญัชแีละการเงนิ 

บมจ. โอเพน่เทคโนโลยี ่ / ธุรกจิ IT 
บมจ.ไออารพ์ซี ี/ อุตสาหกรรมปิโตรเคมคีรบวงจร 
 

551-551 ทีป่รกึษาดา้นการบรหิาร
ตน้ทุน 

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
 

5-55 ทีป่รกึษากรรมการผูจ้ดัการ บจ. เมอืงไทยประกนัชวีติ / ประกนัชวีติ 
56-59 คณะทาํงานสายงานการเงนิ 

ของคณะผูบ้รหิารแผน 
บมจ.อุตสาหกรรม ปิโตรเคมกีลัป์ไทย / อุตสาหกรรมผลติผลติภณัฑปิ์โตร   
เคม ีและปิโตรเลยีม 

56-56  ทีป่รกึษา กองทุนเพือ่การฟ้ืนฟูและพฒันาระบบสถาบนัการเงนิ / บรหิารการเงนิ 
5-56 ผูอ้าํนวยการฝ ่ายจดัการ

สนิทรพัย์ 
บรรษทั บรหิารสนิทรพัยไ์ทย / บรหิารสนิทรพัย ์
 

5-5 Partner บจ. ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุคอรป์อเรท สตรคัเจอริง่ / การทาํบญัชแีละการ
ตรวจสอบบญัช ี

53-5 ผูอ้าํนวยการฝา่ยวานิชธนกจิ บจ. Peregrine Nithi Finance & Securities 
 
 

4. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์
 อาย ุ   3 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 4 พฤศจกิายน 2 
    กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอสิระ วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้4 พฤศจกิายน 2 
 วฒิุการศึกษา  Hotel Management จาก Cornell University, USA 
    Administration& Technique Hotelieres, Institute International de Glion,Switzerland  
    Languages(French & German) Institute Le Manoir, Ecole Benedict, Switzerland 
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
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 ประสบการณ์การทาํงาน 
ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
555-ปจัจุบนั รองประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบ, กรรมการ 
บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

556-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ,  
รองประธานกรรมการ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 

55-ปจัจุบนั รองประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ, กรรมการ 

บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์/ ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์

บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
2-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
28-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. โคราชเมดคิลักรุ๊ป / ธุรกจิโรงพยาบาล 

บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 
บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี/ ธรุกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 

55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. บรษิทั โรงพยาบาลเชยีงใหมร่าษฎร ์/ ธุรกจิโรงพยาบาล 
บจ. ยนิูคอน เซอรว์สิเซส / ธุรกจิโรงพยาบาล 
บจ. เดนทอล อสิ ฟนั / ธุรกจิโรงพยาบาล 
บจ. มาย ฮอสพทิอล / ธุรกจิโรงพยาบาล 
บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

2-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 

5-51 ผูอ้าํนวยการฝา่ยรฐั
สมัพนัธ ์

The Oriental Bangkok / ธุรกจิโรงแรม 

539-5 ผูจ้ดัการทัว่ไป   The Twin Lotus Hotel / ธุรกจิโรงแรม 
5-539 ผูอ้าํนวยการฝา่ยการตลาดฯ The Oriental Bangkok / ธุรกจิโรงแรม 
55-5 ผูจ้ดัการฝา่ยขาย The Bangkok Peninsula / ธุรกจิโรงแรม 
51-55 ผูจ้ดัการฝา่ยขาย Hotel Siam Inter-Continental / ธุรกจิโรงแรม 
59-51 เลขานุการและผูต้รวจบญัช ี Arosa Kulm Hotel , Switzerland / ธุรกจิโรงแรม 
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5. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ 
 อาย ุ   51 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 4 พฤษภาคม 2 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ (การบญัช)ี มหาวทิยาลยัรามคาํแหง   
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
561-ปจัจุบนั กรรมการ  บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
556-ปจัจุบนั กรรมการ  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
55-ปจัจุบนั กรรมการ,  

ผูอ้าํนวยการฝา่ยบญัชี
การเงนิ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 

บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี/ ธรุกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

55-ปจัจุบนั กรรมการ  บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. พที ีไดรว์ (ประเทศไทย)  / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

2-ปจัจุบนั กรรมการ  บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
59  ผูช้ว่ยผูจ้ดัการฝา่ย

การเงนิ 
ธนาคาร เอบเีอน็แอมโร เอน็แอล / ธุรกจิการเงนิ 

5-59 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ บจ. บางกอก ไมโครบสั / ธุรกจิบรกิาร 
5-5 ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละ

การเงนิ 
บจ. สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์/ ทีป่รกึษากฏหมาย 

53-5 ผูช้ว่ยผูต้รวจสอบบญัช ี บจ. เคพเีอม็จ ีออดทิ (ประเทศไทย) / สาํนกังานบญัช ี
    

6. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาวสรรสริ ิ ชยัเจรญิพฒัน์ 
อาย ุ   9 ปี 
ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้  พฤษภาคม 2 
วฒิุการศึกษา  Master of Public Health Epidemiology, University of California , Los Angeles, USA  
หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
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ประสบการณ์การทาํงาน 
ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
561-ปจัจุบนั กรรมการ  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า 

และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
24-ปจัจุบนั 
 
ช่วงเวลา(ปี) 

กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
 
ตาํแหน่ง 

บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์/ ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย ์
 
บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 

บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
248-ปจัจุบนั Vice President  Xinxere Edutainment Company Limited / ธุรกจิบรกิารดา้น IT  
551-55 
 

กรรมการและรองประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 
 

56-59 Business Development Coordinator California Finess Centers / ธุรกจิสขุภาพ 
53-56 Director and Project Manager Advance Web Studio / ธุรกจิบรกิารดา้น IT 
53 Research Executive Research International / Research 

 
7. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายปิยะ  สอนตระกลู 
 อาย ุ   63 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้   พฤษภาคม 2 
 วฒิุการศึกษา  รฐัประศาสนศาสตรบ์ณัฑติ (รปบ.ตร.) ปี 22 (นตร.) 
    พฒันบรหิารศาสตรม์หาบณัฑติ (รฐัประศาสนศาสตร)์ NIDA.   
 หลกัสตูรการอบรม   -  
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
561-ปจัจุบนั กรรมการ  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังาน

ไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
55-559 ผูช้ว่ยผูบ้ญัชาการตาํรวจแหง่ชาต ิ

 
สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

556-55 ผูบ้ญัชาการสาํนกังานสง่กาํลงับาํรุง สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 
55-556 รองผูบ้ญัชาการตาํรวจภธูร  สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 
56-55 ผูบ้ญัชาการอาํนวยการตาํรวจภธูร สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 
5-56 รองผูบ้ญัชาการอาํนาวยการ

ตาํรวจภธูร 
สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

539-5 รองผูบ้ญัชาการกองวทิยาการภาค  สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 
53-539 ผูก้าํกบัการกองโยธาธกิาร  สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 
53-539 ผูก้าํกบัการ 2 กองบงัคบัการ

อาํนวยการตาํรวจภธูร  
สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

53-5 สารวตัรแผนก  กองกาํกบัการ
สบืสวนกองบญัชาการตาํรวจภธูร  

สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

53-53 รองผูก้าํกบัการฝา่ยบรหิาร สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 
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ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
การศกึษาสถาบนัพฒันาขา้ราชการ
ตาํรวจ 

53-53 สารวตัรปกครองป้องกนัสถานี
ตาํรวจนครบาลจกัรวรรด ิ

สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

59-53 สารวตัรแผนกกาํลงัพลกองกาํกบั
การอาํนวยการกองบงัคบัการตาํรวจ
นครบาลธนบุร ี

สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

59-53 สารวตัรแผนกกาํลงัพลกองกาํกบั
การอาํนวยการกองบงัคบัการตาํรวจ
นครบาลธนบุร ี

สาํนกังานตาํรวจแหง่ชาต ิ/ ขา้ราชการตาํรวจ 

 
8. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ดน่ดวง 

อาย ุ   4 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ   

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 1 มกราคม 2 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาโท สาขาการบญัชบีรหิาร วทิยาลยัพาณิชยศ์าตร ์มหาวทิยาลยับรูพา   
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
561-ปจัจุบนั ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรป์อเรชัน่ 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
53-56 Audit Manager บจ. เคพเีอม็จ ีออดทิ (ประเทศไทย) / ตรวจสอบบญัช ี
5-56 วชิาชพีอสิระดา้นการบญัช ี กลุม่บรษิทัในตลาดหลกัทรพัย ์(บมจ.ซุปเปอรบ์ล๊อก) 

 
เลขานุการบริษทั 

 
ช่ือบริษทั  บรษิทัสาํนกังานทีป่รกึษากฎหมาย มชียัไทยแลนด ์จาํกดั 
ประเภทธรุกิจ  ทีป่รกึษาดา้นกฎหมาย   
วนัเดือนปีท่ีจดทะเบียน  27 ธนัวาคม 24 
ทุนจดทะเบียน  16,000,000 บาท 
แบง่ออกเป็นหุ้นสามญั  160,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 00 บาท 
ทุนท่ีเรียกชาํระแล้ว  16,000,000 บาท 
ท่ีตัง้สาํนักงานใหญ่   เลขที ่3/96 ชัน้ 1 อาคารคนัทรีท่าวเวอร ์อาคารเอ ถนนสรรพาวธุ แขวงบาง

นาใต ้เขตบางนา กรุงเทพฯ 16 
กรรมการผูมี้อาํนาจ  นายจอมทรพัย ์โลจายะ  
เลขทะเบียนบริษทั  155311336 
โทรศพัท ์  (66) -9    
โทรสาร  (66) - 
โครงสร้างการถือหุ้น  1. นายจอมทรพัย ์โลจายะ  93.5% 
  . บรษิทั สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมายโลจายะ จาํกดั 6.5% 
  3. ผูถ้อืหุน้อื่น จาํนวน  ราย น้อยกวา่ 0.0% 
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บรษิทัไดม้มีตแิต่งตัง้บรษิทั สาํนักงานทีป่รกึษากฎหมาย มชียัไทยแลนด ์จาํกดั เป็นเลขานุการบรษิทั โดยใหม้ผีลตัง้แต่วนัที ่13 
สงิหาคม 551 เป็นต้นไป โดยปจัจุบนั นางสาวดวงดาว ประเสรฐิศร ีผู้จดัการฝ่ายนิติกรรมและสญัญา เป็นผูไ้ด้รบัการมอบหมายให้
ปฏบิตังิานเลขานุการบรษิทั  

 
ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาวดวงดาว ประเสรฐิศร ี

 อาย ุ   1 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ผูจ้ดัการฝา่ยนิตกิรรมและสญัญา 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีนิตศิาสตรบ์ณัฑติ  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 หลกัสตูรการอบรม หลกัสตูรประกาศนียบตัรสาํหรบัเลขานุการบรษิทั Company Secretary Program (CSP) 
    สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์ทาํงาน 
 5- ปจัจุบนั ผูจ้ดัการฝา่ยนิตกิรรมและสญัญา บรษิทั สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์จาํกดั 
   

เลขานุการบรษิทัจะตอ้งปฏบิตัหิน้าทีต่ามที่กําหนดในมาตรา 9/15 และมาตรา 8/ ของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์(ฉบบัที ่) พ.ศ. 551 ซึง่มผีลบงัคบัใชใ้นวนัที ่ สงิหาคม 2 ดว้ยความรบัผดิชอบ ความระมดัระวงั และความซื่อสตัยส์ุ
รจติ รวมทัง้ตอ้งปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบับรษิทั มตคิณะกรรมการ ตลอดจนทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ทัง้น้ี หน้าที่
ความรบัผดิชอบตามกฎหมายของเลขานุการบรษิทัมดีงัต่อไปน้ี 

 
หน้าท่ีความรบัผิดชอบของเลขานุการบริษทั 

1. จดัทาํและเกบ็รกัษาเอกสารดงัต่อไปน้ี 
1.1.ทะเบยีนกรรมการ 
1..หนงัสอืนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจาํปีของบรษิทัฯ 
1.3.หนงัสอืนดัประชุมผูถ้อืหุน้ และรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ 
1.. เอกสารสาํคญัของบรษิทัทีเ่กีย่วเน่ืองกนั 

. เกบ็รกัษารายงานการมสีว่นไดเ้สยีทีร่ายงานโดยกรรมการหรอืผูบ้รหิาร 
3. ดาํเนินการอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

 
 

.2 คณะกรรมการและผูบ้ริหารท่ีสาํคญัของบริษทัย่อย 
 

บริษทัย่อยท่ีสาํคญัในการดาํเนินธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
รายชือ่กรรมการในบรษิทัยอ่ย รายชือ่บรษิทัยอ่ยทีส่าํคญั 

บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์
เอนเนอรย์ ี

บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ 
เอนเนอรย์ ี

บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์
เอนเนอรย์ ี

. นายจอมทรพัย ์โลจายะ    
2. นายอาคม มานะแกว้  -  
. นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์  -  
4. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ -  - 
. นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ -  - 

หมายเหตุ  คอืเป็นกรรมการบรษิทั 
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1. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายอาคม มานะแกว้ 
 อาย ุ   61 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการผูจ้ดัการ 
 วฒิุการศึกษา  วศิวกรรมศาสตร ์มหาบณัฑติ(ไฟฟ้ากาํลงั) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
    วศิวกรรมศาสตร ์บณัฑติ(ไฟฟ้ากาํลงั) มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์
    มนิิ เอม็บเีอ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
 หลกัสตูรการอบรม ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
    สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) น้อยกวา่ 0.0% 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
2-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 2 บรษิทั) 

บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 

20-ปจัจุบนั กรรมการ บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี
559-ปจัจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ  บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ.อามานูฟ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
55-559 กรรมการผูจ้ดัการ  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
53-556 กรรมการบรษิทั, 

กรรมการบรหิาร,  
รองกรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ.เดม็โก ้/ ธุรกจิออกแบบ จดัหา ก่อสรา้งและตดิตัง้งานดา้นวศิวกรรม 
รวมทัง้ผลติและจดัจาํหน่ายไฟฟ้า 

533-536 ผูจ้ดัการสว่นฝา่ยวศิวกรรม บมจ.นครไทยสตลี กรุ๊ป / ธุรกจิเหลก็ 
5-533 หวัหน้าแผนกศนูยค์วบคุม

ระบบไฟฟ้า 1 
ฝา่ยควบคมุระบบไฟฟ้า 

การไฟฟ้าฝา่ยผลติแหง่ประเทศไทย / ธุรกจิผลติไฟฟ้า 

 
2. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

 อาย ุ   3 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิการเงนิการธนาคาร มหาวทิยาลยัรงัสติ 
 หลกัสตูรการอบรม ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)  
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
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 ประสบการณ์การทาํงาน 
ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
2-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 3 บรษิทั) 

บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 

20-ปจัจุบนั กรรมการ บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี
559-ปจัจุบนั ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
559-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
บจ. อเิควเตอร ์โซลาร ์/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี/ ธรุกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

55-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม  บรษิทั) 
บจ. อพอลโล ่โซลาร ์ 
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล 
บจ. ศรนีาคา พาวเวอร ์
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ 
บจ. อามานูฟ 
บจ. เอสพพี ีซคิ 
บจ. โซลคดิ โซลา่ร ์ 
บจ. เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี
บจ. นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4  
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ  
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ   
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7 

55-559 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 

 
 บริษทั โอเพ่น เทคโนโลย่ี จาํกดั(มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชือ่ ตาํแหน่ง 
1.นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการบรษิทั 
2.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ รองประธานกรรมการบรษิทั และประธานคณะกรรมกาตรวจสอบ 
.นางธรีาวด ีเสนีเศรษฐ กรรมการบรษิทั และรองประธานคณะกรรมกาตรวจสอบ 
4.นางสาววรนิทรท์พิย ์ชยัสงัฆะ กรรมการบรษิทั 
.นางสาวสมสขุ ตัง้สถติธรรม กรรมการบรษิทั 
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1. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายจอมทรพัย ์โลจายะ 
 อาย ุ   9 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ประธานคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) มมีตอินุมตัสิง่เขา้เป็น
กรรมการ/ผูบ้รหิาร เมือ่วนัที ่ พฤษภาคม 2 โดยเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนั
บรษิทั ตามทีก่าํหนดในหนงัสอืรบัรอง 

วฒิุการศึกษา ปรญิญาเอกดา้นกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law School, Los Angeles, California USA 
    ปรญิญาตรทีางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, Los Angeles, California, USA. 
 หลกัสตูรการอบรม ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
    สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ปี ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
59-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
55-ปจัจุบนั รกัษาการกรรมการ

ผูจ้ดัการ 
บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

556-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 
5-59 กรรมการ,กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
561-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 0 บรษิทั) 

บจ. พเีคท ีกรนี 
บจ. ไอควิ กู๊ด 
บจ.  ไทย กรนี 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 3 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG)  
บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ. หนองคายน่าอยู ่
บจ. เมอืงไทยน่าอยู ่

56-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม  บรษิทั) 
บจ. ซุปเปอร ์วอเตอร ์
บจ. ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
Super Wind Energy Congly1 Joint Stock Company 

2-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม  บรษิทั) 
บจ. อเิควเตอร ์โซลาร ์
บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี
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ปี ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี
บจ. ไอควิ โซลา่ร ์
บจ. เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี
บจ. ไอควิ เอน็เนอรย์ ี
บจ. ไอควิ กรนี 
บจ. แอสตา้ พาวเวอร ์
บจ. กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี
SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD. 
SUPER ENERGY GROUP (HONGKONG) CO.,LTD 
SUPER ENERGY-GA JAPAN 1 GK 
SUPER ENERGY-JAPAN  GK 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 1 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG)  

55-ปจัจุบนั กรรมการ 
 

(ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 36 บรษิทั) 
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4  
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ  
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ   
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7  
บจ. โซลคดิ โซลา่ร ์ 
บจ. เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี
บจ. นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี
บจ. เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี 
บจ. เอสพพี ีซคิ 
บจ. ศรนีาคา พาวเวอร ์
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ 
บจ. อามานูฟ 
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล 
บจ. อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ  
บจ. รางเงนิ โซลชูัน่ 
บจ. ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั  
บจ. อพอลโล ่โซลาร ์
บจ. เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ 
บจ. มเิลนเน่ียม แอคท ์
บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์
บจ. อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ 
บจ. มเีดยีมารค์ 
บจ. เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ฯ  
บจ. 7อญัญาวรี ์โฮลดิง้ 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์
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ปี ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บจ. เจเนอรสั แลนด ์
บจ. เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์
บจ. เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์
บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี1 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี3 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 

55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. โปร โซลา่ร ์วนั จาํกดั / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

556-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง
บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 
บจ. รทูซนั / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

248-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอรบ์ลอ็กเซาท ์/ รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 
บจ. ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ / รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 

247-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. แอ๊ดวานซ ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์เซอรว์สิ / Holding Company 
24-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. สนง. ทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์/ ทีป่รกึษากฎหมาย 
24-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. สนง. ทีป่รกึษากฎหมาย โลจายะ / ทีป่รกึษากฎหมาย 

 
2. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาววรนิทรท์พิย ์ ชยัสงัฆะ 

 อาย ุ   51 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 4 พฤษภาคม 2 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ (การบญัช)ี มหาวทิยาลยัรามคาํแหง   
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
    สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
556-ปจัจุบนั กรรมการ  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
55-ปจัจุบนั กรรมการ,  

ผูอ้าํนวยการฝา่ยบญัชี
การเงนิ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 
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ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้ง 
บจ.นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี/ ธรุกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 

55-ปจัจุบนั กรรมการ  บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. พที ีไดรว์ (ประเทศไทย)  / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 

2-ปจัจุบนั กรรมการ  บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 

59  ผูช้ว่ยผูจ้ดัการฝา่ยการเงนิ ธนาคาร เอบเีอน็แอมโร เอน็แอล / ธุรกจิการเงนิ 
5-59 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ บจ. บางกอก ไมโครบสั / ธุรกจิบรกิาร 
5-5 ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละ

การเงนิ 
บจ.สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์/ ทีป่รกึษากฏหมาย 

53-5 ผูช้ว่ยผูต้รวจสอบบญัช ี บจ. เคพเีอม็จ ีออดทิ (ประเทศไทย) / สาํนกังานบญัช ี
 

3. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาวสมสขุ ตัง้สถติธรรม 
 อาย ุ   61 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 8 มนีาคม 22 
    โดยเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั ตามทีก่าํหนดในหนงัสอืรบัรอง 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ (การตลาด) มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
55-ปจัจุบนั กรรมการ, ผูอ้าํนวยการ

อาวโุสฝา่ยบรกิารลกูคา้และ
จดัหาบุคลากร 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 

56-55 ผูอ้าํนวยการอาวโุสฝา่ย
ขาย 

บมจ. ดาตา้แมท / ธุรกจิ IT 

 
4. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางสาวจรรยา คงมัน่ 

 อาย ุ   5 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ผูอ้าํนวยการฝา่ยบรหิารจดัการทรพัยส์นิ 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาตร ีวทิยาศาสตรบ์ณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรว์โิรจน์ (ประสานมติร)  
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
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 ประสบการณ์การทาํงาน 
ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
55-ปจัจบุนั ผูอ้าํนวยการฝา่ยบรหิาร

จดัการทรพัยส์นิ 
บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 

บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
5-59 ผูช้ว่ยผูจ้ดัการ ฝา่ยการตลาด บจ. แคนเดอรแ์มเนจเมน้ท ์/ ธุรกจิอสงัหารมิทรพัยแ์ละประเมนิมลูคา่ทรพัยส์นิ 

 
5. ช่ือ-ช่ือสกลุ   นางธรีาวด ีเสนีเศรษฐ 

 อาย ุ    ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการบรษิทั  

วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 13 สงิหาคม 2 
    กรรมการตรวจสอบ วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 13 สงิหาคม 2 
    กรรมการอสิระ วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 13 สงิหาคม 2 
 วฒิุการศึกษา  มธัยมศกึษาปีที ่ โรงเรยีนวดัสงัเวศ    
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์การทาํงาน 

ช่วงเวลา(ปี) ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
551-ปจัจุบนั กรรมการ,  

กรรมการตรวจสอบ 
บมจ. ซุปเปอรบ์ล๊อก / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

556-ปจัจุบนั กรรมการ บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
59 หวัหน้างานคุมพนกังาน

คอมพวิเตอร ์
กรมทีด่นิ กองปรบัปรุงระวางแผนที ่/ บรกิารนิตกิรรมเกีย่วกบัทีด่นิ 

539-5 เจา้หน้าทีพ่นกังานทีด่นิ ฝา่ยสอบสวนนิตกิรรมสญัญา สาํนกังานทีด่นิ / บรกิารนิตกิรรมเกีย่วกบั
ทีด่นิ 
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ข้อมลูการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการในบริษทัย่อย 
 

     ณ วนัที ่ ธนัวาคม 26 การดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิทัยอ่ย มรีายละเอยีดดงัน้ี 
 

รายชือ่บรษิทั 
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 ธุรกจิพลงังาน             
1 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ x,y, A / / / / / / 
 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป  y,//, A   /   /   
3 บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี y,//, A           
 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ y,//, A       /   
5 บจ.รทูซนั y,//, A           
6 บจ.โปร โซลา่ร ์วนั y,//, A           
 บจ.พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) y,//, A   /   /   
 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม y,//, A   /   /   
9 บจ.มเิลนเน่ียม แอคท ์ y,//, A           
1 บจ.1อญัญาวรี ์โฮลดิง้ y,//, A           
11 บจ.มเีดยีมารค์ y,//, A           
1 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์ y,//, A           
13 บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ y,//, A           
1 บจ.นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์ y,//, A   /   /   
15 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์ y,//, A           
16 บจ.เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์ y,//, A           
1 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ y,//, A           
1 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์ y,//, A           
19 บจ.เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์ y,//, A           
 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั y,//, A           
1 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ y,//, A           
 บจ.อพอลโล ่โซลาร ์ y,//, A           
3 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล y,//, A           
 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ y,//, A           
5 บจ.อามานูฟ y,//, A           
6 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์ y,//, A           

 

รายชือ่บรษิทั 

รายชือ่กรรมการของบรษิทั 
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 บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ /           
 บจ.รางเงนิ โซลชูัน่ /           
9 บจ.เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี y,//, A           
3 บจ.เอสพพี ีซคิ y,//, A           
31 บจ.โซลคดิ โซลา่ร ์ y,//, A           
3 บจ.นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี y,//, A           
33 บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี y,//, A           
3 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี y,//, A           
35 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์ y,//, A           
36 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั y,//, A           
3 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู y,//, A           
3 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี y,//, A           
39 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  y,//, A           
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 5 y,//, A           
1 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 y,//, A           
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  y,//, A           
3 บจ.ไอควิ โซลา่ร ์ y,//, A           
 บจ.เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี y,//, A           
5 บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี y,//, A           
6 บจ.ไอควิ กรนี y,//, A           
 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ y,//, A           
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี y,//, A   /   /   
9 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี y,//, A   /   /   
5 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์1ี y,//, A           
51 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี y,//, A           
5 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์3ี y,//, A           
53 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี y,//, A           
5 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์5ี y,//, A           
55 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี y,//, A   /       
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รายชือ่บรษิทั 

รายชือ่กรรมการของบรษิทั 
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 บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ /           
 บจ.รางเงนิ โซลชูัน่ /           
9 บจ.เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี y,//, A           
3 บจ.เอสพพี ีซคิ y,//, A           
31 บจ.โซลคดิ โซลา่ร ์ y,//, A           
3 บจ.นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี y,//, A           
33 บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี y,//, A           
3 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี y,//, A           
35 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์ y,//, A           
36 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั y,//, A           
3 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู y,//, A           
3 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี y,//, A           
39 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  y,//, A           
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 5 y,//, A           
1 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 y,//, A           
 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  y,//, A           
3 บจ.ไอควิ โซลา่ร ์ y,//, A           
 บจ.เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี y,//, A           
5 บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี y,//, A           
6 บจ.ไอควิ กรนี y,//, A           
 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ y,//, A           
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี y,//, A   /   /   
9 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี y,//, A   /   /   
5 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์1ี y,//, A           
51 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี y,//, A           
5 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์3ี y,//, A           
53 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี y,//, A           
5 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์5ี y,//, A           
55 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี y,//, A   /       
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รายชือ่บรษิทั 

รายชือ่กรรมการของบรษิทั 
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56 บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี y,//, A       
5 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี y,//, A       
5 บจ.ไอควิ กู๊ด y,//, A       
59 บจ.ไทย กรนี y,//, A       
6 บจ.พเีคท ีกรนี y,//, A       
61 บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) y,//, A       
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 y,//, A    /    
63 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี y,//, A       
6 บจ. เมอืงไทยน่าอยู ่ y,//, A       
65 บจ.หนองคายน่าอยู ่ y,//, A       
 ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ             

66 บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี ่  y,//, A   /  /  //  /  
 ธุรกจิใหค้าํปรกึษาดา้นการก่อสรา้งและลงทุน             

6 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ y,//, A           
 กลุม่บรษิทัในต่างประเทศ             

6 SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD. y,//, A           
69 SUPER ENERGY GROUP (HONGKONG) 

CO.,LTD y,//, A           

 SUPER ENERGY-GA JAPAN 1 GK y,//, A           
1 SUPER ENERGY-JAPAN  GK y,//, A           
 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 1 y,//, A           
3 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG)  y,//, A           
 SUPER WIND ENERGY CONGLY1 JOINT 

STOCK COMPANY y,//, A       

5 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 3 y,//, A       
6 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG)  y,//, A       

 
    หมายเหตุ:  X = ประธานกรรมการ,  y = กรรมการผูม้อีาํนาจ, / = กรรมการ, // = กรรมการบรหิาร,   A = ผูบ้รหิาร     
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เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการบรษิทัยอ่ย 
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รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบริษทัย่อย 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 การดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ/ผูบ้รหิารของบรษิทัยอ่ย มรีายละเอยีดดงัน้ี 
 

 รายชือ่บรษิทั 
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 ธุรกจิพลงังาน             
 บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ x, A / / / / / /    A  
 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป  //, A  /  /        
 บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี //, A           A 
4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ //, A    /        
 บจ.รทูซนั //, A            
6 บจ.โปร โซลา่ร ์วนั //, A            
7 บจ.พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) //, A  /  /        
8 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม //, A  /  /        
9 บจ.มเิลนเน่ียม แอคท ์ //, A            
0 บจ.7อญัญาวรี ์โฮลดิง้ //, A            
 บจ.มเีดยีมารค์ //, A            
 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์ //, A            
 บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ //, A            
4 บจ.นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์ //, A  /  /        

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์

//, A            

6 บจ.เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์ //, A            
7 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ //, A            
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์ //, A            
9 บจ.เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์ //, A            
0 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั //, A            
 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ //, A            
 บจ.อพอลโล ่โซลาร ์ //, A        / /   

 
บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล //, A        /    
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รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบริษทัย่อย 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 การดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ/ผูบ้รหิารของบรษิทัยอ่ย มรีายละเอยีดดงัน้ี 
 

 รายชือ่บรษิทั 
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 ธุรกจิพลงังาน             
 บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ x, A / / / / / /    A  
 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป  //, A  /  /        
 บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี //, A           A 
4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ //, A    /        
 บจ.รทูซนั //, A            
6 บจ.โปร โซลา่ร ์วนั //, A            
7 บจ.พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) //, A  /  /        
8 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม //, A  /  /        
9 บจ.มเิลนเน่ียม แอคท ์ //, A            
0 บจ.7อญัญาวรี ์โฮลดิง้ //, A            
 บจ.มเีดยีมารค์ //, A            
 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์ //, A            
 บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ //, A            
4 บจ.นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์ //, A  /  /        

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์

//, A            

6 บจ.เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์ //, A            
7 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ //, A            
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์ //, A            
9 บจ.เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์ //, A            
0 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั //, A            
 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ //, A            
 บจ.อพอลโล ่โซลาร ์ //, A        / /   

 
บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล //, A        /    
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4 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ //, A        /    
 บจ.อามานูฟ //, A       / /    
6 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์ //, A             /       
7 บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ /                     
8 บจ.รางเงนิ โซลชูัน่ /                     
9 บจ.เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี //, A                     
0 บจ.เอสพพี ีซคิ //, A             /       
 บจ.โซลคดิ โซลา่ร ์ //, A             /       
 บจ.นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี //, A             /       
 บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี //, A             /       
4 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี //, A             /       
 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์ //, A             /       
6 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั //, A                     
7 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู //, A                     
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี //, A                     
9 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4 //, A             /       
40 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ  //, A             /       
4 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 //, A             /       
4 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7 //, A             /       
4 บจ.ไอควิ โซลา่ร ์ //, A                     
44 บจ.เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี //, A                     
4 บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี //, A                     
46 บจ.ไอควิ กรนี //, A                     
47 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ //, A                     
48 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A   /   /             
49 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี //, A   /   /   /         
0 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี //, A                     
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี //, A                     
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี //, A                     
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 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์4ี //, A                     
4 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี //, A                     
 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี //, A   /         /       
6 บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี //, A       / /    
7 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A       / /    
8 บจ.ไอควิ กู๊ด //, A            
9 บจ.ไทย กรนี //, A            
60 บจ.พเีคท ีกรนี //, A            
6 บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) //, A       / /    
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A    /    /    
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A       / /    
64 บจ. เมอืงไทยน่าอยู ่ //, A            
6 บจ.หนองคายน่าอยู ่ //, A            
 ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ                       

66 บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี ่ //, A   / / //  /           
 ธุรกจิใหค้าํปรกึษาดา้นการลงทุน                       

67 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ //, A                     
 กลุม่บรษิทัในต่างประเทศ                       

68 SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD. //, A                     

69 SUPER ENERGY GROUP 
(HONGKONG) CO.,LTD //, A                     

70 SUPER ENERGY-GA JAPAN  GK //, A                     
7 SUPER ENERGY-JAPAN  GK //, A                     

7 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  //, A                     

7 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  //, A         

  
          

74 
SUPER WIND ENERGY CONGLY 
JOINT STOCK COMPANY //, A            
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 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์4ี //, A                     
4 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี //, A                     
 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี //, A   /         /       
6 บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี //, A       / /    
7 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A       / /    
8 บจ.ไอควิ กู๊ด //, A            
9 บจ.ไทย กรนี //, A            
60 บจ.พเีคท ีกรนี //, A            
6 บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) //, A       / /    
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A    /    /    
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี //, A       / /    
64 บจ. เมอืงไทยน่าอยู ่ //, A            
6 บจ.หนองคายน่าอยู ่ //, A            
 ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ                       

66 บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี ่ //, A   / / //  /           
 ธุรกจิใหค้าํปรกึษาดา้นการลงทุน                       

67 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ //, A                     
 กลุม่บรษิทัในต่างประเทศ                       

68 SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD. //, A                     

69 SUPER ENERGY GROUP 
(HONGKONG) CO.,LTD //, A                     

70 SUPER ENERGY-GA JAPAN  GK //, A                     
7 SUPER ENERGY-JAPAN  GK //, A                     

7 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  //, A                     

7 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  //, A         

  
          

74 
SUPER WIND ENERGY CONGLY 
JOINT STOCK COMPANY //, A            
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7 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  //, A            

76 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG) 4 //, A     

  
     

หมายเหตุ:  X = ประธานกรรมการ  / = กรรมการ  // = กรรมการบรหิาร   A = ผูบ้รหิาร  
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 ธุรกจิพลงังาน           
 บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่           
 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป            
 บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี           
4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ /          
 บจ.รทูซนั           
6 บจ.โปร โซลา่ร ์วนั      /     
7 บจ.พที ีไดรว์ (ประเทศไทย)           
8 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม           
9 บจ.มเิลนเน่ียม แอคท ์           
0 บจ.7อญัญาวรี ์โฮลดิง้           
 บจ.มเีดยีมารค์           
 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์           
 บจ.อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ           
4 บจ.นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์           
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 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์

          

6 บจ.เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์           
7 บจ.เจเนอรสั แลนด ์           
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์           
9 บจ.เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์           
0 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั           
 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่           
 บจ.อพอลโล ่โซลาร ์           

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล 

 /         

4 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ   /        
 บจ.อามานูฟ    / /      
6 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์       /             
7 บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ             //, A //, A     
8 บจ.รางเงนิ โซลชูัน่               //, A //, A   
9 บจ.เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี                     
0 บจ.เอสพพี ีซคิ         /           
 บจ.โซลคดิ โซลา่ร ์       / /           
 บจ.นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี       /             
 บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี       /             
4 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี       /             
 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์   /                 
6 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั                     
7 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู                     
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี                     
9 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4   /                 
40 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ    /                 
4 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6   /                 
4 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7   /                 
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 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์

          

6 บจ.เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์           
7 บจ.เจเนอรสั แลนด ์           
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์           
9 บจ.เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์           
0 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั           
 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่           
 บจ.อพอลโล ่โซลาร ์           

 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี 
อนิเตอรเ์นชัน่แนล 

 /         

4 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ   /        
 บจ.อามานูฟ    / /      
6 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์       /             
7 บจ.อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ             //, A //, A     
8 บจ.รางเงนิ โซลชูัน่               //, A //, A   
9 บจ.เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี                     
0 บจ.เอสพพี ีซคิ         /           
 บจ.โซลคดิ โซลา่ร ์       / /           
 บจ.นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี       /             
 บจ.เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี       /             
4 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี       /             
 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์   /                 
6 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั                     
7 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู                     
8 บจ.เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี                     
9 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4   /                 
40 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ    /                 
4 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6   /                 
4 บจ.ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7   /                 
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4 บจ.ไอควิ โซลา่ร ์                   / 
44 บจ.เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี                   / 
4 บจ.ไอควิ เอน็เนอรย์ ี                   / 
46 บจ.ไอควิ กรนี                   / 
47 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์                   / 
48 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี                     
49 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี                     
0 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี                     
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี                     
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี                     
 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์4ี                     
4 บจ.ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี                     
 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี                     
6 บจ.ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี           
7 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี           
8 บจ.ไอควิ กู๊ด           
9 บจ.ไทย กรนี           
60 บจ.พเีคท ีกรนี           
6 บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย)           
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี           
6 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี           
64 บจ. เมอืงไทยน่าอยู ่           
6 บจ.หนองคายน่าอยู ่           
 ธุรกจิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ                     

66 บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี ่                     

 ธุรกจิใหค้าํปรกึษาดา้นการก่อสรา้งและ

ลงทุน 
                    

67 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่                     
 กลุม่บรษิทัในต่างประเทศ                     

68 SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD.                     
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69 SUPER ENERGY GROUP 
(HONGKONG) CO.,LTD                     

70 SUPER ENERGY-GA JAPAN  GK                     
7 SUPER ENERGY-JAPAN  GK                     

7 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)                      

7 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)                      

74 SUPER WIND ENERGY CONGLY 
JOINT STOCK COMPANY 

          

7 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  

          

76 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG) 4           

หมายเหตุ:  X = ประธานกรรมการ  / = กรรมการ  // = กรรมการบรหิาร   A = ผูบ้รหิาร     
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กรรมการ/ผูบ้รหิารของบรษิทัยอ่ย (ตารางต่อ) 

นา
ยว

ลัล
ภ

 สวุ
รร
ณ
เว
ช 

นา
งส
าว
ชชั

นนั
ท ์
บุญ

ธน
าพ

บิลู
ย ์

นา
ยธ

นช
ชั 
โพ

ชน
า 

นา
ยก

ติต
ศิกั

ดิ ์
ลภ

สันิ
ธโิ
รจ
น์ 

นา
ยโ
ปล

โด
มนิิ

กว
นิ 
วชั

รส
นิธ

ุ ์

นา
ยค

มภ
คั 
คุป

ตธิ
รร
ม 

นา
ยส

มบ
รูณ์

 เอ
ือ้อ
ชัฌ

าส
ยั 

นา
งส
าว
นฤ

ชล
 ด
าํร
งปิ

ยว
ฒุ
ิ ์

นา
ยพ

งษ
ส์ก

ร ด
าํเ
นิน

 

นา
ยบ

วร
 รุง่

เร
อืง
เน
าว
รตั
น์  

69 SUPER ENERGY GROUP 
(HONGKONG) CO.,LTD                     

70 SUPER ENERGY-GA JAPAN  GK                     
7 SUPER ENERGY-JAPAN  GK                     

7 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)                      

7 
SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)                      

74 SUPER WIND ENERGY CONGLY 
JOINT STOCK COMPANY 

          

7 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)  

          

76 SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG) 4           

หมายเหตุ:  X = ประธานกรรมการ  / = กรรมการ  // = กรรมการบรหิาร   A = ผูบ้รหิาร     
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 3 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบัหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั 
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รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบติังานของบริษทั 
 

บรษิทัมอบหมายให ้บรษิทั สาํนักงานทีป่รกึษากฎหมาย มชียัไทยแลนด ์จาํกดั โดยมนีายจอมทรพัย ์โลจายะ ดาํรงตําแหน่งเป็น
หวัหน้างานกํากบัดูแลการปฏบิตัติามกฎเกณฑข์องหน่วยงานทางการที่กํากบัดูแลการประกอบธุรกจิของบรษิทั โดยมคีุณสมบตัขิองผู้

ดาํรงตาํแหน่งหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั ดงัน้ี 
ช่ือ-ช่ือสกลุ   นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

 อาย ุ   49 ปี 
 ตาํแหน่งในบริษทั   ประธานคณะกรรมการ  วนัทีไ่ดร้บัแต่งตัง้ 26 กรกฎาคม 5  
    โดยเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั ตามทีก่าํหนดในหนงัสอืรบัรอง 
 วฒิุการศึกษา  ปรญิญาเอกดา้นกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law School, Los Angeles,California USA 
    ปรญิญาตรทีางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, Los Angeles, California, USA. 
 หลกัสตูรการอบรม   ผา่นการอบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
    สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
 สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั(%) -ไมม่-ี 
 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร -ไมม่-ี 
 ประสบการณ์ทาํงาน 

ปี ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บริษทั จาํกดั(มหาชน) 
249-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
24-ปจัจุบนั รกัษาการกรรมการ

ผูจ้ดัการ 
บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

26-ปจัจุบนั ประธานคณะกรรมการ บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี ่/ ธุรกจิ IT 
247-249 กรรมการ,กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
บริษทั จาํกดั / องคก์รอ่ืนๆ 
261-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 0 บรษิทั) 

บจ. พเีคท ีกรนี 
บจ. ไอควิ กู๊ด 
บจ. ไทย กรนี 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 3 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 4 
บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
บจ. หนองคายน่าอยู ่
บจ. เมอืงไทยน่าอยู ่

26-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 3 บรษิทั) 
บจ. ซุปเปอร ์วอเตอร ์
บจ. ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ี
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ปี ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี 
Super Wind Energy Congly1 Joint Stock Company 

55-ปจัจุบนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 2 บรษิทั) 
บจ. อเิควเตอร ์โซลาร ์
บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ี
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ู
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ี
บจ. ไอควิ โซลา่ร ์
บจ. เอไอควิ เอน็เนอรย์ ี
บจ. ไอควิ เอน็เนอรย์ ี
บจ. ไอควิ กรนี 
บจ. แอสตา้ พาวเวอร ์
บจ. กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ี
SUPER ENERGY(EAST) PTE LTD. 
SUPER ENERGY GROUP (HONGKONG) CO.,LTD 
SUPER ENERGY-GA JAPAN 1 GK 
SUPER ENERGY-JAPAN 2 GK 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 1 
SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 2 

2-ปจัจุบนั กรรมการ 
 

(ในธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งรวม 36 บรษิทั) 
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ   
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ 5 
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ   
บจ. ดบับลวิเอก็ซเ์อ   
บจ. โซลคดิ โซลา่ร ์ 
บจ. เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ี
บจ. นอรท์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี
บจ. เอน็เซฟิ เทคโนโลย ี 
บจ. เอสพพี ีซคิ 
บจ. ศรนีาคา พาวเวอร ์
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ 
บจ. อามานูฟ 
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล 
บจ. อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟีฯ  
บจ. รางเงนิ โซลชูัน่ 
บจ. ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั  
บจ. อพอลโล ่โซลาร ์
บจ. เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ 
บจ. มเิลนเน่ียม แอคท ์
บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์
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ปี ตาํแหน่ง บริษทั / ลกัษณะธรุกิจ 
บจ. อเีลคตรกิา้ เอเชยีฯ 
บจ. มเีดยีมารค์ 
บจ. เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ฯ  
บจ. อญัญาวรี ์โฮลดิง้ 
บจ. เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ แลนด ์
บจ. เจเนอรสั แลนด ์
บจ. เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์
บจ. เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์
บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์
บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี1 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี2 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี3 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี4 
บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี5 

27-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. โปร โซลา่ร ์วนั จาํกดั / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์ / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

26-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี/ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง
บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้ง 
บจ. รทูซนั / ธุรกจิพลงังานไฟฟ้า และธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง 

58-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. ซุปเปอรบ์ลอ็กเซาท ์/ รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 
บจ. ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ / รบัเหมาก่อสรา้งและใหค้าํปรกึษา 

5-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. แอ๊ดวานซ ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์เซอรว์สิ / Holding Company 
55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. สนง. ทีป่รกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์/ ทีป่รกึษากฎหมาย 
55-ปจัจุบนั กรรมการ บจ. สนง. ทีป่รกึษากฎหมาย โลจายะ / ทีป่รกึษากฎหมาย 

 
หน้าท่ีความรบัผิดชอบของหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบติังาน 
หวัหน้างานกํากบัดูแลการปฏบิตังิาน มหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบในการเป็นศูนย์กลางการกํากบัดูแลการดําเนินธุรกจิของบรษิทั/

กลุ่มบรษิัทให้เป็นไปตามกฏหมาย กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั นโยบายและขอ้กําหนดของหน่วยงานทางการที่เกี่ยวขอ้ง เช่น สํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (กลต.)  ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวขอ้งกบัการ
ดาํเนินธุรกจิของบรษิทั/กลุม่บรษิทั  

ทัง้น้ีคณะกรรการบรษิทัไดอ้นุมตันิโยบายดา้นการปฏบิตัติามกฎเกณฑ ์(Compliance Policy) โดยกาํหนดใหค้ณะกรรมการบรษิทั 
คณะกรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิารระดบัสงู ฝา่ยงานหรอืหน่วยงาน และพนักงานตอ้งปฏบิตัใิหถู้กตอ้งตามกฎหมาย รวมถงึมกีารสือ่สาร
กบัพนักงานไดต้ระหนักวา่ พนักงานทุกคนมหีน้าที ่และความรบัผดิชอบในการศกึษาและทาํความเขา้ใจในกฎหมายรวมถงึกฎระเบยีบที่
เกีย่วขอ้งในงานทีร่บัผดิชอบ และปฏบิตัใิหถู้กตอ้งครบถว้น เป็นไปตามกฎเกณฑ ์
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เอกสารแนบ 4 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมนิราคาทรพัยส์นิ 
 

 
 
 

 

  

รายละเอียดเก่ียวกบัรายการประเมินราคาทรพัยสิ์น 
 

-ไมม่-ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 4 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมนิราคาทรพัยส์นิ 
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เอกสารแนบ 5 
 

รายการอื่นๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการอ่ืนๆ 
 

-ไมม่-ี 
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รายการอ่ืนๆ 
 

-ไมม่-ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 6 
 

งบการเงินและรายงานผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
บริษัท ซปุเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) 

สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
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รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
 

 

 
เสนอผูถื้อหุ้นและคณะกรรมการ 
บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

(เดมิชื่อ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) 

ความเหน็  
 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงนิรวมของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) และบรษิทัยอ่ย (“กลุ่มบรษิทั”) และงบ

การเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ซึง่ประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงนิ

รวมและเฉพาะกจิการ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นรวมและเฉพาะกจิการ งบ

แสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของ    ผูถ้อืหุน้รวมและเฉพาะกจิการ และงบกระแสเงนิสดรวมและเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนั

เดยีวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะกจิการ รวมถงึสรปุนโยบายการบญัชทีีส่าํคญั 

 

ขา้พเจ้าเห็นว่า งบการเงนิรวมและเฉพาะกิจการขา้งต้นน้ีแสดงฐานะการเงนิของบรษิทั ซุปเปอร์ เอนเนอรย์ ีคอร์เปอเรชัน่ จํากดั 

(มหาชน) และบรษิทัย่อย และของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และผล

การดําเนินงานและกระแสเงนิสดสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนัโดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิ  

 

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช  ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไว  ้ในวรรคความ

รบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ในรายงานของขา้พเจ้า ขา้พเจา้มี

ความเป็นอสิระจากกลุ่มบรษิทัตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีี่กําหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนส่วน

ที่เกี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ และขา้พเจ้าได้ปฏิบตัติามความรบัผดิชอบด้าน

จรรยาบรรณอื่น ๆ ซึง่เป็นไปตามขอ้กําหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เชื่อวา่หลกัฐานการสอบบญัชทีีข่า้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอและเหมาะสม

เพือ่ใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 
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เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ  
 
เรื่องสาํคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ทีม่นีัยสาํคญัทีสุ่ดตามดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ สาํหรบังวดปจัจุบนั ขา้พเจา้ไดนํ้าเรื่องเหล่าน้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้น้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยก

ต่างหากสาํหรบัเรือ่งเหลา่น้ี 
 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบท่ีสาํคญั 
 

การรบัรู้รายได้จากการขายไฟฟ้า 
กลุ่มบรษิทัมจีํานวนสญัญาขายไฟฟ้าเป็นจํานวนมาก

ซึง่มขีอ้ตกลงและเงือ่นไขในการกําหนดอตัราค่าไฟฟ้า

ที่แตกต่างกนัสาํหรบัลูกค้าแต่ละราย ทัง้น้ีรายได้จาก

การขายไฟฟ้าคํานวณจากปริมาณการใช้ไฟฟ้ากับ

อตัราค่าไฟฟ้าตามสญัญาขายไฟฟ้า ดงันัน้เรื่องสาํคญั

ในการตรวจสอบ คือ รายได้จากการขายไฟฟ้าว่ามี

การรบัรู้รายการถูกต้องและครบถ้วนตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิหรอืไม ่ 

 

ทัง้น้ีนโยบายการบัญชีสําหรับการรับรู้รายได้และ

รายละเอยีดของรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าไดเ้ปิดเผยไวใ้น

หมายเหตุประกอบงบการเงนิข้อ 3.17 และข้อ 30 เรื่อง

สว่นงานดาํเนินงาน  

 

 

วธิกีารตรวจสอบทีส่าํคญัรวมถงึ 

ทําความเข้าใจเกี่ยวกบัขัน้ตอนการปฏิบตัิงานและการ

ควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกบัการรบัรูร้ายได้จากการ

ขายไฟฟ้า 

สอบทานการออกแบบและการปฏิบัติตามการ

ควบคุมรวมถึงทดสอบความมีประสิทธิผลของการ

ปฏิบตัติามการควบคุมที่เกี่ยวขอ้งกบัรายได้จากการ

ขายไฟฟ้า      

ตรวจสอบเนื้อหาสาระ รวมถงึ 

ตรวจสอบข้อตกลงและเงื่อนไขตามสญัญาขาย

ไฟฟ้าและทดสอบการคํานวณรายได้จากการขาย

ไฟฟ้าโดยการตรวจสอบขอ้มลูเกีย่วกบัปรมิาณไฟฟ้าที่

ขายกบัอตัราคา่ไฟฟ้าตามสญัญาขายไฟฟ้า  

ตรวจสอบเอกสารประกอบ การรบัรูร้ายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้าว่า มีการรับรู้รายได้จากการขายไฟฟ้า

ถกูตอ้งและครบถว้น  

การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลทางการเงินที่

เกีย่วขอ้งกบัรายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 

พิจารณาการแสดงรายการและการเปิดเผย

ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้ง  
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เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบท่ีสาํคญั 
 

การซ้ือบริษัทย่อยซ่ึงรบัรู้เป็นการซ้ือสินทรพัย ์  
ท่ีเก่ียวข้องกบัการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากพลงังานทดแทน 
ในระหวา่งปี 2561 กลุม่บรษิทัมกีารซือ้บรษิทัยอ่ยใหม่

จาํนวน 221.18 ลา้นบาท ซึ่งรบัรูเ้ป็นการซื้อสนิทรพัย์

ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

พลงังานทดแทนในงบการเงนิรวม ดงันัน้เรื่องสาํคญัใน
การตรวจสอบคอื การรบัรูร้ายการสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ 

ณ วนัซื้อ ซึ่งฝ่ายบริหารได้ใช้วิธีการประเมินมูลค่า

และข้อสมมติที่สําคัญมาใช้ในการพิจารณามูลค่า

ยุติธรรมของสนิทรพัย์และหน้ีสนิรวมถึงการเปิดเผย

ขอ้มลูทีเ่กี่ยวขอ้งว่าเป็นไปตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิหรอืไม ่

 

ทัง้ น้ีนโยบายการบัญชีสําหรับเกณฑ์การจัดทํา 

งบการเงินรวม  และรายละเอียดเกี่ยวกับการซื้อ

สินท รัพ ย์ ได้ เปิ ด เผยไว้ในหมาย เห ตุป ระกอบ   

งบการเงนิขอ้ 2.2 และ ขอ้ 4 ตามลาํดบั 

 

 

 
 
 

วธิกีารตรวจสอบทีส่าํคญัรวมถงึ 

• ทําความเข้าใจเกี่ยวกบัขัน้ตอนการปฏิบตัิงานและ
การควบคุมภายในทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซือ้สนิทรพัย ์

• สอบทานการออกแบบและการปฏิบัติตามการ
ควบคุมภายในทีเ่กีย่วขอ้งการการซือ้สนิทรพัย ์ 

• ตรวจสอบเนื้อหาสาระ ซึง่ประกอบดว้ย 

-  ตรวจสอบสญัญาซื้อขายที่กลุ่มบรษิทัทํากบัผูข้าย 

หลกัฐานการชาํระเงนิ หลกัฐานการโอนกรรมสทิธิใ์น

หุ้นสามัญ  และตรวจสอบเอกสารที่ เกี่ ยวข้อง

ประกอบการรบัรูร้ายการ  

-  ตรวจสอบรายละเอยีดสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ ณ วนั

ซื้อ ซึ่งประกอบด้วย การตรวจสอบความมีอยู่จรงิ 

กรรมสทิธิ ์ข้อผูกพนั ความครบถ้วนความถูกต้อง

และการแสดงมลูคา่ของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ 

-  ตรวจสอบการแสดงมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์

และหน้ีสนิ ณ วนัซื้อสนิทรพัย ์และตรวจสอบวธิกีาร

ประเมนิมูลค่าและขอ้สมมติที่สําคญัที่ผู้บรหิารของ

กลุ่มบรษิทัและผู้ประเมนิราคาอสิระของกลุ่มบรษิทั

ได้นํามาใช้ในการพิจารณามูลค่ายุติธรรมของ

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ ณ วนัซือ้  

-  พจิารณาการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล

ทีเ่กีย่วขอ้ง 
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ข้อมลูอ่ืน  
 

ผู้บรหิารเป็นผู้รบัผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจําปี ซึ่งข้าพเจ้าได้รบัข้อมูลอื่นใน

รายงานประจาํปีฉบบัเตรยีมเผยแพรก่่อนวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี 
 

ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไมค่รอบคลุมถงึขอ้มลูอื่นและขา้พเจา้ไมไ่ดแ้สดงความเหน็

เกีย่วกบัขอ้มลูอื่นดงักลา่ว 

ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กีย่วเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื  การอ่านและพจิารณาวา่ขอ้มลู

อื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระสาํคญักบังบการเงนิหรอืกบัความรูท้ี่ไดร้บัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีาร

แสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรอืไม ่
 

ข้าพเจ้าได้อ่านข้อมูลอื่นในรายงานประจําปีฉบบัเตรยีมเผยแพร่ โดยไม่พบว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็น

สาระสาํคญัทีข่า้พเจา้ตอ้งรายงาน 
 

ความรบัผิดชอบของผูบ้ริหารและผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดแูลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ผูบ้รหิารมหีน้าที่รบัผดิชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  โดยถูกต้องตามที่ควร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคุมภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาว่าจาํเป็นเพื่อใหส้ามารถจดัทาํงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่ปราศจาก การแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจากการ

ทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด 
 

ในการจดัทาํงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มบรษิทัในการ

ดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องทีเ่กี่ยวกบัการดําเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์การบญัชสีาํหรบัการ

ดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้รหิารมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเลกิกลุม่บรษิทัหรอืหยุดดาํเนินงานหรอืไมส่ามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไป

ได ้ 

 

ผูม้หีน้าทีใ่นการกาํกบัดแูลมหีน้าทีใ่นการกาํกบัดแูลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงนิของกลุม่บรษิทั 
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ความรบัผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มวีตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเชื่อมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัหรอืไม่   ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด 

และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชซีึ่งรวมความเหน็ของขา้พเจา้อยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมัน่ใน

ระดบัสูงแต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบขอ้มลูทีข่ดัต่อ

ข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัที่มอียู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผิดพลาดและถือว่า 

มสีาระสาํคญัเมื่อคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิแต่ละรายการหรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อ

การตดัสนิใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจากการใชง้บการเงนิเหลา่น้ี 

 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผู้ประกอบ

วชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ  

 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ

กจิการ ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความ

เสีย่งเหล่านัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความ

เสีย่งทีไ่มพ่บขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัซึง่เป็นผลมาจากการทุจรติจะสงูกวา่ความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาด 

เน่ืองจากการทุจรติอาจเกี่ยวกบัการสมรูร้่วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้ การแสดงขอ้มูล การ

แสดงขอ้มลูทีไ่มต่รงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

• ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ

สถานการณ์ แต่ไมใ่ชเ่พือ่วตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคุมภายในของกลุม่บรษิทั 

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่ผู้บรหิารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการ

เปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัทาํขึน้โดยผูบ้รหิาร  
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• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสีําหรบัการดําเนินงานต่อเน่ืองของผู้บรหิารและจากหลกัฐานการ

สอบบญัชทีี่ไดร้บั สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระสาํคญัที่เกี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้

สงสยัอย่างมนีัยสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบรษิทัในการดําเนินงานต่อเน่ืองหรอืไม ่ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มคีวาม

ไมแ่น่นอนทีม่สีาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึการเปิดเผยขอ้มลู

ที่เกี่ยวขอ้งในงบการเงนิ หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเห็นของขา้พเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของ

ขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์

หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุม่บรษิทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 

• ประเมนิการนําเสนอ โครงสรา้งและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม รวมถงึการเปิดเผยขอ้มลู

วา่งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการและเหตุการณ์ ในรปูแบบทีท่าํใหม้กีารนําเสนอขอ้มลูโดยถกูตอ้ง

ตามทีค่วรหรอืไม ่ 

• ไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่เหมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัขอ้มลูทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธุรกจิ

ภายในกลุ่มบรษิทัเพื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อการกําหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการ

ปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มบรษิทั ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  

 

ขา้พเจา้ไดส้ือ่สารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการกํากบัดแูลเกี่ยวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีไ่ดว้างแผนไว้ ประเด็น

ที่มนี ัยสําคญัที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องที่มนี ัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้พบใน

ระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้  

 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรบัรองแก่ผูม้หีน้าทีใ่นการกํากบัดแูลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณ   ทีเ่กีย่วขอ้งกบัความเป็น

อสิระและไดส้ื่อสารกบัผูม้หีน้าที่ในการกํากบัดูแลเกี่ยวกบัความสมัพนัธท์ัง้หมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งขา้พเจา้เชื่อว่ามเีหตุผลที่

บุคคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาด

ความเป็นอสิระ 
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จากเรื่องที่สื่อสารกบัผู้มหีน้าที่ในการกํากบัดูแล ขา้พเจ้าได้พจิารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มนีัยสําคญัมากที่สุดในการตรวจสอบงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการในงวดปจัจุบนัและกําหนดเป็นเรื่องสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจ้าได้อธบิายเรื่อง

เหล่าน้ีในรายงานของผู้สอบบญัชีเว้นแต่กฎหมายหรอืข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดงักล่าว หรอืใน

สถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทําดงักล่าว

สามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสยีสาธารณะจากการสื่อสาร

ดงักลา่ว 

 

 

 

 
 

 

 ชวาลา  เทยีนประเสรฐิกจิ 

กรงุเทพมหานคร ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4301 

วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2562 บริษทั ดีลอยท ์ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั 



185

หมายเหตุ ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

2561 2560 2561 2560

สนิทรพัยห์มุนเวยีน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 7.1 1,839,104 337,977 559,882 27,822 

เงนิลงทุนชัว่คราว 5,006 3,275 - - 

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมุนเวยีนอื่น 8 1,241,413 934,655 199,682 146,053 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 6 - - 6,359,822 11,473,278 

สนิคา้คงเหลอื 32,129 15,775 3,600 - 

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 9 136,274 110,176 14,194 16,967 

รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีน 3,253,926 1,401,858 7,137,180 11,664,120 

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน

เงนิฝากธนาคารทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 10 1,097,759 1,101,257 239,896 132,435 

เงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 11 745,236 751,197 - - 

เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 12 - - 10,055,500 1,055,500 

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 29,938 29,938 - - 

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 13 38,680,083 39,027,713 9,567 10,257 

ค่าความนิยม 14 5,629 5,629 - - 

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนอื่น 15 480,937 536,347 506 - 

สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า 16 2,923,391 2,868,230 - - 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 17 27,401 15,110 787 208 

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 18 2,405,661 1,133,371 209,384 122,314 

รวมสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 46,396,035 45,468,792 10,515,640 1,320,714 

รวมสินทรพัย์ 49,649,961 46,870,650 17,652,820 12,984,834 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนิน้ี

(เดมิชื่อ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

สินทรพัย์

หน่วย : พนับาท
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31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

2561 2560 2561 2560

หน้ีสนิหมุนเวยีน

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 19 635,663 603,582 522,913 527,115 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น 20 1,067,904 1,625,156 52,481 116,747 

ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ

ทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 22 2,238,296 3,346,468 368,647 40,000 

ส่วนของหน้ีสนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเช่าการเงนิ

ทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 23 9,752 9,490 1,502 1,679 

หุน้กูร้ะยะยาวทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 24 367,067 - 367,067 - 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลหรอืกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 6 3,603 83,592 - - 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น 21 407,697 1,049,371 - - 

ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 5,631 14,936 - - 

ประมาณการหน้ีสนิหมุนเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนักงาน 25 4,390 - 82 - 

หน้ีสนิหมุนเวยีนอื่น 86,204 70,662 12,896 10,255 

รวมหน้ีสนิหมุนเวยีน 4,826,207 6,803,257 1,325,588 695,796 

หน้ีสนิไม่หมุนเวยีน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 22 26,494,948 23,453,629 3,758,430 117,272 

หน้ีสนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเช่าการเงนิ 23 8,331 13,375 2,656 4,158 

หุน้กูร้ะยะยาว 24 716,987 367,067 716,987 367,067 

ประมาณการหน้ีสนิไม่หมุนเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนักงาน 25 6,403 7,477 2,070 1,041 

หน้ีสนิไม่หมุนเวยีนอื่น 42,034 3,312 12,181 12,181 

รวมหน้ีสนิไม่หมุนเวยีน 27,268,703 23,844,860 4,492,324 501,719 

รวมหน้ีสิน 32,094,910 30,648,117 5,817,912 1,197,515 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

(เดมิชื่อ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย

งบการเงินรวม

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หน่วย : พนับาท
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561
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หมายเหตุ ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

2561 2560 2561 2560

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรอืนหุน้  26

ทุนจดทะเบยีน 

หุน้สามญั 32,819,358,728 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท  3,281,936 3,281,936 3,281,936 3,281,936 

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้

หุน้สามญั 27,349,465,607 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.10 บาท ชาํระเตม็มลูค่าแลว้ 2,734,947 2,734,947 2,734,947 2,734,947 

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามญั 28 9,002,572 9,002,572 9,002,572 9,002,572 

ส่วนเกนิกว่าทุนจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทัย่อย 4.2 4,301 4,906 - - 

กําไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 29 7,798 3,531 4,899 2,485 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร - กําไรสะสม 2,018,129 979,378 92,490 47,315 

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้อืหุน้ 29 (14,616) (690) - - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่ 13,753,131 12,724,644 11,834,908 11,787,319 
ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม 3,801,920 3,497,889 - - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 17,555,051 16,222,533 11,834,908 11,787,319 
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 49,649,961 46,870,650 17,652,820 12,984,834 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนิน้ี

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

(เดมิชื่อ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

หน่วย : พนับาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
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หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
รายไดจ้ากการขาย 35 5,326,062 5,238,808 - - 
รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 35 140,454 112,939 482,847 339,726 
รายไดเ้งนิอุดหนุนส่วนเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟ้า 35 262,886 158,436 - - 
ตน้ทุนขาย 32 (2,533,117) (2,321,977) - - 
ตน้ทุนการใหบ้รกิาร 32 (94,537) (62,930) (323,850) (269,215) 
ก าไรขัน้ต้น 3,101,748 3,125,276 158,997 70,511
ก าไรจากการแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ - สุทธิ 35 12,205 146,039 - - 
รายไดอ้ื่น 35 48,594 73,783 74,955 117,978 
ค่าใชจ่้ายในการขาย 32 (4,250) (10,433) (784) (2,829) 
ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 32 (505,224) (410,377) (31,646) (51,460) 
ตน้ทุนทางการเงนิ 33 (1,456,722) (1,454,332) (146,941) (84,477) 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 84,100 64,398 - - 
ก าไรก่อนภาษเีงนิได้ 1,280,451 1,534,354 54,581 49,723 
ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได้ 34 (6,254) (22,724) (6,300) (25) 
ก าไรส าหรบัปี 1,274,197 1,511,630 48,281 49,698 

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืน :
รายการท่ีอาจถกูจดัประเภทใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลงค่างบการเงนิ (13,926) (371) - - 
รายการท่ีจะไม่ถกูจดัประเภทใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลก าไรจากการวดัมลูค่าเงนิลงทุนในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายของบรษิทัรว่ม 2 - - - 
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูค่าใหมข่องผลประโยชน์พนกังาน

ทีก่ าหนดไว ้- สุทธจิากภาษเีงนิได้ (1,057) (1,589) (692) 102 
ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 1,259,216 1,509,670 47,589 49,800 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

หน่วย : พนับาท

(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ากดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย
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หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
รายไดจ้ากการขาย 35 5,326,062 5,238,808 - - 
รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 35 140,454 112,939 482,847 339,726 
รายไดเ้งนิอุดหนุนส่วนเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟ้า 35 262,886 158,436 - - 
ตน้ทุนขาย 32 (2,533,117) (2,321,977) - - 
ตน้ทุนการใหบ้รกิาร 32 (94,537) (62,930) (323,850) (269,215) 
ก าไรขัน้ต้น 3,101,748 3,125,276 158,997 70,511
ก าไรจากการแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ - สุทธิ 35 12,205 146,039 - - 
รายไดอ้ื่น 35 48,594 73,783 74,955 117,978 
ค่าใชจ่้ายในการขาย 32 (4,250) (10,433) (784) (2,829) 
ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 32 (505,224) (410,377) (31,646) (51,460) 
ตน้ทุนทางการเงนิ 33 (1,456,722) (1,454,332) (146,941) (84,477) 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 84,100 64,398 - - 
ก าไรก่อนภาษเีงนิได้ 1,280,451 1,534,354 54,581 49,723 
ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได้ 34 (6,254) (22,724) (6,300) (25) 
ก าไรส าหรบัปี 1,274,197 1,511,630 48,281 49,698 

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืน :
รายการท่ีอาจถกูจดัประเภทใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลงค่างบการเงนิ (13,926) (371) - - 
รายการท่ีจะไม่ถกูจดัประเภทใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลก าไรจากการวดัมลูค่าเงนิลงทุนในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายของบรษิทัรว่ม 2 - - - 
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูค่าใหมข่องผลประโยชน์พนกังาน

ทีก่ าหนดไว ้- สุทธจิากภาษเีงนิได้ (1,057) (1,589) (692) 102 
ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 1,259,216 1,509,670 47,589 49,800 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

หน่วย : พนับาท

(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ากดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย

การแบ่งปันก าไร
ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 1,045,433 1,284,319 48,281 49,698 
ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม 228,764 227,311 - - 

1,274,197 1,511,630 48,281 49,698 

การแบ่งปันก าไรเบด็เสรจ็รวม
ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 1,030,452 1,282,359 47,589 49,800 
ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม 228,764 227,311 - - 

1,259,216 1,509,670 47,589 49,800 

ก าไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 
ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 36 0.0382 0.0470 0.0018 0.0018 
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนกั (หุน้) 27,349,465,607 27,349,463,801 27,349,465,607 27,349,463,801 

 หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ากดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน (ต่อ)
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561
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ทนุท่ีออก ส่วนเกินมลูค่า
หมายเหตุ และช าระแล้ว หุ้นสามญั จดัสรรแล้ว ยงัไม่ได้จดัสรร รวม

หุ้นสามญั ส ารองตามกฎหมาย ก าไร (ขาดทุน) สะสม

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 2,734,946 9,763,542 1,758 (762,755) 11,737,491 
การเปลีย่นแปลงในส่วนของผูถ้อืหุน้ :

เพิม่ทุนหุน้สามญั 26 1 27 - - 28 
โอนส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามญั 26 - (760,997) (1,758) 762,755 -
ทุนส ารองตามกฎหมาย 29 - - 2,485 (2,485) -
ก าไรส าหรบัปี - - - 49,698 49,698 
ก าไรเบด็เสรจ็อื่นส าหรบัปี - - - 102 102 

ยอด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 2,734,947 9,002,572 2,485 47,315 11,787,319 

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 2,734,947 9,002,572 2,485 47,315 11,787,319 
การเปลีย่นแปลงในส่วนของผูถ้อืหุน้ :

ทุนส ารองตามกฎหมาย 29 - - 2,414 (2,414) - 
ก าไรส าหรบัปี - - - 48,281 48,281 
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นส าหรบัปี - - - (692) (692) 

ยอด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 2,734,947 9,002,572 4,899 92,490 11,834,908 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถ้อืหุ้น

หน่วย : พนับาท
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ก าไร (ขาดทนุ) สะสม

บริษทั ซปุเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ากดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย
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2561 2560 2561 2560
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนค่ำใชจ่้ำยภำษเีงนิได้ 1,280,451      1,534,354     54,581         49,723          
ปรบัปรงุดว้ย

ค่ำเสือ่มรำคำ ค่ำตดัจ ำหน่ำยสทิธใินกำรด ำเนนิกำรผลติและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ
 และค่ำตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 1,987,387      1,902,625     1,930           1,516            

โอนกลบัภำระผกูพนัหนี้สนิผลประโยชน์พนกังำน (252)             - - -
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำและตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัย์ 42,207          3,094           - 741              
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยสนิทรพัย์ (57)               (1,083)          - 216              
ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม (84,104)         (64,398)        - -
ปรบัปรงุส่วนแบ่งก ำไรจำกเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม - 6,554           - -
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - - - (130)             
ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิ - สุทธิ (13,732)         (29,445)        - -
รำยไดอ้ื่น - (44,910)        - -
ค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำน 2,618            2,350           215             245              
ดอกเบีย้รบั (11,172)         (13,407)        (74,772)        (117,849)        
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 1,456,722      1,454,332     146,941        84,477          

ก ำไรจำกกำรด ำเนนิงำนก่อนกำรเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิด ำเนนิงำน 4,660,068      4,750,066     128,895        18,939          
กำรเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยด์ ำเนนิงำน (เพิม่ขึน้) ลดลง

ลกูหนี้กำรคำ้และลกูหนี้หมนุเวยีนอื่น (319,334)       174,656        (53,631)        (52,286)         
สนิคำ้คงเหลอื (16,562)         (14,649)        (3,600)          -
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น (26,072)         112,111        2,773           (12,037)         
เงนิฝำกธนำคำรทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 3,498            (577,413)       (107,461)       390,814         
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น (1,080,916)     1,005,801     (5,006)          2,970            
ค่ำควำมนยิมเพิม่ขึน้จำกกำรปันส่วนมลูค่ำยุตธิรรมของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - 2,015           - -
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้หมนุเวยีนอื่น (6,189)           (4,477)          (77,837)        66,365          
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น 15,521          (2,041)          2,641           3,841            
เงนิรบัจำกบรษิทัย่อยทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั - - - (395,000)        
หนี้สนิไมห่มนุเวยีนอื่น 40,135          1,801           - -

เงนิสดรบั (จ่ำย) จำกกจิกรรมด ำเนนิงำน 3,270,149      5,447,870     (113,226)       23,606          
รบัดอกเบีย้ 6,958            13,028         939             4,928            
จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน (603)             (3,300)          - -
จ่ำยภำษเีงนิได้ (30,498)         (17,376)        (14,902)        (8,827)           
เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 3,246,006       5,440,222       (127,189)        19,707             

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

หน่วย : พนับาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ำกดั (มหำชน)) และบริษทัย่อย
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ปรบัปรงุดว้ย
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ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - - - (130)             
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ก ำไรจำกกำรด ำเนนิงำนก่อนกำรเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิด ำเนนิงำน 4,660,068      4,750,066     128,895        18,939          
กำรเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยด์ ำเนนิงำน (เพิม่ขึน้) ลดลง

ลกูหนี้กำรคำ้และลกูหนี้หมนุเวยีนอื่น (319,334)       174,656        (53,631)        (52,286)         
สนิคำ้คงเหลอื (16,562)         (14,649)        (3,600)          -
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น (26,072)         112,111        2,773           (12,037)         
เงนิฝำกธนำคำรทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 3,498            (577,413)       (107,461)       390,814         
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น (1,080,916)     1,005,801     (5,006)          2,970            
ค่ำควำมนยิมเพิม่ขึน้จำกกำรปันส่วนมลูค่ำยุตธิรรมของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - 2,015           - -
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้หมนุเวยีนอื่น (6,189)           (4,477)          (77,837)        66,365          
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น 15,521          (2,041)          2,641           3,841            
เงนิรบัจำกบรษิทัย่อยทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั - - - (395,000)        
หนี้สนิไมห่มนุเวยีนอื่น 40,135          1,801           - -

เงนิสดรบั (จ่ำย) จำกกจิกรรมด ำเนนิงำน 3,270,149      5,447,870     (113,226)       23,606          
รบัดอกเบีย้ 6,958            13,028         939             4,928            
จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน (603)             (3,300)          - -
จ่ำยภำษเีงนิได้ (30,498)         (17,376)        (14,902)        (8,827)           
เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 3,246,006       5,440,222       (127,189)        19,707             

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

หน่วย : พนับาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ำกดั (มหำชน)) และบริษทัย่อย

2561 2560 2561 2560
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงนิปันผลรบัจำกบรษิทัรว่ม 81,483          117,270        - -
เงนิสดรบัจำกสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนถอืไวเ้พือ่ขำย - 13,652         - -
เงนิสดจ่ำยเงนิลงทุนชัว่ครำว (1,731)           (35)              - -
เงนิสดจ่ำยเพือ่ซือ้เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย (252,042)       (62,800)        (9,000,000)    -
เงนิสดจ่ำยซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (57,864)         (90,112)        (551)            -
เงนิสดจ่ำยซือ้ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ (2,078,910)     (4,567,964)    (1,195)          (511)             
เงนิรบัจำกกำรขำยสนิทรพัย์ 112,691        37,892         - 879              
เงนิสดจ่ำยซือ้สทิธใินกำรผลติและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ (15,000)         - - -
เงนิสดรบัจำกกำรคนืเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 8,580            - - -
เงนิสดรบัจำกกำรขำยเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - 5,066           - 5,975            
เงนิสดรบัจำกเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 9,217,750     2,186,845      
เงนิสดจ่ำยเพือ่ใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - (4,104,295)    (1,968,128)     

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (2,202,793)      (4,547,031)     (3,888,291)     225,060           
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิเพิม่ขึน้ 32,081          201,269        (4,202)          497,932         
เงนิสดรบัจำกเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 958,638        650,962        88,000         15,000          
ช ำระคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (1,048,968)     (787,063)       (88,000)        (1,000,000)     
เงนิสดรบัจำกเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลอื่น 501,000        1,807,119     - -
ช ำระคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลอื่น (1,151,000)     (1,734,731)    - -
เงนิรบัจำกเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 5,087,273      3,736,850     4,100,000     970,760         
ช ำระคนืเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ (3,142,717)     (3,542,170)    (120,010)       (1,010,768)     
เงนิสดรบัจำกเงนิหุน้กูร้ะยะยำว 723,300        372,100        723,300        372,100         
เงนิสดรบัช ำระค่ำหุน้จำกส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคุม - 48,014         - -

เงนิสดจ่ำยตน้ทุนทำงกำรเงนิ (1,482,862)     (1,444,118)    (150,089)       (75,448)         

ช ำระหนี้สนิภำยใตส้ญัญำเชำ่กำรเงนิระยะยำว (15,793)         (9,941)          (1,459)          (2,628)           

เงนิปันผลจ่ำย (3,038)           - - -

เงนิสดรบัจำกกำรเพิม่ทุนหุน้สำมญั - 28               - 28                

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไปใน) จากกิจกรรมจดัหาเงิน 457,914          (701,681)        4,547,540       (233,024)          

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้สุทธิ 1,501,127          191,510            532,060            11,743               
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัตน้ปี 337,977             146,467            27,822              16,079               
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันส้ินปี 1,839,104          337,977            559,882            27,822               

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

หน่วย : พนับาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(เดมิชือ่ บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ำกดั (มหำชน)) และบริษทัย่อย
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บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
(เดมิชือ่ บรษิทัซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย 
หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 
 
หมายเหต ุ สารบญั 

1  ขอ้มลูทัว่ไป 
2  เกณฑก์ารจดัทาํและนําเสนองบการเงนิ 
3  นโยบายการบญัชทีีส่าํคญั 
4  การซือ้บรษิทัยอ่ย 
5  การเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทัยอ่ย 
6  รายการกบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
7  ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบักระแสเงนิสด 
8  ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น 
9  สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 
10  เงนิฝากธนาคารทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 
11  เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 
12  เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 
13  ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
14  คา่ความนิยม 
15  สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนอื่น 
16  สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า 
17  สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
18  สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 
19  เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 
20  เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวยีนอื่น 
21  เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น 
22  เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 
23  หน้ีสนิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ 
24  หุน้กูร้ะยะยาว 
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บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
(เดมิชือ่ บรษิทัซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย 
หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 
หมายเหต ุ สารบญั 

25  ประมาณการหน้ีสนิไมห่มนุเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนกังาน 
26  ทุนเรอืนหุน้ 
27  ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
28  สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 
29  เงนิปนัผล ทุนสาํรองตามกฎหมาย และองคป์ระกอบอื่นของสว่นของผูถ้อืหุน้ 
30  สว่นงานดาํเนินงาน 
31  กองทุนสาํรองเลีย้งชพี 
32  คา่ใชจ้า่ยตามลกัษณะ 
33  ตน้ทุนทางการเงนิ 
34  คา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้
35  สทิธปิระโยชน์ตามบตัรสง่เสรมิการลงทุน 
36  กาํไรต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐาน 
37  การวดัมลูคา่ยตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ 
38  เครือ่งมอืทางการเงนิ 
39  หน้ีสนิทีอ่าจจะเกดิขึน้และภาระผกูพนั 
40  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
41  การอนุมตังิบการเงนิ 
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บริษทั ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
(เดมิชือ่ บรษิทัซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)) และบริษทัย่อย 
หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

1. ข้อมลูทัว่ไป 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) จดทะเบยีนเป็นนิตบุิคคลที่จดัตัง้ขึน้ในประเทศ
ไทยตามประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์เมื่อวนัที ่20 ธนัวาคม 2537 และไดแ้ปรสภาพบรษิทัเป็นบรษิทัมหาชน เมื่อ
วนัที่ 8 ตุลาคม 2547 บรษิัทจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เมื่อวนัที่ 19 เมษายน 2548 โดยมีที่ตัง้
สํานักงานจดทะเบยีนอยู่ที่ เลขที่ 223/61 อาคารคนัทรีค่อมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชัน้ 14 ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต ้
เขตบางนา กรงุเทพมหานคร  

บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนเปลีย่นชื่อบรษิทั จากเดมิ “บรษิทั ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกดั (มหาชน)” เป็น “บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอร์
ย ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)” ในวนัที ่9 พฤษภาคม 2561 

บรษิทั บรษิทัยอ่ย และบรษิทัรว่ม รวมกนัเรยีกวา่ “กลุม่บรษิทั” ไดป้ระกอบธุรกจิหลกั 2 กลุม่ธุรกจิ ดงัน้ี  
- ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน และ 
- เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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รายละเอยีดของบรษิทัยอ่ย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มดีงัต่อไปน้ี 

ช่ือกิจการ ลกัษณะธรุกิจ 

   สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 
 

ประเทศท่ี
กิจการจดัตัง้ 

 ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

  2561 2560 
บริษทัย่อยทางตรง        
บรษิทั ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ จาํกดั  รบัเหมาก่อสรา้ง (หยุดดาํเนินงาน)  ไทย  100 100 
บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน)  เทคโนโลยสีารสนเทศ  ไทย       76.25 76.25 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั  ลงทุนในกจิการพลงังานทดแทน  ไทย  100 100 
       
บริษทัย่อยทางอ้อม      
บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ลงทุนในกจิการพลงังานทดแทน  ไทย  100 100 
บรษิทั รทูซนั จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
บรษิทั โปร โซลา่ร ์วนั จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
บรษิทั เลมอน โกลด ์ฟารม์ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม  ไทย  76.01 76.01 
บรษิทั พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) จาํกดั(10)  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 95 
บรษิทั กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
บรษิทั มเิลนเน่ียม แอคท ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
บรษิทั มเีดยีมารค์ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  85.65 85.65 
บรษิทั อเีลคตรกิา้ เอเชยี เพาเวอร ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
บรษิทั เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100 100 
  (ประเทศไทย) จาํกดั         
บรษิทั เอนเนอรย์ ีเซฟิ แลนด ์จาํกดั  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก  ไทย  100  100 
   พลงังานแสงอาทติย ์       
บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ี  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก  ไทย  100  100 
     อนิเตอรเ์นชัน่แนล แลนด ์จาํกดั  พลงังานแสงอาทติย ์         
บรษิทั เอน็.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์จาํกดั  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก         ไทย  100  100 
   พลงังานแสงอาทติย ์         
บรษิทั เจนเนอรสั แลนด ์จาํกดั  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก  ไทย  100  100 
   พลงังานแสงอาทติย ์         
บรษิทั ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  70  70 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี1 จาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี2 จาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี3 จาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี4 จาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี5 จาํกดั  ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
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ช่ือกิจการ ลกัษณะธรุกิจ 

   สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 
 ประเทศท่ี

กิจการ
จดัตัง้ 

 ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

  2561 2560 
บริษทัย่อยทางอ้อม (ต่อ)             
บรษิทั นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*,***  49*,*** 
บรษิทั เอส ท ีเอฟ อ ีโซลา่ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100  100 
บรษิทั ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100  100 
บรษิทั เวลิด ์เอก็ซเ์ชนจ ์เอเชยี แลนด ์
จาํกดั  

 
ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก 

 ไทย  
100  100 

  พลงังานแสงอาทติย ์       
บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ีอนิเตอรเ์นชัน่
แนล 

 
 

   
   

 จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั อามานูฟ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั ศรนีาคา พาวเวอร ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  51  51 
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั จาํกดั  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก  ไทย  49*  49* 
  พลงังานแสงอาทติย ์       
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ูจาํกดั  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก  ไทย  49*  49* 
  พลงังานแสงอาทติย ์       
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ีจาํกดั  ลงทุนในธุรกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจาก  ไทย  49*  49* 
  พลงังานแสงอาทติย ์       
บรษิทั เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49**  49** 
บรษิทั ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49**  49** 
บรษิทั นอรธ์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ี
จาํกดั 

 
ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์

 ไทย  
49**  49** 

บรษิทั โซลคดิ โซลา่ร ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั อเิควเตอร ์โซลาร ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4 จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 5 จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7 จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั เอสพพี ีซคิ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั เอน็เซฟิ เทคโนโลย ีจาํกดั  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ไทย  100  100 
SUPER  ENERGY  (EAST)  PTE.  
LTD.  

 
ลงทุนในบรษิทัอืน่ 

 สงิคโปร ์  
100  100 

SUPER  ENERGY  GROUP          
(HONG KONG)  CO.,  LIMITED.   ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  100 
บรษิทั อพอลโล ่โซลาร ์จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั    ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ  ไทย  100  100 
บรษิทั ไอควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
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ช่ือกิจการ ลกัษณะธรุกิจ 

   สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 
 ประเทศท่ี

กิจการ
จดัตัง้ 

 ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 

  2561 2560 
บริษทัย่อยทางอ้อม (ต่อ)         
บรษิทั ไอควิ กรนี จาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั ไอควิ โซลา่ จาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
บรษิทั เอ ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั   ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  49*  49* 
SUPER ENERGY - GA JAPAN 1 GK   ลงทุนในบรษิทัอืน่  ญีปุ่น่  75  75 
SUPER ENERGY – GA JAPAN 2 GK  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ญีปุ่น่  100  100 
SUPER SOLAR ENERGY           
     (HONG KONG) 1 CO., LIMITED  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  100 
SUPER SOLAR ENERGY           
     (HONG KONG) 2 CO., LIMITED  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  100 
บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ลงทุนในบรษิทัอืน่ ไทย 100 100 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี6 จาํกดั ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 49* 49* 
SUPER WIND ENERGY CONGLY1         
     JOINT STOCK COMPANY  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม  เวยีดนาม  51  51 
บรษิทั ไอควิ กู๊ด จาํกดั(1)  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100  - 
บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั(1)  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  85  - 
บรษิทั ไทย กรนี จาํกดั(1)  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  100  - 
บรษิทั ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) จาํกดั

(2) ลงทุนในบรษิทัอืน่ 
ไทย  

100  - 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 จาํกดั(3) ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย  100  - 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี9 จาํกดั(4) ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย  100  - 
บรษิทั เมอืงไทย น่าอยู ่จาํกดั(5) ลงทุนในบรษิทัอืน่ ไทย  92.54  - 
บรษิทั หนองคาย น่าอยู ่จาํกดั(5) ลงทุนในธรุกจิพลงังานผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย  62  - 
SUPER WIND ENERGY           
     (HONG KONG)  CO., LIMITED(6)  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  - 
SUPER WIND ENERGY           
     (HONG KONG) 1 CO., LIMITED(7)  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  - 
SUPER SOLAR ENERGY           
     (HONG KONG) 3 CO., LIMITED(8)  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  - 
SUPER SOLAR ENERGY           
     (HONG KONG) 4 CO., LIMITED(9)  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ฮอ่งกง  100  - 
บรษิทั อนิฟินิท อลัเทอรเ์นทฟี          

เอน็เนอรย์ ีจาํกดั  ลงทุนในบรษิทัอืน่  ไทย  33   33 
บรษิทั รางเงนิ โซลชูัน่ จาํกดั  ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์  ไทย  33   33 
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* กลุ่มบรษิทัถอืหุน้สามญัและ/หรอืหุน้บุรมิสทิธริวมรอ้ยละ 49 ในบรษิทัเหล่าน้ี ซึง่ถอืเป็นบรษิทัย่อยของกลุ่มบรษิทั เนือ่งจากกลุ่มบรษิทัจะมสีว่นไดเ้สยีใน
ความเป็นเจา้ของและมสีทิธอิอกเสยีงในบรษิทัมากกว่ากึง่หนึง่ ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั และมอีาํนาจควบคุมบรษิทัและสัง่การกจิกรรมดาํเนินงาน
และกจิกรรมการเงนิทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทัดงักล่าว ดงันัน้ กลุ่มบรษิทัจงึจดัประเภทบรษิทัดงักล่าวเป็นบรษิทัย่อยในกลุ่มบรษิทั ภายใต้มาตรฐาน
การรายงานทางการเงนิฉบบัที ่10  

**  เมือ่วนัที ่11 สงิหาคม 2560 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่8/2560 มมีตอินุมตัใิหบ้รษิทัและ/หรอืบรษิทัยอ่ยของบรษิทัเขา้ทาํการซื้อหุน้บุรมิสทิธิ
ส่วนทีเ่หลอืทัง้หมดจากผูถ้ือหุ้นเดมิของบรษิัท เอส ทู พี อเีนอร์จ ีจํากดั จํานวน 2,499,000 หุ้น ต่อมาเมือ่วนัที ่8 พฤศจกิายน 2560 ทีป่ระชุม
คณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่13/2560 มมีตอินุมตัใิหบ้รษิทั และ/หรอืบรษิทัย่อยของบรษิทัเขา้ทาํการซื้อหุน้บุรมิสทิธสิว่นทีเ่หลอืทัง้หมดจาก ผูถ้อื
หุน้เดมิของบรษิทั นอรธ์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ีจาํกดั และบรษิทั ดบัเบิ้ลย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั จาํนวน 433,500 หุน้ และจาํนวน 3,340,500 หุน้ 
ตามลาํดบั และเมือ่วนัที ่30 ตุลาคม 2560 บรษิทั ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั ไดล้งนามในสญัญาซื้อขายหุน้บุรมิสทิธขิองบรษิทั นอรธ์ อสีต ์
ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จํากัด บรษิัทดบัเบิ้ลยู อาร์ พี อีเนอร์จี จํากัด และบริษัทเอส ทู พี อีเนอร์จี จํากัด จํานวน 433,500 หุ้น 3,340,500 หุ้น และ 
2,499,000 หุน้ตามลาํดบั ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 51 ของทุนเรยีกและชาํระแลว้ของบรษิทัย่อยดงักลา่ว โดยคดิเป็นมลูค่าการซื้อขายจาํนวน 47.98 ลา้นบาท 
369.73 ลา้นบาท และ 206.23 ลา้นบาท ตามลาํดบั ภายใต้สญัญาดงักล่าว ทาํใหบ้รษิทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ย ีจาํกดั มสีทิธอิอกเสยีงและ
รบัผลประโยชน์ในอตัราร้อยละ 100 โดยบรษิัทจะมสี่วนได้เสยีในความเป็นเจ้าของและสทิธิออกเสยีงรวมทัง้เงนิปนัผล             ในบรษิทัย่อย
ดงักล่าวตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2560 อย่างไรกต็ามบรษิทัยงัไมไ่ดร้บัโอนกรรมสทิธิใ์นหุน้ เนือ่งจากตอ้งปฏบิตัติามเงือ่นไขบงัคบัก่อนทีร่ะบุไว้
ในสญัญา (ดูหมายเหตุขอ้ 39.8) 

*** เมือ่วนัที ่1 มถุินายน 2558 บรษิทั ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั (“ผูร้่วมลงทุน”) ไดล้งนามในบนัทกึขอ้ตกลงเขา้รว่มลงทุนในบรษิทั นอรท์ โซ
ลา่ เพาเวอร ์จาํกดั ร่วมกบัผูใ้หร้่วมลงทุนโดย “ผูร้่วมลงทุน” และผูใ้หร้่วมลงทุนจะถอืหุน้ในบรษิทั นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์จาํกดั เป็นรอ้ยละ 49 และ
รอ้ยละ 51 ของจํานวนหุน้ทัง้หมดตามลาํดบั และคงสดัสว่นดงักล่าวไว ้เป็นระยะเวลา 3 ปี นับจากวนัทีไ่ดเ้ริม่ดาํเนินกจิการในเชงิพาณิชย ์ต่อมา 
“ผูร้ว่มลงทุน” ไดข้อใหผู้เ้ขา้รว่มลงทุน ดาํเนินการแต่งตัง้กรรมการผูม้อีาํนาจใน บรษิทั นอรท์ โซลา่ร ์เพาเวอร ์โดยมหีน้าทีด่แูลรกัษาผลประโยชน์
ของทัง้สองฝา่ย ทัง้น้ี "ผูร้ว่มลงทุน" ตกลงใหก้ารสนบัสนุนวงเงนิกูย้มืแก่ผูใ้หร้ว่มลงทุน เพือ่นํามาชาํระค่าหุน้เพิม่ทุนใหม ่และคดิอตัราดอกเบี้ยใน
อตัราเดยีวกบัสถาบนัการเงนิผูใ้หก้ารสนับสนุนวงเงนิแก่ บรษิทั นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์และใหต้ัง้พกัดอกเบี้ยคา้งจา่ยไว ้แลว้ชาํระคนืพรอ้มเงนิตน้ 
เมือ่ครบกําหนด ระยะเวลา 3 ปี นับจากวนัทีไ่ด้เริม่ดําเนินกจิการในเชงิพาณิชย์ อย่างไรก็ตาม "ผู้ร่วมลงทุน" ยงัไม่ได้รบัโอนกรรมสทิธิใ์นหุ้น 
เนือ่งจากตอ้งปฏบิตัติามเงือ่นไขบงัคบัก่อนทีร่ะบุไวใ้นสญัญา 

(1) เมื่อวนัที ่8 กุมภาพนัธ์ 2561 บรษิทั กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดัไดเ้ขา้ซื้อหุน้ในบรษิทั ไอควิ กู๊ด จํากดั บรษิทั พเีคท ีกรนี จํากดั และ บรษิทั 
ไทย กรนี จาํกดั มสีดัสว่นการถอืหุน้รอ้ยละ 100, 85 และ 100 ของทุนจดทะเบยีน ตามลาํดบั ดงันัน้ บรษิทัเหลา่น้ีจงึถอืเป็นบรษิทัยอ่ย 

(2) เมื่อวนัที่ 21 มถุินายน 2561 บรษิทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ย ี จํากดั จดัตัง้บรษิทัย่อยในประเทศ ชื่อ “บรษิทั ซุปเปอร์โซล่าร์ (ประเทศไทย) 
จาํกดั” โดยมทุีนจดทะเบยีน 1,000,000 บาท ซึง่บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี จาํกดั ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 

(3) เมื่อวนัที ่19 ตุลาคม 2561 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริ์ธ เอนเนอร์ย ี1 จํากดั จดัตัง้บรษิทัย่อยในประเทศ ชื่อ “บรษิทั ซุปเปอร์ เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 จํากดั” 
โดยมทุีนจดทะเบยีน 1,000,000 บาท ซึง่บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี1 จาํกดั ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 

(4) เมื่อวนัที่ 19 พฤศจกิายน 2561 บรษิทั ซุปเปอร์ เอริ์ธ เอนเนอร์ย ีจํากดั จดัตัง้บรษิทัย่อยในประเทศ ชื่อ “บรษิทั ซุปเปอร์ เอริ์ธ เอนเนอร์ย ี9 จํากดั” 
โดยมทุีนจดทะเบยีน 1,000,000 บาท ซึง่บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 

(5) เมื่อวนัที ่1 ตุลาคม 2561 บรษิทั ซุปเปอร์ เอริธ์ เอนเนอร์ย ีจาํกดั ไดเ้ขา้ซื้อเงนิลงทุนในบรษิทั  เมอืงไทยน่าอยู่  จํากดั มสีดัสว่นการถอืหุน้รอ้ยละ 
92.54 ของทุนจดทะเบยีน ดงันัน้ บรษิทัดงักลา่วจงึถอืเป็นบรษิทัยอ่ยทางตรงของบรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั และบรษิทั เมอืงไทยน่าอยู ่
จํากดั มสีดัส่วนการถอืหุ้นรอ้ยละ 67 ของทุนจดทะเบยีนในบรษิทั หนองคายน่าอยู่ จํากดั ดงันัน้ บรษิทัดงักล่าวจงึถอืเป็นบรษิทัย่อยทางอ้อมของ
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั 
 

(6) เมือ่วนัที ่30 พฤศจกิายน 2561 บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั จดัตัง้บรษิทัย่อยในประเทศฮ่องกง ชื่อ “SUPER WIND ENERGY (HONG 
KONG) CO., LIMITED” โดยมทุีนจดทะเบยีน 0.10 ลา้นเหรยีญฮอ่งกง ซึง่ บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 
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(7) เมื่อวนัที่ 12 ธนัวาคม 2561 SUPER WIND ENERGY (HONG KONG) CO., LIMITED จดัตัง้บริษัทย่อยในประเทศฮ่องกง ชื่อ “SUPER WIND 
ENERGY (HONG KONG) 1 CO., LIMITED” โดยมทุีนจดทะเบียน 0.10 ล้านเหรยีญฮ่องกง ซึ่ง SUPER WIND ENERGY (HONG KONG) CO., 
LIMITED ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 

(8) เมื่อวนัที ่4 ธนัวาคม 2561 SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., LIMITED จดัตัง้บรษิทัย่อยในประเทศฮ่องกง ชื่อ “SUPER SOLAR 
ENERGY (HONG KONG) 3 CO., LIMITED” โดยมีทุนจดทะเบียน 0.10 ล้านเหรียญฮ่องกง ซึ่ง SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) 
CO., LIMITED ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 

(9) เมื่อวนัที่ 4 ธนัวาคม 2561 SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., LIMITED จดัตัง้บรษิทัย่อยในประเทศฮ่องกง ชื่อ “SUPER SOLAR 
ENERGY (HONG KONG) 4 CO., LIMITED” โดยมทุีนจดทะเบยีน 0.10 ลา้นเหรยีญฮอ่งกง ซึง่ SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., 
LIMITED ถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 

(10) เมือ่วนัที ่14 ธนัวาคม 2561 บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ี จาํกดั ไดซ้ือ้หุน้เพิม่ในบรษิทั บรษิทั พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) จาํกดั สง่ผลใหส้ดัสว่น
การถอืหุน้จากเดมิ 95% เป็น 100% (ดหูมายเหตุขอ้ 5) 

 

ส่วนประกอบของกลุ่มบริษทั 
ขอ้มลูเกีย่วกบัสว่นประกอบของกลุม่บรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มดีงัต่อไปน้ี 

ธรุกิจหลกั ประเทศท่ี 
กิจการจดัตัง้ 

จาํนวนบริษทัย่อย 
ท่ีกลุ่มบริษทัถือหุ้น

ทัง้หมด 
 2561 2560 

ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทน 
ไทย 

62 53 

เทคโนโลยสีารสนเทศ ไทย 1 1 
อื่นๆ ไทย 1 1 
 สงิคโปร ์ 1 1 
 ญีปุ่น่ 2 2 
 ฮอ่งกง 7 3 
 เวยีดนาม 1 1 

  75 62 
 



202

 
  

โดยขอ้มูลเกี่ยวกบับรษิทัย่อยที่กลุ่มบรษิทัไม่ได้ถอืหุ้นทัง้หมดซึ่งมสี่วนไดเ้สยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมที่มสีาระสําคญัต่อกลุ่ม

บรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มดีงัต่อไปน้ี 

          หน่วย : พนับาท 

ช่ือบริษทั ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้น 
 

กาํไร (ขาดทนุ) 
เบด็เสรจ็ 

จดัสรรสาํหรบั 
ส่วนได้เสียท่ีไม่มี 
อาํนาจควบคมุ 
สาํหรบัปีส้ินสดุ  
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

ส่วนได้เสียท่ีไม่มี
อาํนาจ 

 กิจการจดัตัง้ 
และสิทธิในการออก

เสียง 
 ควบคมุสะสม 

  ของส่วนได้เสีย  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
  ท่ีไม่มีอาํนาจควบคมุ   

  (ร้อยละ) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

  2561 2560 2561  2560  2561  2560 
บรษิทั พาวเวอร ์เทคโนโลย ี         
อนิเตอรเ์นชัน่แนล จาํกดั ไทย 49.00 49.00 - (4,152) 452,480  452,480 

บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 78,395 82,631 697,356  618,961 
บรษิทั อามานูฟ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 9,029 10,845 229,877  220,848 
บรษิทั ศรนีาคา พาวเวอร ์จาํกดั ไทย 49.00 49.00 44,989 57,444 359,212  314,223 
บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั ไทย 15.00 - (212) - (116)  - 
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ วนั จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,150 1,819 3,497  1,820 
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ท ูจาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,448 1,509 3,588  1,509 
บรษิทั เอน็เนอรจ์ ีเซฟิ ทร ีจาํกดั ไทย 49.00 49.00 770 1,607 3,111  1,608 
บรษิทั เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั ไทย 49.00 49.00 - (5,858) 250,410  250,410 
บรษิทั ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั ไทย 49.00 49.00 - (5,678) 334,560  334,560 
บรษิทั นอรธ์ ์อสี ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ีจาํกดั ไทย 49.00 49.00 - (4,537) 43,860  43,860 
บรษิทั อเิควเตอร ์โซลาร ์จาํกดั ไทย 49.00 49.00 - (30,582) 378,118  378,118 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 4 จาํกดั ไทย 49.00 49.00 6,800 7,132 58,475  51,675 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 5 จาํกดั ไทย 49.00 49.00 7,122 7,563 60,781  53,659 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 6 จาํกดั ไทย 49.00 49.00 7,304 7,659 61,402  54,098 
บรษิทั ดบับลวิเอก็ซเ์อ 7 จาํกดั ไทย 49.00 49.00 7,248 7,240 58,848  51,600 
บรษิทั เอสพพี ีซคิ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 11 1,225 5,867  5,856 
บรษิทั อพอลโล่ โซลาร ์จาํกดั  ไทย 49.00 49.00 961 (5,157) 146,752  146,023 
บรษิทั ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั ไทย 49.00 49.00 20,606 32,321 109,409  88,803 
บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั ไทย 49.00 49.00 30,233 48,107 196,596  166,362 
บรษิทั ไอควิ กรนี จาํกดั ไทย 49.00 49.00 2,982 9,847 31,611  28,629 
บรษิทั ไอ ควิ โซล่า จาํกดั ไทย 49.00 49.00 3,996 (57) 47,711  43,715 
บรษิทั เอ ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั ไทย 49.00 49.00 (2,188) 302 13,742  15,858 
บรษิทั มเีดยีมารค์ จาํกดั ไทย 14.35 14.35 7,830 (52,145) 49,990  42,160 
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีํานาจควบคุมของบรษิทัยอ่ยทีไ่มม่สีาระสาํคญั  290 58,226 204,783  131,054 
รวม  228,764 227,311 3,801,920  3,497,889 
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ขอ้มลูทางการเงนิของบรษิทัรว่มทีม่สีาระสาํคญัสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มดีงัน้ี 

หน่วย : พนับาท
ช่ือบริษทัร่วม บริษทั อินฟินิท อลัเทอรเ์นทีฟ  

เอน็เนอรยี์ จาํกดั และบริษทัย่อย 
งบแสดงฐานะการเงินแบบย่อ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2561  2560 

สนิทรพัยห์มนุเวยีน 393,568 410,247 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน 4,943,282 5,120,783 
หน้ีสนิหมนุเวยีน (53,492) (47,695) 
หน้ีสนิไมห่มนุเวยีน (3,596,154) (3,812,736) 
สว่นของผูถ้อืหุน้ (1,564,000) (1,670,599) 

งบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็อ่ืนแบบย่อ   
สาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม    
รายไดร้วม 752,098 708,431 
คา่ใชจ้า่ยรวม (492,575) (500,119) 
กาํไรสาํหรบัปี 259,523 208,312 

2. เกณฑก์ารจดัทาํและนําเสนองบการเงิน 
2.1 เกณฑก์ารถือปฏิบติั 

(1) กลุม่บรษิทัจดัทาํบญัชเีป็นเงนิบาทและจดัทาํงบการเงนิตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิและวธิปีฏบิตัทิางการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย 

(2) งบการเงนิรวมของกลุ่มบรษิทัไดจ้ดัทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 (ปรบัปรุง 2560) เรื่อง “การนําเสนอ
งบการเงนิ” ซึ่งมผีลบงัคบัใชส้าํหรบังบการเงนิที่มรีอบระยะเวลาบญัชทีี่เริม่ในหรอืหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2561 
เป็นต้นไป และตามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ลงวนัที่ 2 ตุลาคม 2560  เรื่อง “การ
จดัทําและส่งงบการเงนิและรายการเกี่ยวกบัฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิัทจดทะเบียน 
พ.ศ. 2560” และตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เรื่อง “กําหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงนิ  
(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2559 ลงวนัที ่11 ตุลาคม 2559 ”  

(3) มาตรฐานการรายงานทางการเงนิซึง่ไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไมม่ผีลบงัคบัใช ้

(3.1) มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่มีผลต่อการรายงาน และการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงนิ
สาํหรบัรอบบญัชปีจัจุบนั 

ในระหว่างงวด กลุ่มบรษิัทได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงและฉบบัใหม่
รวมถงึแนวปฏบิตัทิางการบญัชทีีอ่อกโดยสภาวชิาชพีบญัช ีซึง่มผีลบงัคบัใชส้าํหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีที่เริม่ในหรอืหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบตัิ มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ
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ดงักล่าวไดร้บั การปรบัปรุงหรอืจดัใหม้ขีึน้เพื่อใหม้เีน้ือหาเท่าเทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทาง
การเงนิระหวา่งประเทศ โดยสว่นใหญ่เป็นการปรบัปรงุถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การตคีวามและการให้
แนวปฏิบตัิทางการบญัชีกบัผู้ใช้มาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าว 
มาถอืปฏบิตัน้ีิไมม่ผีลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงนิของกลุม่บรษิทั 

(3.2) เมื่อวนัที่ 14 มนีาคม 2561 สภาวชิาชพีบญัชไีด้ออกประกาศเกี่ยวกบัมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิ ฉบบัที ่15 เรื่อง รายไดจ้ากสญัญาทีท่ํากบัลกูคา้ ซึ่งไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ 
และจะมผีลบงัคบัใช้สําหรบังบการเงนิที่มรีอบระยะเวลาบญัชทีี่เริม่ในหรอืหลงัวนัที่ 1 มกราคม 
2562 เป็นตน้ไป 

เมื่อวนัที ่21 กนัยายน 2561 สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศเกีย่วกบัมาตรฐานการรายงานทาง
การเงนิที่เกี่ยวขอ้งกบัเครื่องมอืทางการเงนิ ซึ่งไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ และจะมผีล
บงัคบัใชส้าํหรบังบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2563 เป็นตน้
ไป ดงัต่อไปน้ี 

 

มาตรฐานการบญัชี เรือ่ง 
ฉบบัที ่32 การแสดงรายการสาํหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิ 
  
มาตรฐานการรายงานทาง 
การเงิน 

เรือ่ง 

ฉบบัที ่7 การเปิดเผยขอ้มลูเครือ่งมอืทางการเงนิ 
ฉบบัที ่9 เครือ่งมอืทางการเงนิ 
การตีความมาตรฐาน  
การรายงานทางการเงนิ เรือ่ง 
ฉบบัที ่16 การป้องกนัความเสีย่งของเงนิ

ลงทนุสทุธใินหน่วยงาน

ต่างประเทศ 
ฉบบัที ่19 การชาํระหน้ีสนิทางการเงนิดว้ยตราสารทุน 

 
ต่อมาเมื่อวนัที่ 27 พฤศจกิายน 2561 สภาวชิาชพีบญัชไีด้ออกประกาศเกี่ยวกบัมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิจํานวน 52 ฉบบั ทีจ่ะมผีลบงัคบัใชส้าํหรบังบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัชทีี่
เริม่ในหรอืหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2562 เป็นต้นไป ซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ทัง้น้ี 
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวไดร้บัการปรบัปรุงหรอืจดัใหม้ขีึน้เพื่อใหม้เีน้ือหาเท่า

เทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรบัปรุง

ถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การตคีวามและการใหแ้นวปฏบิตัทิางการบญัชกีบัผูใ้ชม้าตรฐาน 
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ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่เกี่ยวขอ้งมาเริม่ถอืปฏบิตักิบังบ

การเงนิของกลุม่บรษิทั เมือ่มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมผีลบงัคบัใช ้โดยผูบ้รหิาร
ของกลุ่มบรษิทัอยูร่ะหวา่งการประเมนิผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าว

ทีม่ผีลต่องบการเงนิของกลุม่บรษิทัในงวดทีจ่ะเริม่ถอืปฏบิตั ิ
 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 
งบการเงนิรวมประกอบดว้ยงบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย และสว่นไดเ้สยีของกลุม่บรษิทัในบรษิทัรว่ม  

การรวมธุรกจิ  
กลุ่มบรษิทับนัทกึบญัชสีาํหรบัการรวมธุรกจิตามวธิซีื้อ ยกเวน้ในกรณีทีเ่ป็นการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุม

เดยีวกนั 

กลุ่มบรษิทัมอีํานาจการควบคุมเมื่อกลุ่มบรษิทั (1) มอีํานาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุน (2) มโีอกาสเปิดรบัหรอืมี
สทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และ (3) มคีวามสามารถในการใชอ้ํานาจ
เหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนทาํใหเ้กดิผลกระทบต่อจาํนวนเงนิผลตอบแทนของผูล้งทุน 

เมื่อมเีงือ่นไขหรอืสถานการณ์บ่งชีว้า่ อํานาจการควบคุมขอ้ใดขอ้หน่ึงขา้งตน้เปลีย่นแปลงไปกลุ่มบรษิทัจะทํา
การพจิารณาอาํนาจการควบคุมกจิการทีถ่กูควบคุมใหม ่

คา่ความนิยมและสทิธใินการผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า ถูกวดัมลูค่า ณ วนัทีซ่ือ้ โดยวดัจากมลูค่ายุตธิรรม
ของสิง่ตอบแทนที่โอนใหซ้ึ่งรวมถงึการรบัรูจ้ํานวนส่วนไดเ้สยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมในผู้ถูกซื้อ หกัดว้ยมูลค่า
สทุธ ิ(มลูคา่ยตุธิรรม) ของสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้าและหนี้สนิทีร่บัมาซึง่วดัมลูคา่ ณ วนัทีซ่ือ้ 

สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหว้ดัดว้ยมลูคา่ยุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป หน้ีสนิทีก่ลุม่บรษิทัก่อขึน้เพือ่จา่ยชาํระใหแ้ก่
เจา้ของเดมิ และสว่นไดเ้สยีในสว่นของเจา้ของทีอ่อกโดยกลุม่บรษิทั ทัง้น้ีสิง่ตอบแทนทีโ่อนใหย้งัรวมถงึมลูค่า
ยุตธิรรมของหน้ีสนิทีอ่าจเกดิขึน้และมลูค่าของโครงการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑท์ีอ่อกแทนโครงการของผูถู้ก

ซื้อเมื่อรวมธุรกจิ หากการรวมธุรกจิมผีลใหส้ิน้สุดความสมัพนัธข์องโครงการเดมิระหว่างกลุ่มบรษิทัและผูถู้ก
ซื้อ ให้ใชร้าคาที่ตํ่ากว่าระหว่างมูลค่าจากการยกเลกิสญัญาตามที่ระบุในสญัญา และมูลค่าองค์ประกอบนอก
ตลาดไปหกัจากสิง่ตอบแทนทีโ่อนให ้และรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยอื่น 

หน้ีสนิที่อาจเกดิขึน้ของบรษิทัที่ถูกซื้อที่รบัมาจากการรวมธุรกจิ รบัรูเ้ป็นหน้ีสนิหากมภีาระผูกพนัในปจัจุบนั
ซึง่เกดิขึน้จากเหตุการณ์ในอดตี และสามารถวดัมลูคา่ยตุธิรรมไดอ้ยา่งน่าเชื่อถอื 

กลุม่บรษิทัวดัมลูคา่สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคุมตามอตัราสว่นไดเ้สยีในสนิทรพัยส์ทุธทิีไ่ดม้าจากผูถ้กูซือ้ 

ตน้ทุนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซือ้ของกลุม่บรษิทัทีเ่กดิขึน้ซึง่เป็นผลมาจากการรวมธุรกจิ เชน่ คา่ทีป่รกึษากฎหมาย 
คา่ธรรมเนียมวชิาชพีและคา่ทีป่รกึษาอื่นๆ ถอืเป็นคา่ใชจ้า่ยเมือ่เกดิขึน้ 
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การตดัรายการในงบการเงนิรวม 
รายการบญัชรีะหว่างบรษิัทและบรษิัทย่อยที่มสีาระสําคญัได้ถูกตดับญัชีออกจากงบการเงนิรวมน้ีแล้ว งบ
การเงนิรวมสําหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ได้จดัทําขึน้โดยใชง้บการเงนิของบรษิทัย่อย 
สาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนั 

3. นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการฉบบัภาษาองักฤษจดัทําขึน้จากงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

ตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มีเน้ือความขดัแย้งกนัหรอืมีการตีความในสองภาษาที่แตกต่างกนัให้ใช้งบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

งบการเงนิน้ีได้จดัทําขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ ยกเว้นตามที่ได้
เปิดเผยในนโยบายการบญัชทีีส่าํคญั ดงัต่อไปน้ี 

3.1 เงินตราต่างประเทศ 
รายการบญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ 
รายการบญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศแปลงคา่เป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิ รายการ 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีเ่ป็นตวัเงนิและเป็นเงนิตราต่างประเทศ ณ วนัทีร่ายงาน แปลงคา่เป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัรา
แลกเปลี่ยน ณ วนันัน้ กําไรหรอืขาดทุนจากการแปลงค่าบนัทกึรบัรูเ้ป็นกําไรขาดทุนในงบกําไรขาดทุนและ
กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีไ่มเ่ป็นตวัเงนิซึง่เกดิจากรายการบญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศซึง่บนัทกึตามเกณฑร์าคา

ทุนเดมิ แปลงคา่เป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการ 

กจิการในต่างประเทศ 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิของกจิการในต่างประเทศแปลงคา่เป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีร่ายงาน 

รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายของกจิการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่นทีใ่กลเ้คยีงกบัอตัรา 
ณ วนัทีเ่กดิรายการ 

ผลต่างจากอตัราแลกเปลีย่นทีเ่กดิจากการแปลงค่า บนัทกึรบัรูเ้ป็นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในงบกําไรขาดทุน
และกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปลีย่นในสว่นของผูถ้อืหุน้ จนกวา่มกีาร
จาํหน่ายเงนิลงทุนนัน้ออกไป 

3.2 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ ์
เครื่องมอืทางการเงนิที่เป็นตราสารอนุพนัธ์ไดถู้กนํามาใชเ้พื่อจดัการความเสีย่งที่เกดิจากการเปลีย่นแปลงใน

อตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ อตัราดอกเบี้ย และความเสีย่งของราคาสนิค้าที่เกดิจากกจิกรรมดําเนินงาน 
กจิกรรมจดัหาเงนิ  และกจิกรรมลงทุน   

 
  

กลุ่มบรษิทัไดท้ําสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Foreign Exchange Contracts)ในการบรหิาร
ความเสีย่งของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีเ่กดิจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศโดยไดเ้ปิดเผย

รายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกบัเครื่องมอืทางการเงนิไวแ้ลว้ในหมายเหตุขอ้ 38 

กําไรขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าซึ่งใชเ้พื่อป้องกนัความเสีย่งของสนิทรพัย์

และหน้ีสนิ โดยมไิดใ้ชก้ารบญัชเีพื่อป้องกนัความเสีย่งรบัรูเ้ป็นรายไดห้รอืค่าใชจ้่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

จาํนวนเงนิทีต่อ้งจา่ยและจาํนวนเงนิทีจ่ะไดร้บัตามสญัญาดงักล่าวแสดงหกักลบกนัในงบแสดงฐานะการเงนิและ

รวมอยูใ่นรายการสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิในงบแสดงฐานะการเงนิ 

กลุ่มบรษิทัไม่มนีโยบายที่จะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงนิที่เป็นตราสารอนุพนัธ์เพื่อการเก็งกําไรหรอื

เพือ่การคา้ 

3.3 การบญัชีการป้องกนัความเส่ียง 
การบญัชกีารป้องกนัความเสีย่งจากมลูคา่ยตุธิรรม 

ในกรณีทีเ่ครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธถ์กูใชใ้นการป้องกนัความเสีย่งต่อการเปลีย่นแปลงในมลูค่า

ยุติธรรมของสินทรพัย์ หน้ีสิน หรอืข้อผูกมดัที่ยงัไม่มีการรบัรู้กําไรหรอืขาดทุนจากการตีราคาตามมูลค่า
ยุตธิรรมหรอืองคป์ระกอบที่เป็นเงนิตราต่างประเทศของเครื่องมอืทางการเงนิที่ใชป้้องกนัความเสีย่งถูกบนัทกึ

เป็นค่าใชจ้่ายหรอืรายไดใ้นงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น รายการทีไ่ดร้บัการป้องกนัความเสีย่ง
วดัราคาตามมลูคา่ยตุธิรรมเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัความเสีย่งทีม่กีารป้องกนั 

กลุ่มบรษิทัจะหยุดใชก้ารบญัชป้ีองกนัความเสีย่งเมื่อบรษิทัยกเลกิการป้องกนัความเสีย่ง เครื่องมอืป้องกนัความ
เสีย่งหมดอาย ุถกูขาย ถูกเพกิถอน หรอืใชส้ทิธ ิหรอืไมเ่ขา้เงือ่นไขการบญัชป้ีองกนัความเสีย่ง เมือ่คาดวา่รายการ
ในอนาคตจะไม่เกิดขึ้นแล้ว กําไรหรอืขาดทุนสะสมซึ่งเคยรบัรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกรบัรู้เป็นกําไรหรอื
ขาดทุนทนัทใีนงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

3.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่ าเงินสดประกอบด้วย  ยอดเงินสด  ยอดเงินฝากธนาคารทุกประเภท 
ทีถ่งึกําหนดจ่ายในระยะเวลาสามเดอืนหรอืน้อยกวา่ โดยไม่รวมเงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระผูกพนัและเงนิลงทุน
ระยะสัน้ทีม่สีภาพคลอ่งสงู 

3.5 เงินลงทุนชัว่คราว 
เงนิลงทุนชัว่คราวไดแ้ก่เงนิฝากประจาํทีถ่งึกาํหนดเกนิกวา่สามเดอืนแต่ไมเ่กนิหน่ึงปี ซึง่แสดงในราคาทุน  

3.6 ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่นแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัคา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญู 
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กลุ่มบรษิทัไดท้ําสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Foreign Exchange Contracts)ในการบรหิาร
ความเสีย่งของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีเ่กดิจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศโดยไดเ้ปิดเผย

รายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกบัเครื่องมอืทางการเงนิไวแ้ลว้ในหมายเหตุขอ้ 38 

กําไรขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าซึ่งใชเ้พื่อป้องกนัความเสีย่งของสนิทรพัย์

และหน้ีสนิ โดยมไิดใ้ชก้ารบญัชเีพื่อป้องกนัความเสีย่งรบัรูเ้ป็นรายไดห้รอืค่าใชจ้่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

จาํนวนเงนิทีต่อ้งจา่ยและจาํนวนเงนิทีจ่ะไดร้บัตามสญัญาดงักล่าวแสดงหกักลบกนัในงบแสดงฐานะการเงนิและ

รวมอยูใ่นรายการสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิในงบแสดงฐานะการเงนิ 

กลุ่มบรษิทัไม่มนีโยบายที่จะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงนิที่เป็นตราสารอนุพนัธ์เพื่อการเก็งกําไรหรอื

เพือ่การคา้ 

3.3 การบญัชีการป้องกนัความเส่ียง 
การบญัชกีารป้องกนัความเสีย่งจากมลูคา่ยตุธิรรม 

ในกรณีทีเ่ครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธถ์กูใชใ้นการป้องกนัความเสีย่งต่อการเปลีย่นแปลงในมลูค่า

ยุติธรรมของสินทรพัย์ หน้ีสิน หรอืข้อผูกมดัที่ยงัไม่มีการรบัรู้กําไรหรอืขาดทุนจากการตีราคาตามมูลค่า
ยุตธิรรมหรอืองคป์ระกอบที่เป็นเงนิตราต่างประเทศของเครื่องมอืทางการเงนิที่ใชป้้องกนัความเสีย่งถูกบนัทกึ

เป็นค่าใชจ้่ายหรอืรายไดใ้นงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น รายการทีไ่ดร้บัการป้องกนัความเสีย่ง
วดัราคาตามมลูคา่ยตุธิรรมเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัความเสีย่งทีม่กีารป้องกนั 

กลุ่มบรษิทัจะหยุดใชก้ารบญัชป้ีองกนัความเสีย่งเมื่อบรษิทัยกเลกิการป้องกนัความเสีย่ง เครื่องมอืป้องกนัความ
เสีย่งหมดอาย ุถกูขาย ถูกเพกิถอน หรอืใชส้ทิธ ิหรอืไมเ่ขา้เงือ่นไขการบญัชป้ีองกนัความเสีย่ง เมือ่คาดวา่รายการ
ในอนาคตจะไม่เกิดขึ้นแล้ว กําไรหรอืขาดทุนสะสมซึ่งเคยรบัรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกรบัรู้เป็นกําไรหรอื
ขาดทุนทนัทใีนงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

3.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่ าเงินสดประกอบด้วย  ยอดเงินสด  ยอดเงินฝากธนาคารทุกประเภท 
ทีถ่งึกําหนดจ่ายในระยะเวลาสามเดอืนหรอืน้อยกวา่ โดยไม่รวมเงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระผูกพนัและเงนิลงทุน
ระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงู 

3.5 เงินลงทุนชัว่คราว 
เงนิลงทุนชัว่คราวไดแ้ก่เงนิฝากประจาํทีถ่งึกาํหนดเกนิกวา่สามเดอืนแต่ไมเ่กนิหน่ึงปี ซึง่แสดงในราคาทุน  

3.6 ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่นแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัคา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญู 
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ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสญูประเมนิโดยการวเิคราะหป์ระวตักิารชาํระหน้ี และการคาดการณ์เกี่ยวกบัการชาํระหน้ีใน

อนาคตของลกูคา้ ลกูหน้ีจะถกูตดัจาํหน่ายบญัชเีมือ่ทราบวา่เป็นหน้ีสญู 

3.7 สินค้าคงเหลือ 
สนิคา้คงเหลอืแสดงในราคาทุนหรอืมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 

ราคาของสนิคา้คงเหลอืคาํนวณโดยใชว้ธิถีวัเฉลีย่สาํหรบับรษิทัย่อย และคํานวณโดยใชว้ธิเีขา้         ก่อนออก
ก่อนสําหรบับรษิัทที่ประกอบธุรกิจคดัแยกขยะ ราคาทุนของสนิค้าประกอบด้วยต้นทุนที่ซื้อ ต้นทุนในการ
ดดัแปลงหรอืตน้ทุนอื่นเพื่อใหส้นิคา้อยู่ในสถานที่และสภาพปจัจุบนั ในกรณีของสนิคา้สาํเรจ็รปู ตน้ทุนสนิคา้รวมการ
ปนัส่วนของค่าโสหุ้ยการผลติอย่างเหมาะสม โดยคํานึงถงึระดบักําลงัการผลติตามปกต ิและสนิค้าระหว่างผลติที่
ผลติเองแสดงราคาทุนตามงานทีท่าํเสรจ็ มลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัเป็นการประมาณราคาทีจ่ะขายไดจ้ากการดาํเนิน

ธุรกจิปกตหิกัดว้ยคา่ใชจ้า่ยทีจ่าํเป็นโดยประมาณในการขาย 

3.8 เงินลงทุน 
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่ม  
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มในงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั บนัทกึบญัชโีดยใชว้ธิรีาคาทุน สว่น
การบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนในบรษิทัรว่มในงบการเงนิรวมใชว้ธิสีว่นไดเ้สยี  

เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 
บรษิัทร่วม คือ กิจการที่อยู่ภายใต้อิทธพิลอย่างมนีัยสําคญัของกลุ่มบรษิัท โดยอิทธพิลอย่างมนีัยสําคญั คือ 
อํานาจในการเขา้ไปมสีว่นร่วมในการตดัสนิใจเกีย่วกบันโยบายทางการเงนิและการดําเนินงานของผูไ้ดร้บัการลงทุน 
แต่ไมถ่งึระดบัทีจ่ะควบคุมหรอืควบคุมรว่มในนโยบายดงักลา่ว 

ตามวธิสี่วนได้เสยี รายการเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมจะถูกรบัรูเ้มื่อเริม่แรกในงบแสดงฐานะการเงนิรวมด้วยราคาทุน 
และถูกปรบัปรุงภายหลงัวนัที่ได้มาด้วยส่วนแบ่งกําไรหรอืขาดทุนและสดัส่วนของกลุ่มบรษิัทในกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่นของบรษิทัรว่ม เมื่อสว่นแบง่ขาดทุนของกลุ่มบรษิทัในบรษิทัรว่มมจีาํนวนเท่ากบัหรอืสงูกวา่สว่นไดเ้สยี
ของกลุ่มบรษิทัในบรษิทัรว่ม (รวมถงึสว่นไดเ้สยีระยะยาวใด ๆ  ซึง่โดยเน้ือหาแลว้ ถอืเป็นสว่นหน่ึงของเงนิลงทุนสทุธขิอง
กลุ่มบรษิัทในบรษิัทร่วม)กลุ่มบรษิัทจะหยุดรบัรู้ส่วนแบ่งในขาดทุนที่เกินกว่าส่วนได้เสยีของตนในบรษิัทร่วมนัน้ 
สําหรับจํานวนขาดทุนเพิ่มเติมจะรับรู้เป็นหน้ีสินก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือ 
มภีาระผกูพนัจากการอนุมานหรอืไดจ้า่ยเงนิ เพือ่ชาํระภาระผกูพนัแทนบรษิทัรว่มไปแลว้ 

เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมถูกบนัทกึบญัชโีดยใชว้ธิสีว่นไดเ้สยีนับตัง้แต่วนัที่ผูไ้ดร้บัการลงทุนกลายเป็นบรษิทัร่วม 
สว่นต่างของต้นทุนของเงนิลงทุนที่สงูกว่ามูลค่ายุตธิรรมสุทธขิองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิที่ระบุไดข้องผูไ้ดร้บัการ

ลงทุน ณ  วนัที ่ซื ้อเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าความนิยมหรือสิทธิในการผลิตและจําหน่าย
กระแสไฟฟ้า โดยรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชขีองเงนิลงทุน สาํหรบัส่วนต่างของมูลค่ายุตธิรรมสุทธขิองสนิทรพัย์
และหน้ีสนิที่ระบุไดท้ี่สงูกว่าต้นทุนของเงนิลงทุน ให้รบัรูเ้ป็นกําไรหรอืขาดทุนทนัทใีนงบกําไรขาดทุนและกําไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในงวดทีซ่ือ้เงนิลงทุนนัน้ 

 
  

กลุ่มบรษิทัจะเลกิใชว้ธิสีว่นไดเ้สยีนบัจากวนัทีเ่งนิลงทุนไมเ่ป็นเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มหรอืเมื่อเงนิลงทุนนัน้ไดถู้ก

จดัประเภทเป็นสนิทรพัยท์ีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 

เมื่อกลุ่มบรษิทัได้ลดส่วนได้เสยีในความเป็นเจ้าของในบรษิทัร่วมลง แต่ยงัคงใช้วธิกีารบญัชสี่วนได้เสยีต่อไป 
กลุ่มบรษิทัจะจดัประเภทกําไรหรอืขาดทุนที่เคยบนัทกึไวใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นเฉพาะสว่นที่ลดลงในส่วน

ไดเ้สยีในความเป็นเจา้ของไปยงักําไรหรอืขาดทุนในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น ถ้ากําไรหรอื
ขาดทุนนัน้ถกูกาํหนดให ้จดัประเภทเป็นกาํไรหรอืขาดทุนเมือ่มกีารจาํหน่ายสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิทีเ่กีย่วขอ้ง 

เมื่อกลุ่มบรษิทัมรีายการกบับรษิทัร่วม กําไรและขาดทุนซึ่งเป็นผลมาจากรายการดงักล่าวจะถูกรบัรูใ้นงบการเงนิ
รวมของกลุม่บรษิทัเฉพาะสว่นไดเ้สยีของผูล้งทุนอื่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบักลุม่บรษิทัเทา่นัน้ 

การจาํหน่ายเงนิลงทุน 
เมื่อมกีารจําหน่ายเงนิลงทุน ผลต่างระหว่างจํานวนเงนิสุทธทิีไ่ดร้บัและมูลค่าตามบญัช ีจะถูกบนัทกึเป็นกําไร
หรอืขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ในกรณีทีก่ลุ่มบรษิทัจําหน่ายเงนิลงทุนทีถ่อือยู่บางส่วน การคํานวณตน้ทุนสาํหรบัเงนิลงทุนที่จําหน่ายไปและ

เงนิลงทุนทีย่งัถอือยูใ่ชว้ธิถีวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัปรบัใชก้บัมลูคา่ตามบญัชขีองเงนิลงทุนทีเ่หลอือยูท่ ัง้หมด 

เงนิลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนอื่น 
เงนิลงทุนในหลกัทรพัยใ์นความต้องการของตลาดที่จดัประเภทเป็นหลกัทรพัยเ์ผื่อขายแสดงในงบแสดงฐานะ

การเงนิดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม ซึง่อา้งองิจากราคาเสนอซือ้ขายในตลาด ขณะปิดทาํการ ณ วนัทีร่ายงาน  

ราคาตามบญัชทีี่เพิม่ขึ้นหรอืลดลงของหลกัทรพัย์เผื่อขายได้บนัทกึเป็นกําไรหรอืขาดทุนที่ยงัไม่เกิดขึ้นและ

แสดงภายใตส้ว่นของผูถ้อืหุน้ 

3.9 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน ไดแ้ก่ อสงัหารมิทรพัยท์ีถ่อืครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรอืจากมลู
ค่าที่เพิ่มขึ้นหรอืทัง้สองอย่าง โดยไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรอืใช้ในการผลติหรอืจดัหาสนิค้าหรอื
ใหบ้รกิารหรอืใชใ้นการบรหิารงาน 

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนแสดงรายการดว้ยมูลค่ายุตธิรรม มูลค่ายุตธิรรมอา้งองิราคาในตลาดที่มกีารซื้อ
ง่ายขายคล่อง ปรบัปรุงตามความแตกต่างของลกัษณะทําเลที่ตัง้หรอืสภาพของสนิทรพัย์ที่มลีกัษณะเฉพาะ 
การวดัมลูคา่จะกระทาํ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานโดยใชก้ารประเมนิมลูคา่จากผูป้ระเมนิราคาอสิระ 

บรษิทับนัทกึมูลค่าอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนในราคาทุน รวมถงึต้นทุนที่เกี่ยวขอ้งและหกัค่าเผื่อการลด
มลูคา่ (ถา้ม)ี 

3.10 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
การรบัรูแ้ละการวดัมลูคา่ 
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กลุ่มบรษิทัจะเลกิใชว้ธิสีว่นไดเ้สยีนบัจากวนัทีเ่งนิลงทุนไมเ่ป็นเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มหรอืเมื่อเงนิลงทุนนัน้ไดถู้ก

จดัประเภทเป็นสนิทรพัยท์ีถ่อืไวเ้พือ่ขาย 

เมื่อกลุ่มบรษิทัได้ลดส่วนได้เสยีในความเป็นเจ้าของในบรษิทัร่วมลง แต่ยงัคงใช้วธิกีารบญัชสี่วนได้เสยีต่อไป 
กลุ่มบรษิทัจะจดัประเภทกําไรหรอืขาดทุนที่เคยบนัทกึไวใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นเฉพาะสว่นที่ลดลงในส่วน

ไดเ้สยีในความเป็นเจา้ของไปยงักําไรหรอืขาดทุนในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น ถ้ากําไรหรอื
ขาดทุนนัน้ถกูกาํหนดให ้จดัประเภทเป็นกาํไรหรอืขาดทุนเมือ่มกีารจาํหน่ายสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิทีเ่กีย่วขอ้ง 

เมื่อกลุ่มบรษิทัมรีายการกบับรษิทัร่วม กําไรและขาดทุนซึ่งเป็นผลมาจากรายการดงักล่าวจะถูกรบัรูใ้นงบการเงนิ
รวมของกลุม่บรษิทัเฉพาะสว่นไดเ้สยีของผูล้งทุนอื่นทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบักลุม่บรษิทัเทา่นัน้ 

การจาํหน่ายเงนิลงทุน 
เมื่อมกีารจําหน่ายเงนิลงทุน ผลต่างระหว่างจํานวนเงนิสุทธทิีไ่ดร้บัและมูลค่าตามบญัช ีจะถูกบนัทกึเป็นกําไร
หรอืขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ในกรณีทีก่ลุ่มบรษิทัจําหน่ายเงนิลงทุนทีถ่อือยู่บางส่วน การคํานวณตน้ทุนสาํหรบัเงนิลงทุนที่จําหน่ายไปและ

เงนิลงทุนทีย่งัถอือยูใ่ชว้ธิถีวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัปรบัใชก้บัมลูคา่ตามบญัชขีองเงนิลงทุนทีเ่หลอือยูท่ ัง้หมด 

เงนิลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนอื่น 
เงนิลงทุนในหลกัทรพัยใ์นความต้องการของตลาดที่จดัประเภทเป็นหลกัทรพัยเ์ผื่อขายแสดงในงบแสดงฐานะ

การเงนิดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม ซึง่อา้งองิจากราคาเสนอซือ้ขายในตลาด ขณะปิดทาํการ ณ วนัทีร่ายงาน  

ราคาตามบญัชทีี่เพิม่ขึ้นหรอืลดลงของหลกัทรพัย์เผื่อขายได้บนัทกึเป็นกําไรหรอืขาดทุนที่ยงัไม่เกิดขึ้นและ

แสดงภายใตส้ว่นของผูถ้อืหุน้ 

3.9 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน ไดแ้ก่ อสงัหารมิทรพัยท์ีถ่อืครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรอืจากมลู
ค่าที่เพิ่มขึ้นหรอืทัง้สองอย่าง โดยไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรอืใช้ในการผลติหรอืจดัหาสนิค้าหรอื
ใหบ้รกิารหรอืใชใ้นการบรหิารงาน 

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนแสดงรายการดว้ยมูลค่ายุตธิรรม มูลค่ายุตธิรรมอา้งองิราคาในตลาดที่มกีารซื้อ
ง่ายขายคล่อง ปรบัปรุงตามความแตกต่างของลกัษณะทําเลที่ตัง้หรอืสภาพของสนิทรพัย์ที่มลีกัษณะเฉพาะ 
การวดัมลูคา่จะกระทาํ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานโดยใชก้ารประเมนิมลูคา่จากผูป้ระเมนิราคาอสิระ 

บรษิทับนัทกึมูลค่าอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนในราคาทุน รวมถงึต้นทุนที่เกี่ยวขอ้งและหกัค่าเผื่อการลด
มลูคา่ (ถา้ม)ี 
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ทีด่นิแสดงในราคาทุนหกัคา่เผื่อจากการดอ้ยคา่ (ถา้ม)ี  

อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัคา่เสือ่มราคาสะสมและคา่เผื่อจากการดอ้ยคา่ (ถา้ม)ี 

ราคาทุนรวมถงึตน้ทุนทางตรง ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการไดม้าของสนิทรพัย ์ตน้ทุนของการก่อสรา้งสนิทรพัยท์ีก่จิการ
ก่อสรา้งเอง รวมถงึตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัหาสนิทรพัย์
เพื่อให้สนิทรพัย์นัน้อยู่ในสภาพที่พรอ้มจะใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค์ และต้นทุนการกู้ยมื สําหรบัเครื่องมอืที่
ควบคุมโดยลขิสทิธิซ์อฟท์แวร์  ซึ่งไม่สามารถทํางานได้โดยปราศจากลขิสทิธิซ์อฟท์แวรน์ัน้ให้ถอืว่าลขิสทิธิ ์
ซอฟทแ์วรด์งักลา่วเป็นสว่นหน่ึงของอุปกรณ์  

สว่นประกอบของรายการอาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการที่มอีายุการใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัต้องบนัทกึแต่ละ

สว่นประกอบทีม่นียัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

กาํไรหรอืขาดทุนจากการจาํหน่ายทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ คอืผลต่างระหวา่งสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ดร้บัจากการ
จําหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชขีองที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ โดยรบัรูสุ้ทธเิป็นรายได้อื่นในงบกําไรขาดทุนและ
กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ตน้ทุนทีเ่กดิขึน้ในภายหลงั 
ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรบัรูเ้ป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชขีองรายการที่ดนิ อาคารและ
อุปกรณ์ ถา้มคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที่กลุ่มบรษิทัจะไดร้บัประโยชน์  เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากรายการ
นัน้ และสามารถวดัมูลค่าต้นทุนของรายการนัน้ไดอ้ย่างน่าเชื่อถอื ชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตดัจําหน่าย
ตามมูลค่าตามบญัช ีต้นทุนที่เกดิขึน้ในการซ่อมบํารุงที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ที่เกดิขึน้เป็นประจําจะรบัรูเ้ป็น

คา่ใชจ้า่ยในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นเมือ่เกดิขึน้ 
คา่เสือ่มราคา 

ค่าเสื่อมราคาคํานวณจากมูลค่าเสื่อมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของ
สนิทรพัยห์รอืตน้ทุนในการเปลีย่นแทนอื่น หกัดว้ยมลูคา่คงเหลอืของสนิทรพัย ์

ค่าเสื่อมราคาบนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น คํานวณโดยวธิเีสน้ตรงตาม

เกณฑอ์ายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสว่นประกอบของสนิทรพัย ์แต่ละรายการประมาณการอายุการให้

ประโยชน์ของสนิทรพัยแ์สดงไดด้งัน้ี 

อาคารและสว่นปรบัปรงุ 10 - 50  ปี 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่นปรบัปรงุ 5 - 20  ปี 
ระบบสาธารณูปโภค 5 - 20  ปี 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ 5 - 25  ปี 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน 3 - 10  ปี 
ยานพาหนะ 5 - 10  ปี 

กลุม่บรษิทัไมค่ดิคา่เสือ่มราคาสาํหรบัทีด่นิและสนิทรพัยท์ีอ่ยูร่ะหวา่งการก่อสรา้ง 

 
  

วธิกีารคดิค่าเสือ่มราคา อายกุารใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย ์และมลูค่าคงเหลอื ถูกทบทวนอยา่งน้อยทีส่ดุทุกสิน้
รอบปีบญัช ีและปรบัปรงุตามความเหมาะสม 

ต้นทุนทางการเงนิที่เกดิจากเงนิที่กู้ยมืมาโดยเฉพาะเพื่อใช้ในโครงการระหว่างก่อสรา้ง และอุปกรณ์ระหว่าง

ตดิตัง้ ไดนํ้าไปรวมเป็นราคาทุนของงานระหวา่งก่อสรา้งดงักล่าวจนกวา่สนิทรพัยด์งักล่าวจะอยูใ่นสภาพพรอ้ม
ใชง้านตามวตัถุประสงคข์องผูบ้รหิาร 

3.11 ค่าความนิยม 
ค่าความนิยมที่เกิดจากการซื้อกิจการของบรษิัทย่อยรบัรู้เป็นสนิทรพัย์ไม่มีตวัตน การรบัรู้มูลค่า รบัรู้เมื่อ
เริม่แรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า กลุ่มบรษิทัทําการประเมนิการ
ดอ้ยคา่ของคา่ความนิยมเป็นประจาํทุกปี โดยไมค่าํนึงถงึวา่จะมขีอ้บง่ชีข้องการดอ้ยคา่เกดิขึน้หรอืไม ่

3.12 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน ไดแ้ก่ ลขิสทิธิซ์อฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์และสทิธกิารใชเ้สาไฟฟ้าและระบบสายสง่สทิธใินการ
ใช้ที่ดนิ กลุ่มบรษิทัได้ตดัจําหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการให้ประโยชน์เป็นเวลา 5 ปี 10 ปี 
และ 25 ปี 

คา่ตดัจาํหน่าย 
คา่ตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยนําราคาทุนของสนิทรพัยห์รอืจาํนวนอื่นทีใ่ชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมลูคา่คงเหลอื 

คา่ตดัจาํหน่ายรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นโดยวธิเีสน้ตรงซึง่โดยสว่นใหญ่

จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รบัประโยชน์ในอนาคตจากสินทรพัย์นัน้ ตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รบั
ประโยชน์จากสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนซึง่ไมร่วมค่าความนิยม โดยเริม่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนเมื่อสนิทรพัย์
นัน้พรอ้มทีจ่ะใหป้ระโยชน์ 

วธิกีารตดัจําหน่ายระยะเวลาที่คาดว่าจะไดร้บัประโยชน์ และมูลค่าคงเหลอื จะไดร้บัการทบทวนทุกสิน้รอบปี
บญัชแีละปรบัปรงุตามความเหมาะสม 

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนทีไ่ม่มอีายุการใชง้านทีแ่น่นอนจะทําการทดสอบดอ้ยค่าเมื่อมขีอ้บ่งชีว้่าสนิทรพัยน์ัน้อาจมี

การดอ้ยคา่ 
 

3.13 สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าและค่าตดัจาํหน่าย 
กลุม่บรษิทับนัทกึตน้ทุนเริม่แรกของสทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้าทีไ่ดม้าจากการรวมธุรกจิตาม

มูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยน์ัน้ ณ วนัที่ซื้อสนิทรพัยแ์ละธุรกจิ ภายหลงัการรบัรูร้ายการเริม่แรก สทิธใินการ
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วธิกีารคดิค่าเสือ่มราคา อายกุารใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย ์และมลูค่าคงเหลอื ถูกทบทวนอยา่งน้อยทีส่ดุทุกสิน้
รอบปีบญัช ีและปรบัปรงุตามความเหมาะสม 

ต้นทุนทางการเงนิที่เกดิจากเงนิที่กู้ยมืมาโดยเฉพาะเพื่อใช้ในโครงการระหว่างก่อสรา้ง และอุปกรณ์ระหว่าง

ตดิตัง้ ไดนํ้าไปรวมเป็นราคาทุนของงานระหวา่งก่อสรา้งดงักล่าวจนกวา่สนิทรพัยด์งักล่าวจะอยูใ่นสภาพพรอ้ม
ใชง้านตามวตัถุประสงคข์องผูบ้รหิาร 

3.11 ค่าความนิยม 
ค่าความนิยมที่เกิดจากการซื้อกิจการของบรษิัทย่อยรบัรู้เป็นสนิทรพัย์ไม่มีตวัตน การรบัรู้มูลค่า รบัรู้เมื่อ
เริม่แรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า กลุ่มบรษิทัทําการประเมนิการ
ดอ้ยคา่ของคา่ความนิยมเป็นประจาํทุกปี โดยไมค่าํนึงถงึวา่จะมขีอ้บง่ชีข้องการดอ้ยคา่เกดิขึน้หรอืไม ่

3.12 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน ไดแ้ก่ ลขิสทิธิซ์อฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์และสทิธกิารใชเ้สาไฟฟ้าและระบบสายสง่สทิธใินการ
ใช้ที่ดนิ กลุ่มบรษิทัได้ตดัจําหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการให้ประโยชน์เป็นเวลา 5 ปี 10 ปี 
และ 25 ปี 

คา่ตดัจาํหน่าย 
คา่ตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยนําราคาทุนของสนิทรพัยห์รอืจาํนวนอื่นทีใ่ชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมลูคา่คงเหลอื 

คา่ตดัจาํหน่ายรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นโดยวธิเีสน้ตรงซึง่โดยสว่นใหญ่

จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รบัประโยชน์ในอนาคตจากสินทรพัย์นัน้ ตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รบั
ประโยชน์จากสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนซึง่ไมร่วมค่าความนิยม โดยเริม่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนเมื่อสนิทรพัย์
นัน้พรอ้มทีจ่ะใหป้ระโยชน์ 

วธิกีารตดัจําหน่ายระยะเวลาที่คาดว่าจะไดร้บัประโยชน์ และมูลค่าคงเหลอื จะไดร้บัการทบทวนทุกสิน้รอบปี
บญัชแีละปรบัปรงุตามความเหมาะสม 

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนทีไ่ม่มอีายุการใชง้านทีแ่น่นอนจะทําการทดสอบดอ้ยค่าเมื่อมขีอ้บ่งชีว้่าสนิทรพัยน์ัน้อาจมี

การดอ้ยคา่ 
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คา่ตดัจาํหน่าย 
กลุ่มบรษิัทตดัจําหน่ายโดยใช้วธิเีสน้ตรงตามอายุสญัญาให้สทิธใินการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้าที่

เหลอือยูข่องบรษิทัยอ่ย นบัจากวนัทีก่ลุม่บรษิทัมอีาํนาจควบคุมบรษิทัยอ่ย 
 

3.14 การด้อยค่า 
ยอดสนิทรพัยต์ามบญัชขีองกลุ่มบรษิทัไดร้บัการทบทวน ณ ทุกวนัทีร่ายงานวา่มขีอ้บ่งชีเ้รือ่งการดอ้ยคา่หรอืไม ่ 
ในกรณีทีม่ขีอ้บ่งชีจ้ะทําการประมาณมลูค่าสนิทรพัยท์ีค่าดวา่จะไดร้บัคนื สาํหรบัค่าความนิยม และสทิธใินการ
ดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า โดยกลุม่บรษิทัทาํการประเมนิการดอ้ยคา่เป็นประจาํทุกปี 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารบัรูเ้มือ่มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยห์รอืมลูคา่ตามบญัชขีองหน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิ

เงนิสดสูงกว่ามูลค่าที่จะได้รบัคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น เวน้แต่เมื่อมกีารกลบัรายการการประเมนิมลูค่าของสนิทรพัยเ์พิม่ของสนิทรพัยช์ิน้เดยีวกนั
ทีเ่คยรบัรูใ้นสว่นของผูถ้อืหุน้และมกีารดอ้ยคา่ในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรบัรูใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

การคาํนวณมลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื 
มูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคนืของสนิทรพัยท์ี่ไม่ใช่สนิทรพัยท์างการเงนิ หมายถงึ มูลค่าจากการใชข้องสนิทรพัย์
หรอืมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยห์กัตน้ทุนในการขายแลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกวา่ ในการประเมนิมลูค่าจากการใช้
ของสนิทรพัย ์ ประมาณการกระแสเงนิสดทีจ่ะไดร้บัในอนาคตจะคดิลดเป็นมลูคา่ปจัจุบนัโดยใชอ้ตัราคดิลดก่อน

คาํนึงภาษเีงนิไดเ้พือ่ใหส้ะทอ้นมลูค่าทีอ่าจประเมนิไดใ้นตลาดปจัจุบนั ซึง่แปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ตี่อ
สนิทรพัย ์สาํหรบัสนิทรพัยท์ีไ่มก่่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดรบัโดยอสิระจากสนิทรพัยอ์ื่น จะพจิารณามลูค่าทีค่าดวา่

จะไดร้บัคนืรวมกบัหน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดทีส่นิทรพัยน์ัน้เกีย่วขอ้งดว้ย 
 
การกลบัรายการดอ้ยคา่ 
ขาดทุนจากการด้อยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิจะถูกกลบัรายการ เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืเพิม่ขึน้ใน
ภายหลงั และการเพิ่มขึ้นนัน้สมัพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการด้อยค่าที่เคยรบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไร
ขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไมม่กีารปรบัปรุงกลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัย์
ทีไ่มใ่ช่สนิทรพัยท์างการเงนิอื่นๆ ทีเ่คยรบัรูใ้นงวดก่อนจะถูกประเมนิ ณ ทุกวนัทีท่ีอ่อกรายงานวา่มขีอ้บ่งชีเ้รือ่ง
การดอ้ยค่าหรอืไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการหากมกีารเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใชใ้นการ

คํานวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลบัรายการเพยีงเท่าที่มูลค่าตามบญัชขีอง

สนิทรพัย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเสื่อมราคาหรอืค่าตดัจําหน่าย เสมอืนหน่ึงไม่เคยมีการ
บนัทกึขาดทุนจากการดอ้ยคา่มาก่อน 

 
  

3.15 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงานวดัมลูค่าโดยมไิดค้ดิลดกระแสเงนิสดและรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่าย เมื่อ
พนกังานทาํงานให ้

หน้ีสนิรบัรูด้ว้ยมูลค่าที่คาดว่าจะจ่ายชําระสาํหรบัการจ่ายโบนัสเป็นเงนิสดระยะสัน้หรอืการปนัสว่นกําไร หาก
กลุม่บรษิทัมภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระผกูพนัโดยอนุมานทีจ่ะตอ้งจา่ยอนัเป็นผลมาจากการทีพ่นกังาน

ไดท้าํงานใหใ้นอดตีและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  

โครงการสมทบเงนิ 
โครงการสมทบเงนิเป็นโครงการผลประโยชน์พนักงานหลงัออกจากงาน ซึ่งกจิการจ่ายสมทบเป็นจํานวนเงนิที่
แน่นอนไปอกีกจิการหน่ึงแยกต่างหาก (กองทุนสาํรองเลีย้งชพี) และจะไมม่ภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระ
ผูกพนัโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายสมทบเพิม่เตมิ ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงนิจะถูกรบัรูเ้ป็น
ค่าใชจ้่ายพนักงานในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในรอบระยะเวลาทีพ่นักงานไดท้ํางานใหก้บั

กจิการ 

โครงการผลประโยชน์ทีก่าํหนดไว ้
โครงการผลประโยชน์ทีก่ําหนดไวเ้ป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานนอกเหนือจากโครงการสมทบเงนิ 
ภาระผกูพนัสทุธขิองกลุม่บรษิทัจากโครงการผลประโยชน์ทีก่าํหนดไวถ้กูคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ

จากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที่เกิดจากการทํางานของพนักงานในปจัจุบันและในงวดก่อนๆ 
ผลประโยชน์ดงักล่าวไดม้กีารคดิลดกระแสเงนิสดเพื่อใหเ้ป็นมลูค่าปจัจุบนั โดยคาํนวณบนพืน้ฐานของเงนิเดอืน

พนักงานอตัรามรณะ อายุงาน และปจัจยัอื่นๆ ทัง้น้ีอตัราคดิลดที่ใช้ในการคํานวณภาระผูกพนัผลประโยชน์

พนกังานหลงัออกจากงานอา้งองิจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรฐับาล 

เมื่อมกีารเพิม่ผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สดัส่วนที่เพิม่ขึน้ของผลประโยชน์ที่เกี่ยวขอ้งกบัต้นทุน
บรกิารในอดตีของพนักงานรบัรูโ้ดยวธิเีสน้ตรงตามระยะเวลาถวัเฉลีย่จนถงึวนัที่ผลประโยชน์นัน้เป็นสทิธขิาด 
ผลประโยชน์ทีเ่ป็นสทิธขิาดจะรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นทนัท ี 

กลุ่มบรษิัทรบัรู้กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภัยทัง้หมดที่เกิดขึ้นใน

รายการกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น และรบัรูค้่าใช้จ่ายของโครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไวใ้นงบกําไรขาดทุน
และกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

กองทุนสาํรองเลีย้งชพี 
กลุ่มบรษิัทได้จดัตัง้กองทุนสํารองเลี้ยงชีพพนักงานของบรษิัทที่สมคัรเป็นสมาชิก โดยหักจากเงนิเดือนของ
พนักงานส่วนหน่ึง และกลุ่มบรษิทัจ่ายสมทบให้อกีส่วนหน่ึง กลุ่มบรษิทับนัทกึเงนิจ่ายสมทบน้ีเป็นค่าใช้จ่าย
เมือ่เกดิรายการ 
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3.15 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงานวดัมลูค่าโดยมไิดค้ดิลดกระแสเงนิสดและรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่าย เมื่อ
พนกังานทาํงานให ้

หน้ีสนิรบัรูด้ว้ยมูลค่าที่คาดว่าจะจ่ายชําระสาํหรบัการจ่ายโบนัสเป็นเงนิสดระยะสัน้หรอืการปนัสว่นกําไร หาก
กลุม่บรษิทัมภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระผกูพนัโดยอนุมานทีจ่ะตอ้งจา่ยอนัเป็นผลมาจากการทีพ่นกังาน

ไดท้าํงานใหใ้นอดตีและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  

โครงการสมทบเงนิ 
โครงการสมทบเงนิเป็นโครงการผลประโยชน์พนักงานหลงัออกจากงาน ซึ่งกจิการจ่ายสมทบเป็นจํานวนเงนิที่
แน่นอนไปอกีกจิการหน่ึงแยกต่างหาก (กองทุนสาํรองเลีย้งชพี) และจะไมม่ภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระ
ผูกพนัโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายสมทบเพิม่เตมิ ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงนิจะถูกรบัรูเ้ป็น
ค่าใชจ้่ายพนักงานในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในรอบระยะเวลาทีพ่นักงานไดท้ํางานใหก้บั

กจิการ 

โครงการผลประโยชน์ทีก่าํหนดไว ้
โครงการผลประโยชน์ทีก่ําหนดไวเ้ป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานนอกเหนือจากโครงการสมทบเงนิ 
ภาระผกูพนัสทุธขิองกลุม่บรษิทัจากโครงการผลประโยชน์ทีก่าํหนดไวถ้กูคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ

จากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที่เกิดจากการทํางานของพนักงานในปจัจุบันและในงวดก่อนๆ 
ผลประโยชน์ดงักล่าวไดม้กีารคดิลดกระแสเงนิสดเพื่อใหเ้ป็นมลูค่าปจัจุบนั โดยคาํนวณบนพืน้ฐานของเงนิเดอืน

พนักงานอตัรามรณะ อายุงาน และปจัจยัอื่นๆ ทัง้น้ีอตัราคดิลดที่ใช้ในการคํานวณภาระผูกพนัผลประโยชน์

พนกังานหลงัออกจากงานอา้งองิจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรฐับาล 

เมื่อมกีารเพิม่ผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สดัส่วนที่เพิม่ขึน้ของผลประโยชน์ที่เกี่ยวขอ้งกบัต้นทุน
บรกิารในอดตีของพนักงานรบัรูโ้ดยวธิเีสน้ตรงตามระยะเวลาถวัเฉลีย่จนถงึวนัที่ผลประโยชน์นัน้เป็นสทิธขิาด 
ผลประโยชน์ทีเ่ป็นสทิธขิาดจะรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้า่ยในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นทนัท ี 

กลุ่มบรษิัทรบัรู้กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภัยทัง้หมดที่เกิดขึ้นใน

รายการกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น และรบัรูค้่าใช้จ่ายของโครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไวใ้นงบกําไรขาดทุน
และกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

กองทุนสาํรองเลีย้งชพี 
กลุ่มบรษิัทได้จดัตัง้กองทุนสํารองเลี้ยงชีพพนักงานของบรษิัทที่สมคัรเป็นสมาชิก โดยหักจากเงนิเดือนของ
พนักงานส่วนหน่ึง และกลุ่มบรษิทัจ่ายสมทบให้อกีส่วนหน่ึง กลุ่มบรษิทับนัทกึเงนิจ่ายสมทบน้ีเป็นค่าใช้จ่าย
เมือ่เกดิรายการ 
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3.16 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย 
ค่าใชจ้่ายทางการเงนิที่เกี่ยวขอ้งกบัการกู้ยมืเงนิซึ่งเกดิขึน้ก่อนหรอื ณ วนัทําสญัญาวงเงนิกู้ยมืและก่อนการ

เบกิถอนเงนิกูย้มืจะถกูบนัทกึเป็นคา่ธรรมเนียมทางการเงนิรอตดัจา่ย โดยแสดงหกัจากเงนิกูย้มืทีเ่กีย่วขอ้งและ
ถกูตดัจาํหน่ายโดยวธิอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ 

3.17 รายได้และค่าใช้จ่าย 
รายไดท้ีร่บัรูไ้มร่วมภาษมีลูคา่เพิม่และแสดงสทุธจิากสว่นลดการคา้ 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยร์วมถงึสว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟ้าและการปรบัอตัราค่าไฟฟ้า

โดยอตัโนมตั ิ(ค่า Ft) สุทธจิากค่าดําเนินการของการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคและ      การไฟฟ้าฝา่ยผลติรบัรูเ้มื่อได้
โอนความเสีย่งและผลตอบแทนทีเ่ป็นสาระสาํคญัใหแ้ก่ผูซ้ือ้แลว้ 

การขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 
รายไดจ้ากการขายรบัรูเ้มือ่ไดโ้อนความเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสนิคา้ทีม่นียัสาํคญัไปใหก้บั

ผูซ้ื้อแลว้ และจะไม่รบัรูร้ายไดถ้า้ฝ่ายบรหิารยงัมกีารควบคุมหรอืบรหิารสนิคา้ที่ขายไปแลว้นัน้หรอืมคีวามไม่
แน่นอนทีม่นีัยสาํคญัในการไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิจากการขายสนิคา้ ไม่อาจวดัมลูค่าของจํานวนรายได้
และตน้ทุนทีเ่กดิขึน้ไดอ้ยา่งน่าเชื่อถอืหรอืมคีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่นอนทีจ่ะตอ้งรบัคนืสนิคา้ 

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบัรูเ้มือ่มกีารใหบ้รกิารแก่ลกูคา้แลว้เสรจ็ 

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารดแูลรกัษาอุปกรณ์รบัรูเ้ป็นรายไดต้ามระยะเวลาทีใ่หบ้รกิาร 

รายไดค้า่เชา่ 

รายไดค้่าเช่าจากอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนรบัรูโ้ดยวธิเีสน้ตรงตลอดอายุสญัญาเช่า ค่าเช่า  ทีอ่าจเกดิขึน้
รบัรูเ้ป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชซีึง่คา่เชา่นัน้เกดิขึน้ 

รายไดอ้ื่น 
รายไดอ้ื่นรบัรูต้ามเกณฑค์งคา้ง 

เงนิปนัผลรบั 
เงนิปนัผลรบัรบัรูใ้นวนัทีม่สีทิธไิดร้บัเงนิปนัผล 

ดอกเบีย้รบั 
ดอกเบีย้รบับนัทกึในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นตามเกณฑค์งคา้ง 

คา่ใชจ้า่ย 
คา่ใชจ้า่ยรบัรูใ้นงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นตามเกณฑค์งคา้ง 

 

 
  

3.18 ต้นทุนทางการเงิน 
ตน้ทุนทางการเงนิประกอบดว้ยดอกเบีย้จา่ยของเงนิกูย้มื และสิง่ตอบแทนทีค่าดวา่จะตอ้งจา่ย  

ต้นทุนการกู้ยมืที่ไม่ได้เกี่ยวกบัการได้มา การก่อสร้างหรอื การผลิตสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขรบัรู้ในงบกําไร
ขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น โดยใชว้ธิอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ 

3.19 สญัญาเช่า 
3.19.1 สญัญาเชา่ดาํเนินงาน 

สญัญาระยะยาวเพื่อเช่าสนิทรพัยโ์ดยทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสว่นใหญ่ตก

อยูก่บัผูใ้หเ้ช่าจะจดัเป็นสญัญาเช่าดําเนินงาน  เงนิทีต่อ้งจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงาน (สทุธจิากสิง่
ตอบแทนจูงใจที่ได้รบัจากผู้ให้เช่า) จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่นโดยใชว้ธิเีสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเชา่นัน้ 

ค่าใชจ้่ายทีเ่กดิขึน้จากการยกเลกิสญัญาเช่าดําเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่นเบีย้ปรบัที่ตอ้งจ่าย
ใหก้บัผูใ้หเ้ชา่ จะบนัทกึเป็นคา่ใชจ้า่ยในรอบระยะเวลาบญัชทีีก่ารยกเลกินัน้เกดิขึน้ 

3.19.2 สญัญาเชา่การเงนิ 
สญัญาเช่าซึ่งกลุ่มบรษิทัไดร้บัโอนความเสีย่งและผลตอบแทนสว่นใหญ่ของการเป็นเจา้ของสนิทรพัย์

ยกเวน้กรรมสทิธิท์างกฎหมายถือเป็นสญัญาเช่าการเงนิ กลุ่มบรษิัทบนัทกึสนิทรพัย์ที่เช่าในมูลค่า
ยุติธรรม ณ วนัเริม่ต้นของสญัญาเช่าการเงนิพร้อมกบัภาระหน้ีสนิที่จะต้องจ่าย ค่าเสื่อมราคาของ
สนิทรพัย์ที่เช่าคํานวณโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสนิทรพัย์ ดอกเบี้ย
หรอืค่าใช้จ่ายทางการเงนิและค่าเสื่อมราคารบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น 

3.20 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้สําหรบัปีประกอบด้วยภาษีเงนิได้ปจัจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี ภาษีเงนิได้
ปจัจุบนัและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้ป็นรายไดห้รอืคา่ใชจ้า่ยในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็

อื่น เวน้แต่ในสว่นทีเ่กีย่วกบัรายการทีเ่กี่ยวขอ้งในการรวมธุรกจิ หรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรงในสว่นของผูถ้อืหุน้
หรอืในกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ภาษเีงนิไดป้จัจุบนัไดแ้ก่ภาษทีีค่าดวา่จะจ่ายชาํระหรอืไดร้บัชําระ โดยคํานวณจากกําไรหรอืขาดทุนประจาํปีที่

ตอ้งเสยีภาษ ีโดยใชอ้ตัราภาษทีีป่ระกาศใช ้ตลอดจนการปรบัปรงุทางภาษทีีเ่กีย่วกบัรายการในปีก่อน ๆ 

ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชีบนัทึกโดยคํานวณจากผลแตกต่างชัว่คราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของ

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิและจํานวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะไม่ถูกรบัรู ้เมื่อ
เกดิจากผลแตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ี การรบัรูค้่าความนิยมในครัง้แรกในงบการเงนิรวม การรบัรูส้นิทรพัยห์รอื
หน้ีสนิในครัง้แรกซึ่งเป็นรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกจิและรายการนัน้ไม่มผีลกระทบต่อกําไรขาดทุนทางบญัชี
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3.18 ต้นทุนทางการเงิน 
ตน้ทุนทางการเงนิประกอบดว้ยดอกเบีย้จา่ยของเงนิกูย้มื และสิง่ตอบแทนทีค่าดวา่จะตอ้งจา่ย  

ต้นทุนการกู้ยมืที่ไม่ได้เกี่ยวกบัการได้มา การก่อสร้างหรอื การผลิตสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขรบัรู้ในงบกําไร
ขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น โดยใชว้ธิอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ 

3.19 สญัญาเช่า 
3.19.1 สญัญาเชา่ดาํเนินงาน 

สญัญาระยะยาวเพื่อเช่าสนิทรพัยโ์ดยทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสว่นใหญ่ตก

อยูก่บัผูใ้หเ้ช่าจะจดัเป็นสญัญาเช่าดําเนินงาน  เงนิทีต่อ้งจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงาน (สทุธจิากสิง่
ตอบแทนจูงใจที่ได้รบัจากผู้ให้เช่า) จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่นโดยใชว้ธิเีสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเชา่นัน้ 

ค่าใชจ้่ายทีเ่กดิขึน้จากการยกเลกิสญัญาเช่าดําเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่นเบีย้ปรบัที่ตอ้งจ่าย
ใหก้บัผูใ้หเ้ชา่ จะบนัทกึเป็นคา่ใชจ้า่ยในรอบระยะเวลาบญัชทีีก่ารยกเลกินัน้เกดิขึน้ 

3.19.2 สญัญาเชา่การเงนิ 
สญัญาเช่าซึ่งกลุ่มบรษิทัไดร้บัโอนความเสีย่งและผลตอบแทนสว่นใหญ่ของการเป็นเจา้ของสนิทรพัย์

ยกเวน้กรรมสทิธิท์างกฎหมายถือเป็นสญัญาเช่าการเงนิ กลุ่มบรษิัทบนัทกึสนิทรพัย์ที่เช่าในมูลค่า
ยุติธรรม ณ วนัเริม่ต้นของสญัญาเช่าการเงนิพร้อมกบัภาระหน้ีสนิที่จะต้องจ่าย ค่าเสื่อมราคาของ
สนิทรพัย์ที่เช่าคํานวณโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสนิทรพัย์ ดอกเบี้ย
หรอืค่าใช้จ่ายทางการเงนิและค่าเสื่อมราคารบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น 

3.20 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้สําหรบัปีประกอบด้วยภาษีเงนิได้ปจัจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี ภาษีเงนิได้
ปจัจุบนัและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้ป็นรายไดห้รอืคา่ใชจ้า่ยในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็

อื่น เวน้แต่ในสว่นทีเ่กีย่วกบัรายการทีเ่กี่ยวขอ้งในการรวมธุรกจิ หรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรงในสว่นของผูถ้อืหุน้
หรอืในกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

ภาษเีงนิไดป้จัจุบนัไดแ้ก่ภาษทีีค่าดวา่จะจ่ายชาํระหรอืไดร้บัชําระ โดยคํานวณจากกําไรหรอืขาดทุนประจาํปีที่

ตอ้งเสยีภาษ ีโดยใชอ้ตัราภาษทีีป่ระกาศใช ้ตลอดจนการปรบัปรงุทางภาษทีีเ่กีย่วกบัรายการในปีก่อน ๆ 

ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชีบนัทึกโดยคํานวณจากผลแตกต่างชัว่คราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของ

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิและจํานวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะไม่ถูกรบัรู ้เมื่อ
เกดิจากผลแตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ี การรบัรูค้่าความนิยมในครัง้แรกในงบการเงนิรวม การรบัรูส้นิทรพัยห์รอื
หน้ีสนิในครัง้แรกซึ่งเป็นรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกจิและรายการนัน้ไม่มผีลกระทบต่อกําไรขาดทุนทางบญัชี
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หรอืทางภาษ ีและผลแตกต่างทีเ่กีย่วขอ้งกบัเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยหากเป็นไปไดว้า่จะไมม่กีารกลบัรายการใน
อนาคตอนัใกล ้

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชวีดัมลูค่าโดยใชอ้ตัราภาษทีีค่าดวา่จะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเมือ่มกีารกลบัรายการ

โดยใชอ้ตัราภาษทีีป่ระกาศใชห้รอืทีค่าดวา่มผีลบงัคบัใช ้ณ วนัทีร่ายงาน 

ในการกําหนดมูลค่าของภาษีเงนิไดป้จัจุบนัและภาษีเงนิไดร้อการตดับญัช ีกลุ่มบรษิทัต้องคํานึงถงึผลกระทบ
ของสถานการณ์ทางภาษีที่ไม่แน่นอนและอาจทําให้จํานวนภาษีที่ต้องจ่ายเพิม่ขึน้ และมดีอกเบี้ยที่ต้องชําระ  
กลุ่มบรษิัทเชื่อว่าได้ตัง้ภาษีเงนิได้ค้างจ่ายเพียงพอสําหรบัภาษีเงนิได้ที่จะจ่ายในอนาคต ซึ่งเกิดจากการ
ประเมนิผลกระทบจากหลายปจัจยั รวมถงึการตคีวามทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดตี การ
ประเมินน้ีอยู่บนพื้นฐานการประมาณการและข้อสมมติฐาน และอาจจะเกี่ยวข้องกับการตัดสนิใจเกี่ยวกับ
เหตุการณ์ในอนาคต ขอ้มลูใหม ่ๆ อาจจะทาํใหก้ลุ่มบรษิทัเปลีย่นการตดัสนิใจโดยขึน้อยูก่บัความเพยีงพอของ
ภาษเีงนิไดค้า้งจ่ายทีม่อียู ่การเปลีย่นแปลงในภาษเีงนิไดค้า้งจา่ยจะกระทบต่อค่าใชจ้่ายภาษเีงนิไดใ้นงวดทีเ่กดิ
การเปลีย่นแปลง 

สนิทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัชแีละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะหกักลบกนั เมื่อเป็นค่าภาษีเงนิได ้
ทีจ่ะตอ้งนําสง่ใหก้บัหน่วยจดัเกบ็ภาษเีดยีวกนัและบรษิทัและบรษิทัยอ่ยในกลุ่มบรษิทัมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเสยีภาษี

เงนิไดด้ว้ยยอดสทุธ ิ

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะบนัทกึต่อเมื่อมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่กําไรเพื่อเสยีภาษ ีใน
อนาคตจะมจีาํนวนเพยีงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักลา่ว สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดั
บญัชจีะถูกทบทวน ณ ทุกวนัทีร่ายงานและจะถูกปรบัลดลงเท่าทีป่ระโยชน์ทางภาษจีะมโีอกาสถูกใชจ้รงิ บรษิทั
รบัรูห้น้ีสนิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชสีาํหรบัผลแตกต่างชัว่คราวที่ต้องเสยีภาษีทุกรายการในงบการเงนิรวม 
และงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

3.21 กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 
กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สาํหรบัปีที่เป็นของผู้ถอืหุน้สามญัดว้ย

จํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนักที่ถอืโดยบุคคลภายนอกในระหว่างปี และกําไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ปรบัลด
คาํนวณจากจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัทีร่วมสมมตฐิานวา่หุน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลดไดถ้กูแปลงเป็น

หุน้สามญัทัง้หมด 

3.22 การวดัมลูค่ายติุธรรม 
มลูค่ายตุธิรรมเป็นราคาทีจ่ะไดร้บัจากการขายสนิทรพัย ์หรอืจะจ่ายเพื่อโอนหน้ีสนิในรายการทีเ่กดิขึน้ในสภาพ
ปกติระหว่างผู้ร่วมตลาด ณ วนัที่วดัมูลค่า ไม่ว่าราคานัน้จะสามารถสงัเกตได้โดยตรงหรอืประมาณมาจาก

เทคนิคการประเมนิมูลค่า ในการประมาณมูลค่ายุตธิรรมของรายการสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิรายการใดรายการ

หน่ึง กลุ่มบรษิทัพจิารณาถงึลกัษณะของสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนินัน้ซึง่ผูร้ว่มตลาดจะนํามาพจิารณาในการกําหนด

ราคาของสนิทรพัย์หรอืหน้ีสนิ ณ วนัที่วดัมูลค่า โดยการวดัมูลค่ายุติธรรมและ/หรอืการเปิดเผยขอ้มูลในงบ
การเงนิรวมน้ีใช้ตามเกณฑ์ตามที่กล่าว ยกเว้นการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ภายใต้ขอบเขตของมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่2 (ปรบัปรุง 2560) รายการเช่าภายใตข้อบเขตของมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่

 
  

17 (ปรบัปรุง 2560) และการวดัมลูค่าทีม่ลีกัษณะคลา้ยคลงึกบัมลูค่ายุตธิรรม แต่ไมใ่ชม่ลูค่ายตุธิรรม เช่น มลูค่า
สทุธทิีจ่ะไดร้บัในมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่2 (ปรบัปรุง 2560) หรอืมลูค่าจากการใชใ้นมาตรฐานการบญัช ีฉบบั
ที ่36 (ปรบัปรงุ 2560) 

นอกจากน้ี การวดัมลูค่ายุตธิรรมไดจ้ดัลําดบัชัน้เป็นระดบัที่ 1 ระดบัที่ 2 และระดบัที่ 3 โดยแบ่งตามลําดบัขัน้
ของขอ้มลูทีส่ามารถสงัเกตได ้และตามลาํดบัความสาํคญัของขอ้มลูทีใ่ชว้ดัมลูคา่ยตุธิรรม ซึง่มดีงัต่อไปน้ี 

- ระดบัที ่1 เป็นราคาเสนอซือ้ขาย (ไมต่อ้งปรบัปรงุ) ในตลาดทีม่สีภาพคลอ่งสาํหรบัสนิทรพัย ์หรอืหน้ีสนิอยา่ง
เดยีวกนัและกจิการสามารถเขา้ถงึตลาดนัน้ ณ วนัทีว่ดัมลูคา่ 

- ระดบัที่ 2 เป็นขอ้มูลอื่นที่สงัเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรงหรอืโดยทางอ้อมสําหรบัสนิทรพัย์นัน้หรอืหน้ีสนินัน้
นอกเหนือจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นขอ้มลูระดบั 1 

- ระดบัที ่3 เป็นขอ้มลูทีไ่ม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรบัสนิทรพัยน์ัน้หรอืหน้ีสนินัน้ 

3.23 ประมาณการทางบญัชีและแหล่งข้อมลูเก่ียวกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
(1) การใช้ดลุยพินิจของผูบ้ริหารท่ีสาํคญัในการใช้นโยบายการบญัชี 

ในการจดัทํางบการเงนิให้เป็นไปตามหลกัการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไป ผู้บรหิารของกลุ่มบรษิทัต้องอาศยั
ดุลยพนิิจในการกําหนดนโยบายการบญัช ีการประมาณการและการตัง้ขอ้สมมตฐิานหลายประการ ซึง่มี
ผลกระทบต่อการแสดงจาํนวนสนิทรพัย ์หน้ีสนิและการเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีอ่าจ
เกดิขึน้ ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิรวมทัง้การแสดงรายได ้และค่าใชจ้่ายของงวดบญัช ีถงึแมว้า่การ
ประมาณการของผูบ้รหิาร ไดพ้จิารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใต้เหตุการณ์ ณ ขณะนัน้ ผลที่เกดิขึน้จรงิ
อาจมคีวามแตกต่างไปจากประมาณการนัน้ 

การใชดุ้ลยพนิิจทีส่าํคญัในการใชน้โยบายการบญัชมีดีงัต่อไปน้ี 

คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู 

รายละเอยีดของการประมาณคา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญูไดอ้ธบิายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 8 

อายกุารใหป้ระโยชน์ของทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัไดส้อบทานการประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
ณ แต่ละวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายละเอยีดของอายุการใหป้ระโยชน์ของที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์
ไดอ้ธบิายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 3.10  

การดอ้ยคา่ 

ยอดสนิทรพัยค์งเหลอืตามบญัชขีองกลุ่มบรษิทัทีม่อีายุการใชง้านทีแ่น่นอนจะทําการทดสอบการดอ้ยค่าเมื่อมี

ขอ้บง่ชีว้า่สนิทรพัยน์ัน้อาจมกีารดอ้ยค่า สาํหรบัสนิทรพัยท์ีไ่มม่อีายุการใชง้านทีแ่น่นอน กลุม่บรษิทัจะทาํการ
ทดสอบการดอ้ยค่าทุกปีหรอืเมื่อมขีอ้บ่งชีว้า่สนิทรพัยน์ัน้อาจมกีารดอ้ยค่าโดยการประมาณมลูค่าทีค่าดว่าจะ

ไดร้บัคนืของสนิทรพัย ์
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17 (ปรบัปรุง 2560) และการวดัมลูค่าทีม่ลีกัษณะคลา้ยคลงึกบัมลูค่ายุตธิรรม แต่ไมใ่ชม่ลูค่ายตุธิรรม เช่น มลูค่า
สทุธทิีจ่ะไดร้บัในมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่2 (ปรบัปรุง 2560) หรอืมลูค่าจากการใชใ้นมาตรฐานการบญัช ีฉบบั
ที ่36 (ปรบัปรงุ 2560) 

นอกจากน้ี การวดัมลูค่ายุตธิรรมไดจ้ดัลําดบัชัน้เป็นระดบัที่ 1 ระดบัที่ 2 และระดบัที่ 3 โดยแบ่งตามลําดบัขัน้
ของขอ้มลูทีส่ามารถสงัเกตได ้และตามลาํดบัความสาํคญัของขอ้มลูทีใ่ชว้ดัมลูคา่ยตุธิรรม ซึง่มดีงัต่อไปน้ี 

- ระดบัที ่1 เป็นราคาเสนอซือ้ขาย (ไมต่อ้งปรบัปรงุ) ในตลาดทีม่สีภาพคลอ่งสาํหรบัสนิทรพัย ์หรอืหน้ีสนิอยา่ง
เดยีวกนัและกจิการสามารถเขา้ถงึตลาดนัน้ ณ วนัทีว่ดัมลูคา่ 

- ระดบัที่ 2 เป็นขอ้มูลอื่นที่สงัเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรงหรอืโดยทางอ้อมสําหรบัสนิทรพัย์นัน้หรอืหน้ีสนินัน้
นอกเหนือจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นขอ้มลูระดบั 1 

- ระดบัที ่3 เป็นขอ้มลูทีไ่มส่ามารถสงัเกตไดส้าํหรบัสนิทรพัยน์ัน้หรอืหน้ีสนินัน้ 

3.23 ประมาณการทางบญัชีและแหล่งข้อมลูเก่ียวกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
(1) การใช้ดลุยพินิจของผูบ้ริหารท่ีสาํคญัในการใช้นโยบายการบญัชี 

ในการจดัทํางบการเงนิให้เป็นไปตามหลกัการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไป ผู้บรหิารของกลุ่มบรษิทัต้องอาศยั
ดุลยพนิิจในการกําหนดนโยบายการบญัช ีการประมาณการและการตัง้ขอ้สมมตฐิานหลายประการ ซึง่มี
ผลกระทบต่อการแสดงจาํนวนสนิทรพัย ์หน้ีสนิและการเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีอ่าจ
เกดิขึน้ ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิรวมทัง้การแสดงรายได ้และค่าใชจ้่ายของงวดบญัช ีถงึแมว้า่การ
ประมาณการของผูบ้รหิาร ไดพ้จิารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใต้เหตุการณ์ ณ ขณะนัน้ ผลที่เกดิขึน้จรงิ
อาจมคีวามแตกต่างไปจากประมาณการนัน้ 

การใชดุ้ลยพนิิจทีส่าํคญัในการใชน้โยบายการบญัชมีดีงัต่อไปน้ี 

คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู 

รายละเอยีดของการประมาณคา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญูไดอ้ธบิายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 8 

อายกุารใหป้ระโยชน์ของทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัไดส้อบทานการประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
ณ แต่ละวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายละเอยีดของอายุการใหป้ระโยชน์ของที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์
ไดอ้ธบิายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 3.10  

การดอ้ยคา่ 

ยอดสนิทรพัยค์งเหลอืตามบญัชขีองกลุ่มบรษิทัทีม่อีายุการใชง้านทีแ่น่นอนจะทําการทดสอบการดอ้ยค่าเมื่อมี

ขอ้บง่ชีว้า่สนิทรพัยน์ัน้อาจมกีารดอ้ยค่า สาํหรบัสนิทรพัยท์ีไ่มม่อีายุการใชง้านทีแ่น่นอน กลุม่บรษิทัจะทาํการ
ทดสอบการดอ้ยค่าทุกปีหรอืเมื่อมขีอ้บ่งชีว้า่สนิทรพัยน์ัน้อาจมกีารดอ้ยค่าโดยการประมาณมลูค่าทีค่าดว่าจะ

ไดร้บัคนืของสนิทรพัย ์
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การรบัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งกบัผลขาดทุนสะสมยกมา 

สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อตดับญัชจีะรบัรูเ้มื่อบรษิทัคาดการณ์ได้แน่นอนว่าจะมปีระโยชน์ทางภาษีในอนาคต 
และโอกาสทีบ่รษิทัจะมกีาํไรทางภาษเีพยีงพอทีจ่ะสามารถใชป้ระโยชน์จากผลขาดทุนทางภาษสีะสม 

การจดัประเภทสญัญาเชา่ 
ในการพจิารณาจดัประเภทสญัญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าดําเนินงานหรอืสญัญาเช่าการเงนิ ผู้บรหิารของกลุ่ม
บรษิทั ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจในการประเมนิเงือ่นไขและรายละเอยีดของสญัญาเพื่อพจิารณาวา่กลุ่มบรษิทัไดโ้อนหรอื
รบัโอนความเสีย่งและผลตอบแทนในสนิทรพัยท์ีเ่ชา่ดงักล่าวแลว้หรอืไม ่

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
มูลค่าปจัจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานขึ้นอยู่กบัหลายปจัจยัที่ใช้ในการคํานวณตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัโดยมีข้อสมมติฐานหลายตวั รวมถึงอตัราคิดลด การเปลี่ยนแปลงของขอ้
สมมตฐิานเหลา่น้ีจะสง่ผลกระทบต่อมลูคา่ของภาระผกูพนัดงักลา่ว 

กลุ่มบรษิัท ได้พิจารณาอตัราคดิลดที่เหมาะสมในแต่ละปี ซึ่งได้แก่อตัราดอกเบี้ยที่ควรจะใช้ในการกําหนด
มูลค่าปจัจุบนัของประมาณการกระแสเงนิสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน ในการ
พจิารณาอตัราคดิลดทีเ่หมาะสม กลุ่มบรษิทัพจิารณาใชอ้ตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรฐับาล ซึง่เป็น
สกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิที่ต้องจ่ายชําระผลประโยชน์ และมอีายุครบกําหนดใกลเ้คยีงกบัระยะเวลาที่ตอ้งจ่าย
ชาํระภาระผกูพนัทีเ่กีย่วขอ้ง ขอ้มลูเพิม่เตมิไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 25 

ต้นทุนบรกิารในอดตีที่เกี่ยวขอ้งกบัการแก้ไขโครงการจะรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนเมื่อการ

แกไ้ขโครงการมผีลบงัคบัใช ้

(2) แหล่งข้อมลูสาํคญัเก่ียวกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
2.1  การวดัมลูคา่ยตุธิรรมและกระบวนการประเมนิมลูคา่ 

สนิทรพัย์และหน้ีสนิบางรายการของกลุ่มบรษิัทวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมเพื่อวตัถุประสงค์ในการ

รายงานทางการเงนิ คณะกรรมการของบรษิัทเป็นผู้จดัตัง้คณะกรรมการประเมนิมูลค่า ซึ่งมปีระธาน
คณะกรรมการบรษิทัเป็นผู้รบัผดิชอบหลกัเพื่อกําหนดเทคนิคการประเมนิมูลค่าที่เหมาะสมและขอ้มูล

สาํหรบัการวดัมลูคา่ยตุธิรรม 

กลุ่มบรษิทัใชข้อ้มลูในตลาดทีส่ามารถสงัเกตไดใ้นการประมาณมลูค่ายุตธิรรมของรายการสนิทรพัยห์รอื

หน้ีสนิ กรณีที่ขอ้มูลระดบั 1 ไม่สามารถหาได้ กลุ่มบรษิทัจะใช้ขอ้มูลอื่นที่สงัเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรง
หรอืทางออ้ม 

ขอ้มูลเกี่ยวกบัเทคนิคการประเมนิมูลค่าและขอ้มูลที่ใชใ้นการกําหนดมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยแ์ละ

หน้ีสนิรายการต่าง ๆ ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 37 

 
  

2.2 การคาํนวณมลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื 
ในการคํานวณมูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคนื ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัประมาณการกระแสเงนิสดที่จะไดร้บั
ในอนาคตจะคดิลดเป็นมลูค่าปจัจุบนัโดยใชอ้ตัราคดิลดก่อนคํานึงภาษเีงนิไดเ้พื่อใหส้ะทอ้นมลูค่าทีอ่าจ

ประเมนิได้ในตลาดปจัจุบนั ซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสีย่งที่มตี่อสนิทรพัย์ สําหรบัสนิทรพัย์ที่ไม่
ก่อให้เกิดกระแสเงนิสดรบัโดยอิสระจากสนิทรพัย์อื่น จะพิจารณามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืนรวมกบั

หน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดทีส่นิทรพัยน์ัน้เกีย่วขอ้งดว้ย 

2.3 การดอ้ยคา่ของคา่ความนิยม 
การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมจําเป็นต้องใช้การประมาณการมูลค่าจากการใช้ของหน่วย

สินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดซึ่งมีการปนัส่วนค่าความนิยมให้ ในการคํานวณมูลค่าจากการใช้นัน้ 
ผู้บรหิารของกลุ่มบรษิัทได้ประมาณกระแสเงนิสดในอนาคตที่คาดว่าจะได้รบัจากหน่วยสนิทรพัย์ที่

ก่อใหเ้กดิเงนิสดและคาํนวณคดิลดเป็นมลูค่าปจัจุบนัโดยใชอ้ตัราคดิลดทีเ่หมาะสม หากกระแสเงนิสดใน
อนาคตที่เกิดจริงน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ แสดงว่าอาจมีขาดทุนจากการด้อยค่าในจํานวนที่เป็น
สาระสาํคญัเกดิขึน้ 

2.4 การดอ้ยคา่ของคา่สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า 
การประเมินการด้อยค่าของค่าสทิธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจําเป็นต้องใช้การ

ประมาณการมลูค่าจากการใชข้องหน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสด ในการคํานวณมลูค่าจากการใชน้ัน้ 
ผู้บรหิารของกลุ่มบรษิัทได้ประมาณกระแสเงนิสดในอนาคตที่คาดว่าจะได้รบัจากหน่วยสนิทรพัย์ที่

ก่อใหเ้กดิเงนิสดและคาํนวณคดิลดเป็นมลูค่าปจัจุบนัโดยใชอ้ตัราคดิลดทีเ่หมาะสม หากกระแสเงนิสดใน
อนาคตที่เกิดจริงน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ แสดงว่าอาจมีขาดทุนจากการด้อยค่าในจํานวนที่เป็น
สาระสาํคญัเกดิขึน้ 
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ก่อใหเ้กดิเงนิสดและคาํนวณคดิลดเป็นมลูค่าปจัจุบนัโดยใชอ้ตัราคดิลดทีเ่หมาะสม หากกระแสเงนิสดใน
อนาคตที่เกิดจริงน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ แสดงว่าอาจมีขาดทุนจากการด้อยค่าในจํานวนที่เป็น
สาระสาํคญัเกดิขึน้ 
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4.  
 

4. การซ้ือบริษทัย่อย 
4.1   เมื่อวนัที่ 8 กุมภาพนัธ์ 2561 กลุ่มบรษิทัไดเ้ขา้ซื้อหุน้ในบรษิทัย่อยโดยมสีดัส่วนการถอืหุน้คดิเป็นรอ้ยละของทุน

จดทะเบยีนดงัต่อไปน้ี 

 สดัส่วนการถือ
หุ้น 

ส่ิงตอบแทนในการ
ซ้ือ 

 (ร้อยละ) หุ้นในบริษทัย่อย 
  (ล้านบาท) 

บรษิทั ไอควิ กู๊ด จาํกดั 100 29.10 
บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั 85 19.79 
บรษิทั ไทย กรนี จาํกดั 100 52.38 

สนิทรพัยส์ุทธทิี่ระบุได  ้ณ วนัที่ซื้อหุน้ในบรษิทัย่อยซึ่งรบัรูเ้ป็นการซื้อสนิทรพัยใ์นงบการเงนิรวมโดยมรีายการ
ต่อไปน้ี 

หน่วย : พนับาท 
 บริษทั ไอคิว กูด๊ 

จาํกดั 
 บริษทั พีเคที กรีน 

จาํกดั 
 บริษทั ไทย กรีน จาํกั

    
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 26 27 27 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น 435 745 8,725 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ (ดหูมายเหตุขอ้ 13) 443 319 619 
สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า  

(ดหูมายเหตุขอ้ 16) 29,190 19,245 53,042 
สนิทรพัยอ์ื่น - สทุธ ิ 2,696 2,813 162 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวยีนอื่น (3,177) (3,168) (823) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (513) (96) (9,372) 
 29,100 19,885 52,380 
เงนิสดทีไ่ดม้า (26) (27) (27) 
สว่นของผูท้ีไ่มม่อีาํนาจควบคุม - (97) - 
สินทรพัยแ์ละหน้ีสินสทุธิท่ีระบไุด้ 29,074 19,761 52,353 
ส่ิงตอบแทนในการซ้ือหุ้นในบริษทัย่อย 29,074 19,761 52,353 
ผลต่างจากการซ้ือหุ้นในบริษทัย่อย - - - 
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4.2   เมื่อวนัที ่1 ตุลำคม 2561 กลุ่มบรษิทัไดเ้ขำ้ซือ้หุน้ในบรษิทั เมอืงไทยน่ำอยู่ จ ำกดัและบรษิทัย่อย โดยมสีดัสว่นกำร
ถอืหุน้คดิเป็นรอ้ยละ 92.54 ของทุนจดทะเบยีนโดยมสีิง่ตอบแทนในกำรซือ้บรษิทัย่อยจ ำนวน 120 ลำ้นบำท 

สนิทรพัยส์ทุธทิีร่ะบุได ้ณ วนัทีซ่ือ้หุน้ในบรษิทัย่อยซึง่รบัรูเ้ป็นกำรซือ้สนิทรพัยใ์นงบกำรเงนิรวม โดยมรีำยกำรต่อไปนี้ 

 

หน่วย : พนับำท 
   บริษทั เมืองไทยน่ำอยู่ จ ำกดั 
   และบริษทัย่อย 
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด   6,710 
ลกูหนี้กำรคำ้และลกูหนี้หมุนเวยีนอื่น   307 
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น   25 
ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ (ดหูมำยเหตุขอ้ 13)   60,176 
สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น   152,354 
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้หมุนเวยีนอื่น   (1,073) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั   (361) 
สว่นของหนี้สนิระยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี   (610) 
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น   (28) 
หนี้สนิระยะยำวภำยใตส้ญัญำเช่ำซือ้และเช่ำกำรเงนิ   (72) 
   217,428 
เงนิสดทีไ่ดม้ำ   (6,710) 
สว่นของผูท้ีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม   (82,618) 
สินทรพัยแ์ละหน้ีสินสุทธิท่ีระบุได้   128,100 
ส่ิงตอบแทนในกำรซ้ือหุ้นในบริษทัย่อย   (120,000) 
ก ำไรจำกกำรต่อรองรำคำซ้ือ   8,100 

 
ก ำไรจำกกำรต่อรองรำคำซือ้แสดงเป็นสว่นหนึ่งของรำยไดอ้ื่นในงบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นรวม 
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5. การเปล่ียนแปลงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย 
เมือ่วนัที ่13 พฤศจกิายน 2561 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่10/2561  มมีตอินุมตัใิหบ้รษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอน
เนอรย์ ีจํากดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัเขา้ทําการซื้อหุ้นสามญัของบรษิทั พที ีไดรว์ (ประเทศไทย) จํากดั จํานวน 
75,000 หุน้ โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 สดัสว่นความเป็นเจา้ของ มดีงัน้ี 

  สดัส่วนความเป็นเจ้าของ 
(ร้อยละ) 

สดัสว่นความเป็นเจา้ของ ณ วนัที ่1 มกราคม 2561 95.00 
ผลจากการซือ้หุน้สามญัเพิม่ระหวา่งปี 5.00 
รวมสดัสว่นความเป็นเจา้ของ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561     100.00 

หน่วย : พนับาท 
การเข้าซ้ือเม่ือวนัท่ี 14 ธนัวาคม 2561  
สิง่ตอบแทนในการซือ้ 6,375 
สว่นของผูถ้อืหุน้ทีไ่มม่อีาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซือ้ (5,770) 
สว่นตํ่ากวา่ทุนจากการเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทัยอ่ย 605 

 
6. รายการกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

บรษิัทมรีายการบญัชกีบับุคคลหรอืกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั ซึ่งบุคคลหรอืกิจการเหล่าน้ีเกี่ยวขอ้งกนัโดยการถือหุ้นและ/หรอืมี
ผูบ้รหิารร่วมกนั หรอืเป็นสมาชกิในครอบครวัทีใ่กลช้ดิ รายการบญัชกีบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัทีม่สีาระสาํคญัทีร่วมไว้
ในงบการเงนิใชร้าคาตามปกตธิุรกจิ โดยถอืตามราคาตลาดทัว่ไป หรอืเป็นไปตามสญัญาทีต่กลงกนัไวส้าํหรบัรายการทีไ่ม่มรีาคา
ตลาดรองรบั 
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6.1 ยอดคงเหลอืทีส่าํคญักบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มดีงัน้ี 

หน่วย : พนับาท 
ประเภทรายการ/ช่ือบริษทั งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2561 2560 2561 2560 
ลกูหน้ีการค้า       
บรษิทัยอ่ย - -  128,993  143,646 

ลกูหน้ีอ่ืน       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,219 143  -  - 

ดอกเบีย้ค้างรบั       
บรษิทัยอ่ย - -  186,753  112,920 

เงินประกนัสญัญา       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 917 1,818  226  226 

เจ้าหน้ีอ่ืน       
บรษิทัยอ่ย - -  -  36 
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 281 407  281  27 

ค่าไฟฟ้าค้างจ่าย       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 154 116  154  17 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 127 -  127  - 

ดอกเบีย้ค้างจ่าย       
บรษิทัยอ่ย - -  12,181  12,181 
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เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 
    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
บรษิทัยอ่ย - - 6,359,822 11,473,278 
   รวม - - 6,359,822 11,473,278 

บรษิทัให้เงนิให้กู้ยมืระยะสัน้ประเภทเมื่อทวงถามแก่บรษิทัย่อย เพื่อใชใ้นการดําเนินงาน ทัง้น้ีบรษิทัได้ลงนามใน
หนังสอืหลกัฐานการใหย้มืเงนิกบับรษิทัย่อย โดยเงนิใหกู้้ยมืดงักล่าวมอีตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 0.38 - 7.00 ต่อปี และ
ไมม่หีลกัประกนั 

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 

กรรมการ 3,603 83,592 - - 
รวม 3,603 83,592  - - 

บรษิทัยอ่ยมเีงนิกูย้มืระยะสัน้จากกรรมการประเภทเมื่อทวงถาม เพื่อใชใ้นการดาํเนินงาน ทัง้น้ีบรษิทัย่อยไดล้งนามใน
หนงัสอืหลกัฐานการยมืเงนิกบักรรมการ โดยเงนิกูย้มืระยะสัน้ดงักลา่วไมม่ดีอกเบีย้และไมม่หีลกัประกนั 
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6.2 รายการที่สําคญัระหว่างบรษิัทกบับุคคลและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั สําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 
2560 มดีงัน้ี 

หน่วย : พนับาท 
ประเภทรายการ/ช่ือบริษทั งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 
รายได้จากการขาย     
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 923 - - - 

รายได้จากการให้บริการ       
บรษิทัยอ่ย - -  339,055  339,726 
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,815 1,415  -  - 

รายได้ค่าบริหารจดัการ       
บรษิทัยอ่ย - -  103,792  - 

รายได้ค่าบริการท่ีปรึกษา       
บรษิทัยอ่ย - -  40,000  - 

รายได้อ่ืน       
บรษิทัยอ่ย - -  88  - 

ดอกเบีย้รบั       
บรษิทัยอ่ย - -  73,833  112,920 

ค่าเช่าสาํนักงาน       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 17,036 16,581  17,036  2,354 

ค่าไฟฟ้า       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,825 2,001  1,825  276 

ค่าส่วนกลางสาํนักงาน       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,432 1,576  1,432  59 

ค่าบริการลานจอดรถ       
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 130 -  -  - 

ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 1,632 1,659  1,632  1,659 
ดอกเบีย้จ่าย       
บรษิทัยอ่ย - -  -  12,181 
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,308 -  -  - 
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ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 
คา่ตอบแทนผูบ้รหิารสาํคญัสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 76,761 47,315 19,692 10,333 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 4,951 2,585 587 202 
   รวม 81,712 49,900 20,279 10,535 

 

 

ลกัษณะความสมัพนัธข์องบรษิทั บุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั มดีงัต่อไปน้ี 

ช่ือบริษทั/บคุคล  ประเทศ/ 
สญัชาติ 

 ความสมัพนัธ ์  ลกัษณะความสมัพนัธ ์

       
บรษิทั โปร โซล่าร ์วนั จาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทัโอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน)  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางตรง 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางตรง 
บรษิทั รทูซนั จาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั เลมอน โกลด ์ฟารม์ จาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี4 จาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั อพอลโล ่โซลาร ์จาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจาํกดั  ไทย  บรษิทัยอ่ย  ผูถ้อืหุน้ทางออ้ม 
บรษิทั อคิวติ ีเรสซเิดนเชยีล เจา้พระยา จาํกดั  ไทย  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั  ถอืหุน้โดยบุคคลในครอบครวั 
บรษิทั บางนา แอสเซท็ จาํกดั  ไทย  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั  กรรมการรว่มกนั 
บรษิทั ซุปเปอร ์วอเตอร ์จาํกดั  ไทย  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั  กรรมการรว่มกนั 
บรษิทั สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมาย โลจายะ 
จาํกดั 

 ไทย  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั  กรรมการรว่มกนั 

บรษิทั เอเวอรแ์ลนด ์จาํกดั (มหาชน)  ไทย   กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั  ถอืหุน้โดยกรรมการ 
และบุคคลในครอบครวั 

บรษิทั เอเวอรซ์ติี ้ดเีวลลอปเมน้ท ์จาํกดั  ไทย  กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั  ถอืหุน้โดยบุคคลในครอบครวั 
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หลกัเกณฑใ์นการเรยีกเกบ็รายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยระหวา่งกนั 

  นโยบายการกาํหนดราคา 
คา่เชา่สาํนกังาน ราคาตามสญัญา 
ซือ้ทรพัยส์นิ ราคาตามสญัญา 
รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร ราคาตามสญัญา 
รายไดค้า่บรหิารจดัการ ราคาตามสญัญา 

 
การคํา้ประกนัหน้ีสินระหว่างกนัและอ่ืนๆ 
กลุม่บรษิทัมกีารคํ้าประกนัหน้ีสนิระหวา่งกนัและรายการอื่น ๆ ดงัน้ี  

บริษทั 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 กรรมการบรษิทัไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใตส้ญัญาเช่าการเงนิของบรษิทั มลูค่าตามบญัชคีงเหลอื 
0.24 ลา้นบาท (ดหูมายเหตุขอ้ 23) (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 : ไมม่)ี 

บรษิทัไดค้ํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิใหบ้รษิทัย่อย จํานวนเงนิ 31,951.78 ลา้นบาท 11.98 ดอลลารส์หรฐั 
490 ลา้นเยน 1.05 ลา้นยูโร และ 2.49 ลา้นฟรงัก์ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561  และ 29,858 ลา้นบาท และ 0.06 ลา้นยโูร 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 กรรมการของบรษิทัไดจ้ดจาํนําหุน้ของบรษิทั ซึง่เป็นกรรมสทิธิข์องผูถ้อืหุน้รายหน่ึงในสดัสว่น 
1.5 เท่าของมลูค่าหน้าตัว๋แลกเงนิหารดว้ยราคาตลาด ณ วนัที่ของตัว๋แลกเงนิ โดยใชร้าคา 1.07 - 1.40 บาทต่อหุน้เพื่อ
ใชเ้ป็นหลกัประกนัเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบุคคลอื่น(ดูหมายเหตุขอ้ 21) (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 : ไมม่)ี  

บริษทัย่อย 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กรรมการของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จํากดั ไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใต้
สญัญาเช่าการเงนิของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จํากดั ซึ่งมมีลูค่าตามบญัชคีงเหลอื จํานวนเงนิ 2.84 ลา้นบาทและ 
6.40 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดหูมายเหตุขอ้ 23) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กรรมการของบรษิทั โปร โซล่าร ์วนั จํากดั ไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใต้สญัญา

เช่าการเงนิของบรษิทั โปร โซล่าร ์วนั จาํกดั ซึง่มมีลูค่าตามบญัชคีงเหลอื จาํนวนเงนิ 0.26 ลา้นบาท และ 0.84 ลา้นบาท 
ตามลาํดบั (ดหูมายเหตุขอ้ 23) 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560  กรรมการของบรษิทั รทูซนั จาํกดั ไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใตส้ญัญาเช่าการเงนิของบรษิทั รทูซนั 
จาํกดั ซึง่มมีลูคา่ตามบญัชคีงเหลอื จาํนวนเงนิ 0.26 ลา้นบาท (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 : ไมม่)ี 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 กรรมการของบรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี4 จาํกดั ไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใตส้ญัญาเช่า
การเงนิของบรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี4 จํากดั ซึ่งมมีลูค่าตามบญัชคีงเหลอื  จํานวนเงนิ 1.37 ลา้นบาท (ดูหมาย
เหตุขอ้ 23) (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : ไมม่)ี 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กรรรมการของบรษิทั กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจาํกดั ไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใต้
สญัญาเช่าการเงนิของบรษิทั กรนี เพาเวอร ์เอน็เนอรจ์ ีจํากดั ซึ่งมมีูลค่าตามบญัชคีงเหลอื จํานวนเงนิ 3.71 ล้านบาท 
และ 4.80 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดหูมายเหตุขอ้ 23) 

นอกจากน้ีบรษิทั บรษิทัยอ่ยทางตรงและทางออ้มหลายแหง่และกรรมการของบรษิทัไดค้ํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนั
การเงนิของบรษิทัย่อยหลายแห่งจาํนวนเงนิ 33,866.47 ลา้นบาท 11.98 ดอลลารส์หรฐั 490 ลา้นเยน 1.05 ลา้นยโูร และ 
2.49 ลา้นฟรงัก์ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 32,180.04 ลา้นบาท และ 0.06 ลา้นยโูร ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 (ดู
หมายเหตุขอ้ 19 และ ขอ้ 22) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 วงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิของบรษิทั จํานวน 7,000 ลา้นบาท โดยมหีลกัประกนัเป็น
หุน้ของบรษิทัยอ่ยบางแห่งซึง่ถอืโดยบรษิทัและบรษิทัยอ่ยแห่งหน่ึง เงนิฝากธนาคารออมทรพัยข์องบรษิทั และคํ้าประกนั
โดยบรษิทัยอ่ยหลายแหง่รวมถงึกรรมการบรษิทั (ดหูมายเหตุขอ้ 22)            

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทั อคิวติ ีเรสซเิดนเชยีล เจา้พระยา จํากดั ซึ่งเป็นกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนัได้
จดจํานองหอ้งชุดเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิของบรษิทั      โอเพ่น เทคโนโลยี่ จํากัด 
(มหาชน) จํานวนเงนิ 40 ลา้นบาท และ 0.31 ลา้นดอลลารส์หรฐั โดยไม่คดิผลตอบแทนระหว่างกนั นอกจากน้ี กรรมการของ
บรษิทั โอเพ่น เทคโนโลยี ่จํากดั (มหาชน) ไดค้ํ้าประกนัเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิเตม็วงเงนิ โดยไม่คดิค่าตอบแทน
ระหว่างกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 19) 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทั โอเพ่น เทคโนโลยี ่จํากดั (มหาชน) ไดจ้ดจํานองหอ้งชุดโดยมรีาคาทุน 
46.80 ลา้นบาทเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิของบรษิทั     จํานวนเงนิ 30 ลา้นบาท (ดูหมาย
เหตุขอ้ 19) 

สญัญาสาํคญัท่ีทาํกบักิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

สญัญาเชา่ทีด่นิ 
กลุ่มบรษิทัได้เขา้ทําสญัญาเช่าที่ดนิระหว่างกนั เพื่อใช้เป็นที่ตัง้โรงงานผลติกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ของกลุ่ม
บรษิทั อตัราคา่เชา่เป็นไปตามทีก่าํหนดในสญัญา 

สญัญาจา้งงานบรหิารและจดัการกจิการ 
บรษิทัไดเ้ขา้ทําสญัญาใหบ้รกิารดา้นงานบรหิารและจดัการกจิการกบับรษิทัย่อยหลายแห่งเพื่อดําเนินการใหบ้รกิาร

จดัการด้านบัญชี การเงนิ บุคคล จดัซื้อ บรกิารพื้นที่ในการดําเนินงานและบริหารงานทัว่ไป รวมถึงบรหิารจดัการ
ทรพัยส์นิและบรหิารคลงัสนิคา้โดยตกลงใหบ้รกิารในราคาและเงือ่นไขทีร่ะบุไวใ้นสญัญา 

สญัญาเชา่สาํนกังาน 
บรษิทัไดเ้ขา้ทาํสญัญาเช่าสาํนักงานกบับรษิทั บางนา แอสเซท็ จาํกดั เพื่อใชเ้ป็นทีต่ ัง้สาํนักงานของ    กลุ่มบรษิทั อตัรา
คา่เชา่เป็นไปตามทีก่าํหนดในสญัญา 
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สญัญาใหบ้รกิารดา้นระบบสารสนเทศ 
บรษิัทย่อยแห่งหน่ึงของบรษิัทได้เข้าทําสญัญาให้บรกิารกบักิจการที่เกี่ยวข้องกนัหลายแห่งเพื่อให้บรกิารดูแลรกัษา 
พฒันาระบบคอมพวิเตอร ์และใหเ้ชา่อุปกรณ์คอมพวิเตอร ์โดยตกลงใหบ้รกิารในราคาและเงือ่นไขทีร่ะบุไวใ้นสญัญา 

สญัญาปฏบิตักิารและบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้า 
บรษิทัไดเ้ขา้ทาํสญัญาใหบ้รกิารดา้นปฏบิตักิารและบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้ากบับรษิทัยอ่ยหลายแห่งเพือ่ดาํเนินการปฏบิตักิาร

และบาํรงุรกัษาโรงไฟฟ้าโดยตกลงใหบ้รกิารในราคาและเงือ่นไขทีร่ะบุไวใ้นสญัญา 

7. ข้อมลูเพ่ิมเติมเก่ียวกบักระแสเงินสด 

7.1 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 
    หน่วย:พนับาท

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2561   2560   2561   2560 
เงนิสด 1,629  1,623  -  10 
เงนิฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 1,040,902  255,700  41,297  14,074 
เงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย ์ 290,036  71,836  17,789  12,950 
เงนิฝากธนาคารประเภทประจาํไมเ่กนิ 3 
เดอืน 506,537  8,818  500,796  788 
   รวม 1,839,104  337,977  559,882  27,822 

 

7.2 รายการทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบัเงนิสด 
เจา้หน้ีจากการซือ้สนิทรพัยถ์าวร และสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน มดีงัน้ี 
  หน่วย:พนับาท
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561  2560 2561  2560 
เจา้หน้ีคา่ซือ้สนิทรพัยถ์าวร    
 และสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนตน้ปี 1,136,599 4,517,972 242 242 
บวก คา่ซือ้สนิทรพัยถ์าวร    

และสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนระหวา่งปี 1,609,659 1,351,090 1,746 511 
หกั เงนิสดจา่ยเป็นเงนิมดัจาํเพื่อซือ้สนิทรพัย ์ - (29,477) - - 

รายไดจ้ากการตดับญัชหีน้ีสนิ - (44,910) - - 
สว่นทีจ่า่ยเป็นเงนิสด (2,136,774) (4,658,076) (1,746) (511) 

เจา้หน้ีคา่ซือ้สนิทรพัยถ์าวร      
 และสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนปลายปี 609,484 1,136,599 242 242 
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7.3 การเปลีย่นแปลงในหน้ีสนิทีเ่กดิขึน้จากกจิกรรมจดัหาเงนิ 

 
หน่วย: พนับาท 

   งบการเงินรวม 
   การเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่เงินสด  
       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ยอดคงเหลือ 
ณ วนัท่ี 1 
มกราคม 

2561 

 กระแสเงินสด 
จากกิจกรรม 
จดัหาเงิน 

 ซ้ือทรพัยสิ์น  การได้มาซ่ึง
บริษทัย่อย 

 การ
เปล่ียนแปลง

อ่ืน 

 ยอดคงเหลือ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2561 

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้            
จากสถาบนัการเงนิ 603,582 32,081 - - - 635,663 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการ

ทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 

83,592 
 

(90,331) 
 

- 
 

10,342 
 
- 

 
3,603 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น  1,049,371 (650,000) - - 8,326 407,697 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 26,800,097 1,955,344 -  - (22,197) 28,733,244 
หุน้กูร้ะยะยาว 367,067 723,300 -  -  (6,313) 1,084,054 
หน้ีสนิตามสญัญาเชา่การเงนิ 22,865 (15,793) 9,765 682 564 18,083 

รวม 28,926,574 1,954,601 9,765 11,024  (19,620) 30,882,344 

 

หน่วย: พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
          การเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่เงินสด 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด การเปล่ียนแปลงอ่ืน ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัท่ี  จากกิจกรรม  ณ วนัท่ี  

 1 มกราคม จดัหาเงิน  31 ธนัวาคม 
 2561   2561 

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 527,115 (4,202) - 522,913 
   จากสถาบนัการเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 157,272 3,979,990 (10,185) 4,127,077 
หุน้กูร้ะยะยาว 367,067 723,300 (6,313) 1,084,054 
หน้ีสนิตามสญัญาเชา่การเงนิ 5,837 (1,679) - 4,158 
รวม 1,057,291 4,697,409 (16,498) 5,738,202 
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8. ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย:พนับาท 
 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561   2560   2561   2560 
ลกูหน้ีการคา้ - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  -  128,993  143,646 
ลกูหน้ีการคา้ - กจิการอื่น 609,079   471,724   28,850   28,944 
รวมลกูหน้ีการคา้ 609,079  471,724  157,843  172,590 
หกั คา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญู (29,033)   (29,127)   (28,850)   (28,944) 
ลกูหน้ีการคา้สทุธ ิ 580,046   442,597   128,993   143,646 

ลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น         
รายไดค้า้งรบั 434,694   384,255   -   - 
ลกูหน้ีอื่น - กจิการอื่น 131,090  210,459  1,349  1,197 
เงนิทดรองจา่ยอื่น 117,947  50,984  115,588  47,117 
คา่ใชจ้า่ยในการนําเขา้รอเรยีกคนื -  15,084  -  - 
อื่น ๆ 26,000  40,030  2,052  2,392 
รวมลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น 709,731  700,812  118,989  50,706 

หกั คา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญู (48,364)  (208,754)  (48,300)  (48,299) 
ลกูหน้ีหมนุเวยีนอื่น - สทุธ ิ 661,367  492,058  70,689  2,407 
รวม 1,241,413  934,655  199,682  146,053 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทัมลีกูหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีทีค่า้งชาํระไดด้งัน้ี 

  หน่วย:พนับาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ลกูหน้ีการค้า        
กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั        
ยงัไมค่รบกาํหนดชาํระ -  -  128,993  143,646 

กิจการอ่ืน        
ยงัไมค่รบกาํหนดชาํระ 553,505 431,739 - - 
เกนิกาํหนดชาํระ     
น้อยกวา่หรอืเท่ากบั 3 เดอืน 19,814 8,784 - - 
มากกวา่ 3 เดอืน ถงึ 6 เดอืน 5,228 1,881 - - 
มากกวา่ 6 เดอืน ถงึ 12 เดอืน 1,253 193 - - 
มากกวา่ 12 เดอืนขึน้ไป 29,279 29,127 28,850 28,944 

รวม 55,574 39,985 28,850 28,944 
 609,079 471,724 157,843 172,590 

หกั  คา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญู   (29,033) (29,127) (28,850)  (28,944) 
รวมลกูหน้ีการคา้   580,046 442,597 128,993 143,646 

8.1 ลกูหน้ีการคา้และรายไดค้า้งรบั 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิทัมลีูกหน้ีการค้าและรายไดค้้างรบัที่โอนสทิธกิารรบัเงนิ จากการผลติ
และจําหน่ายกระแสไฟฟ้า เพื่อเป็นหลกัประกนัสนิเชื่อกบัธนาคาร จํานวนเงนิ 885.97 ลา้นบาท และ 797.44 
ลา้นบาท ตามลาํดบั  

8.2 เงนิทดรองจา่ยอื่น 
เงนิทดรองจ่ายอื่นเป็นเงนิสนับสนุนเพื่อจ่ายซื้อสนิทรพัยแ์ละบรกิารสาํหรบั 3 โครงการที่    กลุ่มบรษิทัไดท้ํา
สญัญาบรหิารการรว่มทาํงานและรว่มคา้กบับรษิทั ดาตา้แมท จาํกดั (มหาชน) กลุ่มบรษิทัไดต้ัง้ค่าเผื่อหน้ีสงสยั
จะสญูสาํหรบัเงนิทดรองจ่ายดงักล่าวทัง้จาํนวนเป็นจาํนวนเงนิ 47.08 ลา้นบาท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 
2560 

8.3 คา่เผื่อหน้ีสงสยัจะสญู 
ในระหว่างปี 2561 กลุ่มบรษิทัไดต้ดัจําหน่ายลูกหน้ีอื่นและโอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสญูเป็นจํานวน 160.39 
ลา้นบาท 
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9. สินทรพัยห์มุนเวียนอ่ืน  
สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560  2561  2560 
ภำษมีลูค่ำเพิม่ 136,200  110,136  14,194  16,967 
เงนิประกนัสญัญำ -  2  -  - 
อื่นๆ 74  38  -  - 

รวม 136,274  110,176  14,194  16,967 

10. เงินฝำกธนำคำรท่ีใช้เป็นหลกัประกนั 
เงนิฝำกธนำคำรทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับำท 
          งบกำรเงินรวม   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
เงินฝำกธนำคำร ภำระหลกัประกนั   หมำยเหต ุ   2561   2560   2561   2560 

ออมทรพัย ์
วงเงนิกูย้มืและวงเงนิ
หนงัสอืค ้ำประกนั    19, 22   1,097,154   1,100,657   239,896   132,435 

ฝำกประจ ำ วงเงนิหนงัสอืค ้ำประกนั     39    605   600   -   - 
รวม         1,097,759   1,101,257   239,896   132,435 

 



244

 
 

 

 

11
. 

เงิน
ลง

ทุน
ใน

บริ
ษทั

รว่
ม 

เงนิ
ลง
ทุน

ใน
บร

ษิทั
ร่ว
ม 
ณ 

วนั
ที ่

31
 ธนั

วำ
คม

 25
61

 แล
ะ 2

56
0 ป

ระ
กอ

บด
ว้ย

 
 

หน่
วย

: พ
นับ

ำท
 

ชื่อ
บริ

ษทั
 

ปร
ะเภ

ทธ
รุกิ

จ 
 สดั

ส่ว
นค

วำ
มเ
ป็น

เจ้
ำข

อง
 

ทุน
ที่ช

 ำร
ะแ

ล้ว
 

วิธี
ส่ว

นไ
ด้เ
สีย

 
รำ
คำ

ทุน
 

 เงิ
นปั

นผ
ลร

บั 
 

 
25

61
 

 25
60

 
 25
61

 
 25
60

 
 25

61
 

 25
60

 
 25
61

 
 25
60

 
 25
61

 
 25
60

 
 

 
(ร้อ

ยล
ะ) 

 
(ร้อ

ยล
ะ) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บร
ษิทั

 อนิ
ฟินิ

ท 
อลั

เท
อร
เ์น
ทฟี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
เอน็

เน
อร
ย์ี ่
จ ำ
กดั

 
ลง
ทุน

ใน
บร

ษิทั
อื่น

 
33

 
 33

 
 1

,56
4,0

00
  

1,5
90

,00
0 

 74
5,2

36
 

 75
1,1

97
 

 
72

0,2
87

 
 

72
8,8

67
 

 81
,48

3 
 

11
7,2

70
 

 
 

 
 

 
  

 
 

 74
5,2

36
 

 75
1,1

97
 

 
72

0,2
87

 
 

72
8,8

67
 

 81
,48

3 
 

11
7,2

70
 

ใน
ระห

ว่ำ
งปี

 25
61
 ท
ีป่ร
ะช
ุมว

สิำ
มญั

ผูถ้
อืห

ุน้บ
รษิ

ทั 
อนิ

ฟิน
ิท 
อลั

เท
อร
เ์น
ทฟี

 เอ
น็เ
นอ

รย์
ี ่จ ำ

กดั
 ม
มีต

ใิห
ล้ด

ทุน
จด

ทะ
เบ
ยีน

บร
ษิทั

จำ
กเด

มิ 
1,5

90
 ลำ้

นบ
ำท

 เป็
น 

1,5
64
 ลำ้

น
บำ

ท 
 โด

ยก
ำร
ลด

หุน้
สำ
มญั

จ ำ
นว

น 
26

0,0
00
 ห
ุน้ 
มูล

ค่ำ
หุน้

ละ
 1

00
 บ
ำท

 ค
ดิเ
ป็น

จ ำ
นว

นเ
งนิ

 26
 ล
ำ้น

บำ
ท 
บร

ษิทั
ได
ร้บั

ช ำ
ระ
เงนิ

ลด
ทุน

แล
ว้จ
 ำน

วน
 8.

58
 ลำ้

นบ
ำท

เม
ื่อ 

 วนั
ที ่

20
 ก
รก
ฎำ

คม
 25

61
  

   
   



245

 
 

12.   เงินลงทนุในบริษทัย่อย 
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

      หน่วย:พนับาท
 ทุนท่ีชาํระแล้ว  สดัส่วนเงินลงทนุ  ราคาทุน 

บริษทัย่อย 2561  2560  2561  2560  2561  2560 
     (ร้อยละ)  (ร้อยละ)     

บรษิทั ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชัน่ จาํกดั 25,000  25,000  100  100  25,000 25,000 
บรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จาํกดั (มหาชน) 40,000  40,000  76.25  76.25  30,500 30,500  
บรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั(1)   10,000,000  1,000,000  100  100  10,000,000 1,000,000  

รวม         10,055,500 1,055,500 
 

(1) เมื่อวนัที ่25 มถุินายน 2561 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2561 ของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จาํกดั ไดม้มีตใิห้
เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 1,000 ล้านบาท เป็น 11,000 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 
100,000,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท บรษิทัเรยีกชาํระแลว้จาํนวน 9,000 ลา้นบาท 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ใบหุน้ของบรษิทัย่อยสว่นใหญ่มลูค่า 5,073.38  ลา้นบาท และ 4,748.68 ลา้นบาท 
ตามลาํดบั ไดใ้ชเ้ป็นหลกัประกนัสนิเชื่อใหก้บัสถาบนัการเงนิแห่งหน่ึงของกลุม่บรษิทัและบรษิทัยอ่ยทางตรงและทางออ้ม
หลายแหง่ (ดหูมายเหตุขอ้ 19 และขอ้ 22) 
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13. ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม 
 ยอด ณ วนัท่ี  ได้มาจากการ  เพ่ิมขึน้   ลดลง   โอนเข้า/    ยอด ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม   ซ้ือบริษทัย่อย      (โอนออก)  31 ธนัวาคม 

 2561  (ดหูมายเหตุ
ข้อ 4) 

       2561 

ราคาทุน            
ทีด่นิ 4,766,915  97,943  199,898  -  34,139  5,098,895 
หกั คา่เผือ่การดอ้ยคา่สนิทรพัย ์ -  (43,210)  -  -  -  (43,210) 

ทีด่นิ - สทุธ ิ 4,766,915  54,733  199,898  -  34,139  5,055,685 
อาคารและสว่นปรบัปรุง 3,576,437  206  -  -  273,867  3,850,510 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่น

ปรบัปรุง 49,514  - 
 

284  (28)  -  49,770 
ระบบสาธารณูปโภค 1,242,892  -  2,111  -  58,734  1,303,737 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ 30,116,004  -  2,310  (14,203)  2,034,679  32,138,790 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์

สาํนกังาน 405,662  29 
 

3,400  (2,950)  4,185  410,326 
ยานพาหนะ 60,662  8,906  9,825  -  -  79,393 
รวมราคาทุน  40,218,086  63,874  217,828  (17,181)  2,405,604  42,888,211 
          

ค่าเส่ือมราคาสะสม          
อาคารและสว่นปรบัปรุง  (242,556)  (151)  (153,117)  -  -  (395,824) 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่น

ปรบัปรุง  (12,986)  - 
 

(2,899)  -  -  (15,885) 
ระบบสาธารณูปโภค  (97,027)  -  (61,273)  -  -  (158,300) 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์  (2,634,705)  -  (1,541,000)  2,017  -  (4,173,688) 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์

สาํนกังาน  (80,274)  (13) 
 

(41,747)  2,276  -  (119,758) 
ยานพาหนะ  (17,574)  (6,765)  (12,760)  -  -  (37,099) 
รวมคา่เสือ่มราคาสะสม (3,085,122)  (6,929)  (1,812,796)  4,293  -  (4,900,554) 

งานระหวา่งก่อสรา้งและวสัดุ 1,894,749  4,612  1,343,732  (145,063)  (2,405,604)  692,426 
รวม 39,027,713          38,680,083 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม 
 ยอด ณ วนัท่ี  เพ่ิมขึน้   ลดลง   โอนเข้า/    ยอด ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธนัวาคม 

 2560        2560 
ราคาทุน          
ทีด่นิ 4,753,125  22,925  (19,720)  10,585  4,766,915 
อาคารและสว่นปรบัปรุง 3,474,756  -  -  101,681  3,576,437 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่นปรบัปรุง 49,064  -  -  450  49,514 
ระบบสาธารณูปโภค 1,056,267  -  -  186,625  1,242,892 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ 29,671,096  3,971  (14,773)  455,710  30,116,004 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน 380,512  2,874  -  22,276  405,662 
ยานพาหนะ 51,406  12,387  (3,131)  -  60,662 
รวมราคาทุน  39,436,226  42,157  (37,624)  777,327  40,218,086 
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
อาคารและสว่นปรบัปรุง  (98,561)  (142,582)  -  (1,413)  (242,556) 
หอ้งชุดสาํนกังานและสว่นปรบัปรุง  (10,111)  (2,875)  -  -  (12,986) 
ระบบสาธารณูปโภค  (38,676)  (55,293)  -  (3,058)  (97,027) 
เครือ่งจกัรและอุปกรณ์  (1,156,775)  (1,483,064)  174  4,960  (2,634,705) 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน  (39,435)  (40,350)  -  (489)  (80,274) 
ยานพาหนะ  (13,292)  (6,319)  2,037  -  (17,574) 
รวมคา่เสือ่มราคาสะสม (1,356,850)  (1,730,483)  2,211  -  (3,085,122) 

งานระหวา่งก่อสรา้งและวสัดุ 1,465,512  1,221,499  (14,935)  (777,327)  1,894,749 
รวม 39,544,888        39,027,713 
         
ค่าเส่ือมราคาสาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม     

2561         พนับาท 1,812,796 
2560         พนับาท 1,730,483 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
หน่วย : พนับำท 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
 ยอด ณ วนัท่ี     เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้ำ/   ยอด ณ วนัท่ี   
 1 มกรำคม 2561      (โอนออก)  31 ธนัวำคม 2561 

รำคำทุน          
อุปกรณ์ 171  57  -  -  228 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน 4,741  1,138  -  -  5,879 
ยำนพำหนะ 12,701  -  -  -  12,701 

 รวมรำคำทุน  17,613  1,195  -  -  18,808 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
อุปกรณ์ -  (17)  -  -  (17) 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน (3,611)  (470)  -  -  (4,081) 
ยำนพำหนะ (3,745)  (1,398)  -  -  (5,143) 
รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (7,356)  (1,885)  -  -  (9,241) 

รวม 10,257        9,567 
          

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 
หน่วย : พนับำท 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
 ยอด ณ วนัท่ี     เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้ำ/   ยอด ณ วนัท่ี   
 1 มกรำคม 2560      (โอนออก)  31 ธนัวำคม 2560 

รำคำทุน          
อุปกรณ์ -  171  -  -  171 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน 

 
4,402  

 
339  -  -  4,741 

ยำนพำหนะ 8,768  7,064  (3,131)  -  12,701 
 รวมรำคำทุน  13,170  7,574  (3,131)  -  17,613 

 ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
อุปกรณ์ -  -  -  -  - 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน 

                  
(3,240)   (371)  -  -  (3,611) 

ยำนพำหนะ (4,637)  (1,145)  2,037  -  (3,745) 
รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (7,877)  (1,516)  2,037  -  (7,356) 

รวม 5,293        10,257 
          
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม         

2561      พนับำท  1,885 
2560      พนับำท  1,516 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
หน่วย : พนับำท 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
 ยอด ณ วนัท่ี     เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้ำ/   ยอด ณ วนัท่ี   
 1 มกรำคม 2561      (โอนออก)  31 ธนัวำคม 2561 

รำคำทุน          
อุปกรณ์ 171  57  -  -  228 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน 4,741  1,138  -  -  5,879 
ยำนพำหนะ 12,701  -  -  -  12,701 

 รวมรำคำทุน  17,613  1,195  -  -  18,808 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
อุปกรณ์ -  (17)  -  -  (17) 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน (3,611)  (470)  -  -  (4,081) 
ยำนพำหนะ (3,745)  (1,398)  -  -  (5,143) 
รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (7,356)  (1,885)  -  -  (9,241) 

รวม 10,257        9,567 
          

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 
หน่วย : พนับำท 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
 ยอด ณ วนัท่ี     เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้ำ/   ยอด ณ วนัท่ี   
 1 มกรำคม 2560      (โอนออก)  31 ธนัวำคม 2560 

รำคำทุน          
อุปกรณ์ -  171  -  -  171 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน 

 
4,402  

 
339  -  -  4,741 

ยำนพำหนะ 8,768  7,064  (3,131)  -  12,701 
 รวมรำคำทุน  13,170  7,574  (3,131)  -  17,613 

 ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
อุปกรณ์ -  -  -  -  - 
เครือ่งตกแต่งและอุปกรณ์
ส ำนกังำน 

                  
(3,240)   (371)  -  -  (3,611) 

ยำนพำหนะ (4,637)  (1,145)  2,037  -  (3,745) 
รวมค่ำเสือ่มรำคำสะสม (7,877)  (1,516)  2,037  -  (7,356) 

รวม 5,293        10,257 
          
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม         

2561      พนับำท  1,885 
2560      พนับำท  1,516 

 
 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 บรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมไดด้ ำเนินกำรจ่ำยไฟฟ้ำเขำ้ระบบเชงิพำณิชยใ์หก้บักำรไฟฟ้ำสว่น
ภูมภิำคและ/หรอืกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลติแห่งประเทศไทยเป็นจ ำนวนรวมทัง้สิน้ 131 โครงกำร ก ำลงักำรผลติรวม 777.60 เม
กะวตัต์ อย่ำงไรกต็ำมโครงกำรของบรษิทัย่อยบำงแห่ง จ ำนวน 2 โครงกำร ซึง่มกี ำลงักำรผลติรวม 17 เมกะวตัต์ ซึง่อยู่
ระหว่ำงรอจ่ำยไฟฟ้ำเขำ้ระบบเชงิพำณิชย ์(COD) จงึแสดงเป็นส่วนหนึ่งของงำนระหว่ำงก่อสรำ้งและวสัดุจ ำนวน 61.81 
ลำ้นบำท และจ ำนวน 4 โครงกำรของบรษิทัย่อยหลำยแห่งมกี ำลงักำรผลติรวม 21.40 เมกะวตัต ์อยู่ในกำรพจิำรณำของ
หน่วยงำนรำชกำรที่เกี่ยวขอ้งของสญัญำซื้อขำยไฟฟ้ำ บรษิัทจงึแสดงเป็นส่วนหนึ่งของงำนระหว่ำงก่อสร้ำงและวสัดุ
จ ำนวน 355.68 ลำ้นบำท 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิัทบนัทกึต้นทุนกำรกู้ยมืเป็นส่วนหนึ่งของรำคำทุนของเครื่องจกัรและ
อุปกรณ์ในงบกำรเงนิรวมจ ำนวน 9.45 ลำ้นบำทและ 2.21 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั โดยกลุ่มบรษิทัใชอ้ตัรำกำรตัง้ขึน้เป็นรำคำทุน
ของสนิทรพัยร์อ้ยละ 3.50 - 3.95 และ รอ้ยละ 3.95 ตำมล ำดบั 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิัทได้จดจ ำนองที่ดนิพร้อมสิง่ปลูกสรำ้งและเครื่องจกัร รำคำตำมบญัชี
จ ำนวน 32,549.67  ลำ้นบำท และ 32,836.31 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั เพื่อใชเ้ป็นหลกัประกนัเงนิกูย้มืทัง้ระยะสัน้และระยะ
ยำวจำกสถำบนักำรเงนิ (ดูหมำยเหตุขอ้ 19 และขอ้ 22) และได้จดจ ำนองห้องชุดซึ่งเป็นกรรมสทิธิข์องบรษิัท โอเพ่น 
เทคโนโลยี ่จ ำกดั (มหำชน) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยโดยมรีำคำทุน 46.80 ลำ้นบำท เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อระยะสัน้
จำกสถำบนักำรเงนิจ ำนวน 30 ลำ้นบำท (ดหูมำยเหตุขอ้ 6 และขอ้ 19)  

ณ วันที่ 31 ธันวำคม  2561 และ 2560 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์ภำยใต้สัญญำเช่ำกำรเงินซึ่งมีรำคำทุน 72.31  
ลำ้นบำท และ 59.16 ลำ้นบำท และมคี่ำเสือ่มรำคำสะสม 31.67 ลำ้นบำท และ 16.36 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั (ดหูมำยเหตุ
ขอ้ 23) 
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14. ค่าความนิยม 
คา่ความนิยม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  
  2561 2560 2561 2560 

ราคาทุน      
ณ วนัที ่1 มกราคม  5,629 1,343 - - 
ไดม้าจากการรวมธุรกจิ (โอนกลบั)  - (1,227) - - 
ได้มาจากการปนัส่วนมูลค่ายุติธรรม

จากการรวมธุรกจิ 
 

- 5,513 - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม    5,629 5,629 - - 

15. สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
หน่วย : พนับาท 

   งบการเงินรวม 
 ยอด ณ วนัท่ี    เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้า/    ยอด ณ วนัท่ี   
 1 มกราคม      (โอนออก)  31 ธนัวาคม 

 2561         2561 
ราคาทุน          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ 740  1,028  -  -  1,768 
สทิธกิารใชเ้สาไฟฟ้าและระบบสายสง่  463,675  21,419  -  -  485,094 

สทิธใินการผลติและการจาํหน่ายไฟฟ้า 95,805  99  -  
          

(95,805)  99 
สทิธใินการใชท้ีด่นิ -  35,318  -  -  35,318 

รวมราคาทุน  560,220  57,864  -  
          

(95,805)  522,279 

        
ค่าตดัจาํหน่ายสะสม        
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ (568)  (131)  -  -  (699) 
สทิธกิารใชเ้สาไฟฟ้าและระบบสายสง่  (21,919)  (18,705)  -  -  (40,624) 
สทิธใินการผลติและการจาํหน่ายไฟฟ้า (1,386)  -  -  1,386  - 
สทิธใินการใชท้ีด่นิ -  (19)  -  -  (19) 
รวมคา่ตดัจาํหน่ายสะสม (23,873)  (18,855)  -  1,386  (41,342) 

รวม 536,347        480,937 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 
หน่วย : พนับำท 

   งบกำรเงินรวม 
 ยอด ณ วนัท่ี     เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้ำ/    ยอด ณ วนัท่ี   
 1 มกรำคม      (โอนออก)  31 ธนัวำคม 

 2560         2560 
รำคำทุน          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ 740  -  -  -  740 
สทิธกิำรใชเ้สำไฟฟ้ำและระบบสำยสง่  440,368  23,307  -  -  463,675 
สทิธใินกำรผลติและกำรจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ 29,000  66,805      95,805 
รวมรำคำทุน  470,108  90,112  -  -  560,220 
          

ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ (504)  (64)  -  -  (568) 
สทิธกิำรใชเ้สำไฟฟ้ำและระบบสำยสง่  (3,690)  (18,229)  -  -  (21,919) 
สทิธใินกำรผลติและกำรจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ (12)  (1,374)  -  -  (1,386) 
รวมคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,206)  (19,667)  -  -  (23,873) 

รวม 465,902        536,347 
          
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี  31  ธนัวำคม         

2561       พนับำท  18,855 

2560       พนับำท  19,667 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

หน่วย : พนับำท 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  

 ยอด ณ วนัท่ี   เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้ำ/   ยอด ณ วนัท่ี 
 1 มกรำคม       (โอนออก)  31 ธนัวำคม  

 2561         2561 
รำคำทุน          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ 365  551  -  -  916 

 รวมรำคำทุน  365  551  -  -  916 
          
 ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ (365)  (45)  -  -  (410) 
รวมคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม (365)  (45)  -  -  (410) 

รวม -        506 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
หน่วย : พนับาท 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 ยอด ณ วนัท่ี   เพ่ิมขึน้    ลดลง    โอนเข้า/   ยอด ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธนัวาคม  

 2560         2560 
ราคาทุน          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ 365  -  -  -  365 

 รวมราคาทุน  365  -  -  -  365 
          
 ค่าตดัจาํหน่ายสะสม          
ซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ (365)  -  -  -  (365) 
รวมคา่ตดัจาํหน่ายสะสม (365)  -  -  -  (365) 

รวม -        - 
          
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม         

2561       พนับาท  45 
2560       พนับาท  - 

16. สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า 
สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

 หน่วย:พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 2561  2560 
สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า ณ วนัที ่1 มกราคม 2,868,230  3,003,205 
บวก ซือ้บรษิทัยอ่ย (ดหูมายเหตุขอ้ 4) 101,477  - 

เพิม่ระหวา่งปี 15,000  - 
รบัโอนสทิธ ิ(ดหูมายเหตุขอ้ 15) 94,419  - 

การปนัสว่นมลูคา่ยุตธิรรมของบรษิทั อพอลโล ่โซลา่ร ์จาํกดั -  17,500 

สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 3,079,126  3,020,705 

หกั คา่ตดัจาํหน่ายสาํหรบัปี (155,735)  (152,475) 

สทิธใินการดาํเนินการผลติและจาํหน่ายไฟฟ้า – สทุธ ิ 2,923,391  2,868,230 

ค่าตดัจาํหน่ายในงบการเงนิรวม จาํนวน 155.74 ลา้นบาท และ 152.48 ลา้นบาท ไดร้วมอยู่ในตน้ทุนขายในงบกําไรขาดทุนและ
กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นรวมสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ตามลาํดบั 
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เมือ่วนัที ่8 กุมภาพนัธ ์2561 บรษิทัย่อยแหง่หน่ึงเขา้ทาํการลงทุนในบรษิทัต่าง ๆ ใหไ้ดม้าซึง่สทิธใินการดาํเนินงานและจาํหน่าย
กระแสไฟฟ้า ดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 

บริษทัย่อย 
 

บริษทัท่ีลงทุน 
สดัส่วน 
การลงทุน 

สิทธิในการดาํเนินการผลิต 
และจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า 

  (ร้อยละ)  
บรษิทั กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดั บรษิทั ไอควิ กู๊ด จาํกดั 100  29.19  
 บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั 85  19.25  
 บรษิทั ไทย กรนี จาํกดั 100  53.04  

รวม    101.48  

ในระหว่างปี 2560 กลุ่มบรษิทัได้ว่าจา้งผูป้ระเมนิราคาอสิระเพื่อประเมนิมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธทิี่ระบุได้และหน้ีสนิที่
รบัมาของบรษิัท อพอลโล่ โซล่าร์ จํากดั และปนัส่วนมูลค่ายุติธรรมของรายการ ณ วนัที่ซื้อธุรกิจ กลุ่มบรษิัทได้ปรบัปรุงผลกระทบ
ดงักลา่วในงบการเงนิสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 แลว้ 

17. สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีและหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 33,920 21,474  789  233 
หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (6,519) (6,364)  (2)  (25) 
   รวม 27,401 15,110  787  208 
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รายการเคลือ่นไหวของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่พิม่ขึน้ในระหวา่งปีมดีงัน้ี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม 
 ยอด รบัรู้เป็นกาํไร รบัรู้ใน ยอด 
 ณ วนัท่ี  (ขาดทุน)  กาํไร(ขาดทุน)  ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม    เบด็เสรจ็อ่ืน  31 ธนัวาคม 
 2561     2561 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู 36  -  -  36 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,198  1,271  -  2,469 
คา่เสือ่มราคาของอาคารและอุปกรณ์ 445  (277)  -  168 
กาํไรจากการประมาณการคณิตศาสตรป์ระกนัภยั        
    สาํหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังาน 596  -  (229)  367 
ขาดทุนทางภาษทีีย่งัไมไ่ดใ้ช ้ 19,199  11,681  -  30,880 
     รวม 21,474  12,675  (229)  33,920 
       
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี       
คา่เสือ่มราคาของอาคารและอุปกรณ์ (17)  (520)  -  (537) 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (105) 
 

-  
                  
105  - 

ขาดทุนจากการประมาณการคณติศาสตรป์ระกนัภยั       
    สาํหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังาน (193)  -  136  (57) 
การปนัสว่นมลูคา่ยุตธิรรม (6,049)  141  -  (5,908) 
สนิทรพัยจ์ากสญัญาเชา่ทางการเงนิ -  (17)  -  (17) 
    รวม (6,364)  (396)  241  (6,519) 

   รวม 15,110     27,401 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม 
 ยอด รบัรู้เป็นกาํไร รบัรู้ใน ยอด 
 ณ วนัท่ี (ขาดทุน)  กาํไร(ขาดทุน)  ณ วนัท่ี 
 1 มกราคม   เบด็เสรจ็อ่ืน  31 ธนัวาคม 
 2560    2560 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี     
คา่เผือ่หน้ีสงสยัจะสญู 36 -  -  36 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,403 (205)  -  1,198 
คา่เสือ่มราคาของอาคารและอุปกรณ์ 433 12  -  445 
กาํไรจากการประมาณการคณิตศาสตรป์ระกนัภยั      
    สาํหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังาน 304 -  292  596 
ขาดทุนทางภาษทีีย่งัไมไ่ดใ้ช ้ 20,157 (958)  -  19,199 
     รวม 22,333 (1,151)  292  21,474 
     
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     
คา่เสือ่มราคาของอาคารและอุปกรณ์ (3) (14)  -  (17) 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน - (105)  -  (105) 
ขาดทุนจากการประมาณการคณติศาสตรป์ระกนัภยั      
    สาํหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังาน (183) -  (10)  (193) 
การปนัสว่นมลูคา่ยุตธิรรม - (6,049)  -  (6,049) 
    รวม (186) (6,168)  (10)  (6,364) 

   รวม 22,147    15,110 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
หน่วย : พนับำท 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอด  รบัรู้เป็นก ำไร  รบัรู้ใน  ยอด 
 ณ วนัท่ี    ก ำไร(ขำดทุน)  ณ วนัท่ี 
 1 มกรำคม 2561    เบด็เสรจ็อ่ืน  31 ธนัวำคม 2561 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 233  377  -  610 
ก ำไรจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน      -  -  179  179 
    รวม 233  377  179  789 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีมีผลมำจำก        
คำ่เสื่อมรำคำอำคำรและอุปกรณ์   -  (2)  -  (2) 
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน (25)  -  25  - 
    รวม (25)  (2)  25  (2) 
   รวม 208      787 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 

หน่วย : พนับำท 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอด  รบัรู้เป็นก ำไร  รบัรู้ใน  ยอด 
 ณ วนัท่ี    ก ำไร(ขำดทุน)  ณ วนัท่ี 
 1 มกรำคม 2560    เบด็เสรจ็อ่ืน  31 ธนัวำคม 2560 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 221  12  -  233 
ก ำไรจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน 37  -  (37)  - 
    รวม 258  12  (37)  233 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีมีผลมำจำก        
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน -  -  (25)  (25) 
    รวม -  -  (25)  (25) 
    รวม 258      208 
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18. สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอ่ืน  
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561 2560 2561 2560 
ภาษมีลูคา่เพิม่ 276,185 311,107  -   - 
ภาษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีจ่า่ย 30,478 26,424  22,864   14,630 
เงนิประกนัสญัญา 62,109 21,617  2,870   246 
เงนิจา่ยลว่งหน้าเพือ่การลงทุน 1,412,142 555,306  -  - 
เงนิมดัจาํและเงนิจา่ยลว่งหน้า       
เพือ่ซือ้ทรพัยส์นิ 410,996 137,752  -   - 
ดอกเบีย้คา้งรบั 11,549 7,230  186,753  112,920 
อื่นๆ 209,698 91,925                2,477   98 
 2,413,157 1,151,361  214,964   127,894 
หกั คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัย ์ (7,496) (17,990)  (5,580)   (5,580)
   รวม 2,405,661 1,133,371  209,384   122,314 

เงนิจา่ยลว่งหน้าเพือ่การลงทุน 

กลุ่มบรษิทัไดท้าํบนัทกึขอ้ตกลงจะซือ้เงนิลงทุนและบนัทกึขอ้ตกลงเขา้ร่วมลงทุนในธุรกจิผลติและจาํหน่ายไฟฟ้ากบับรษิทัอื่นโดย 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 กลุ่มบรษิทัมขีอ้ตกลงดงักล่าวจาํนวน 13 สญัญา มลูค่าเงนิลงทุนประมาณ 2,772.94 ลา้นบาท (วนัที ่31 
ธนัวาคม 2560 : จํานวน 16 สญัญา มลูค่าเงนิลงทุนประมาณ 2,804.35 ลา้นบาท และ 152 ลา้นหยวน) โดยกลุ่มบรษิทัไดจ้่ายชําระ
เงนิลว่งหน้าเพือ่การลงทุนบางสว่นจาํนวนเงนิ 657.70 ลา้นบาท (วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : 555.31 ลา้นบาท) ปจัจุบนัอยู่ระหวา่ง
ปฏบิตัติามเงือ่นไขของบนัทกึขอ้ตกลงดงักล่าว ทัง้น้ี บนัทกึขอ้ตกลงมเีงือ่นไขการชําระเงนิส่วนทีเ่หลอือาจมกีารเปลีย่นแปลงหาก
ภาระหน้ีสนิ ณ วนัโอนหุน้มกีารเปลีย่นแปลงจากวนัทาํบนัทกึขอ้ตกลง  

ในระหว่างปี 2561 SUPER SOLAR ENERGY (HONG KONG) 1 CO., LIMITED ยกเลกิการเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติยใ์นเมอืงเทยีนจนิ จงัหวดัหนิงเหอ ประเทศจนี เน่ืองจากการดําเนินงานของโครงการดงักล่าวไม่สอดคลอ้งกบัแผนงาน
ของบรษิทั โดยมมีลูคา่รวมของโครงการประมาณ 152 ลา้นหยวน 

 
 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
หน่วย : พนับำท 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอด  รบัรู้เป็นก ำไร  รบัรู้ใน  ยอด 
 ณ วนัท่ี    ก ำไร(ขำดทุน)  ณ วนัท่ี 
 1 มกรำคม 2561    เบด็เสรจ็อ่ืน  31 ธนัวำคม 2561 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 233  377  -  610 
ก ำไรจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน      -  -  179  179 
    รวม 233  377  179  789 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีมีผลมำจำก        
คำ่เสื่อมรำคำอำคำรและอุปกรณ์   -  (2)  -  (2) 
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน (25)  -  25  - 
    รวม (25)  (2)  25  (2) 
   รวม 208      787 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 

หน่วย : พนับำท 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอด  รบัรู้เป็นก ำไร  รบัรู้ใน  ยอด 
 ณ วนัท่ี    ก ำไร(ขำดทุน)  ณ วนัท่ี 
 1 มกรำคม 2560    เบด็เสรจ็อ่ืน  31 ธนัวำคม 2560 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี        
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 221  12  -  233 
ก ำไรจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน 37  -  (37)  - 
    รวม 258  12  (37)  233 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีมีผลมำจำก        
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรคณิตศำสตรป์ระกนัภยั        
    ส ำหรบัโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน -  -  (25)  (25) 
    รวม -  -  (25)  (25) 
    รวม 258      208 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 กลุม่บรษิทัไดเ้ขา้ทาํสญัญาซือ้หุน้และสญัญาเขา้รว่มลงทุนในธุรกจิผลติและจาํหน่ายไฟฟ้าแสงอาทติย์
ในประเทศเวยีดนาม จาํนวน 5 สญัญา กําลงัการผลติรวม 236.72 เมกะวตัต ์มลูคา่เงนิลงทุน 841,264.46 ลา้นดองเวยีดนาม และ 
5.50 ลา้นดอลลา่รส์หรฐั โดยกลุม่บรษิทัไดจ้า่ยชาํระเงนิลว่งหน้าเพือ่การลงทุนบางสว่นจาํนวนเงนิ 255,243.17 ลา้นดองเวยีดนาม 
หรอืประมาณ 346.30    ลา้นบาท (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : ไมม่)ี ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งปฏบิตัติามเงือ่นไขของสญัญาดงักลา่ว 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 กลุ่มบรษิทัไดเ้ขา้ทําสญัญาซื้อขายหุน้และสญัญาเขา้ร่วมลงทุนในธุรกจิผลติและจําหน่ายไฟฟ้าลมใน

ประเทศเวยีดนาม จํานวน 5 สญัญา กําลงัการผลติรวม 541 เมกะวตัต์ มูลค่า     เงนิลงทุน 56.62 ลา้นดอลล่าร์สหรฐั โดยกลุ่ม
บรษิทัไดจ้่ายชําระเงนิล่วงหน้าเพื่อการลงทุนบางส่วนจํานวนเงนิ 12.67 ลา้นดอลล่ารส์หรฐั หรอืประมาณ 408.14 ลา้นบาท (ณ 
วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : ไมม่)ี ปจัจุบนัอยูร่ะหวา่งปฏบิตัติามเงือ่นไขของสญัญาดงักลา่ว 

เงนิมดัจาํและเงนิจา่ยลว่งหน้าเพือ่ซือ้ทรพัยส์นิ 

กลุม่บรษิทัไดท้ดรองจ่ายเงนิเพือ่ซือ้ทีด่นิสาํหรบัใชเ้ป็นสถานทีต่ัง้โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนของกลุ่มบรษิทัเป็นจาํนวนเงนิ 60.88 
ลา้นบาท (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : 88.68 ลา้นบาท) และเงนิจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อทรพัยส์นิ จาํนวนเงนิ 350.12 ลา้นบาท (ณ 
วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : 49.07 ลา้นบาท) 

19. เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561   2560   2561   2560 
เงนิเบกิเกนิบญัช ี 96,463  103,582  22,913  27,115 
ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ 539,200  500,000  500,000  500,000 
   รวม 635,663  603,582  522,913  527,115 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 กลุ่มบรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิโดยการออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิจาํนวน 500 ลา้นบาท 
อายุ 6 เดอืน อตัราดอกเบีย้ MLR ต่อปีและ จาํนวน 39.20 ลา้นบาท อายุ 3 เดอืนอตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 4.60 ต่อปี 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิโดยการออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิจํานวน  500  ลา้นบาท 
อายุ 3 เดอืน อตัราดอกเบีย้ MLR ต่อปี 
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บริษทั 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทัได้นําเงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย์ของบรษิทัจํานวนเงนิ 30 ล้านบาท 
และจดจาํนองหอ้งชุดกรรมสทิธิข์องบรษิทั โอเพน่ เทคโนโลยี ่จํากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อย โดยมรีาคาทุน 46.80 
ลา้นบาท เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิจํานวน 30 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 6 ขอ้ 10 และขอ้ 
13) 

นอกจากน้ีกรรมการของบรษิทัไดค้ํ้าประกนัในนามสว่นตวัเตม็วงเงนิ โดยไมค่ดิผลตอบแทนระหวา่งกนั 

บริษทัย่อย 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทัย่อยไดนํ้าเงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัยข์องบรษิทั จํานวนเงนิ 82.27 
และ 97.99 ลา้นบาท ตามลําดบั และบรษิทัย่อยได้นําเงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย ์จํานวนเงนิ 857.26 ลา้นบาท 
และ 968.22 ล้านบาท ตามลําดบั (ดูหมายเหตุข้อ 10)  และบรษิัทย่อยได้      จดจํานองที่ดินพร้อมสิง่ปลูกสร้างและ
เครื่องจกัร จํานวนเงนิ 32,549.67 ลา้นบาท และ 32,836.31 ล้านบาท ตามลําดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 13) อสงัหารมิทรพัย์
เพื่อการลงทุน 5.24 ลา้นบาท เท่ากนัในแต่ละปีและโอนสทิธกิารรบัเงนิสาํหรบัการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า (ดู
หมายเหตุ ข้อ 8.1) และจดจํานําหุ้นสามญัของบรษิัทย่อยบางส่วนมูลค่า 8,496.36 ล้านบาท และ 8,171.36 ล้านบาท 
ตามลําดบั ซึ่งเป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทั บรษิทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่งและกรรมการของกลุ่มบรษิทั (ดูหมาย
เหตุขอ้ 12)       เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิ นอกจากน้ี บรษิทั บรษิทัยอ่ยทางตรงและทางออ้ม
หลายแห่งและกรรมการของกลุ่มบรษิัทได้คํ้าประกนัเต็มวงเงนิเบิกเกินบญัชีและเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ

จํานวนเงนิ 253.45 ล้านบาท 11.98 ล้านดอลลาร์สหรฐั 490 ล้านเยน 1.05 ล้านยูโร และ 2.49 ล้านฟรงัก์ ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2561 และจํานวน 137.10 ล้านบาท และ 0.06 ล้านยูโร ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 ตามหมายเหตุข้อ 19 ที่
กลา่วไวข้า้งตน้ 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทั อคิวติ ีเรสซเิดนเชยีล เจา้พระยา จํากดั ซึ่งเป็นกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนัได้
จดจาํนองหอ้งชุดเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิของบรษิทั  โอเพ่น 
เทคโนโลยี่ จํากดั (มหาชน) เต็มวงเงนิจํานวนเงนิ 40 ล้านบาท และ 0.31 ล้านดอลล่าร์สหรฐั โดยไม่คดิผลตอบแทน
ระหวา่งกนั (ดหูมายเหตุขอ้ 6) 
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20. เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวยีนอื่น ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561   2560   2561         2560 
เจา้หน้ีการคา้ – กจิการอื่น 50,830   124,395   25,895   110,072 
เจา้หน้ีหมนุเวยีนอื่น – กจิการอื่น 233,840   202,757   9,597   3,378 
ตน้ทุนทีย่งัไมถ่งึกาํหนดชาํระ 3,612   631   -   - 
รายไดร้บัล่วงหน้า 403   1,662   181   - 
คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย 169,735   159,112   16,566   3,055 
เจา้หน้ีจากการซือ้ทรพัยส์นิ 609,484   1,136,599   242   242 
รวม 1,067,904   1,625,156  52,481  116,747 

21. เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลอ่ืน 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 
ตัว๋แลกเงนิ - 605,123 - - 
ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ 407,697 444,248 - - 
   รวมเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น 407,697 1,049,371 - - 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 เงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบุคคลอื่นโดยการออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิ จํานวน 427 ลา้นบาท กําหนดอาย ุ   
1 ปี อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 7.00 ต่อปี 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่นโดยการออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิจํานวน 272 ลา้นบาท กําหนดอาย ุ 
1 ปี อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 7.00 ต่อปี และจาํนวน 187 ลา้นบาท กาํหนดชาํระคนืเมือ่ทวงถามอตัราดอกเบีย้ MLR ต่อปี  
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 กลุ่มบรษิัทมเีงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบุคคลอื่นโดยการออกตัว๋แลกเงนิจํานวน618 ล้านบาท 
อายุ 3 เดอืน - 1 ปี อตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 6.50 - 7.00 ต่อปี และครบกําหนดชําระในระหว่างวนัที่ 4 มกราคม 2561 ถงึ
วนัที่ 14 กนัยายน 2561 ทัง้น้ีกรรมการของบรษิทัไดนํ้าหุน้ของบรษิทัทีเ่ป็นกรรมสทิธิข์องกรรมการเป็นหลกัประกนัเงนิ
กูย้มืดงักลา่ว (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 : ไมม่)ี  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 กรรมการของบรษิัทได้จดจํานําหุ้น SUPER ซึ่งเป็นกรรมสทิธิข์องผู้ถือหุ้นรายหน่ึงใน
สดัสว่น 1.5 เท่าของมลูค่าหน้าตัว๋แลกเงนิหารดว้ยราคาตลาด ณ วนัทีข่องตัว๋แลกเงนิ โดยใชร้าคา 1.07 - 1.40 บาทต่อ
หุน้เพือ่ใชเ้ป็นหลกัประกนัเงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 : ไมม่)ี (ดหูมายเหตุขอ้ 6) 

22. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561   2560   2561   2560 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 28,733,244   26,800,097   4,127,077   157,272 
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (2,238,296)   (3,346,468)   (368,647)   (40,000) 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 26,494,948   23,453,629   3,758,430   117,272 
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บริษทั 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทัไดจ้ดจาํนองทีด่นิและสิง่ปลูกสรา้งบนทีด่นิซึ่งเป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทั ไอ.ท.ี
อ-ีคอมเมริซ์ จาํกดั และไดค้ํ้าประกนัโดยหุน้สามญัของบรษิทัทีถ่อืโดยบรษิทั สวุนิทวงศ ์โกลด ์แอสเซท็ จาํกดั เป็นจาํนวน
ไม่น้อยกว่า 100 ล้านหุ้น เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิจํานวน 420 ล้านบาทและ 320 ล้านบาท 
ตามลาํดบั โดยบรษิทัตอ้งปฏบิตัติามเงือ่นไขของสญัญาเงนิกู ้นอกจากน้ีกรรมการของบรษิทัไดค้ํ้าประกนัในนามสว่นตวัเตม็
วงเงนิ โดยไมค่ดิผลตอบแทนระหวา่งกนั 

เมื่อวนัที ่28 กนัยายน 2561 บรษิทัไดท้ําสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงนิแห่งหน่ึงโดยมวีงเงนิ 7,000 ลา้นบาท 
เพื่อใช้เป็นเงนิทุนหมุนเวยีน ใช้ในการลงทุน ขยายธุรกิจ และเพื่อใช้ในการดําเนินธุรกิจทางการค้าปกติ อตัราดอกเบี้ย 
MLR-1.5% ต่อปี โดยมีหลกัประกันเป็นหุ้นของบรษิัทย่อยบางแห่งซึ่งถือโดยบรษิัทและบรษิัทย่อยแห่งหน่ึง เงนิฝาก
ธนาคารออมทรพัยข์องบรษิทัและคํ้าประกนัโดยบรษิทัยอ่ยหลายแห่งรวมถงึกรรมการบรษิทั กลุม่บรษิทัตอ้งดาํรงอตัราสว่น
หน้ีสนิสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในอตัราส่วนไม่เกิน 3 เท่า และอตัราส่วนความสามารถในการชําระหน้ี (DSCR : Debt 
Service Coverage Ratio) ไมน้่อยกวา่ 1.2 เทา่ และตอ้งปฏบิตัติามเงือ่นไขตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญาเงนิกูย้มืดงักลา่ว (ดหูมาย
เหตุข้อ 6) (ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 : ไม่ม)ี ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บรษิัทได้นําเงนิฝากธนาคารออมทรพัย์ของ
บรษิทัจาํนวนเงนิ 127.63 ลา้นบาทไปเป็นหลกัประกนัของเงนิกูด้งักลา่ว 

บริษทัย่อย 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทัย่อยได้นําเงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย์จํานวน 857.26  ลา้นบาท และ 
968.22 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดหูมายเหตุขอ้ 10) และเงนิลงทุนในหุน้สามญัในบรษิทัยอ่ยหลายแหง่มลูคา่ 8,496.36 ลา้นบาท 
และ 8,171.36 ลา้นบาท ตามลําดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 12) ซึ่งเป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทั บรษิทัย่อยทางตรงและทางอ้อมหลาย
แหง่ และกรรมการของกลุม่บรษิทั และจดจาํนองทีด่นิพรอ้ม  สิง่ปลกูสรา้งและเครือ่งจกัร (ดหูมายเหตุขอ้ 13) โอนสทิธกิารรบั
เงนิสาํหรบัการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า (ดูหมายเหตุขอ้ 8.1) และจดทะเบยีนสญัญาหลกัประกนัทางธุรกจิ ไดแ้ก่ 
สทิธกิารเช่าทีด่นิเป็นหลกัประกนั รวมทัง้กรรมการของกลุ่มบรษิทัไดค้ํ้าประกนัเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิในนาม
ส่วนตวัเต็มวงเงนิ เพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิของบรษิัทย่อย จํานวน 33,613.02 ล้านบาท  และ 
32,042.94 ลา้นบาท ตามลาํดบั นอกจากน้ีบรษิทั บรษิทัยอ่ยทางตรงและทางออ้มหลายแห่ง และกรรมการของกลุ่มบรษิทั ได้
คํ้าประกนัเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิของบรษิทัยอ่ย (ดหูมายเหตุขอ้ 6) 
 
ตามเงื่อนไขในสญัญากู้ยมืเงนิ บรษิทัย่อยบางแห่งต้องดํารงอตัราส่วนหน้ีสนิสุทธติ่อส่วนของผูถ้อืหุ้นในอตัราส่วนไม่เกนิ 
1.0 - 3.2 เท่าตัง้แต่ปี 2561 เป็นต้นไป และอตัราส่วนความสามารถในการชําระหน้ี (DSCR : Debt Service Coverage 
Ratio) ไมน้่อยกวา่ 1.0 - 2.5 เทา่ ในแต่ละบรษิทัตามทีส่ญัญากาํหนด 

เมื่อวนัที่ 28 กนัยายน 2561 บรษิทัย่อยหลายแห่ง ไดล้งนามในขอ้ตกลงแก้ไขเพิม่เตมิสญัญาเงนิกูก้บัสถาบนัการเงนิแห่ง
หน่ึง เพื่อเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการชําระคนืเงนิกู้ อตัราดอกเบี้ย และขยายระยะเวลาการชําระคนืเงนิกู้ยมืของบรษิทัย่อย
ดงักลา่ว 
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23. หน้ีสินภายใต้สญัญาเช่าการเงิน 
หน้ีสนิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม 

 2561 2560 
ระยะเวลาการชาํระ    

ภายใน 1 ปี 10,398  10,360 
เกนิ 1 ปี แต่ไมเ่กนิ 5 ปี 8,759  14,118 

หน้ีสนิตามสญัญาเชา่การเงนิ  19,157  24,478 
หกั ดอกเบีย้ตามสญัญาเชา่การเงนิรอตดับญัช ี (1,074)  (1,613) 
มลูคา่ปจัจุบนัของทีต่อ้งจา่ยในอนาคต  18,083  22,865 
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระในหน่ึงปี (9,752)  (9,490) 
หน้ีสนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ 8,331  13,375 

  
 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 
ระยะเวลาการชาํระ    

ภายใน 1 ปี 1,656  1,899 
เกนิ 1 ปี แต่ไมเ่กนิ 5 ปี 2,760  4,416 

หน้ีสนิตามสญัญาเชา่การเงนิ  4,416  6,315 
หกั ดอกเบีย้ตามสญัญาเชา่การเงนิรอตดับญัช ี (258)  (478) 
มลูคา่ปจัจุบนัของทีต่อ้งจา่ยในอนาคต  4,158  5,837 
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระในหน่ึงปี (1,502)  (1,679) 
หน้ีสนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ 2,656  4,158 

 

กลุ่มบรษิทัไดท้าํสญัญาเช่าการเงนิเพื่อซือ้ยานพาหนะและอุปกรณ์สาํนักงาน กําหนดผอ่นชาํระเป็น รายเดอืน ๆ ละ 1 ลา้นบาท และ 
0.96 ลา้นบาท ในปี 2561 และ 2560 ตามลาํดบั 

กรรมการของกลุ่มบรษิทัไดค้ํ้าประกนัหน้ีสนิภายใตส้ญัญาเช่าการเงนิบางส่วนของกลุ่มบรษิทัในนามส่วนตวัเตม็วงเงนิ (ดูหมาย
เหตุขอ้ 6) 
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กลุ่มบรษิทัมขีอ้จํากดัทีต่อ้งปฏบิตัติาม รวมทัง้การรกัษาอตัราสว่นทางการเงนิทีก่ําหนดไวใ้นขอ้กําหนดวา่ดว้ยสทิธแิละ
หน้าทีข่องผูอ้อกหุน้กูร้ะยะยาว 

รายการเคลื่อนไหวของหุน้กูส้าํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 
หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561  2560  2561  2560 

ณ วนัที ่1 มกราคม 367,067 - 367,067 - 
เพิม่ขึน้ 723,300 372,100 723,300 372,100 
ตน้ทุนในการออกหุน้กู ้ (6,313) (5,033) (6,313) (5,033) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 1,084,054 367,067 1,084,054 367,067 

25. ประมาณการหน้ีสินไม่หมนุเวียนสาํหรบัผลประโยชน์พนักงาน 
ประมาณการหน้ีสนิไม่หมุนเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนักงานในงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 
2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561   2560 2561   2560 

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัที ่1 มกราคม 7,477 6,414 1,041 923 
สว่นทีร่บัรูใ้นกาํไรหรอืขาดทุน :     

ตน้ทุนบรกิารปจัจุบนั 2,333 2,079 177 206 
ตน้ทุนดอกเบีย้ 285 271 38 39 
ประมาณการหน้ีสนิผลประโยชน์พนกังาน (โอนกลบั) (252) - - - 
จา่ยผลประโยชน์พนกังาน (603) (3,300) - - 

สว่นทีร่บัรูใ้นกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น :     
(กาํไร) ขาดทุน จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร ์     
ประกนัภยั     

-  จากการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานดา้นประชากรศาสตร ์ 1,229 (1,229) 525 (772) 
-  จากการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานทางการเงนิ (713) 262 (295) 86 
-  จากการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานจากประสบการณ์ 1,037 2,980 666 559 

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 10,793 7,477 2,152 1,041 
ประมาณการหน้ีสนิหมนุเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนกังาน (4,390) - (82) - 
ประมาณการหน้ีสนิไมห่มนุเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนกังาน 6,403 7,477 2,070 1,041 
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ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมตฐิานที่สาํคญัต่อมูลค่าปจัจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงานของ

พนกังาน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรปุไดด้งัน้ี 

หน่วย : พนับาท 

 2561 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมขึน้    ลดลง   เพ่ิมขึน้    ลดลง  
อตัราคดิลด (เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.5) (432)  468  (130)  141 
อตัราการขึน้เงนิเดอืน (เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.5) 455  (425)  134  (125) 
อตัราการลาออก (เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.5) (490)  533  (148)  (148) 

หน่วย : พนับาท 

 2560 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมขึน้    ลดลง   เพ่ิมขึน้    ลดลง  
อตัราคดิลด (เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.5) (270)  126  (63)  68 
อตัราการขึน้เงนิเดอืน (เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.5) 272  (95)  64  (60) 
อตัราการลาออก (เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.5) (315)  130  (73)  79 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหวขา้งต้นอาจไม่ได้แสดงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจรงิในภาระผูกพนัผลประโยชน์ของ

พนักงาน เน่ืองจากเป็นการยากที่การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติต่างๆ จะเกิดขึ้นแยกต่างหากจากขอ้สมมติอื่นซึ่งอาจมี
ความสมัพนัธก์นั 

นอกจากน้ี ในการแสดงการวเิคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้ มลูค่าปจัจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ของพนักงาน ณ 
วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน คํานวณโดยใชว้ธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) ซึ่ง
เป็นวธิเีดยีวกนักบัการคํานวณหน้ีสนิภาระผูกพนัผลประโยชน์ของพนักงานหลงัออกจากงานที่รบัรูใ้นงบแสดงฐานะ

การเงนิ 
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ภำระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังำนในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 
 

หน่วย:พนับำท 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561   2560   2561   2560 
โครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน        
มลูค่ำปัจจุบนัของภำระผกูพนั 10,793  7,477  2,152  1,041 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน - ทีร่บัรูใ้นงบแสดง
ฐำนะกำรเงนิ 10,793  7,477  2,152  1,041 

บรษิัทก ำหนดโครงกำรผลประโยชน์ที่ก ำหนดไว้เป็นไปตำมกำรจ่ำยเงินชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำนซึ่งให้สทิธิแก่
พนักงำนที่เกษียณอำยุ และท ำงำนครบระยะเวลำที่ก ำหนด เช่น 10 ปี ขึ้นไปโดยได้รบัเงนิชดเชยไม่น้อยกว่ำอตัรำ
เงนิเดอืน เดอืนสดุทำ้ย 300 วนั หรอื 10 เดอืน 

ขอ้สมมติฐำนหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัที่ใช้ในกำรประมำณกำรผลประโยชน์พนักงำน 
เน่ืองจำกเกษยีณอำยุ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 (แสดงโดยวธิถีวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกั) มดีงันี้ 

    งบกำรเงินรวม   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    2561   2560   2561   2560 

  อตัรำคดิลด (รอ้ยละ)   2.18 – 3.92  2.03 - 3.32  3.23   3.08 
  อตัรำกำรขึน้เงนิเดอืน 
( รอ้ยละ)  

7.57 – 7.76 
 

7.76 - 8.49 
 

7.57 
  

8.49 

อตัรำกำรลำออก 
(รอ้ยละ)   

0 - 30 
 

0 - 30 
 

11 
  

11 

อตัรำมรณะ 
 

อตัรำมรณะไทย 
2560  

อตัรำมรณะไทย 2560 
 
อตัรำมรณะไทย 2560 

 
อตัรำมรณะไทย 2560 

ขอ้สมมติที่ส ำคญัในกำรก ำหนดภำระผูกพนัผลประโยชน์ของพนักงำนตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยั ประกอบด้วย 
อตัรำคดิลด และอตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน กำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวไดพ้จิำรณำจำกกำรเปลีย่นแปลงในแต่ละขอ้
สมมตใินกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยั ที่เกีย่วขอ้งทีอ่ำจเป็นไปไดอ้ย่ำงสมเหตุสมผล ณ วนัสิน้รอบ
ระยะเวลำรำยงำน ในขณะทีข่อ้สมมตอิื่นคงที ่

เมื่อวนัที่ 13 ธนัวำคม 2561 สภำนิติบญัญัติแห่งชำติได้มมีติผ่ำนร่ำงพระรำชบญัญัติคุ้มครองแรงงำน ฉบบัใหม่ ซึ่ง
กฎหมำยดงักล่ำวอยู่ระหว่ำงรอประกำศในรำชกจิจำนุเบกษำ พระรำชบญัญตัคิุม้ครองแรงงำนฉบบัใหม่นี้ก ำหนดอตัรำ
ค่ำชดเชยเพิม่เติมกรณีนำยจ้ำงเลกิจำ้ง ส ำหรบัลูกจำ้งซึง่ท ำงำนติดต่อกนัครบ 20 ปีขึน้ไปใหม้สีทิธไิดร้บัค่ำชดเชยไม่
น้อยกว่ำค่ำจ้ำงอัตรำล่ำสุด 400 วันสุดท้ำย กำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำวถือเป็นกำรแก้ไขโครงกำรส ำหรับโครงกำร
ผลประโยชน์พนักงำนหลงัออกจำกงำน บรษิทัและบรษิทัย่อยจะบนัทกึผลกระทบจำกกำรเปลีย่นแปลงดงักล่ำวโดยรบัรู้
ตน้ทุนบรกิำรในอดตีเป็นค่ำใชจ้่ำยทนัทใีนงบก ำไรขำดทุนของงวดทีก่ฎหมำยดงักล่ำวมผีลบงัคบัใช ้
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26. ทนุเรือนหุ้น 
บริษทั 
ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2560 เมื่อวนัที ่21 เมษายน 2560 ไดม้มีตอินุมตัใิหโ้อนทุนสาํรองตามกฎหมาย จาํนวน 
1.76 ล้านบาท และส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามญัจํานวน 760.97 ลา้นบาท เพื่อหกัผลขาดทุนสะสมของบรษิทั โดยการล้าง
ขาดทุนสะสมน้ีไมส่ง่ผลกระทบต่อยอดรวมของสว่นของผูถ้อืหุน้ 

ในระหวา่งปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัไดเ้พิม่ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้ของบรษิทั ดงัน้ี  

วนัท่ีจดทะเบียนกบั 
กรมพฒันาธรุกิจ
การค้า กระทรวง

พาณิชย ์

การเปล่ียนแปลง 
ทุนท่ีออกและชาํระแล้ว 

ทุนท่ีออกและ 
ชาํระแล้วใหม่ 
หน่วย : พนับาท 

รายละเอียด 

4 เมษายน 2560 เพิ่มทุน-หุ้นสามัญ  7,088
หุน้ มลูคา่หุน้ละ 0.1 บาท 

2,734,947 เป็นผลมาจากการใช้สิทธิ ตามใบสําคัญ
แสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัของบรษิทัทีอ่อก

และเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ 

บริษทัย่อย 
เมื่อวนัที่ 15 กุมภาพนัธ์ 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ 4/2561 ของ บรษิทั ไอควิ กู๊ด จํากดั ไดม้กีารอนุมตัิ
เรยีกชําระค่าหุ้นรอ้ยละ 75 ของมูลค่าหุ้นสามญั คดิเป็นมูลค่า 46.88 ลา้นบาท โดยบรษิทัย่อยได้รบัชําระค่าหุน้แลว้เมื่อ
วนัที ่6 มนีาคม 2561 

เมื่ อวันที่  15 กุมภาพันธ์ 2561 ที่ป ระชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่  4/2561 ของบริษัท  พีเคที  กรีน  จํากัด  
ไดม้กีารอนุมตัเิรยีกชาํระค่าหุน้รอ้ยละ 75 ของมลูค่าหุน้สามญั คดิเป็นมลูคา่ 37.50 ลา้นบาท โดยบรษิทัยอ่ยไดร้บัชาํระค่า
หุน้แลว้เมือ่วนัที ่6 มนีาคม 2561 

เมือ่วนัที ่2  มนีาคม 2561  ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดั ไดม้มีตอินุมตักิารเพิม่ทุน
จดทะเบยีนจากเดมิจาํนวนเงนิ 30 ลา้นบาท เป็นจาํนวนเงนิ 280 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัใหมจ่าํนวน 2,500,000 
หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 100 บาท บรษิทัย่อยเรยีกชําระค่าหุน้เตม็จํานวน  บรษิทัย่อยไดร้บัชําระค่าหุน้แลว้เมื่อวนัที ่12 
มนีาคม 2561 โดยบรษิทัยอ่ยไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนดงักลา่วกบักระทรวงพาณิชย ์เมือ่วนัที ่6 มนีาคม 2561 

เมื่อวนัที่ 12 มนีาคม 2561  ที่ประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ไทย กรนี จํากดั ไดม้มีตอินุมตักิารเพิม่ทุนจดทะเบยีน
จากเดมิจาํนวนเงนิ 100 ลา้นบาท เป็นจาํนวนเงนิ 121 ลา้นบาท โดยการออกหุน้ใหมจ่าํนวน 210,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้
หุน้ละ 100 บาท บรษิทัยอ่ยเรยีกชาํระค่าหุน้เตม็จาํนวน  บรษิทัยอ่ยไดร้บัชาํระค่าหุน้แลว้เมือ่วนัที ่14 มนีาคม 2561 โดย
บรษิทัยอ่ยไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนดงักลา่วกบักระทรวงพาณิชย ์เมือ่วนัที ่14 มนีาคม 2561 
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เมื่อวนัที่ 13 มนีาคม 2561  ที่ประชุมวสิามญัผู้ถอืหุ้นของบรษิทั อเิลคตรกิ้า เอเชยี เพาเวอร ์ จํากดั ไดม้มีตอินุมตักิาร
เพิม่ทุนจดทะเบยีนจากเดมิจํานวนเงนิ 206 ลา้นบาท เป็นจํานวนเงนิ 276 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จํานวน 
700,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท บรษิทัยอ่ยเรยีกชําระค่าหุน้เตม็จาํนวน บรษิทัยอ่ยไดร้บัชาํระค่าหุน้แลว้เมื่อ
วนัที ่13 มนีาคม 2561 โดยบรษิทัยอ่ยไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนดงักลา่วกบักระทรวงพาณิชย ์เมือ่วนัที ่16 มนีาคม 2561 

เมื่อวนัที่ 25 มิถุนายน 2561 ที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกดั ได้มีมตอินุมตัิ
การเพิม่ทุนจดทะเบยีนจากเดมิจาํนวนเงนิ 1,000 ลา้นบาท เป็นจาํนวนเงนิ 11,000 ลา้นบาท โดยการออกหุน้ใหมจ่าํนวน 
100,000,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท ต่อมา ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ของบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป 
จํากดั ได้มมีติให้เสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนครัง้ที่ 1 จํานวน 40,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท ครัง้ที่ 2 จํานวน 
30,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท และครัง้ที่ 3 จํานวน 20,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท ตามลําดบัโดยเรยีก
ชําระเตม็จํานวน บรษิทัย่อยไดร้บัชําระค่าหุน้แลว้เมื่อวนัที่ 3 ตุลาคม 2561 วนัที่ 9 ตุลาคม 2561 และ วนัที่ 11 ตุลาคม 2561 
ตามลําดบั และไดจ้ดทะเบยีนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื่อวนัที่ 4 ตุลาคม 2561 วนัที่ 10 ตุลาคม 2561 และวนัที่ 12 ตุลาคม 
2561 ตามลาํดบั 

เมื่อวนัที่ 25 มถิุนายน 2561 ที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นของบรษิทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ย ีจาํกดั ได้มมีตอินุมตัิ
การเพิม่ทุนจดทะเบยีนจากเดมิจาํนวนเงนิ 1,000 ลา้นบาท เป็นจาํนวนเงนิ 11,000 ลา้นบาท โดยการออกหุน้ใหมจ่าํนวน 
100,000,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท ต่อมา ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ของบรษิทั ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอร์
ย ีจํากดั ได้มมีติให้เสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนครัง้ที่ 1 จํานวน 1,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท ครัง้ที่ 2 จํานวน 
40,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท ครัง้ที่ 3 จํานวน 30,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท และครัง้ที่ 4 จํานวน 
19,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 100 บาท ตามลาํดบั โดยเรยีกชาํระเตม็จํานวน บรษิทัย่อยไดร้บัชําระค่าหุน้แลว้เมื่อวนัที ่
26 กรกฎาคม 2561 วนัที ่5 ตุลาคม 2561 วนัที่ 10 ตุลาคม 2561และวนัที่ 12 ตุลาคม 2561 ตามลําดบั และได้จด
ทะเบยีนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื่อวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561 วนัที ่5 ตุลาคม 2561 วนัที่ 11 ตุลาคม 2561 และ วนัที ่
16 ตุลาคม 2561 ตามลาํดบั 



272

 
 

27.     ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
บรษิทัไดจ้ดัสรรและออกใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัชนิดระบุชื่อผูถ้อื และสามารถโอนเปลีย่นมอืได ้ของบรษิทั ซุปเปอร ์
เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรชัน่ จาํกดั  (มหาชน) อายุใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ3  ปี นบัตัง้แต่วนัทีอ่อกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิโดยมอีตัราการ
ใชส้ทิธ ิคอืใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย มสีทิธซิือ้หุน้สามญัได ้1 หุน้ ตามราคาการใชส้ทิธทิีร่ะบุไว ้(เวน้แต่กรณีมกีารปรบั

สทิธติามเงือ่นไขการปรบัสทิธทิีก่ําหนด) ซึง่สามารถใชส้ทิธไิดต้ลอดอายขุองใบสาํคญัแสดงสทิธติามระยะเวลาทีก่าํหนด โดยมี
รายละเอยีดของใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจ่ดัสรร ดงัน้ี 

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
อายใุบสาํคญั  
แสดงสิทธิ 

 

วนัท่ีให้สิทธิ 

 

ระยะเวลาการให้สิทธิ 

 จาํนวนสิทธิ 
ท่ีจดัสรรและ

ออก  
(หน่วย)  

อตัราการใช้สิทธิ   
ต่อ 1 หน่วย  

ใบสาํคญัแสดง
สิทธิ 

ราคาใช้สิทธิ 
(บาทต่อหุ้น) 

  (SUPER-W4) 2 ปี 8 เดอืน  1 ก.ย. 60 ในวนัทาํการสดุทา้ยของเดอืน 
ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย. ของทุกปี 
เริม่ 30 พ.ย. 60 และสิน้สดุวนัที ่ 
31 ส.ค. 63 

5,469,893,121 1 2.50 

รายการเคลื่อนไหวสาํหรบัใบสาํคญัแสดงสทิธสิาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มดีงัน้ี 

 2561 2560 
 จาํนวน 

สิทธิซ้ือหุ้น 
(หน่วย) 

ราคาใช้สิทธิถวัเฉล่ีย
ถ่วงน้ําหนัก  
(บาทต่อหุ้น) 

จาํนวน 
สิทธิซ้ือหุ้น 

(หน่วย) 

ราคาใช้สิทธิถวัเฉล่ียถ่วง
น้ําหนัก 

(บาทต่อหุ้น) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 5,469,893,121 2.5 2,014,782,930 4 
ใบสาํคญัแสดงสทิธทิีอ่อกให ้ - - 5,469,893,121 2.5 
ใบสาํคญัแสดงสทิธทิีห่มดอายุ - - 2,014,775,842 4 
ใบสาํคญัแสดงสทิธทิีม่กีารใชส้ทิธ ิ - - 7,088 4 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 5,469,893,121 2.5 5,469,893,121 2.5 

ณ  วันที่  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่ จะซื้ อหุ้นสามัญของบริษัท  รุ่นที่  4 (SUPER-W4)                   
มคีงเหลอืจํานวน 5,469,893,121 หน่วย โดยมรีาคาใชส้ทิธถิวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักเท่ากบั 2.5 บาทต่อหุ้น      อายุใบสาํคญั
แสดงสทิธคิงเหลอืถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัเทา่กบั 1.67 ปี และ 2.67 ปี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ตามลาํดบั 

28.     ส่วนเกินมลูค่าหุ้นสามญั 
ตามบทบญัญตัแิหง่พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีทีบ่รษิทัเสนอขายหุน้สงูกวา่มลูค่า

หุ้นที่จดทะเบยีนไว ้บรษิทัจะต้องนําค่าหุ้นส่วนเกนิน้ีตัง้เป็นทุนสํารอง (“ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามญั”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้น
สามญัน้ีจะนําไปจา่ยเงนิปนัผลไมไ่ด ้
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29.     เงินปันผล ทนุสาํรองตามกฎหมาย และองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 
ทนุสาํรองตามกฎหมาย 
ตามบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บรษิทัจะตอ้งจดัสรรทุนสาํรอง (“สาํรอง
ตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจําปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสม   ยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าสํารอง
ดงักลา่วมจีาํนวนไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน เงนิสาํรองน้ีจะนําไปจา่ยเป็นเงนิปนัผลไมไ่ด ้

บริษทัย่อย 
เมื่อวนัที่ 27 เมษายน 2561 ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นของบรษิัท อพอลโล่ โซลาร์ จํากดั มมีติให้จ่ายเงนิปนัผลและจดัสรร
สาํรองตามกฎหมาย ต่อมาเมื่อวนัที ่23 พฤษภาคม 2561 ทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั อพอลโล ่โซลาร ์จาํกดั มมีติ
อนุมตักิารจ่ายเงนิปนัผลสาํหรบัผลการดําเนินงานของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้บุรมิสทิธใินอตัราหุน้ละ 
12 บาท และผูถ้อืหุน้สามญัในอตัราหุน้ละ 3 บาท เป็นจํานวนเงนิ 3.04 ลา้นบาท เงนิปนัผลดงักล่าวไดจ้่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้
เมือ่วนัที ่15 มถุินายน 2561 และไดอ้นุมตัจิดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย 5% ของกาํไรสทุธปิระจาํปีแลว้ 

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นรวมผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิแสดงในส่วนของผู้ถือหุ้น ประกอบด้วย
ผลต่างจากการแปลงคา่ทัง้หมดจากงบการเงนิของหน่วยงานในต่างประเทศ 

30.   ส่วนงานดาํเนินงาน 
ขอ้มลูสว่นงานดําเนินงานสอดคลอ้งกบัรายงานภายในสาํหรบัใชใ้นการตดัสนิใจเกี่ยวกบัการจดัสรรทรพัยากรใหก้บัสว่นงาน

และประเมนิผลการดาํเนินงานของสว่นงาน ผูม้อีาํนาจตดัสนิใจสงูสดุ                 ดา้นการดาํเนินงานของบรษิทั คอื ประธาน
กรรมการ 

กลุ่มบรษิทัดําเนินธุรกจิในประเทศไทยเป็นหลกั ดงันัน้ฝา่ยบรหิารจงึพจิารณาวา่กลุ่มบรษิทัมสีว่นงานทางภูมศิาสตรเ์พยีง

สว่นงานเดยีว 

กลุม่บรษิทัดาํเนินธุรกจิใน 2 สว่นหลกั ดงัน้ี 
1) ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
2) เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ขอ้มลูเกีย่วกบัลกูคา้รายใหญ่ 
สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560  บรษิทัมรีายไดจ้ากการขายกบัลูกคา้ภายนอกมากกว่ารอ้ยละ 10 ของ
รายได้จากการขายจากลูกค้ารายใหญ่จํานวน 1 ราย ตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้า ซึ่งมีระยะเวลา 25 ปี จํานวนเงนิรวม 
5,181.62 ลา้นบาท และ 4,979.84 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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31. กองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 
กลุ่มบรษิัทได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทุนส ำรองเลี้ยงชพี ซึ่งประกอบด้วยเงนิที่พนักงำนจ่ำยสะสมและเงนิที่กลุ่มบรษิัทจ่ำย
สมทบให ้ในปัจจุบนักองทุนส ำรองเลีย้งชพีนี้บรหิำรโดยบริษทัหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทุน กสกิรไทย จ ำกดั และจะจ่ำยให้
พนกังำนตำมระเบยีบว่ำดว้ยกองทุนของกลุม่บรษิทั  

ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิัทไดจ้่ำยเงนิสมทบเขำ้กองทุนเป็นจ ำนวนเงนิ 1.89  ลำ้นบำท 
และ 0.49 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั ในงบกำรเงนิรวม และจ ำนวนเงนิ 0.45  ลำ้นบำท และ 0.03 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั ในงบ
กำรเงนิเฉพำะกจิกำร  

32. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
ค่ำใชจ้่ำยตำมลกัษณะทีส่ ำคญัส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับำท 
    งบกำรเงินรวม   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  2561   2560   2561   2560 
กำรเปลีย่นแปลงในสนิคำ้ส ำเรจ็รปู        
    และงำนระหว่ำงท ำ 16,354  14,649   -   - 
ซือ้สนิคำ้ส ำเรจ็รปู 13,887  1,872   -   - 
วตัถุดบิและวสัดุสิน้เปลอืงใชไ้ป 75,323  3,387   1,530   1,100 
ค่ำใชจ้่ำยเกีย่วกบัพนกังำน 163,533  102,761   5,449   16,811 
ตน้ทุนกำรใหบ้รกิำร 354,874  338,703  323,737  269,215 
ค่ำขนสง่ 1,463  7   -   - 
ค่ำเสือ่มรำคำและตดัจ ำหน่ำย 1,987,113  1,902,625   1,930   1,516 
ค่ำสำธำรณูปโภค 33,274  29,974   269   551 
ค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรกัษำ 26,524  5,967   105   86 
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำทรพัยส์นิ 11,413  1,473   -   741 
ค่ำธรรมเนียม 89,245  82,164   10,265   10,212 
คำ่ทีป่รกึษำ 114,953  52,772   (3,399)   8,016 

33. ต้นทุนทำงกำรเงิน 
ตน้ทุนทำงกำรเงนิส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับำท 
    งบกำรเงินรวม   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  2561   2560   2561   2560 
ดอกเบีย้จ่ำย 1,435,277  1,421,609  132,514  76,010 
ค่ำธรรมเนียมธนำคำร 21,445  32,723  14,427  8,467 

รวม 1,456,722  1,454,332  146,941   84,477 
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34. ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยไม่มีค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้ เนื่องจำกผลกระทบ
จำกผลขำดทุนทำงภำษยีกมำ และไดร้บัสทิธปิระโยชน์ตำมบตัรสง่เสรมิกำรลงทุน 
กำรกระทบยอดเพื่อหำอตัรำภำษทีีแ่ทจ้รงิ 

  งบกำรเงินรวม 
  2561   2560 
  อตัรำภำษี   จ ำนวน   อตัรำภำษี   จ ำนวน  
  (ร้อยละ)   พนับำท   (ร้อยละ)   พนับำท 
ก ำไรก่อนค่ำใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได้    1,280,451       1,534,354 
หกั สทิธปิระโยชน์ทีไ่ดร้บัจำกกำรสง่เสรมิกำรลงทุน    (1,641,795)       (1,821,082) 
ขำดทุนก่อนคำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได้    (361,344)       (286,728) 
จ ำนวนภำษตีำมอตัรำภำษเีงนิได ้ 20   (72,269)    20    (57,346) 
ผลกระทบทำงภำษสี ำหรบัค่ำใช้จำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็น
คำ่ใชจ้ำ่ย (ผลประโยชน์) ในทำงภำษี        
- คำ่ใช้จำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยทำงภำษ ี    55,577       12,264 
- คำ่ใช้จำ่ยทีถ่อืเป็นรำยจำ่ยทำงภำษไีดเ้พิม่ขึน้    (18,592)       (63,657) 
- ผลกระทบจำกรำยกำรตดับญัชใีนกำรจดัท ำงบกำรเงนิรวม   25,631       40,288 
- ปรบัปรงุภำษเีงนิได ้  (1,459)    1,223 

ผลขำดทุนปีปัจจบุนั    29,118        88,577 
คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิไดส้ ำหรบัปีปัจจุบนั    18,006      21,349 
กำรเปลี่ยนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว    (11,752)       1,375 
คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได ้ 2   6,254   7   22,724 

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561   2560 
  อตัรำภำษี   จ ำนวน    อตัรำภำษี    จ ำนวน 
  (ร้อยละ)   พนับำท   (ร้อยละ)   พนับำท 
ก ำไรก่อนค่ำใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได้   54,581    49,723 
             
จ ำนวนภำษตีำมอตัรำภำษเีงนิได้ 20   10,916    20    9,944 
ผลกระทบทำงภำษสี ำหรบัค่ำใชจ้ำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็น
คำ่ใชจ้ำ่ย (ผลประโยชน์) ในทำงภำษี        
- คำ่ใช้จำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยทำงภำษี    533       553 
- คำ่ใช้จำ่ยทีถ่อืเป็นรำยจำ่ยทำงภำษทีีเ่พิม่ขึน้   (4,775)    (10,497) 

คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิไดส้ ำหรบัปีปัจจุบนั    6,674      - 
กำรเปลี่ยนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว    (374)      25 
คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได ้ 12   6,300   2   25 
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บรษิทัและบรษิทัย่อยในประเทศไทยใช้อตัราภาษีเงนิได้รอ้ยละ 20 ในการคํานวณค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้นิตบุิคคล และ
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 และ 2560  

บรษิทัย่อยในต่างประเทศคํานวณภาษเีงนิไดต้ามอตัราภาษทีีร่ะบุในกฎหมายภาษอีากรของประเทศนัน้ๆ ในอตัรารอ้ย
ละ 17 ของกาํไรทางภาษสีาํหรบัประเทศสงิคโปร ์อตัรารอ้ยละ 16.50 สาํหรบัประเทศฮอ่งกง อตัรารอ้ยละ 23.90 สาํหรบั
ประเทศญีปุ่น่และอตัรารอ้ยละ 20 สาํหรบัประเทศเวยีดนาม 

35. สิทธิประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทนุ 
บรษิทัย่อยไดร้บัสทิธพิเิศษและประโยชน์จากการไดร้บัการสง่เสรมิการลงทุนจากคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทุน ตาม
พระราชบญัญตัสิง่เสรมิการลงทุน พ.ศ. 2520 โดยสงัเขปดงัต่อไปน้ี 

(ก) ใหไ้ดร้บัยกเวน้อากรขาเขา้และภาษสีาํหรบัเครือ่งจกัรทีไ่ดร้บัอนุมตั ิโดยคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทุน 
(ข) ใหไ้ดร้บัการยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลสาํหรบักําไรสุทธทิีไ่ดจ้ากการประกอบกจิการทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิรวมกนัไม่

เกนิรอ้ยละ 100 ของเงนิลงทุนไม่รวมค่าทีด่นิและทุนหมุนเวยีนมกีําหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัทีเ่ริม่มรีายไดจ้ากการ
ประกอบกิจการนัน้ ภาษีเงนิได้นิติบุคคลที่ได้รบัยกเว้นต้องมีมูลค่าไม่เกินจํานวนที่ระบุในบตัรส่งเสรมิ ทัง้น้ีจะ
เปลีย่นตามจาํนวนเงนิลงทุนโดยไมร่วมคา่ทีด่นิและทุนหมุนเวยีนทีแ่ทจ้รงิในวนัเปิดดาํเนินการตามโครงการทีไ่ดร้บั

การสง่เสรมิ 
(ค) ในกรณีที่ประกอบกจิการขาดทุนในช่วงเวลาได้รบัการยกเวน้ภาษีเงนิได้นิตบุิคคลได้รบัอนุญาตให้นําผลขาดทุน

ประจําปีที่เกดิขึน้ในช่วงเวลานัน้ไปหกัออกจากกําไรสุทธทิี่เกดิขึน้ภายหลงัระยะเวลาได้รบัยกเวน้ภาษีเงนิได้นิติ

บุคคลมกีาํหนดเวลาไมเ่กนิ 5 ปี นบัแต่วนัพน้กาํหนดเวลานัน้ 
(ง) ใหไ้ดร้บัยกเวน้ไมต่อ้งนําเงนิปนัผลจากกจิการทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิซึง่ไดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลไปรวมคาํนวณ

เพือ่เสยีภาษเีงนิไดต้ลอดระยะเวลาทีผู่ไ้ดร้บัการสง่เสรมิไดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลนัน้ 
(จ) ใหไ้ดร้บัลดหยอ่นภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลรอ้ยละ 50 สาํหรบักาํไรสทุธทิีไ่ดจ้ากการประกอบกจิการทีไ่ดร้บัการสง่เสรมิมี

กาํหนดเวลา 5 ปี นบัแต่วนัทีส่ ิน้สดุสทิธปิระโยชน์ตามขอ้ (ข) และ 
(ฉ) ไดร้บัอนุญาตใหห้กัคา่ขนสง่ คา่ไฟฟ้าและคา่น้ําประปาเป็น 2 เทา่ ของคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วเป็นระยะเวลา 10 ปี นบัแต่

วนัทีเ่ริม่มรีายไดจ้ากการประกอบกจิการ 
(ช) ให้ได้รบัอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตัง้หรือก่อสร้างสิ่งอํานวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุน

นอกเหนือไปจากการหกัคา่เสือ่มราคาตามปกต ิ
(ซ) ใหไ้ดร้บัอนุญาตใหนํ้าหรอืสง่เงนิออกนอกราชอาณาจกัรเป็นเงนิตราต่างประเทศได ้
(ฌ) ใหไ้ดร้บัอนุญาตใหถ้อืกรรมสทิธิใ์นทีด่นิตามจาํนวนทีค่ณะกรรมการพจิารณาเหน็สมควร 

รายละเอยีดสทิธพิเิศษและประโยชน์จากการไดร้บัการสง่เสรมิการลงทุนของแต่ละบตัรสง่เสรมิ โดยสงัเขปดงัต่อไปน้ี 

 

 

34. ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยไม่มีค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้ เนื่องจำกผลกระทบ
จำกผลขำดทุนทำงภำษยีกมำ และไดร้บัสทิธปิระโยชน์ตำมบตัรสง่เสรมิกำรลงทุน 
กำรกระทบยอดเพื่อหำอตัรำภำษทีีแ่ทจ้รงิ 

  งบกำรเงินรวม 
  2561   2560 
  อตัรำภำษี   จ ำนวน   อตัรำภำษี   จ ำนวน  
  (ร้อยละ)   พนับำท   (ร้อยละ)   พนับำท 
ก ำไรก่อนค่ำใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได้    1,280,451       1,534,354 
หกั สทิธปิระโยชน์ทีไ่ดร้บัจำกกำรสง่เสรมิกำรลงทุน    (1,641,795)       (1,821,082) 
ขำดทุนก่อนคำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได้    (361,344)       (286,728) 
จ ำนวนภำษตีำมอตัรำภำษเีงนิได ้ 20   (72,269)    20    (57,346) 
ผลกระทบทำงภำษสี ำหรบัค่ำใช้จำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็น
คำ่ใชจ้ำ่ย (ผลประโยชน์) ในทำงภำษี        
- คำ่ใช้จำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยทำงภำษ ี    55,577       12,264 
- คำ่ใช้จำ่ยทีถ่อืเป็นรำยจำ่ยทำงภำษไีดเ้พิม่ขึน้    (18,592)       (63,657) 
- ผลกระทบจำกรำยกำรตดับญัชใีนกำรจดัท ำงบกำรเงนิรวม   25,631       40,288 
- ปรบัปรงุภำษเีงนิได ้  (1,459)    1,223 

ผลขำดทุนปีปัจจบุนั    29,118        88,577 
คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิไดส้ ำหรบัปีปัจจุบนั    18,006      21,349 
กำรเปลี่ยนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว    (11,752)       1,375 
คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได ้ 2   6,254   7   22,724 

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561   2560 
  อตัรำภำษี   จ ำนวน    อตัรำภำษี    จ ำนวน 
  (ร้อยละ)   พนับำท   (ร้อยละ)   พนับำท 
ก ำไรก่อนค่ำใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได้   54,581    49,723 
             
จ ำนวนภำษตีำมอตัรำภำษเีงนิได้ 20   10,916    20    9,944 
ผลกระทบทำงภำษสี ำหรบัค่ำใชจ้ำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็น
คำ่ใชจ้ำ่ย (ผลประโยชน์) ในทำงภำษี        
- คำ่ใช้จำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยทำงภำษี    533       553 
- คำ่ใช้จำ่ยทีถ่อืเป็นรำยจำ่ยทำงภำษทีีเ่พิม่ขึน้   (4,775)    (10,497) 

คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิไดส้ ำหรบัปีปัจจุบนั    6,674      - 
กำรเปลี่ยนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว    (374)      25 
คำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได ้ 12   6,300   2   25 
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เน่ืองจากเป็นกจิการที่ไดร้บัการส่งเสรมิการลงทุน บรษิทัย่อยจะต้องปฏบิตัติามเงื่อนไขและขอ้กําหนดตามที่ระบุไวใ้น
บตัรสง่เสรมิการลงทุน 

รายไดท้ีไ่ดร้บัการสง่เสรมิการลงทุน และไมไ่ดร้บัการสง่เสรมิการลงทุน สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม สรปุไดด้งัน้ี 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 2561  2560 

 
กิจการท่ี
ได้รบั  

กิจการท่ี
ไม่ได้รบั  รวม  

กิจการท่ี
ได้รบั  

กิจการท่ี
ไม่ได้รบั  รวม 

 การส่งเสริม  การส่งเสริม    การส่งเสริม  การส่งเสริม   
รายได้      
รายไดจ้ากการขาย 5,316,690  9,372  5,326,062  5,226,662 12,146 5,238,808 
รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร -  140,454  140,454  - 112,939 112,939 
รายไดเ้งนิอุดหนุนสว่นเพิม่     
ราคารบัซือ้ไฟฟ้า 262,886  -  262,886  158,436 - 158,436 

รายไดอ้ื่น 5,149  43,445  48,594  866 72,917 73,783 
กาํไรจากอตัราแลกเปลีย่น

เงนิตรา      
ต่างประเทศ – สทุธ ิ 28,322  (16,117)  12,205  145,498 541 146,039 

รวมรายได้ 5,613,047  177,154  5,790,201  5,531,462 198,543 5,730,005 

 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2561  2560 

 
กิจการท่ี
ได้รบั  

กิจการท่ี
ไม่ได้รบั  รวม  

กิจการท่ี
ได้รบั  

กิจการท่ี
ไม่ได้รบั  รวม 

 การส่งเสริม  การส่งเสริม    การส่งเสริม  การส่งเสริม   
รายได้            
รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร -  482,847  482,847  -  339,726  339,726 
รายไดอ้ื่น -  74,955  74,955  -  117,978  117,978 
รวมรายได้ -  557,802  557,802  -  457,704  457,704 
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36. ก ำไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน 
ก ำไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐำน ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ค ำนวณจำกก ำไรส่วนที่เป็นของบรษิทัใหญ่ 
และหุน้สำมญัทีอ่อกจ ำหน่ำยแลว้ ถวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกัระหว่ำงปีในแต่ละปี แสดงกำรค ำนวณดงันี้ 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560  2561  2560 
ก ำไรส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่        
ส ำหรบัปี (ขัน้พืน้ฐำน) (พนับำท) 1,045,433  1,284,319  48,281  49,698 
หุน้สำมญัทีอ่อกจ ำหน่ำยแล้วระหว่ำงปีตำมวธิ ี        
ถวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกัส ำหรบัปี (ขัน้พืน้ฐำน) (หุน้)   27,349,465,607   27,349,463,801   27,349,465,607     27,349,463,801 
        
ก ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐำน (บำทต่อหุน้) 0.0382  0.0470  0.0018  0.0018 
        

ก ำไรต่อหุ้นปรบัลด 
ก ำไรต่อหุน้ปรบัลดส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรสว่นของผูถ้อืหุน้สำมญั
ดว้ยผลรวมของจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักที่ออกจ ำหน่ำยแลว้ในระหว่ำงงวดบวกดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญัถวั
เฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกัทีบ่รษิทัอำจต้องออกเพื่อแปลงสภำพหุน้สำมญัเทยีบเท่ำปรบัลดทัง้สิน้ใหเ้ป็นหุน้สำมญัโดยมไิดร้บัสิง่ตอบ
แทนใด ๆ และสมมตวิ่ำผูถ้อืใบส ำคญัแสดงสทิธจิะใชส้ทิธแิปลงหุน้สำมญัเทยีบเท่ำปรบัลดเป็นหุน้สำมญัเมื่อรำคำตำมสทิธติ ่ำ
กว่ำมลูค่ำยุตธิรรมของหุน้สำมญั อย่ำงไรกต็ำม ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บรษิทัไม่ไดค้ ำนวณก ำไร
หุน้ปรบัลด เนื่องจำกรำคำตำมสทิธมิมีลูค่ำสงูกว่ำมูลค่ำยุตธิรรมของหุน้สำมญัถวัเฉลีย่ระหว่ำงปี 

37. กำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของเครือ่งมือทำงกำรเงิน 
บรษิทัใชว้ธิรีำคำตลำดในกำรวดัมูลค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิซึง่มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง
ก ำหนดให้ต้องวดัมูลค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม ยกเวน้ในกรณีทีไ่ม่มีตลำดทีม่สีภำพคล่อง หรอืไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซื้อ
ขำยในตลำดทีม่สีภำพคล่องได ้บรษิทัจะใชว้ธิรีำคำทุนหรอืวธิรีำยได ้  ในกำรวดัมลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิ
ดงักล่ำวแทน 
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ลาํดบัชัน้ของมลูค่ายติุธรรม 
ในการนําเทคนิคการวดัมูลค่ายุตธิรรมขา้งต้นมาใช้ บรษิทัจะต้องพยายามใช้ขอ้มูลที่สามารถสงัเกตได้ที่เกี่ยวขอ้งกบั
สนิทรพัย์หรอืหน้ีสนิที่จะวดัมูลค่ายุติธรรมนัน้ให้มากที่สุด มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที่ 13 เรื่อง มูลค่า
ยตุธิรรม กาํหนดลาํดบัชัน้ของมลูคา่ยุตธิรรมออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มลูทีนํ่ามาใชใ้นการวดัมลูค่ายุตธิรรม 
ดงัน้ี 

ระดบั 1 ใชข้อ้มลูราคาเสนอซือ้ขายของสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิอยา่งเดยีวกนัในตลาดทีม่สีภาพคลอ่ง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มลูอื่นทีส่ามารถสงัเกตไดข้องสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิไมว่า่จะเป็นขอ้มลูทางตรงหรอืทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มลูทีไ่มส่ามารถสงัเกตได ้เชน่ ขอ้มลูเกีย่วกบักระแสเงนิในอนาคตทีบ่รษิทัประมาณขึน้  

นโยบายการบญัชแีละการเปิดเผยของกลุ่มบรษิทักําหนดใหม้กีารกําหนดมลูค่ายุตธิรรมทัง้สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการ

เงนิและไมใ่ชท่างการเงนิ มลูค่ายตุธิรรม หมายถงึ จาํนวนเงนิทีผู่ซ้ือ้และผูข้ายตกลงแลกเปลีย่นสนิทรพัยห์รอืชาํระหน้ีสนิ
กนั ในขณะทีท่ ัง้สองฝา่ยมคีวามรอบรูแ้ละเตม็ใจในการแลกเปลีย่นกนั  และสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอสิระใน
ลกัษณะของผูท้ีไ่มม่คีวามเกีย่วขอ้งกนั วตัถุประสงคข์องการวดัมลูค่าและ/หรอืการเปิดเผยมลูค่ายุตธิรรมถูกกําหนดโดย
วธิตี่อไปน้ี ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัสมมตฐิานในการกาํหนดมลูคา่ยตุธิรรมถกูเปิดเผยในหมายเหตุทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิทรพัย์
และหน้ีสนินัน้ ๆ 

 

สินทรพัยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ได้วดัมลูค่าด้วยมลูค่ายติุธรรม 
ตารางต่อไปน้ีแสดงการวเิคราะหส์นิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิทีไ่มไ่ดว้ดัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมตามลาํดบัของ

ลาํดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 
หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  
 มลูค่า 

ตามบญัชี 
มลูค่า 

ยติุธรรม 
มลูค่า 

ตามบญัชี 
มลูค่า 

ยติุธรรม 
ลาํดบัชัน้ 

มลูค่ายติุธรรม 
สินทรพัยท์างการเงิน       
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 1,839,104 1,839,104  559,882 559,882 ลาํดบั 3 
เงนิลงทุนชัว่คราว 5,006 5,006  - - ลาํดบั 3 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมนุเวยีนอืน่ 1,241,413 1,241,413  199,682 199,682 ลาํดบั 3 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - -  6,359,822 6,359,822 ลาํดบั 3 
       
หน้ีสินทางการเงิน       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 635,663 635,663  522,913 522,913 ลาํดบั 3 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวยีนอื่น 1,067,904 1,067,904  52,481 52,481 ลาํดบั 3 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       
ทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี 2,238,296 2,238,296  368,647 368,647 ลาํดบั 3 

   สว่นของหนี้สนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ       
ทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี 9,752 9,752  1,502 1,502 ลาํดบั 3 

หุน้กูร้ะยะยาวทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 367,067 367,067  367,067 367,067 ลาํดบั 3 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 3,603 3,603  - - ลาํดบั 3 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น 407,697 407,697  - - ลาํดบั 3 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 26,494,948 26,494,948  3,758,430 3,758,430 ลาํดบั 3 
หน้ีสนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ 8,331 8,331  2,656 2,656 ลาํดบั 3 
หุน้กูร้ะยะยาว 716,987 716,987  716,987 716,987 ลาํดบั 3 

วธิกีารที่บรษิทัและบรษิทัย่อยใชใ้นการประมาณมูลค่าของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิที่ไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยตุธิรรม มดีงัน้ี 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด เงนิลงทุนชัว่คราว ลกูหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอื่น และเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั มรีาคาตามบญัช ีใกลเ้คยีงกบัมลูค่ายุตธิรรม เน่ืองจากเครื่องมอืทางการเงนิเหล่าน้ีจะครบกําหนด
ในระยะเวลาอนัสัน้ 
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สินทรพัยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ได้วดัมลูค่าด้วยมลูค่ายติุธรรม 
ตารางต่อไปน้ีแสดงการวเิคราะหส์นิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิทีไ่มไ่ดว้ดัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมตามลาํดบัของ

ลาํดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 
หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  
 มลูค่า 

ตามบญัชี 
มลูค่า 

ยติุธรรม 
มลูค่า 

ตามบญัชี 
มลูค่า 

ยติุธรรม 
ลาํดบัชัน้ 

มลูค่ายติุธรรม 
สินทรพัยท์างการเงิน       
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 1,839,104 1,839,104  559,882 559,882 ลาํดบั 3 
เงนิลงทุนชัว่คราว 5,006 5,006  - - ลาํดบั 3 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมนุเวยีนอืน่ 1,241,413 1,241,413  199,682 199,682 ลาํดบั 3 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - -  6,359,822 6,359,822 ลาํดบั 3 
       
หน้ีสินทางการเงิน       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 635,663 635,663  522,913 522,913 ลาํดบั 3 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวยีนอื่น 1,067,904 1,067,904  52,481 52,481 ลาํดบั 3 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       
ทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี 2,238,296 2,238,296  368,647 368,647 ลาํดบั 3 

   สว่นของหนี้สนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ       
ทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี 9,752 9,752  1,502 1,502 ลาํดบั 3 

หุน้กูร้ะยะยาวทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 367,067 367,067  367,067 367,067 ลาํดบั 3 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 3,603 3,603  - - ลาํดบั 3 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น 407,697 407,697  - - ลาํดบั 3 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 26,494,948 26,494,948  3,758,430 3,758,430 ลาํดบั 3 
หน้ีสนิระยะยาวภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ 8,331 8,331  2,656 2,656 ลาํดบั 3 
หุน้กูร้ะยะยาว 716,987 716,987  716,987 716,987 ลาํดบั 3 

วธิกีารที่บรษิทัและบรษิทัย่อยใชใ้นการประมาณมูลค่าของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิที่ไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยตุธิรรม มดีงัน้ี 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด เงนิลงทุนชัว่คราว ลกูหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอื่น และเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั มรีาคาตามบญัช ีใกลเ้คยีงกบัมลูค่ายุตธิรรม เน่ืองจากเครื่องมอืทางการเงนิเหล่าน้ีจะครบกําหนด
ในระยะเวลาอนัสัน้ 
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เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น สว่นของเงนิกูย้มืระยะ
ยาวจากสถาบนัการเงนิที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี ส่วนของหน้ีสนิระยะยาวภายใต้สญัญาเช่าการเงนิส่วนที่ถึง

กําหนดภายในหน่ึงปี เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคลอื่น หุน้กู้ระยะยาวที่
ถงึกําหนดชําระภายในหน่ึงปีและหน้ีสนิหมุนเวยีนอื่นมรีาคาตามบญัช ีณ วนัทีร่ายงานของหนี้สนิทางการเงนิใกลเ้คยีงกบั
มลูคา่ยตุธิรรมเน่ืองจากเครือ่งมอืทางการเงนิเหลา่น้ีจะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสัน้ 

มลูค่ายุตธิรรมของเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ หน้ีสนิภายใต้สญัญาเช่าการเงนิและหุ้นกูร้ะยะยาว ซึ่งมอีตัรา
ดอกเบีย้คงทีค่าํนวณโดยใชว้ธิกีระแสเงนิสดคดิลด โดยกระแสเงนิสดในอนาคตคดิลดดว้ยอตัราตน้ทุนการกูย้มืของกลุ่ม
บรษิทั สาํหรบัเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้ลอยตวัมมีลูค่ายุตธิรรม โดยประมาณเท่ากบัมลูค่า

ตามบญัช ี

38. เคร่ืองมือทางการเงิน 
นโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน 
กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งจากการดําเนินธุรกจิตามปกตจิากการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ยและอตัราแลกเปลีย่นเงนิตรา

ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏบิตัติามขอ้กําหนดตามสญัญาของคู่สญัญา กลุ่มบรษิทัไม่มกีารถอืหรอืใชเ้ครื่องมอืทาง
การเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธ ์เพือ่การเกง็กาํไรหรอืการคา้  

การจดัการความเสีย่งเป็นส่วนที่สาํคญัของธุรกจิของกลุ่มบรษิทั กลุ่มบรษิทัมรีะบบในการควบคุมใหม้คีวามสมดุลของ
ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้โดยพจิารณาระหว่างตน้ทุนทีเ่กดิจากความเสีย่งและตน้ทุนของการจดัการความเสีย่ง ฝา่ย
บรหิารได้มกีารควบคุมกระบวนการการจดัการความเสีย่งของกลุ่มบรษิัทอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้มัน่ใจว่ามคีวามสมดุล

ระหวา่งความเสีย่งและการควบคุมความเสีย่ง   

การบริหารจดัการทนุ 
นโยบายของคณะกรรมการบรษิทั คอืการรกัษาระดบัเงนิทุนให้มัน่คงเพื่อรกัษานักลงทุน เจา้หน้ีและความเชื่อมัน่ของ
ตลาดและก่อใหเ้กดิการพฒันาของธุรกจิในอนาคต คณะกรรมการไดม้กีารกํากบัดแูลผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ่งกลุ่ม
บรษิทัพจิารณาจากสดัสว่นของผลตอบแทนจากกจิกรรมดําเนินงานต่อสว่นของเจา้ของรวม ซึ่งไมร่วมสว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มี
อาํนาจควบคุม อกีทัง้ยงักาํกบัดแูลระดบัการจา่ยเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้สามญั 
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ควำมเส่ียงเก่ียวกบัอตัรำดอกเบี้ย 
ควำมเสีย่งด้ำนอตัรำดอกเบี้ย หมำยถงึ ควำมเสี่ยงที่เกดิจำกกำรเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนำคตของอตัรำดอกเบี้ยใน
ตลำด ซึ่งส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทมี       ควำมเสี่ยงจำกอัตรำ
ดอกเบีย้ (ดหูมำยเหตุขอ้ 19) กลุ่มบรษิทัมกีำรดแูลควำมเสีย่งดำ้นอตัรำดอกเบีย้มำโดยตลอด โดยปัจจุบนัอตัรำดอกเบีย้
ของเงนิกูย้มืสว่นใหญ่มอีตัรำคงที ่

อตัรำดอกเบี้ยที่แท้จรงิของเงนิกู้ยมื ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 และระยะที่ครบก ำหนดช ำระหรอืก ำหนด
อตัรำใหม่มดีงันี้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

 
หน่วย : พนับำท 

   งบกำรเงินรวม   
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี  มำกกวำ่ 5 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี     
ส่วนท่ีหมนุเวียน          
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 4.60 - 6.25  539,200  -  -  539,200 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ          
ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 4.25 - 4.75  2,238,296  -  -  2,238,296 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลหรอื          
 กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  3,603  -  -  3,603 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลอื่น 7  407,697  -  -  407,697 
หุน้กูร้ะยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 5.50 - 5.95  367,067  -  -  367,067 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน          
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 4.25 - 4.75  -  8,953,184  17,541,764  26,494,948 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.50 - 5.95  -  716,987  -  716,987 

รวม   3,555,863  9,670,171  17,541,764  30,767,798 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 
หน่วย : พนับำท 

   งบกำรเงินรวม 
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี  มำกกวำ่ 5 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี     
ส่วนท่ีหมนุเวียน          
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 6.00 - 7.00  500,000  -  -  500,000 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ       -   
ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 4.50 - 6.25  3,346,468  -  -  3,346,468 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลหรอื          
 กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  83,592  -  -  83,592 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลอื่น 7.00  1,049,371  -  -  1,049,371 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน          
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 4.50 - 6.25  -  13,385,872  10,067,757  23,453,629 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.95  -  367,067  -  367,067 

รวม   4,979,431  13,752,939  10,067,757  28,800,127 

 

หน่วย : พนับำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี   
ส่วนท่ีหมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 6.25  500,000  -  500,000 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ        
 ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 4.25 - 4.75  368,647  -  368,647 
หุน้กู้ระยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 5.50 - 5.95  367,067  -  367,067 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 4.25 - 4.75  1,474,588  2,283,842  3,758,430 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.50 - 5.95  -  716,987  716,987 

 

รวม    

2,710,302  
 

3,000,829  
 

5,711,131 

 

 

หน่วย : พนับำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี   
ส่วนท่ีหมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 7.00  500,000  -  500,000 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ        
 ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 7.00  40,000  -  40,000 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 7.00  -  117,272  117,272 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.95  -  367,067  367,067 

รวม   540,000  484,339  1,024,339 

ควำมเส่ียงจำกเงินตรำต่ำงประเทศ 
กลุ่มบรษิทัมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ ซึง่เกดิจำกกำรซือ้สนิคำ้เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ กลุ่ม
บรษิทัไดท้ ำสญัญำซือ้ขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ซึ่งรำยกำรดงักล่ำวจะมอีำยุไม่เกนิหนึ่งปี เพื่อป้องกนัควำมเสีย่ง
ของหนี้สนิทำงกำรเงนิที่เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ  สญัญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ณ วนัที่รำยงำนเป็น
รำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งกบัรำยกำรซือ้สนิคำ้ทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศในงวดถดัไป 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิทัมหีนี้สนิทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ ดงันี้ 

หน่วย : พนับำท 

 

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำร  

 2561  2560 
สกลุเงิน    

ดอลลำรส์หรฐัอเมรกิำ    
ไม่ไดป้้องกนัควำมเสีย่ง 410,360   535,103 

กลุ่มบรษิทัไดท้ ำสญัญำซือ้ขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ซึง่รำยกำรดงักล่ำวจะมอีำยุไม่เกนิหนึ่งปี เพื่อป้องกนัควำม
เสีย่งของหนี้สนิทำงกำรเงนิที่เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ สญัญำซื้อขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ณ วนัที่รำยงำนเป็น
รำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งกบัรำยกำรซือ้ทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศในงวดถดัไป 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 
หน่วย : พนับำท 

   งบกำรเงินรวม 
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี  มำกกวำ่ 5 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี     
ส่วนท่ีหมนุเวียน          
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 6.00 - 7.00  500,000  -  -  500,000 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ       -   
ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 4.50 - 6.25  3,346,468  -  -  3,346,468 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลหรอื          
 กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  83,592  -  -  83,592 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกบุคคลอื่น 7.00  1,049,371  -  -  1,049,371 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน          
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 4.50 - 6.25  -  13,385,872  10,067,757  23,453,629 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.95  -  367,067  -  367,067 

รวม   4,979,431  13,752,939  10,067,757  28,800,127 

 

หน่วย : พนับำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี   
ส่วนท่ีหมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 6.25  500,000  -  500,000 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ        
 ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 4.25 - 4.75  368,647  -  368,647 
หุน้กู้ระยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 5.50 - 5.95  367,067  -  367,067 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 4.25 - 4.75  1,474,588  2,283,842  3,758,430 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.50 - 5.95  -  716,987  716,987 

 

รวม    

2,710,302  
 

3,000,829  
 

5,711,131 

 

 

หน่วย : พนับำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อตัรำดอกเบีย้  อตัรำดอกเบีย้คงทีค่รบก ำหนดช ำระ  รวม 
 ทีแ่ทจ้รงิ  ภำยในหน่ึงปี  หลงัจำก 1 ปี   
 (รอ้ยละต่อปี)    แต่ภำยใน 5 ปี   
ส่วนท่ีหมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 7.00  500,000  -  500,000 
สว่นของเงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ        
 ทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 7.00  40,000  -  40,000 

ส่วนท่ีไม่หมนุเวียน        
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงนิ 7.00  -  117,272  117,272 
หุน้กูร้ะยะยำว 5.95  -  367,067  367,067 

รวม   540,000  484,339  1,024,339 

ควำมเส่ียงจำกเงินตรำต่ำงประเทศ 
กลุ่มบรษิทัมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ ซึง่เกดิจำกกำรซือ้สนิคำ้เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ กลุ่ม
บรษิทัไดท้ ำสญัญำซือ้ขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ซึ่งรำยกำรดงักล่ำวจะมอีำยุไม่เกนิหนึ่งปี เพื่อป้องกนัควำมเสีย่ง
ของหนี้สนิทำงกำรเงนิที่เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ  สญัญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ณ วนัที่รำยงำนเป็น
รำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งกบัรำยกำรซือ้สนิคำ้ทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศในงวดถดัไป 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิทัมหีนี้สนิทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ ดงันี้ 

หน่วย : พนับำท 

 

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำร  

 2561  2560 
สกลุเงิน    

ดอลลำรส์หรฐัอเมรกิำ    
ไม่ไดป้้องกนัควำมเสีย่ง 410,360   535,103 

กลุ่มบรษิทัไดท้ ำสญัญำซือ้ขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ซึง่รำยกำรดงักล่ำวจะมอีำยุไม่เกนิหนึ่งปี เพื่อป้องกนัควำม
เสีย่งของหนี้สนิทำงกำรเงนิที่เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ สญัญำซื้อขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ณ วนัที่รำยงำนเป็น
รำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งกบัรำยกำรซือ้ทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศในงวดถดัไป 
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ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 
ความเสีย่งทางดา้นสนิเชื่อ คอืความเสีย่งที่ลูกคา้หรอืคู่สญัญาไม่สามารถชําระหน้ีแก่กลุ่มบรษิทัตามเงื่อนไขที่ตกลงไว้

เมือ่ครบกาํหนด 

ฝ่ายบรหิารได้กําหนดนโยบายทางด้านสนิเชื่อเพื่อควบคุมความเสี่ยงทางด้านสนิเชื่อดงักล่าวโดยสมํ่าเสมอโดยการ

วเิคราะหฐ์านะทางการเงนิของลกูคา้ทุกรายทีข่อวงเงนิสนิเชื่อในระดบัหน่ึงๆ ณ วนัทีใ่นรายงานไม่พบวา่มคีวามเสีย่งจาก
สนิเชื่อที่เป็นสาระสําคญั ความเสี่ยงสูงสุดทางด้านสนิเชื่อแสดงไว้ในราคาตามบญัชีของสนิทรพัย์ทางการเงนิแต่ละ

รายการในงบแสดงฐานะการเงนิ อย่างไรกต็ามเน่ืองจากกลุ่มบรษิทัมฐีานลูกคา้จํานวนมาก ดงันัน้ฝ่ายบรหิารจงึไม่ได้
คาดวา่จะเกดิผลเสยีหายทีม่สีาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไมไ่ด ้

ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 
กลุ่มบรษิทัมกีารควบคุมความเสีย่งจากการขาดสภาพคล่องโดยการรกัษาระดบัของเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

ใหเ้พยีงพอต่อการดาํเนินงานของกลุม่บรษิทั และเพือ่ทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงนิสดลดลง 
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39. หน้ีสินท่ีอำจจะเกิดขึน้และภำระผกูพนั 
39.1 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บรษิทัและบรษิทัย่อยมภีำระผกูพนัและหนงัสอืค ้ำประกนั ดงัต่อไปนี้ 

 หน่วย งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561  2560  2561  2560 
ภำระผกูพนัรำยจำ่ยฝ่ำยทุน         

สญัญำทีย่งัไม่ไดร้บัรู ้         
อำคำร เครื่องจกัรอุปกรณ์และอืน่ๆ พนับำท 2,265,856  750,944  -  - 

 พนัดอลล่ำร์
สหรฐั 

4,889  1,676  713  - 

 พนัเยน 1,957,700  -  -  - 
 พนัฟรงัก ์ 4,780  -  -  - 

 พนัยโูร 1,275  -  -  - 
 พนัดอง 23,009,111  -  -  - 
ภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำนและ
บริกำร 

        

ภำยในหนึ่งปี พนับำท 86,344  367,711  23,400  294,309 
เกนิหนึ่งปีแต่ไม่เกนิหำ้ปี พนับำท 69,784  47,886  11,943  4,768 
เกนิหำ้ปี พนับำท 236,909  167,372  -  - 
รวม พนับำท 393,037  582,969  35,343  299,077 

         
ภำระผกูพนัอ่ืนๆ         

หนงัสอืค ้ำประกนัจำกธนำคำร พนับำท 1,188,781  1,298,632  1,175,030  1,293,389 
 

ค่ำเช่ำส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ในงบกำรเงนิรวมมจี ำนวนเงนิ 28.77 ลำ้นบำท และ
36.05 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

ค่ำเช่ำส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรมจี ำนวนเงนิ 3.16 ล้ำน
บำท และ 2.43 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 กลุ่มบรษิัทมวีงเงนิหนังสอืค ้ำประกนัจ ำนวน 1,280 ล้ำนบำท และ 1,608 
ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยใช ้บญัชเีงนิฝำกออมทรพัย ์และเงนิฝำกประจ ำของบริษัทย่อยบำงแห่งเป็น
หลกัประกนั (ดหูมำยเหตุขอ้ 10) 
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39.2 เมื่อวนัที ่20 สงิหาคม 2557 บรษิทัยอ่ยไดท้ําบนัทกึขอ้ตกลงเช่าทีด่นิระยะยาวกบับุคคลอื่น โดยกําหนดเป็น 2 
ชว่ง คอื 

ชว่งแรก : ชว่งระยะเวลาก่อสรา้งโครงการ เริม่ตัง้แต่วนัที ่15 พฤศจกิายน 2560 ถงึวนัทีโ่ครงการเริม่ขายไฟฟ้า
เขา้สูร่ะบบหรอืถงึวนัที ่15 ตุลาคม 2562 แลว้แต่วนัใดจะถงึก่อน อตัราคา่เชา่ 1.81 ลา้นบาทต่อปี 

ช่วงที่สอง : กําหนดระยะเวลาเช่า 25 ปี มูลค่ารวมจํานวนเงนิ 120.40 ล้านบาท โดยเริ่มชําระค่าเช่าเมื่อ
โครงการเริม่ขายไฟฟ้าเขา้สูร่ะบบ หรอืตัง้แต่วนัที ่15 ตุลาคม 2562 แลว้แต่วนัใด จะถงึก่อน ดงัน้ี 
 

หน่วย:พนับาท 
ระยะเวลาการเช่า ค่าเช่าต่อปี  จาํนวนเงินรวม 

ปีที ่1 - 5 3,612 18,060 
ปีที ่6 - 10 4,214 21,070 
ปีที ่11 - 15 4,816 24,080 
ปีที ่16 - 20 5,418 27,090 
ปีที ่21 - 25 6,020 30,100 

รวม  120,400 

39.3 เมื่อวนัที่ 15 ธนัวาคม 2557 บรษิทัย่อยได้ทําบนัทกึขอ้ตกลงเช่าที่ดนิระยะยาวกบับุคคลอื่นจํานวน 2 แปลง 
ช่วงแรกเป็นช่วงระยะเวลาก่อสรา้งโครงการ เริม่ตัง้แต่วนัที ่15 ธนัวาคม 2561 ถงึวนัทีโ่ครงการเริม่ขายไฟฟ้า
เขา้สูร่ะบบ อตัราเหมาจ่าย 0.10 ลา้นบาทต่อปี มลูค่าตามสญัญารวมประมาณ 92 ลา้นบาท ช่วงทีส่องกําหนด
ระยะเวลาเชา่ 25 ปี มอีตัราคา่เชา่ไรล่ะ 3,000 บาทต่อปี ปรบัขึน้รอ้ยละ 5 ของทุก ๆ 5 ปี  
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39.4 บริษัทย่อยหลายแห่งได้เข้าทําสญัญาเป็นผู้สนับสนุนโครงการในการดําเนินการผลิตไฟฟ้าจากพลงังาน

แสงอาทติยแ์บบตดิตัง้บนพืน้ดนิ สาํหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร กบัสหกรณ์การเกษตร

ดงัต่อไปน้ี  

วนัท่ีทาํสญัญา ช่ือบริษทัย่อย ช่ือสหกรณ์การเกษตร 
12 ตุลาคม 2558 บรษิทั ไอควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบางปะหนั จาํกดั 

4 กรกฎาคม 2559 บรษิทั ไอควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั สหกรณ์การเกษตรศุภนิมติอรญัประเทศรว่มใจ 
พฒันา จาํกดั 

12 ตุลาคม 2558 บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั สหกรณ์โคนมบา้นบงึ จาํกดั 
30 ตุลาคม 2558 บรษิทั ไอควิ กรนี จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบางบอ่ จาํกดั 
30 ตุลาคม 2558 บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั สหกรณ์การเกษตรอรญัประเทศ จาํกดั 

18 สงิหาคม 2558 บรษิทั เอ ไอ ควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั สหกรณ์การเกษตรเพือ่การตลาดลกูคา้ ธกส.  
สระบุร ีจาํกดั 

8 พฤศจกิายน 2558 บรษิทั ไอควิ โซล่า จาํกดั สหกรณ์การเกษตรกระทุม่แบน จาํกดั 
30 มนีาคม 2559 บรษิทั เอ ไอควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั สหกรณ์การเกษตรสนามชยัเขต จาํกดั 

12 พฤษภาคม 2559 บรษิทั ไอควิ โซล่า จาํกดั สหกรณ์การเกษตรชาวไรอ่อ้ยโพธาราม จาํกดั 
8 สงิหาคม 2559 บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบางพล ีจาํกดั 

24 สงิหาคม 2559 บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จาํกดั สหกรณ์การเกษตรประสานกสกิจิ จาํกดั 
25 สงิหาคม 2559 บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จาํกดั สหกรณ์การเกษตรสามโคก จาํกดั 
24 สงิหาคม 2559 บรษิทั 17 อญัญวรี ์โฮลดิง้ จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบา้นแพว้ จาํกดั 

8 พฤศจกิายน 2558 บรษิทั ไอควิ เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั สหกรณ์การเกษตรนครชยัศร ี
ระหวา่งปี 2558 บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั สหกรณ์การเกษตรปฏริปูทีด่นิบางเลน 
ระหวา่งปี 2558 บรษิทั แอสตา้ พาวเวอร ์จาํกดั สหกรณ์การการเกษตรพนมสารคาม จาํกดั 

9 กุมภาพนัธ ์2559 บรษิทั ไทยกรนี จาํกดั สหกรณ์การเกษตรโนนสงั จาํกดั 
21 กนัยายน 2559 บรษิทั ไทย กรนี จาํกดั สหกรณ์กองทุนสวนยางบา้นดนินา จาํกดั 

18 
พฤศจกิายน 2559 

บรษิทั พเีคท ีกรนี จาํกดั สหกรณ์การเกษตรเมอืงชยัภมู ิจาํกดั 

2 เมษายน 2560 บรษิทั ไอควิ กู๊ด จาํกดั สหกรณ์ผูเ้ลีย้งผึง้จงัหวดัแพร ่จาํกดั 
18 สงิหาคม 2560 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ย ี

จาํกดั 
สหกรณ์ผูผ้ลติยางพาราสรุาษฎรธ์านี 

29 กนัยายน 2560 บรษิัท อิเล็คตรกิ้า เอเชีย เพาเวอร ์
จาํกดั 

โครงการองคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ 
(สาํนกังานกจิการพลงังาน) 

โดยมีอัตราการแบ่งปนัผลประโยชน์จากการขายไฟฟ้า และค่าเช่าที่ดินตามที่กําหนดในสญัญา กําหนด
ระยะเวลา 25 ปี นบัจากวนัทีเ่ริม่ขายไฟฟ้า 

39.5 บรษิทัย่อยแห่งหน่ึงไดเ้ขา้ทาํสญัญาใหส้ทิธเิอกชนดาํเนินโครงการบรหิารจดัการขยะมลูฝอยชุมชนแบบครบ

วงจรกบัหน่วยงานราชการแห่งหน่ึงซึ่งใหบ้รษิทัย่อยดงักล่าวนําสิง่ทีเ่กดิจากการกําจดัขยะมลูฝอยนําไปผลติ

และจาํหน่ายไฟฟ้า โดยมอีตัราการแบ่งปนัผลประโยชน์จากการขายไฟฟ้าตามทีก่าํหนดในสญัญา 
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39.6  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บรษิทัย่อยหลายแห่งไดล้งทุนในบรษิทัย่อยแต่ละแห่งซึ่งยงัไม่ได้
เรยีกใหช้าํระคา่หุน้ใหค้รบตามมลูคา่ทีต่ราไว ้จาํนวน 499.91 ลา้นบาท และ 429.60 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

39.7 บรษิทัมเีงนิจ่ายล่วงหน้าเพื่อการลงทุน ซึ่งมมีูลค่าตามสญัญาที่ยงัไม่ชําระคงเหลอื 1,969.75 ลา้นบาท ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2561 และ 1,977 ลา้นบาท 152 ลา้นหยวน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 

39.8 เมื่อวนัที ่30 ตุลาคม 2560 บรษิทัย่อยไดท้ําสญัญาซื้อขายหุน้บุรมิสทิธสิว่นทีเ่หลอืทัง้หมด    จากผูถ้อืหุ้น
เดมิของบรษิทั เอส ท ูพ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั จาํนวน 2,499,000 หุน้ บรษิทั นอรธ์ อสีต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจ์ ีจาํกดั และ
บรษิทั ดบัเบิล้ย ูอาร ์พ ีอเีนอรจ์ ีจาํกดั จาํนวน 433,500 หุน้ และจํานวน 3,340,500 หุน้ ตามลําดบั ซึ่งมมีลูค่าตาม
สญัญาที่ยงัไม่ชําระคงเหลอืเป็นจํานวนเงนิ 237.08 ลา้นบาท และ 383.42 ล้านบาท ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 
และ 2560 ตามลาํดบั (ดหูมายเหตุขอ้ 1) 

39.9 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บรษิัทย่อยหลายแห่งมีภาระผูกพนัตามสญัญาซื้อหุ้นและสญัญาเงนิลงทุนใน

โครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานไฟฟ้าแสงอาทติยใ์นประเทศเวยีดนามทีย่งัไม่ชําระคงเหลอื 586,021.30 ลา้นดอง 
และ 5.50 ลา้นดอลลา่รส์หรฐั (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560: ไมม่)ี 

39.10 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บรษิัทย่อยหลายแห่งมีภาระผูกพนัตามสญัญาซื้อหุ้นและสญัญาเงนิลงทุนใน

โครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานลมในประเทศเวยีดนามที่ยงัไม่ชําระคงเหลอื 44.87 ล้านดอลลาร์สหรฐั 
(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560: ไมม่)ี 

40. เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
40.1 ทีป่ระชุมคณะกรรมการ ครัง้ที ่1/2562 เมือ่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2562 ไดม้มีตอินุมตั ิดงัน้ี 

- ใหบ้รษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจํากดั และบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จํากดั ดาํเนินการลงทุน
ในหุน้ของ HBRE GIA LAI Joint Stock Company โดยเขา้ซือ้หุน้จาํนวน 5,000,000 หุน้ ซึง่คดิเป็นรอ้ย
ละ 100 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทัดงักล่าว ซึ่งทําให้บรษิทัย่อยเขา้ถอืหุ้นใน HBRE GIA LAI Joint 
Stock Company ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบยีน โดยเป็นมูลค่าการเขา้ลงทุนไม่เกนิ จํานวน 
3.5 ลา้นเหรยีญดอลลารส์หรฐั หรอืประมาณจาํนวน 115 ลา้นบาท 

- ใหบ้รษิทั ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรย์ ีจํากดั และบรษิทั ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป จํากดั ดาํเนินการลงทุน
ในหุ้นของ HBRE PHU YEN Joint Stock Company โดยเขา้ซื้อหุ้นจํานวน 5,000,000 หุ้น ซึ่งคดิเป็น
รอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทัดงักล่าว ซึ่งทําใหบ้รษิทัย่อยเขา้ถอืหุน้ใน HBRE PHU YEN 
Joint Stock Company ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบยีน โดยเป็นมูลค่าการเขา้ลงทุนไม่เกิน 
จาํนวน 14 ลา้นเหรยีญดอลลารส์หรฐั หรอืประมาณจาํนวน 462 ลา้นบาท 

- ให้บรษิัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 จํากัด ให้ความช่วยเหลือทางการเงนิตามสญัญาเงนิกู้ยืมแก่

บรษิัทเอกชนแห่งหน่ึง ในวงเงนิ จํานวน 2,025.90 ล้านบาท เพื่อใช้ในโครงการงานออกแบบ จดัหา
ระบบก่อสรา้ง ตดิตัง้และทดสอบระบบในรปูแบบ Engineering Procurement and Construction (EPC) 
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และเดินระบบ สําหรบัโครงการบริหารจดัการขยะมูลฝอยเพื่อชุมชน ภายใต้การบรหิารจดัการของ
บรษิทัเอกชนแหง่หน่ึง 

- มมีตอินุมตัใิห้บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี8 จํากดั เพิม่ทุนจดทะเบยีนจากเดมิจํานวนเงนิ 1 ลา้น
บาท เป็นจํานวนเงนิ1,000 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จํานวน 99,900,000 หุน้ มูลค่าทีต่ราไว้
หุน้ละ 10 บาท 

40.2 เมื่อวนัที่ 24 มกราคม 2562 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี5 จํากดั ได้ลงนามในสญัญาซื้อขายเชื้อเพลงิ

ขยะ (Refuse Derived Fuel : RDF) กับบรษิัทเอกชนแห่งหน่ึง โดยมีข้อกําหนดและเงื่อนไขตามที่ระบุใน
สญัญา 

ต่อมา เมื่อวนัที่ 15 กุมภาพนัธ์ 2562 บรษิทัย่อยดงักล่าวได้จดัทําหนังสอืแจง้ความประสงค์กําหนดให้บรษิทั 
ซุปเปอร์ เอริ์ธ เอนเนอร์ย ี6 จํากดั เป็นผู้ดําเนินการเขา้ซื้อเชื้อเพลงิขยะและชําระราคาตามขอ้กําหนดและ
เงือ่นไขทีร่ะบุในสญัญาเดมิ 

40.3 เมื่อวนัที่ 24 มกราคม 2562 บรษิัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 จํากดั ได้ลงนามในสญัญาให้กู้ยืมเงนิแก่

บรษิัทเอกชนแห่งหน่ึง จํานวน 2,025.90 ล้านบาท  เพื่อใช้ในโครงการงานออกแบบ จดัหาระบบก่อสร้าง 
ติดตัง้และทดสอบระบบในรูปแบบ Engineering Procurement and Construction (EPC) และเดินระบบ 
สาํหรบัโครงการบรหิารจดัการขยะมูลฝอยเพื่อชุมชน โดยแบ่งเป็นเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้จํานวน 25 ลา้นบาท มี
กําหนดระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน อัตราดอกเบี้ยตามที่ระบุในสญัญา และเงินให้กู้ยืมระยะยาว จํานวน 
2,000.90 ลา้นบาท มกีําหนดระยะเวลา 14 ปี อตัราดอกเบีย้ตามทีร่ะบุในสญัญา โดยบรษิทัเอกชนดงักล่าวได้
โอนสทิธิการรบัเงนิค่าจ้างภายใต้สญัญาจ้างเหมาบรหิารจดัการขยะมูลฝอยชุมชน สทิธินําเงนิค่าสนิไหม
ทดแทนจากการเอาประกันภัย สิทธิการรบัเงินสําหรบัการดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า เพื่อเป็น
หลกัประกนัวงเงนิใหกู้ย้มืดงักลา่ว 

40.4 เมื่อวนัที่ 25 กุมภาพนัธ ์2562 บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ ี5 จํากดั ไดล้งนามในสญัญากู้ยมืเงนิจากสถาบนั
การเงนิแห่งหน่ึง จํานวนเงนิรวม 2,030.90 ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นวงเงนิเบกิเกนิบญัช ีจาํนวนเงนิ 25 ลา้นบาท 
และวงเงนิกูย้มืระยะยาว จาํนวนเงนิ 2,005.90 ลา้นบาท อตัราดอกเบีย้ตามทีร่ะบุในสญัญา เพื่อใชใ้นโครงการ
งานออกแบบ จัดหาระบบก่อสร้าง ติดตัง้และทดสอบระบบในรูปแบบ Engineering Procurement and 
Construction (EPC) และเดนิระบบ สําหรบัโครงการบรหิารจดัการขยะมูลฝอยเพื่อชุมชน ภายใต้การบรหิาร
จดัการของบรษิทัเอกชนแห่งหน่ึง โดยบรษิทัยอ่ยไดนํ้าเงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย ์โอนสทิธเิรยีกรอ้งที่
จะไดร้บัชําระหน้ีจากบรษิทัเอกชนแห่งหน่ึง โอนสทิธกิารรบัเงนิค่าจา้งตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญา โอนสทิธกิารรบั
เงนิค่าขายไฟฟ้าเป็นเงนิประกนั นอกจากน้ี กรรมการของกลุ่มบรษิทั บรษิทั บรษิทัย่อยทางตรงและทางออ้ม
ไดค้ํ้าประกนัเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิเตม็วงเงนิ 

41. การอนุมติังบการเงิน 
งบการเงนิน้ีไดร้บัการอนุมตัใิหอ้อกโดยคณะกรรมการบรษิทัเมือ่วนัที ่27 กุมภาพนัธ ์2562 








